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ACTA DE ACUERDOS
PRIMERA SESION ORDINARIA 2025
PRIMERA PARTE
SEPTIMO CONSEJO UNIVERSITARIO

En la Ciudad de México siendo las diez horas con
cuarenta y cinco minutos del dia veinticuatro de enero
de 2025, en las instalaciones de la Sede
Administrativa Garciadiego, sito en Dr. Garciadiego
Num. 168, Col. Doctores, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad
de México, C.P. 06720 y en cumplimiento con lo
establecido en los Articulos 15y 17 fracciones V, X, XII,
XVIy XX de la Ley de la Universidad Auténoma de la
Ciudad de México; Articulos 2, 12, 14 fraccion VI, 15,
16, 17 y 18 del Estatuto General Organico; Articulos 3,
4,5,6,7,8,9,10, 11,12, 13, 14, 19, 21, 22, 24, 29, 37,
38, 39, 40, 41, 42, 43 y 44 del Reglamento del Consejo
Universitario, se efectud, en segunda convocatoria, la
PRIMERA PARTE DE LA PRIMERA SESION
ORDINARIA DE DOS MIL VEINTICINCO DEL
SEPTIMO CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE LA CIUDAD DE
MEXICO. Con este propdsito se reunieron las y los
consejeros estudiantes con derecho a voz y voto: Angel
Alvarez Alejandro Lucas, Castorena Bravo Carlos
Alfonso, Galicia Cazarez Dulce Jazmin, Maldonado
Cruz Flor Yazmin y Palacios Ruiz Victor Adrian; las
consejeras académicas y los consejeros académicos
con derecho a voz y voto: Alvide Arellano Gilberto,
Bustamante Bermudez Gerardo, Chaos Cador Lorea,
Fernandez Villanueva Medina Manuel, Martinez Ojeda
Emigdio, Moreno Corzo Alejandro, Oliva Rios Monica,
Perezmurphy Mejia Carlos Hugo y Portillo Bobadilla
Francisco Xavier; el consejero con derecho a voz:
Gaete Balboa Pablo Genaro; los representantes del
sector administrativo, técnico y manual: Flores Ojeda
Luis Roberto y Tovar Sanchez César Antonio; y el rector
Aguilar Franco Juan Carlos, quienes tomaron los
siguientes acuerdos:

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulos 12 y 14, fraccion VI, del Estatuto General
Organico; y articulo 50, fraccion |, del Reglamento del
Consejo Universitario.

UACM/CU-7/OR-01/001/25

El Pleno del Consejo Universitario acuerda atender la
solicitud realizada en el Foro Universitario, para que el
Consejo emita un pronunciamiento institucional sobre la
situacion de los migrantes en EEUU, que condene la
criminalizacién que estan sufriendo. Se conforma una
comision redactora conformada por los consejeros:
Francisco Xavier Portillo Bobadilla, Emigdio Martinez
Ojeda, Alejandro Moreno Corzo y Alejandro Lucas
Angel Alvarez.

(12 VOTOS A FAVOR, 0 VOTOS EN CONTRA Y 2
ABSTENCIONES)

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulos 13, fraccion IV, 14, fraccion |, 75y 81, fraccion
Xl, del Reglamento del Consejo Universitario.
UACM/CU-7/OR-01/002/25

Primero. Informa de la baja por renuncia al Consejo
Universitario de la estudiante Lizbeth Esmeralda Galvez
Rangel.

Segundo. ElI Séptimo Consejo Universitario toma
conocimiento de las siguientes bajas de consejeros y
consejeras a comisiones permanentes:

Comision
Asuntos Académicos

Nombre
Ledesma Cabello
Maria Elena

Nava Rodriguez
Enrique

Tercero. El Pleno del Consejo Universitario ratifica las
siguientes altas de consejeros y consejeras a
comisiones permanentes:

Asuntos Académicos

Nombre Comisién
Angel Alvarez | Difusion, Extension y
Alejandro Lucas Cooperacion Universitaria

(11 VOTOS A FAVOR, 0 VOTOS EN CONTRA Y 4
ABSTENCIONES)

FUNDAMENTACION LEGAL
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Articulos 15y 17 de la Ley de la Universidad Autonoma
de la Ciudad de México; articulos 12, 14, 34 y 35 del
Estatuto General Organico; y articulos 6, 7, 28, 68 BIS
modificado por la Tercera Legislatura, 72y 73 y 83 del
Reglamento del Consejo Universitario.
UACM/CU-7/0R-01/003/25

El Pleno del Consejo Universitario, Séptima Legislatura,
maximo organo de gobierno, acuerda:

Primero. Aprobar la Convocatoria Publica para la
elecciéon y designaciéon de titular de la Contraloria
General de la Universidad Autonoma de la Ciudad de
México, periodo 2025 - 2031 y su calendario de
actividades, parte integral del instrumento juridico de
referencia.

Segundo. En observancia al articulo 16 de Ia
Convocatoria Publica para la eleccion y designacién de
titular de la Contraloria General de la Universidad
Auténoma de la Ciudad de México, periodo 2025-2031,
aprobar la creacién de la Comisidon Técnica de
Evaluaciéon como una comision temporal del Consejo
Universitario que estara constituida por cinco
integrantes del maximo érgano de gobierno. El mandato
de la Comision Técnica se describe en los articulos 15
al 22 de la Convocatoria aprobada y su funcionamiento
atendera a lo dispuesto por el Reglamento del Consejo
Universitario de conformidad con el articulo 76 fraccion
Il

La Comisién Técnica de Evaluacién sera instalada por
el Secretario Técnico de la Comisién de Organizacion
en la semana del 27 al 31 de enero de 2025. En la
instalacion se nombrara a su secretario/a técnico/a y
relator/a.

Una vez instalada la Comision debera sesionar para
construir los criterios e instrumentos de evaluacion, asi
como elaborar las solicitudes de asesoria técnica
externa y en su caso interna, que considere pertinentes.

Tercero. La Comisién Técnica de Evaluacion a la que
se refiere el proceso previsto en la Convocatoria Publica
para la eleccion y designaciéon de titular de la
Contraloria General de la Universidad Autébnoma de la

Ciudad de Meéxico, periodo 2025-2031, estara
conformada por las y los siguientes integrantes de la
Séptima Legislatura del Consejo Universitario: Carlos
Alfonso Castorena Bravo, Pablo Genaro Gaete Balboa,
Luis Roberto Flores Ojeda, Emigdio Martinez Ojeda y
Francisco Xavier Portillo Bobadilla.

Cuarto. Lo no previsto en la Convocatoria aprobada y
las actualizaciones al calendario seran resueltas por la
Comisién de Asuntos Legislativos de la Séptima
Legislatura, la cual informara de ello al Pleno del
Consejo.

Quinto. Con fundamento en los principios universitarios
de cooperacion y apoyo mutuo, solicitar a la
Coordinacién de Comunicacion que disefie y realice
una campana de difusidon interna y externa de la
Convocatoria, que incluya el disefo de carteles digitales
e impresos en los medios de comunicacion
universitarios oficiales, y otros medios pertinentes. La
campana atendera las fechas previstas en el calendario
de actividades de la presente Convocatoria, parte
integral de la misma. La Comision de Difusion,
Extension y Cooperacion Universitaria  del Consejo
Universitario debera atender el cumplimiento estricto
del presente acuerdo.

Sexto. Solicitar a la Coordinaciéon de Comunicacion que
realice las gestiones necesarias para el cumplimiento
de la disposicidn prevista en el articulo sexto transitorio
de la Convocatoria Publica para la eleccion y
designacion de titular de la Contraloria General de la
Universidad Auténoma de la Ciudad de México, periodo
2025 — 2031 que dispone la publicacién de ésta en al
menos un diario de circulacién nacional.

Séptimo. Solicitar a la Coordinaciéon de Comunicacién
su apoyo para la publicacion inmediata de los presentes
acuerdos en todos los medios institucionales oficiales
de la UACM incluido InfoUACM para que la comunidad
universitaria sea debidamente informada.

Octavo. Convocar al Pleno del Consejo Universitario en
tiempo y forma para la designacién de la persona
encargada interina de la Contraloria General a partir del
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29 de enero de 2025 previa construccion y aplicaciéon
de la ruta correspondiente.

Noveno. Los presentes acuerdos seran vigentes al dia
siguiente de su publicaciéon de conformidad con el
articulo 68 BIS del Reglamento del Consejo
Universitario modificado por la Tercera Legislatura.

Anexo.
Exposicion de motivos

La UACM tiene la obligacion de rendir cuentas sobre el
patrimonio que le ha sido otorgado. En el desempefio
de su autonomia, la Universidad ha disenado las
normas y el érgano de control interno, de vigilancia y
fiscalizacién administrativa que le permiten cumplir con
esa obligacién, lo anterior en el marco de la obligacién
y compromiso universitarios de transparencia y
rendicion de cuentas ante la sociedad mexicana en
general y de la Ciudad de México como el organismo
publico auténomo que es de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 2 de la Ley de la UACM.

La persona titular de la Contraloria General de la UACM
tiene la encomienda de supervisar y auditar el gjercicio
del patrimonio de la Universidad entre otras facultades
previstas en la legislacion universitaria.

La presente Convocatoria tiene como propdsito
establecer las  disposiciones  sustantivas vy
procedimientales para que el maximo o6rgano de
gobierno elija y designe a la persona titular de la
Contraloria General de la Universidad, para ello se
diseid un instrumento juridico en observancia de las
normas juridicas aplicables de la Ley de la UACM,
articulos 29 segundo parrafo y 30, asi como del Estatuto
General Organico, articulos 31 a 38. La Convocatoria
se integra por tres titulos, subdivididos en capitulos,
veinticinco articulos y cinco articulos transitorios. El
primer titulo da cuenta del alcance de la convocatoria,
su fundamentacién legal y aplicacion general en la
Universidad; el segundo titulo contiene las
disposiciones generales que corresponden a la
competencia y atribuciones de la Contraloria General,
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asi como naturaleza del cargo de Contralor/a General y
requisitos de elegibilidad; finalmente en el tercer titulo
se establece el procedimiento de eleccion y las
caracteristicas del acto de designacion.

El Consejo Universitario debe designar a la persona
mejor capacitada con una trayectoria personal,
académica y profesional destacada que demuestre
conocimientos, experiencia y compromiso ético, por ello
se ha disefiado un procedimiento de evaluacion que
posibilite al maximo o6rgano de gobierno elegir a la
persona adecuada con base en criterios de pertinencia
e idoneidad.

Titulo Primero
Disposiciones generales
Capitulo 1
Fundamentacién legal

Articulo 1. Esta Convocatoria se emite con fundamento
en el articulo 8 apartado B, numeral 8 de la Constituciéon
Politica de la Ciudad de Meéxico; articulos 3, 4
fracciones IlI, Xl y XIV; 15 y 17 fracciones I, VIII, IX y
XX, 21, 22 y 29 de la Ley de la Universidad Auténoma
de la Ciudad de México; articulos 1, 3, 12, 14 fracciones
'y VI, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 123 y 128 del Estatuto
General Organico, y articulos 73 y 83 fracciones lll y IV
del Reglamento del Consejo Universitario.

Capitulo 2
Alcance de la convocatoria

Articulo 2. La presente Convocatoria es de caracter
publico y establece los 6rganos, procedimientos, fechas
y plazos que deberan observarse en el proceso de
eleccion y designacion de la persona titular de la
Contraloria General de la Universidad Autébnoma de la
Ciudad de México.

Articulo 3. Los resultados de la presente convocatoria
son inatacables.

Titulo Segundo
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Contraloria General de la Universidad Autonoma de
la Ciudad de México

Capitulo 1

Naturaleza y competencia

Articulo 4. En observancia a las disposiciones
contenidas en los articulos 29 y 30 de la Ley de la
UACM, la Universidad debe contar con un érgano de
control interno denominado Contraloria General, para
cumplir con su obligacién de rendir cuentas respecto al
manejo de su patrimonio.

Articulo 5. En concordancia con el articulo 32 del
Estatuto General Organico, la Contraloria General de la
Universidad es un 6rgano de control interno, vigilancia
y fiscalizacién administrativa; independiente, en lo
funcional y operativo, de los 6rganos de gobierno y
administracion de la Universidad, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 31 del Estatuto General
Organico.

Articulo 6. La Contraloria General esta encargada de
supervisar y auditar el ejercicio del presupuesto y los
recursos publicos de la Universidad; llevar el control y
evaluacion del ejercicio del presupuesto con base en la
normativas que regulan la planeacion, programacion
presupuestaria y ejercicio del gasto; supervisar la
regulacién de ingresos extraordinarios, entre otras
atribuciones establecidas por la legislacion universitaria
en cumplimiento de la obligacion de la Universidad de
rendir cuentas sobre el manejo del patrimonio
universitario.

Capitulo 2
Facultades de la persona titular de la Contraloria
General

Articulo 7. En concordancia con el articulo 33 del
Estatuto General Organico, la persona titular de la
Contraloria General estd encargada de supervisar y
auditar el ejercicio del patrimonio y los recursos publicos
de la Universidad.

Articulo 8. Con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 36 del Estatuto General Organico son

facultades de la persona titular de la Contraloria
General:

VL.

VII.

VIII.

Realizar la funcién de fiscalizacion del ejercicio
del gasto de la Universidad y su congruencia
con el presupuesto autorizado por la Asamblea
Legislativa del Distrito Federal, actualmente
Congreso local de la Ciudad de México, para el
ejercicio correspondiente, asi como fondos
federales que le sean asignados;

Efectuar las auditorias pertinentes, asi como
aquellas que se le soliciten de conformidad con
la normatividad aplicable, estableciendo las
bases generales para la realizacion de las
mismas;

Proponer a la Comision de Hacienda la
contratacion del despacho de auditores
externos, de acuerdo con el articulo 17 fraccion
X de la Ley y normatividad aplicable;
Desarrollar anualmente el programa de control
interno para cada una de las areas de la
Universidad, y evaluar su cumplimiento de
conformidad con la normatividad vigente y
respetando las instancias correspondientes,
siendo la ultima instancia de control interno la
Contraloria General;

Dar seguimiento a las observaciones vy
recomendaciones que formule la Contaduria
Mayor de Hacienda de la Asamblea Legislativa
del Distrito Federal, actualmente Congreso local
de la Ciudad de México, hasta su total
cumplimiento, y para el caso de los fondos
federales, las que emita la Auditoria Superior de
la Federacion;

Formar parte de los distintos comités que se
conformen dentro de la Universidad, de
conformidad con la normatividad aplicable;
Verificar que los procedimientos que en las
diversas materias realice la Universidad se
ajusten a las normas institucionales vigentes;
Conocer y resolver las inconformidades que se
encuentren  previstas en las normas
institucionales vigentes;

Conocer y resolver los asuntos relacionados con
el procedimiento administrativo disciplinario
local y federal, incluida la Ley Federal de
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XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

Responsabilidades de los Servidores publicosy  XIX.

demas normatividad aplicable a la Universidad;
Verificar que se dé cumplimiento, de acuerdo
con las normas vigentes, a las obligaciones de
pago contraidas por la Universidad;

Verificar que las actas de entrega - recepcion
que realice el personal de la Universidad sean
acordes con las normas vigentes aplicables a la
institucion;

Elaborar el padron del personal de la
Universidad obligado a presentar declaracion de
situacion  patrimonial, y carta de no
inhabilitacion, con base en la informacion que
proporcione la instancia competente que se
haga cargo de los Servicios Administrativos;
Solicitar, de acuerdo con la naturaleza de sus
atribuciones, informacion y documentacion a las
diversas areas de la Universidad, asi como a
cualquier autoridad de la administracion publica
federal, local y/o municipal, proveedores,
contratistas y prestadores de servicio, cuando lo
estime conveniente;

Cotejar los documentos relacionados con el
desempenio de sus atribuciones;

Vigilar que en las normas institucionales se
promueva la transparencia, legalidad,
honestidad, racionalidad, responsabilidad vy
eficiencia en el ejercicio de la aplicacion de los
recursos que formen parte del patrimonio de la
Universidad;

Vigilar que la Universidad cumpla con las
disposiciones de las leyes de transparencia y
acceso a la informacion publica;

Elaborar y proponer las normas y lineamientos
que regulen los actos de la Contraloria General,
para su aprobacién por el Consejo;

Delegar al personal a su cargo las facultades
relativas a la realizacion de auditorias,
formulacién de observaciones, seguimiento
para la solucién de recomendaciones, asistencia
y participacibn en comités y subcomités,
realizacién de inspecciones del correcto
ejercicio y aplicacién de recursos asignados a la
Universidad en el presupuesto de egresos;

Rendir un informe anual al Consejo, de
conformidad a lo establecido en el articulo 17
fraccion IX de la Ley, que contendra al menos
los resultados, observaciones y
recomendaciones de las auditorias y programas
de control interno realizados, asi como el
resultado del cumplimiento de las
recomendaciones de las instancias externas de
auditoria; y

XX. Las demas que el Estatuto General Organico,
los mandatos del Consejo Universitario y otras
normatividades aplicables senalen.

Articulo 9. Con fundamento en la naturaleza juridica y
competencia de la Contraloria General, la persona
titular sera una persona honorable, independiente en su
actuacién, con un profundo sentido de ética, respeto y
proteccion a la autonomia universitaria, los
derechos humanos y universitarios con perspectiva
de género, con conocimientos y experiencia en el
ambito juridico, administrativo, de fiscalizaciéon vy
rendicién de cuentas, con capacidad de administracion
y direccion institucional, disefio y ejecucion de politicas
publicas.

Capitulo 3

Requisitos de elegibilidad y duracién en el cargo
de la persona titular de la Contraloria General

Articulo 10. Con base en el articulo 33 del Estatuto
General Organico, las personas aspirantes a titular de
la Contraloria General deberan cumplir con los
siguientes requisitos:
I.  Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de
sus derechos politicos y civiles;
.  Tener licenciatura en Derecho, Contaduria,
Administracion o Economia;

lll.  Preferentemente, contar con posgrado en
Derecho, Contaduria, @ Administracion o
Economia;

IV. Tener experiencia comprobable en las areas
econdmica, contable, juridica o administrativa
de al menos cinco afios;

V. No tener impedimento legal para ejercer el
cargo;
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VI.

VII.

VIII.

No haber sido destituido o inhabilitado de la
funcién publica;

No haber tenido en los cinco afios anteriores, el
cargo de coordinador, titular o encargado de
algun area académica, administrativa o
académico-administrativa de la Universidad; y
No haber desempenado el cargo como titular o
como encargado interino o de despacho de la
Contraloria General de la Universidad
Auténoma de la Ciudad de México.

Articulo 11. Para acreditar el cumplimiento de los

requisitos de elegibilidad

las personas aspirantes

deberan presentar:

VI

VII.

VIII.

Original y copia de identificacion oficial vigente;
Copia de titulo de licenciatura o posgrado en
Administracién Publica o Contaduria o Derecho
o Economia;

Original y copia de cédula profesional de
licenciatura o posgrado en Administracion
Publica o Contaduria o Derecho o Economia;
Curriculum vitae, el cual debera contener, entre
otros datos: numero de teléfono celular; correo
electrénico; trayectoria laboral, académica,
docente, y profesional; y copia de documentos
probatorios de todo su contenido;

Curriculum vitae en versién publica;

Carta, bajo protesta de decir verdad, en la cual
manifieste no tener impedimento legal para
ejercer el cargo de Contralor/a General de la
UACM;

Constancias de no inhabilitacion expedidas por
la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno y
de la Secretaria de la Funcién Publica de la
Ciudad de México;

Carta original firmada, bajo protesta de decir
verdad, en la cual manifieste no haber tenido en
los cinco anos anteriores, el cargo de
coordinador, titular o encargado de algun area
académica, administrativa o académico-
administrativa en la Universidad;

Carta original firmada, bajo protesta de decir
verdad, en la que manifieste no tener
impedimentos para el ejercicio del cargo
sefalados en el articulo 37 del Estatuto General

XL

XII.

XM1.

XIV.

Organico de la Universidad Autonoma de la
Ciudad de México;

Carta de exposicidon de motivos mediante la cual
exprese las razones por las cuales aspira a ser
titular de la Contraloria General. La carta debera
contar con firma autégrafa y con una extension
maxima de dos cuartillas;

Aviso en el que exprese su consentimiento para
hacer publica la informacién que proporcione, a
fin de cumplir con la maxima publicidad y
transparencia;

Un ensayo critico de autoria propia en el que la
persona aspirante, mediante la aplicacién de la
metodologia del derecho comparado, desarrolle
el tema general de fiscalizacion y rendicion de
cuentas en el marco de la autonomia
universitaria, para lo cual debera comparar la
legislacién de la Ciudad de México con la
legislacion de la UACM en la materia. El ensayo
debera contener: maximo 15 cuartillas;
estructura: introduccion, desarrollo y
conclusiones. Incluir bibliografia consultada o
referencias bibliograficas; tipo de letra Arial 11,
parrafos con interlineado 1.5;

Documento escrito en que exprese su
consentimiento para hacer publica Ia
informacion que proporcione a fin de cumplir con
la maxima publicidad y transparencia; y
Documento escrito en el que sefiale una
direccién de correo electrénico para recibir
notificaciones y que estd de acuerdo con el
procedimiento contenido en la presente
Convocatoria.

Articulo 12. En el marco del articulo 35 del Estatuto
General Organico de la UACM, la persona titular de la
Contraloria General estara en el cargo por un periodo
de seis anos a partir de la fecha de su designacion y
nombramiento, sin derecho a ratificacion, y podra ser

revocada de su

cargo cuando se actualicen

cualesquiera de los supuestos de ley previstos en el
articulo 37 del mismo ordenamiento juridico.

Titulo Tercero
Proceso de eleccion y designacion
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Capitulo 1
Registro de aspirantes

Articulo 13. El registro de aspirantes se realizara en la
Oficina del Consejo Universitario ubicada en Dr. Garcia
Diego numero 168, colonia Doctores, Alcaldia
Cuauhtémoc, primer piso, del 28 al 31 de enero y 4 al
28 de febrero de 2025, de las 10:00 a las 15:00 horas
y de las 16:30 a las 18:00 horas.

Articulo 14. Las personas responsables de recibir la
documentacion deberan verificar la entrega de los
documentos solicitados, formar un expediente y generar
un acuse de recibo, el cual debera precisar los
documentos presentados, el numero de folio asignado
y la conformidad del aspirante mediante su firma
autografa.

Capitulo 2
Revision e integracion de expedientes

Articulo 15. En observancia al articulo 34 del Estatuto
General Organico, las personas aspirantes a la
titularidad de la Contraloria General de la Universidad
deberan ser evaluadas por una Comisién Técnica de
Evaluacion.

Articulo 16. La Comision Técnica de Evaluacién sera
una comision temporal del Consejo Universitario
constituida voluntariamente por cinco integrantes del
Consejo Universitario quienes seran designados por el
Pleno del maximo o¢rgano de gobierno. Su
funcionamiento atendera a lo dispuesto por el
Reglamento del Consejo Universitario y de conformidad
con el articulo 76 fraccion Il del mismo ordenamiento
legal podra solicitar asesoria técnica externa para
realizar sus atribuciones previstas en la presente
Convocatoria.

Articulo 17. EI 3 al 7 de marzo de 2025, durante los 5
dias habiles posteriores al periodo de recepciéon de
documentos la Comision de Organizacion revisara e
integrara los expedientes de las personas aspirantes a
efecto de determinar colegiadamente el cumplimiento
de los requisitos de elegibilidad y la posibilidad de pasar

a la etapa de entrevista, competencia de la Comisién
Técnica de Evaluacion.

Articulo 18. La Comision Técnica de Evaluacion se
reservara el derecho de recabar informacion necesaria
de las personas aspirantes.

Articulo 19. El 10 de marzo de 2025, la Comisidn
Técnica de Evaluacion publicara virtualmente en el sitio
oficial de la Universidad la fecha y lugar para entrevistar
a las personas aspirantes que cumplieron con los
requisitos.

Capitulo 3
Evaluacion y emision del dictamen

Articulo 20. Del 10 al 19 de marzo de 2025, la
Comision Técnica de Evaluacion entrevistara a las
personas aspirantes, para efecto de elaborar el
dictamen dispuesto en el articulo 34 del Estatuto
General Organico de la UACM.

Articulo 21. Del 10 al 19 de marzo de 2025 después
de haber concluido la etapa de entrevistas, la Comisién
Técnica de Evaluacion sesionara para deliberar sobre
la idoneidad de los perfiles de las personas aspirantes
y conformar una lista de candidaturas. La Comisién
Técnica de Evaluacion elaborara un dictamen con los
resultados de la evaluacion de las candidaturas que se
presentaran al Pleno del Consejo Universitario con
caracter de elegibles.

Articulo 22. El 20 de marzo de 2025 la Comision
Técnica de Evaluacién publicara virtualmente en el sitio
oficial de la Universidad la lista de las candidaturas
elegibles y sus respectivos curriculum vitae.

Capitulo 4
Eleccién y designacion

Articulo 24. La Secretaria Técnica de la Comision de
Organizacién gestionara la realizacién de una sesion
extraordinaria del Pleno del Consejo Universitario en la
cual se realizara la eleccion de la persona titular de la
Contraloria General de la UACM.
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Articulo 25. En la sesion extraordinaria del Pleno del
Consejo Universitario para elegir y designar a la
persona titular de la Contraloria General se debera
atender a los siguientes criterios:

I.  De conformidad con el articulo 35 del
Estatuto General Organico, contar con un
quérum legal para sesionar de dos terceras
partes de las y los integrantes de los
sectores estudiantii y académico del
Consejo Universitario;

Il.  Las candidaturas seleccionadas deberan
ser presentadas en el Pleno del Consejo
Universitario por la Comisién Técnica de
Evaluacion;

. Las personas candidatas deberan presentar
su carta de exposicion de motivos al Pleno
del Consejo Universitario y exponer los
contenidos de su ensayo hasta por veinte
minutos;

V. Concluida las exposiciones, el Pleno del
Consejo  Universitario podra realizar
preguntas a las personas candidatas, las
cuales deberan responder de forma clara y
sucinta;

V.  El Pleno del Consejo Universitario realizara
una votacién, en la que sera elegida la
persona candidata que logre la preferencia
de la mitad mas uno de los votos emitidos;
y

VI. En el caso de que ninguna candidatura
logre la preferencia de la mitad mas uno de
los votos emitidos, se realizara una segunda
votacién entre las dos candidaturas con el
mayor numero de votos, y sera elegida la
candidatura que logre la preferencia de la
mitad mas uno del total de los votos
emitidos.

Transitorios

Primero. La presente convocatoria entrara en vigor al
dia siguiente de su publicacibn en los medios
institucionales oficiales de la Universidad de
conformidad con el articulo 68 Bis del Reglamento del
Consejo Universitario (modificado mediante acuerdo

UACM/CU-3/EX-10/041/14 del Consejo Universitario,
Tercera Legislatura).

Segundo. Los datos personales de las personas
aspirantes estaran protegidos en los términos de la
legislacion vigente en materia de proteccion de datos
personales.

Tercero. Todo lo relativo a la modificacion del
calendario, aplicacion, interpretacion y lo no previsto en
la presente Convocatoria sera resuelto por la Comisién
de Asuntos Legislativos del Consejo Universitario,
Séptima Legislatura.

Cuarto. Con fundamento en los principios universitarios
de cooperacion y apoyo mutuo, la Coordinacion de
Comunicacién realizara una campana de difusion
interna y externa, que incluya el diseiio de carteles
digitales e impresos en todos los medios de
comunicacion universitarios oficiales, para lo cual
contara con el apoyo de la Coordinacion de Difusion,
Extension y Cooperaciéon Universitaria, en el marco de
sus competencias y atribuciones. La campafia atendera
las fechas previstas en el calendario de actividades de
la presente Convocatoria, parte integral de la misma.

Quinto. Publiquese en los medios institucionales
oficiales de la Universidad incluido InfoUACM y en las
redes sociales institucionales.

Sexto. Publiquese la presente Convocatoria publica en
al menos un diario de circulacién nacional.

Dada en la Ciudad de México, a 24 de enero de 2025
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ANEXO 1

Calendario de actividades

ANEXO 1 CALENDARIO DE ACTIVIDADES

FORMATO TABLA

) * INICIO DEL PROCESO
DE SELECCION Y DESIGNACION DE LA PERSONA
TITULAR DE LA CONTRALORIA GENERAL UACM

N° ACTIVIDAD FECHA
ACTIVIDAD 2025

1 APROBACION DE LA 24 enero
CONVOCATORIA (1 DIA HABIL)
PLENO DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO

2 PUBLICACION DE 27 enero
CONVOCATORIA (1 DIA HABIL)
COMISION DE ORGANIZACION
cu
COORDINACION DE
COMUNICACION

& DIFUSION DE LA | 28 al 31 enero y
CONVOCATORIA 4 al 28 febrero
COORDINACION DE (23 DIAS
COMUNICACION Y HABILES)
COORDINACION DE DIFUSION
Y EXTENSION UNIVERSITARIA

4 REGISTRO DE ASPIRANTES 28 al 31 enero y

4 al 28 febrero
(23 DIAS
HABILES)

5 REVISION E INTEGRACION DE 3 al 7 marzo
EXPEDIENTES (5 DIAS
COMISION DE ORGANIZACION HABILES)
cu

6 EVALUACION Y EMISION DEL | 10 al 19 marzo
DICTAMEN (8 DIAS
COMISION  TECNICA  DE HABILES)
EVALUACION

6.1. PUBLICACION LISTA 20 marzo
CANDIDATURAS ELEGIBLES Y (1 DIA HABI)
cv
COMISION  TECNICA  DE
EVALUACION

7 ELECCION Y DESIGNACION 21 marzo
PLENO DEL CONSEJO (1 DIA HABI)
UNIVERSITARIO

** CONCLUSION DEL PROCESO

(13 VOTOS A FAVOR, 0 VOTOS EN CONTRA Y 2
ABSTENCIONES)

Siendo las veinte horas con dieciocho minutos del dia
veinticuatro de enero de dos mil veinticinco se da por
terminada la primera parte de la Primera Sesion
Ordinaria de 2025 del Séptimo Consejo Universitario,
redactandose la presente Acta formada por once fojas
para constancia legal de los hechos, la que firman de
conformidad al margen y al calce los que en ella
intervinieron.

-0-0-0-
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ACTA DE ACUERDOS
PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA 2025
SEPTIMO CONSEJO UNIVERSITARIO

En la Ciudad de México siendo las once horas con seis
minutos del dia treinta y uno de enero de 2025, en las
instalaciones de la Sede Administrativa Garciadiego,
sito en Dr. Garciadiego Num. 168, Col. Doctores,
Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México, C.P. 06720 y
en cumplimiento con lo establecido en los Articulos 15
y 17 fracciones V, XI, XII, XVI y XX de la Ley de la
Universidad Auténoma de la Ciudad de México;
Articulos 2, 12, 14 fraccion VI, 15, 16, 17 y 18 del
Estatuto General Organico; Articulos 3, 4, 5, 6,
7,8,9,10,11,12,13, 14,19, 21, 22, 24, 29, 37, 38, 39,
40, 41, 42, 43 y 44 del Reglamento del Consejo
Universitario, se efectud, en segunda convocatoria, la
PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DE DOS MIL
VEINTICINCO DEL SEPTIMO CONSEJO
UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE LA CIUDAD DE MEXICO. Con este propdsito se
reunieron las y los consejeros estudiantes con derecho
a voz y voto: Castorena Bravo Carlos Alfonso, Galicia
Cazarez Dulce Jazmin, Maldonado Cruz Flor Yazmin,
Palacios Ruiz Victor Adrian, Tlahuize Diez Gutiérrez
Edith; las consejeras académicas y los consejeros
académicos con derecho a voz y voto: Bustamante
Bermudez Gerardo, Fernandez Villanueva Medina
Manuel, Martinez Ojeda Emigdio, Moreno Corzo
Alejandro, Oliva Rios Monica, Perezmurphy Mejia
Carlos Hugo, Portillo Bobadilla Francisco Xavier, los
consejeros con derecho a voz: Angel Alvarez Alejandro
Lucas y Gaete Balboa Pablo Genaro; el representante
del Sector Administrativo, Técnico y Manual, Flores
Ojeda Luis Roberto; y el rector Aguilar Franco Juan
Carlos, quienes tomaron los siguientes acuerdos:

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulos 15 (CONSEJO UNIVERSITARIO: MAXIMO
ORGANO DE GOBIERNO), y 17 (COMPETENCIA DEL
CONSEJO UNIVERSITARIO) de la Ley de la
Universidad Auténoma de la Ciudad de México.
Articulos 12 (CONSEJO UNIVERSITARIO: MAXIMO
ORGANO DE GOBIERNO), 14 (COMPETENCIA DEL
CONSEJO UNIVERSITARIO), TRANSITORIO

DECIMO SEGUNDO DEL ESTATUTO GENERAL
ORGANICO (CONSEJO UNIVERSITARIO ES
COMPETENTE PARA DESIGNAR A LOS TITULARES
DE LAS COORDINACIONES DE COMUNICACION Y
DE INFORMATICA Y TELECOMUNICACIONES, EN
TANTO SE DEFINE LA ESTRUCTURA
ADMNISTRATIVA EN EL ESTATUTO GENERAL
ORGANICO, Articulos 6 (CONSEJO UNIVERSITARIO
MAXIMO ORGANO DE GOBIERNO), 7
(COMPETENCIA DEL CONSEJO UNIVERSITARIO),
72 'y 73 (COMISIONES PERMANENTES Y
TEMPORALES DEL CONSEJO UNIVERSITARIO SON
PARTE DE SU FUNCIONAMIENTO Y ESTE REALIZA
SUS FUNCIONES SUSTANTIVAS A TRAVES DE
ESTAS) y 88 (COMPETENCIA COMISION DE
DIFUSION, EXTENSION Y  COOPERACION
UNIVERSITARIA) del Reglamento del Consejo
Universitario.

UACM/CU-7/EX-01/004/25

El Pleno del Consejo Universitario acuerda que la
Comision de Difusion Extension y Cooperacion
Universitaria del Consejo continuara el seguimiento a
las actividades que son competencia de la Coordinacion
de Comunicacion previstas en las convocatorias
aprobadas por el Consejo Universitario para la
renovacion del Consejo Universitario, Octava
Legislatura y para la eleccién y designacion del titular
de la Contraloria General de la UACM, periodo 2025 -
2031 en el marco de los principios universitarios de
coordinacién y cooperacion y apoyo mutuo.

(3 VOTOS A FAVOR, 2 EN CONTRA Y 6
ABSTENCIONES)

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulos 15 (CONSEJO UNIVERSITARIO: MAXIMO
ORGANO DE GOBIERNO), y 17 (COMPETENCIA DEL
CONSEJO UNIVERSITARIO) de la Ley de la
Universidad Auténoma de la Ciudad de México.
Articulos 12 (CONSEJO UNIVERSITARIO: MAXIMO
ORGANO DE GOBIERNO), 14 (COMPETENCIA DEL
CONSEJO UNIVERSITARIO), 76 (CONSEJO
UNIVERSITARIO ES COMPETENTE PARA
DESIGNAR A LA PERSONA ENCARGADA INTERINA
DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA UACM
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CUANDO SU TITULAR DEJE DE SERLO POR
RENUNCIA, BAJA, INCAPACIDAD TOTAL O PARCIAL
O FALLECIMIENTO) del Estatuto General Organico.
Articulos 6 (CONSEJO UNIVERSITARIO MAXIMO
ORGANO DE GOBIERNO), 7 (COMPETENCIA DEL
CONSEJO UNIVERSITARIO), 28 (REQUISITOS PARA
DICTAMENES EMITIDOS POR COMISIONES), 68 BIS
modificado por acuerdo del Consejo Universitario,
Tercera Legislatura numero UACM/CU-3/EX-
10/041/14 (REGLAS Y EFECTOS JURIDICOS EN
MATERIA DE PUBLICACION DE ACUERDOS
CONSEJO UNIVERSITARIO), 72 y 73 (COMISIONES
PERMANENTES Y TEMPORALES DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO SON PARTE DE SuU
FUNCIONAMIENTO Y ESTE REALIZA SUS
FUNCIONES SUSTANTIVAS A TRAVES DE ESTAS) y
86 (COMPETENCIA COMISION DE HACIENDA) del
Reglamento del Consejo Universitario.

UACM/CU-7/EX-01/005/25
El Pleno del Consejo Universitario, Séptima Legislatura,
maximo érgano de gobierno, acuerda:

PRIMERO.- Designar a la L.C Judith Pacheco Rojas
como Encargada Interina de la Contraloria General de
la Universidad Auténoma de la Ciudad de México con
todas las facultades legales previstas en el articulo

36 del Estatuto General Organico. EI nombramiento
surtira efectos legales al momento de la publicacion del
presente acuerdo y estara vigente hasta que el Consejo
Universitario designe a la persona titular de la
Contraloria General de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 38 del Estatuto General Organico y 76 del
Reglamento  del  Consejo  Universitario, en
consideracion de que el titular dejé de serlo por
renuncia.

La Comisibn de Organizacion elaborara el
nombramiento referido, el cual debera suscribirse por
los y las integrantes del Consejo Universitario.

SEGUNDO.- Se instruye a la Comision de Hacienda
para que de conformidad a las atribuciones enmarcadas
en el Articulo 86 del Reglamento del Consejo

Universitario, dé seguimiento a la Entrega- Recepcion
de la Contraloria General.

TERCERO.- Instruir a la Comision de Organizacion del
Consejo Universitario, Séptima Legislatura se sirva
informar a todas las instancias y érganos universitarios
la presente designacion.

CUARTO.- Solicitar a la Coordinacion de Comunicacion
su apoyo para la publicacién inmediata de los presentes
acuerdos en todos los medios institucionales oficiales
de la UACM incluido InfoUACM para que la comunidad
universitaria sea debidamente informada.

QUINTO.- Los presentes acuerdos seran vigentes a
partir del mismo dia de su publicacién de conformidad
con el articulo 68 BIS (modificado por acuerdo del
Consejo Universitario, Tercera Legislatura numero
UACM/CU-3/EX-10/041/14) del Reglamento del
Consejo Universitario.

(ONCE VOTOS A FAVOR, 0 EN CONTRA 0
ABSTENCIONES)

Siendo las diecinueve horas del dia treinta y uno de
enero de dos mil veinticinco se da por terminada la
Primera Sesion Extraordinaria de 2025 del Séptimo
Consejo Universitario, redactandose la presente Acta
formada por cuatro fojas para constancia legal de los
hechos, la que firman de conformidad al margen y al
calce los que en ella intervinieron.

-0-0-0-
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ACTA DE ACUERDOS
SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA 2025
SEPTIMO CONSEJO UNIVERSITARIO

En la Ciudad de México siendo las once horas con ocho
minutos del dia veintiuno de febrero de 2025, en las
instalaciones de la Sede Administrativa Garciadiego,
sito en Dr. Garciadiego Num. 168, Col. Doctores,
Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México, C.P. 06720 y
en cumplimiento con lo establecido en los Articulos 15
y 17 fracciones V, XI, XIl, XVl y XX de la Ley de la
Universidad Autéonoma de la Ciudad de México;
Articulos 2, 12, 14 fraccién VI, 15, 16, 17 y 18 del
Estatuto General Organico; Articulos 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9,
10, 11,12, 13, 14, 19, 21, 22, 24, 29, 37, 38, 39, 40, 41,
42, 43 y 44 del Reglamento del Consejo Universitario,
se efectud, en segunda convocatoria, la SEGUNDA
SESION EXTRAORDINARIA DE DOS MIL
VEINTICINCO DEL SEPTIMO CONSEJO
UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE LA CIUDAD DE MEXICO. Con este propdsito se
reunieron las y los consejeros estudiantes con derecho
a voz y voto: Ibarra Malagén Daniel, Maldonado Cruz
Flor Yazmin, Palacios Ruiz Victor Adrian y Tlahuize
Diez Gutiérrez Edith; las consejeras académicas y los
consejeros académicos con derecho a voz y voto:
Alvide Arellano Gilberto, Bustamante Bermudez
Gerardo, Chaos Cador Lorea, Fernandez Villanueva
Medina Manuel, Gaete Balboa Pablo Genaro, Moreno
Corzo Alejandro, Oliva Rios Moénica y Perezmurphy
Mejia Carlos Hugo;los consejeros con derecho a voz:
Martinez Ojeda Emigdio y Portillo Bobadilla Francisco
Xavier; y el representante del Sector Administrativo,
Técnico y Manual, Flores Ojeda Luis Roberto, quienes
tomaron los siguientes acuerdos:

FUNDAMENTACION LEGAL
Articulos 3, 4,17 de la Ley de la Universidad Autonoma
de la Ciudad de México; articulos 12, 14 y Transitorio

Duodécimo del Estatuto General Organico; y articulos
6,7,28,68BIS, 72, 73y 88 del Reglamento del Consejo
Universitario.

UACM/CU-7/EX-02/006/25

PRIMERO. Designar como Encargado de despacho de
la Coordinacion de Comunicaciéon al licenciado
Antonio Diaz Pérez.

SEGUNDO. Que el licenciado Antonio Diaz Pérez fungira
como Encargado de Despacho de la Coordinaciéon de
Comunicacion a partir del mismo dia de la fecha de
publicacion del presente acuerdo por un periodo de
hasta un afio.

TERCERO. Que en un plazo no mayor a un afio después
de la aprobacion de este acuerdo, el Consejo
Universitario, debe designar a la proxima persona titular
con base en una convocatoria realizada por las
Comisiones de Difusion, Extension y Cooperacion
Universitaria, y de Asuntos Legislativos, previamente
aprobada por el Pleno para tal efecto.

CUARTO. Que el Consejo Universitario instruye a las
Comisiones de Asuntos Legislativos, y de Difusion,
Extension y Cooperacion Universitaria a realizar los
trabajos para la formacién de un cuerpo colegiado
especializado de comunicacion, conformado por
integrantes de la comunidad relacionados con el area
de la comunicacién, para proponer las politicas
comunicativas de la Universidad.

QUINTO. Solicitar a la Coordinacién de Comunicacion su
apoyo para la publicacién inmediata de los presentes
acuerdos en todos los medios institucionales oficiales
de la UACM incluido InfoUACM para que la comunidad
universitaria sea debidamente informada.

SEXTO. Los presentes acuerdos seran vigentes a partir
del mismo dia de su publicacion de conformidad con el
articulo 68 bis del Reglamento del Consejo
Universitario.

(8 VOTOS A FAVOR,
ABSTENCIONES)

0 EN CONTRA 2
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FUNDAMENTACION LEGAL

Articulo 83, fraccion VI, del Reglamento del Consejo
Universitario; y articulo 177 del Reglamento en Materia
Electoral.

UACM/CU-7/EX-02/007/25

El Consejo Universitario, Séptima Legislatura, acuerda
que, con relacion al asunto del proceso electoral para
Coordinador/a del plantel Cuautepec y derivado de la
incertidumbre juridica de la continuidad de dicho
proceso, la Comisién de Asuntos Legislativos del
Consejo Universitario se establezca como tercera
instancia para que, a través de un nuevo dictamen
resuelva lo conducente en dicho proceso.

(8 VOTOS A FAVOR, 3 EN CONTRA Y 0
ABSTENCIONES)

Siendo las diecisiete con veinticuatro minutos del dia
veintiuno de febrero de dos mil veinticinco se da por
terminada la Segunda Sesién Extraordinaria de 2025
del Séptimo Consejo Universitario, redactandose la
presente Acta formada por tres fojas para constancia
legal de los hechos, la que firman de conformidad al
margen y al calce los que en ella intervinieron.

-0-0-0-
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ACTA DE ACUERDOS
SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA 2025
SEGUNDA PARTE
SEPTIMO CONSEJO UNIVERSITARIO

En la Ciudad de México siendo las doce horas con
treinta minutos del dia veinticinco de febrero de 2025,
en las instalaciones de la Sede Administrativa
Garciadiego, sito en Dr. Garciadiego Num. 168, Col.
Doctores, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de Meéxico,
C.P. 06720 y en cumplimiento con lo establecido en los
Articulos 15 y 17 fracciones V, XI, XII, XVl y XX de la
Ley de la Universidad Auténoma de la Ciudad de
México; Articulos 2, 12, 14 fraccion VI, 15, 16, 17 y 18
del Estatuto General Organico; Articulos 3, 4, 5, 6, 7, 8,
9,10, 11, 12, 13, 14, 19, 21, 22, 24, 29, 37, 38, 39, 40,
41, 42, 43 y 44 del Reglamento del Consejo
Universitario, se efectud, en segunda convocatoria, la
segunda parte de la SEGUNDA SESION
EXTRAORDINARIA DE DOS MIL VEINTICINCO DEL
SEPTIMO CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE LA CIUDAD DE
MEXICO. Con este propdsito se reunieron las y los
consejeros estudiantes con derecho a voz y voto:
Galicia Cazarez Dulce Jazmin, Ibarra Malagén Daniel,
Palacios Ruiz Victor Adrian, Tlahuize Diez Gutiérrez
Edith y Zirangua Cabrera Maria Gabriela; las
consejeras académicas y los consejeros académicos
con derecho a voz y voto: Alvide Arellano Gilberto,
Duran Alvarado Eduardo, Fernandez Villanueva
Medina Manuel, Gaete Balboa Pablo Genaro y Moreno
Corzo Alejandro; la consejera y el consejero con
derecho a voz: Oliva Rios Ménica y Perezmurphy Mejia
Carlos Hugo; el representante del Sector
Administrativo, Técnico y Manual, Flores Ojeda Luis
Roberto; y el rector Aguilar Franco Juan Carlos, quienes
tomaron los siguientes acuerdos:

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulos 50, fraccion |, y 83 del Reglamento del
Consejo Universitario.
UACM/CU-7/EX-02/008/25

El Pleno del Consejo Universitario acuerda que el tema,
expresado en el Foro Universitario, referente a las
convocatorias a Servicio Social y Practicas
Profesionales, se remita a la Comision de Asuntos
Legislativos para su atencion.

(10 VOTOS A FAVOR, 0 EN CONTRA Y 0
ABSTENCIONES)

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulos 15y 17 de la Ley de la Universidad Auténoma
de la Ciudad de Meéxico; articulos 12, 14 y 63 del
Estatuto General Organico; y articulos 6, 7, 28, 68 BIS
modificado por el Consejo Universitario, Tercera
Legislatura, 72 y 73 y 83 del Reglamento del Consejo
Universitario.

UACM/CU-7/EX-02/009/25

Primero. Aprobar la Convocatoria para el proceso de
seleccion e integracion de la terna de personas
candidatas y designacion y nombramiento de la
persona titular de la Oficina del Abogado General de la
Universidad Auténoma de la Ciudad de México, periodo
2025 — 2029 y el calendario de actividades, parte
integral del instrumento juridico de referencia.

Segundo. Con fundamento en los principios
universitarios de cooperacion y apoyo mutuo, la
Coordinacién de Comunicacién realizara una campafa
de difusién interna y externa, que incluya el disefio de
carteles digitales e impresos en todos los medios de
comunicacion universitarios oficiales, para lo cual
contara con el apoyo de la Coordinacion de Difusién,
Extension y Cooperacion Universitaria, en el marco de
sus competencias y atribuciones. La campafia atendera
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las fechas previstas en el calendario de actividades de
la presente Convocatoria, parte integral de la misma.

Tercero. La Coordinacion de Informatica vy
Telecomunicaciones habilitara, en tiempo y forma, las
direcciones de correo electronico institucional
registro2025.abogad@uacm.edu.mx para el registro de
aspirantes de forma electronica de conformidad con el
articulo 8 de la Convocatoria y
consulta.terna.oag@uacm.edu.mx a través de la cual la
comunidad universitaria podra participar en la consulta
comunitaria prevista en los articulos 13 al 15 de la
Convocatoria.

Cuarto. Solicitar a la Coordinacion de Comunicacion su
apoyo para la publicacion inmediata de los presentes
acuerdos en todos los medios institucionales oficiales
de la UACM incluido InfoUACM para que la comunidad
universitaria sea debidamente informada.

Quinto. Los presentes acuerdos seran vigentes a partir
del mismo dia de su publicacién de conformidad con el
articulo 68 BIS del Reglamento del Consejo
Universitario.

(5 VOTOS A FAVOR, 3 EN CONTRA Y 0
ABSTENCIONES)

Anexo.

CONVOCATORIA PARA EL PROCESO DE
SELECCION E INTEGRACION DE LA TERNA DE
PERSONAS CANDIDATAS Y DESIGNACION Y
NOMBRAMIENTO DE LA PERSONA TITULAR DE LA
OFICINA DEL ABOGADO GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE LA CIUDAD DE
MEXICO, PERIODO 2025 - 2029

Contenido

Exposicién de motivos

Titulo Primero

Capitulo 1 Fundamento legal y alcance de la

convocatoria

Capitulo 2 Naturaleza juridica, competencia y

atribuciones de la Oficina del Abogado
General y facultades de su titular

Capitulo 3 Requisitos para ser titular de la Oficina del
Abogado General

Titulo Segundo

Capitulo 1 Registro de aspirantes a integrar la terna

Capitulo 2 Entrega e integracién de expedientes

Capitulo 3 Consulta comunitaria

Capitulo 4 Entrevista a personas candidatas

Capitulo 5 Seleccion e integracion de terna de
candidaturas

Capitulo 6 Envio de la terna al Consejo Universitario

Capitulo 7 Designacién y nombramiento en el Pleno
del Consejo Universitario

Transitorios

Anexo 1
Calendario de actividades

Exposicion de motivos

En la Universidad Autdbnoma de la Ciudad de México es
imprescindible contar con un cuerpo de profesionales
del Derecho comprometido y experimentado para
garantizar el cumplimiento de las funciones sustantivas
de la Universidad. La eleccién y designacion de la
persona titular de la Oficina del Abogado General son
necesarias para la vida universitaria, las relaciones de
trabajo y la convivencia, ya que esta figura juega un
papel fundamental en la defensa de los principios
rectores de la institucion, su patrimonio y su proyecto
educativo, mediante la debida aplicacion de Ila
legislacion y el derecho universitario, asi como en la
garantia del goce, ejercicio efectivo y exigibilidad de los
derechos y obligaciones de estudiantes, profesorado y
trabajadores administrativos.

La persona titular de la Oficina del Abogado General de
la Universidad posee facultades insoslayables en la
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administracion y defensa de los intereses legales de la
institucion. Proporciona asesoria legal a las autoridades
universitarias en temas relacionados con la legislacion
universitaria y otros asuntos legales. Representa a la
Universidad en  procedimientos judiciales vy
administrativos, defendiendo sus intereses ante
autoridades jurisdiccionales y administrativas. Redacta
y revisa contratos, convenios y otros instrumentos
juridicos para asegurar que cumplan con las normativas
vigentes. Garantiza que la Universidad cumpla con
todas las leyes y regulaciones aplicables, incluyendo las
internas y externas.

Interviene en la resolucion de algunos conflictos
internos de tipo laboral, con la finalidad de encontrar
soluciones justas y apegadas a derecho. Ordena la
legislaciéon universitaria para fomentar en la comunidad
el conocimiento y cumplimiento de las normativas.
Promueve la proteccién y el ejercicio efectivo de los
derechos de la comunidad universitaria: estudiantes,
profesores y personal administrativo, técnico y manual.
Estas facultades son esenciales para el buen
funcionamiento y la consecucién de los fines de la
Universidad.

El perfil del titular de la Oficina del Abogado General que
requiere la Universidad es el de una persona honorable,
auténoma, con un profundo sentido de ética, leal al
cumplimiento de los mandatos del Consejo
Universitario, que respete y proteja la autonomia
universitaria, los derechos humanos y universitarios con
perspectiva de género, que tenga conocimientos y
experiencia en el ambito juridico y de litigio, con
capacidad de administracion y direccion institucional,
diseno y ejecucién de politicas publicas en conformidad
con sus facultades legales universitarias.

Por la importancia que tiene la Oficina de la Abogado
General para la Universidad, la elecciéon de su titular
esta prevista mediante la seleccion de una terna que el
Rector presenta al maximo érgano de gobierno quien la
designa en el cargo la cual estara al servicio de la
Universidad en su conjunto y respondera de ello ante el
Consejo.

Organo informativo oficial de la UACM

La presente convocatoria contiene disposiciones que
establecen el procedimiento para la integracion de la
terna de candidaturas a la titularidad de la Oficina del
Abogado General segun lo dispuesto por el Estatuto
General Organico; se organiza en veinticuatro articulos
y cuatro articulos transitorios y un calendario de
actividades, parte integral de la misma.

Titulo Primero
Capitulo 1
Fundamento legal y alcance de la convocatoria

Articulo 1. El Consejo Universitario de la Universidad
Auténoma de la Ciudad de México, con fundamento en
los articulos 63, 74, 75 y 76 del Estatuto General
Organico, convoca a las personas interesadas que se
consideren aptas para integrar la terna que ha de
presentarse al Consejo Universitario en el marco del
procedimiento establecido para la designacién de la
persona titular de la Oficina del Abogado General.
Articulo 2. La presente Convocatoria se rige por los
principios universitarios de legalidad, certeza juridica,
maxima publicidad, transparencia, equidad, no
discriminacién y cooperacién y apoyo mutuo.

Capitulo 2
Naturaleza juridica, competencia y atribuciones de
la Oficina del Abogado General
y facultades de su titular

Articulo 3. En concordancia con el articulo 71 del
Estatuto General Organico, la Oficina del Abogado
General es la instancia encargada de dar los servicios
juridicos que requiera la Universidad.

Articulo 4. De conformidad con el articulo 72 del
Estatuto General Organico, son facultades de la
persona titular de la Oficina del Abogado General:

I.  Representar a la Universidad, previo mandato
que le otorgue el Rector, en asuntos judiciales,
laborales y administrativos;

. Atender las resoluciones que pronuncien
autoridades  jurisdiccionales en  asuntos
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VI.

VIL.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

judiciales, laborales y administrativos, en los que
la Universidad intervenga;

Asesorar juridicamente a los drganos de
gobierno, de administracion y cualquier otra
instancia de la Universidad;

Revisar y sancionar convenios y contratos sobre
diversos actos juridicos y juicios en que la

Universidad intervenga v, en su caso,
formularlos;
Revisar y emitir opiniébn técnica de los

anteproyectos de leyes, reglamentos, decretos,
acuerdos, O6rdenes, circulares y demas
ordenamientos juridicos que sean competencia
de la Universidad;

Llevar el registro de las leyes, reglamentos,
acuerdos, convenios, contratos, circulares, y
demas instrumentos que se relacionen con el
funcionamiento de la Universidad;

Verificar que en la Universidad se dé
cumplimiento a la legislacion relativa a la
transparencia y acceso a la informacion publica
federal y local, la administrativa y fiscal, asi
como a la legislacion conexa;

Compilar y divulgar las leyes, reglamentos,
decretos y acuerdos que sean de la
competencia de la Universidad;

Dar a conocer y vigilar el cumplimiento del
marco juridico de la Universidad;

Asesorar a los titulares o miembros de los
o6rganos e instancias de la Universidad en
materia legal y de consulta sobre interpretacion
y aplicacion de las legislaciones de la
Federacion, de la Ciudad de México vy
Universitaria;

Llevar a cabo estudios juridicos, asesorar y
emitir opiniones con respecto a las consultas
que le formulen las diversas areas de la
Universidad;

Rendir anualmente un informe de labores para
su aprobacién en el Consejo y ante la
comunidad universitaria, asi como hacer llegar
en un plazo no mayor de 10 dias habiles toda la
informacion que le sea requerida por el Consejo;
Detentar el poder de dominio de los bienes de la
Universidad, en los términos y con las

restricciones que establezca la normatividad
aplicable;

Emitir opinién para efectos administrativos
acerca de la interpretacion de las disposiciones
contenidas en las normas y reglamentaciones
que se deriven de la Ley y demas normatividad
aplicable, y

Las demas que le sean conferidas por el
presente Estatuto, el Consejo, el Rector y otras
normas aplicables.

XIV.

XV.

Capitulo 3
Requisitos para ser titular de la Oficina del
Abogado General

Articulo 5. En apego al articulo 73 del Estatuto General
Organico, el cargo de titular de la Oficina del Abogado
General es incompatible con cargos o nombramientos
representativos o administrativos, tanto de Ia
Universidad, como de los sectores publico, social o
privado.

Articulo 6. En concordancia con el articulo 74 del
Estatuto General Organico, para ser titular de la Oficina
del Abogado General se precisa que, al momento de su
registro, las personas aspirantes cumplan con los
siguientes requisitos:

l. Tener ciudadania mexicana;

Il. Contar con titulo y cédula profesional de
Licenciatura en Derecho; preferentemente, con
un posgrado en Derecho;

lll.  Tener experiencia minima comprobada de cinco
afios en el ejercicio de su profesioén; y

IV. Si fuere el caso, no haber sido sujeto de
destitucion o inhabilitacién de la funcion publica.

Articulo 7. El perfil del titular de la Oficina del Abogado
General sera el de una persona honorable,
independiente en su actuacién, con un profundo sentido
de ética, respeto y proteccion a la autonomia
universitaria, los derechos humanos y universitarios con
perspectiva de género, con conocimientos y experiencia
en el ambito juridico y de litigio (de preferencia en las
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ramas administrativa, laboral, civil y penal), capacidad
de administracion y direccion institucional, disefio y
ejecucion de politicas publicas en conformidad con sus
facultades legales en cumplimiento de las funciones
sustantivas institucionales previstas en la Ley de la
UACM.

Titulo Segundo
Capitulo 1
Registro de aspirantes a integrar la terna

Articulo 8. El registro de las personas aspirantes
interesadas en integrar la terna se llevara a cabo de
manera personal en las oficinas del Consejo
Universitario ubicadas en calle Dr. Garciadiego, numero
168, primer piso, Colonia Doctores, Alcaldia
Cuauhtémoc, en dias habiles del 3 de marzo al 3 de
abril de 2025, en horario de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a
18:00 horas; o por via electronica a la siguiente
direccién: registro2025.abogad@uacm.edu.mx_a partir
del 3 de marzo y hasta las 18:00 horas del 3 de abril de
2025.

Articulo 9. Para efectos del registro, las personas
aspirantes deberan proporcionar la  siguiente
documentacién en formato fisico y digitalizada en
archivos .PDF legibles, y con una carta suscrita, bajo
protesta de decir verdad, de que los archivos
electrénicos coinciden fielmente con la documentacién
entregada, donde también exprese su consentimiento
explicito para que se haga una versién publica de la
informacion a fin de cumplir con la maxima publicidad y
transparencia:

I.  Carta original firmada de exposicién de motivos

con extension maxima de dos cuartillas;

Il.  Original reciente y copia del acta de nacimiento
o documento oficial que acredite su nacionalidad
mexicana;

Ill.  Original y copia de identificacién oficial;
IV.  Copia de titulo profesional y original y copia de
cédula profesional de Licenciatura en Derecho;

V. Preferentemente, copia de titulo y original y
copia cédula profesional de posgrado en
Derecho;

VI.

VII.

VIII.

XL

XIl.

XII.

Organo informativo oficial de la UACM

Curriculum Vitae de la persona aspirante,
completo, actualizado y copia de Ilos
documentos probatorios de todo su contenido;
Curriculum Vitae de la persona aspirante en
versién publica;

Constancias de no inhabilitacién y version
publica, expedidas por la Secretaria de la
Funcion Publica de la Ciudad de México y la
Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno;
Carta original firmada, bajo protesta de decir
verdad, con la que manifieste no tener
impedimentos para el ejercicio del cargo
sefalados en el articulo 73 del Estatuto General
Organico de la Universidad Autonoma de la
Ciudad de México;

Documentos originales, material audiovisual o
de cualquier otra naturaleza que considere
apropiados para soportar su candidatura, para
acreditar que es una persona honorable, con
conocimientos y experiencia en el ambito
juridico y de litigio, capacidad de administracion
y direccién institucional, disefio y ejecucion de
politicas publicas, independientes en su
actuacion, con un profundo sentido de ética,
respeto y proteccion a los derechos humanos
con perspectiva de género;

Documento escrito en que exprese su
consentimiento para hacer publica Ia
informacion que proporcione a fin de cumplir con
la maxima publicidad y transparencia, a
excepcion de la informacion sujeta a proteccion
de datos personales, la que quedara en
resguardo de la Rectoria de la UACM,;
Documento escrito en el que sefiale una
direccién de correo electrénico para recibir
notificaciones y que estd de acuerdo con el
procedimiento contenido en la presente
Convocatoria. La persona participante debera
verificar que los correos electronicos sean
recibidos y se compromete a consultar
periédicamente sus buzones, incluso el de
Spam;y

Documento escrito en el que indique, bajo
protesta de decir verdad, que no ha sido titular
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de la Oficina del Abogado General de la
Universidad.

Articulo 10. Para el caso de la recepcion fisica de
documentacion, la Comision de Organizacion, en
coadyuvancia con la Comision de Asuntos Legislativos,
debera emitir un acuse de recibo a las personas
aspirantes. Esta decision sera inapelable.

Para el caso de la recepcion electronica de
documentacion, el Secretario Técnico de la Comisidn
de Organizacioén y la Secretaria Técnica de la Comisién
de Asuntos Legislativos daran el acuse de recibido
correspondiente a los aspirantes que se registren via
electrénica. La falta de cualesquiera de los requisitos a
que se refieren los articulos 6 y 9 de la presente
Convocatoria, tendra como consecuencia la
descalificacion de la persona aspirante. Esta decision
sera inapelable.

Capitulo 2
Entrega e integracion de expedientes

Articulo 11. El 4 de abril de 2025 la Comision de
Organizacion del Consejo Universitario, a través de la
Oficina del Consejo Universitario, debera entregar,
debidamente ordenada, a la Rectoria la documentacion
recibida.

Articulo 12. Una vez concluida la recepcién de
documentos, el Rector de la UACM tendra dos dias
habiles del 7 al 8 de abril, contados a partir del siguiente
dia habil posterior a la conclusién del periodo de
entrega de documentos, para integrar los expedientes
de cada una de las personas aspirantes y determinar
quiénes de ellas cumplen con los requisitos para ocupar
el cargo de titular de la Oficina del Abogado General.

Elegida la lista de aspirantes seleccionados que podran
continuar a la siguiente etapa, el Rector la dara a
conocer a la comunidad universitaria mediante un
comunicado que se publicara el 9 de abril de 2025. A
partir de este momento, las personas seleccionadas se
consideraran como candidatas a la titularidad del cargo.

Organo informativo oficial de la UACM

Capitulo 3
Consulta comunitaria

Articulo 13. La naturaleza de esta consulta comunitaria
es la de contribuir como elemento de juicio para la
seleccion de la terna, en consecuencia no tiene un
caracter electoral ni elimina la obligacion de las y los
consejeros universitarios y representantes
administrativos, integrantes del maximo o6rgano de
gobierno, de consultar a las comunidades que
representan de conformidad con lo dispuesto por los
articulos 13 fraccién VII, 14 fraccién V, y quinto
transitorio, inciso f) del Reglamento del Consejo
Universitario.

Articulo 14. Los nombres de las personas candidatas
que cumplan con los requisitos de elegibilidad seran
publicados en una lista a efecto de que la Rectoria
organice una consulta para que cualquier integrante de
la comunidad universitaria con interés en emitir una
opinion de apoyo o rechazo a las candidaturas
publicadas, pueda hacerlo por escrito a través de una
cuenta de correo electrénico habilitada para tal efecto,
siempre y cuando se haga de forma pacifica y
respetuosa, con datos de identificacion como integrante
de la comunidad universitaria y acompafiado de los
elementos probatorios que soporten su personalidad
juridica y su dicho. El Rector analizara la informacion
proporcionada por la comunidad en relacion con los
perfiles de las personas candidatas. El periodo para la
consulta comunitaria sera los dias 10 y 11 de abril de
2025.

Articulo 15. Los resultados de la consulta deberan
estar listos antes del inicio de las entrevistas
individuales y presenciales. Dicha informacion sera
para uso exclusivo del Rector y tendra el caracter de
reservada.

Capitulo 4
Entrevista a personas candidatas

Articulo 16. El Rector hara el analisis de la trayectoria
de las personas candidatas que cumplieron los
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requisitos y de las opiniones de la comunidad
universitaria. Con base en estos elementos hara la
seleccion de las personas candidatas que pasaran a la
etapa de entrevistas individuales y presenciales.

Articulo 17. El Rector dara a conocer a la comunidad
universitaria y a las personas interesadas el listado de
candidaturas que pasaran a la etapa de entrevistas
presenciales e individuales e informara las fechas y
horarios para desarrollar esta fase del proceso de
seleccion. La decision del Rector que se plasmara en el
listado de candidaturas sera inapelable.

Las fechas dentro de las que deberan llevarse a cabo
las entrevistas seran el 21 y 22 de abril de 2025.

Capitulo 5
Seleccion e integracion de la terna de candidaturas

Articulo 18. Tomando en consideracion el analisis de
la trayectoria de las personas candidatas, los resultados
del proceso de examinacion de las personas
propuestas, asi como las opiniones que se hayan
recibido y las necesidades juridicas de la Universidad,
el Rector hara la seleccién e integracion de la terna de
candidaturas y la enviaréa de inmediato al Consejo
Universitario para los fines legales que correspondan en
cumplimento de lo establecido en el articulo 63 del
Estatuto General Organico.

La seleccion e integracion de la terna que haga el
Rector sera inapelable.

Capitulo 6
Envio de la terna al Consejo Universitario

Articulo 19. El Rector debera enviar y presentar al
Consejo Universitario la terna de candidaturas, a través
de un oficio con el que se motive y justifique la razén de
su postulacién. Es indispensable que, en la terna
seleccionada, se observe las razones que fueron
tomadas en cuenta para ello. Asimismo, el Rector
debera dar a conocer a la comunidad universitaria los

nombres completos de las personas que integraran la
terna de candidaturas.

El envio al Consejo y la publicacion de la terna de
candidaturas seleccionadas debera hacerse a mas
tardar el 24 de abril de 2025.

Capitulo 7
Designacion y nombramiento en el Pleno del
Consejo Universitario

Articulo 20. ElI 30 de abril de 2025 el Consejo
Universitario celebrard una sesién extraordinaria del
Pleno cuyo unico punto del orden del dia sera la
designacion y nombramiento de la persona titular de la
Oficina del Abogado General.

Articulo 21. La Comisién de Organizacién del Consejo
Universitario debera proponer al Pleno el orden del dia
para el desarrollo de la sesion extraordinaria en la que
tenga lugar la designacion y nombramiento de la
persona titular de la Oficina del Abogado General en
conformidad con lo dispuesto por el Reglamento del
Consejo Universitario para las sesiones extraordinarias.

Articulo 22. E| Consejo Universitario a partir de la terna
que presente el Rector designara como titular de la
Oficina del Abogado General a quien obtenga las dos
terceras partes de los votos de las y los consejeros
universitarios presentes durante la sesion. En caso de
que en la primera votacidon ningun candidato/a haya
obtenido la mayoria calificada, se llevaran a cabo
votaciones subsecuentes con los dos candidatos/as
que obtuvieron la mayor cantidad de votos en la primera
votacion hasta alcanzar la mayoria calificada.

Si después de cinco votaciones consecutivas ningun
candidato/a obtiene la mayoria calificada, el Consejo
Universitario designara titular de la Oficina del Abogado
General a quien obtenga la mayoria simple de los votos
durante la sexta ronda de votacion.

Articulo 23. De conformidad con el articulo 61, fraccién
Il del Reglamento del Consejo Universitario, la votacion
sera secreta mediante papeletas y en urna.
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Articulo 24. La persona titular de la Oficina del
Abogado General estara en el cargo por un periodo de
cuatro afnos contados a partir del dia siguiente de la
emision de su nombramiento, sin derecho a reeleccion
o ratificacion, y podra ser revocada cuando se actualice
cualesquiera de los supuestos de ley previstos en el
articulo 75 del Estatuto General Organico.

Transitorios

Primero. Las personas interesadas en ocupar el cargo
de titular de la Oficina del Abogado General deberan
cumplir las disposiciones de la presente convocatoria,
las cuales se sustentan en la legislacion universitaria en
la materia.

Segundo. Lo no previsto en esta Convocatoria sera
resuelto por la Comision de Asuntos Legislativos del
Consejo Universitario.

Tercero. El calendario de la presente Convocatoria se
encuentra sujeto a ajustes de acuerdo con el desarrollo
del procedimiento, los que seran comunicados
oportunamente a las personas aspirantes mediante
correo electronico, y seran del conocimiento de la
comunidad universitaria. Los ajustes seran realizados
por la Comision de Asuntos Legislativos.

Cuarto. Con fundamento en los principios universitarios
de cooperacion y apoyo mutuo, la Coordinacion de
Comunicacion realizara una campafia de difusién
interna y externa, que incluya el disefio de carteles
digitales e impresos en todos los medios de
comunicacion universitarios oficiales, para lo cual
contara con el apoyo de la Coordinacion de Difusién
Cultural y Extension Universitaria, en el marco de sus
competencias y atribuciones. La campana atendera las
fechas previstas en el calendario de actividades de la
presente Convocatoria, parte integral de la misma.

Quinto. La Coordinacion de Informatica vy
Telecomunicaciones habilitara, en tiempo y forma, la
direccion de correo  electronico institucional

Organo informativo oficial de la UACM

consulta.terna.oag@uacm.edu.mx a través de la cual la
comunidad universitaria podra participar en la consulta
prevista en los articulos 13 al 15 de esta Convocatoria.

Sexto. Publiquese la presente Convocatoria en todos
los medios oficiales de la UACM, en InfoUACM, en las
redes sociales virtuales institucionales y en dos diarios
de circulacion nacional.

Séptimo. La presente Convocatoria surtira efectos el
mismo dia de su publicacion.

Dada en la Ciudad de México a los 25 dias del mes de
febrero del afio 2025

ANEXO 1
CALENDARIO DE ACTIVIDADES
FORMATO TABLA

* INICIO DEL PROCESO DE SELECCION Y
DESIGNACION DE TITULAR DE LA OFICINA DEL
ABOGADO GENERAL

N° ACTIVIDAD FECHA
ACTIV 2025
IDAD
1 APROBACION DE LA 25 febrero
CONVOCATORIA (1 DIA HABIL)
PLENO DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO
2 PUBLICACION DE 25 febrero
CONVOCATORIA (1 DIA HABIL)
COMISION DE
ORGANIZACION CU
3 DIFUSION DE LA 25 febrero al 3 abril
CONVOCATORIA (28 DIAS HABILES)
COORDINACION DE
COMUNICACION Y

COORDINACION DE DIFUSION
Y EXTENSION UNIVERSITARIA
4 REGISTRO DE ASPIRANTES

3 marzo aI,3 abril
(21 DIAS HABILES)

5 ENVIO DE DOCUMENTACION 4 abril
DE ASPIRANTES (1 DIA HABIL)
COMISION DE
ORGANIZACION CcU

6 APROBACION DE LA LISTA 7 y 8 abril

DE ASPIRANTES QUE (2 DIAS HABILES)
CUMPLEN CON LOS

REQUISITOS DE

ELEGIBILIDAD
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N° ACTIVIDAD FECHA
ACTIV 2025
IDAD
RECTOR
7 PUBLICACION DE LISTA DE 9 abril
ASPIRANTES QUE (1 DIA HABIL)
CUMPLIERON LOS
REQUISITOS DE
ELEGIBILIDAD
RECTOR
8 CONSULTA COMUNITARIA 10 y 11 abril
RECTOR (2 DIAS HABILES)
9 ENTREVISTAS 21y 22 abril
RECTOR (2 DIAS HABILES)
10 SELECCION E INTEGRACION 23 abri
abril
DE LA TERNA (1 DIA HABIL)
RECTOR
11 ENVIO DE LA TERNA AL 24 abril
CONSEJO UNIVERSITARIO (1 DIA HABIL)
RECTOR
12 PUBLICACION DE LA TERNA 24 abril
RECTOR (1 DIA HABIL)
13 DESIGNACION Y 30 abril
NOMBRAMIENTO DEL (1 DIA HABIL)
TITULAR DE LA OFICINA DEL
ABOGADO GENERAL
PLENO DEL  CONSEJO
UNIVERSITARIO
14 PUBLICACION DEL ACTA DE 30 abril
ACUERDOS DEL PLENO DEL (1 DIA HABIL)
CONSEJO UNIVERSITARIO
COMISION DE
ORGANIZACION CU

** CONCLUSION DEL PROCESO

Siendo las diecisiete horas con cinco minutos del dia
veinticinco de febrero de dos mil veinticinco se da por
terminada la segunda parte de la Segunda Sesion
Extraordinaria de 2025 del Séptimo Consejo
Universitario, redactandose la presente Acta formada
por once fojas para constancia legal de los hechos, la
que firman de conformidad al margen y al calce los que
en ella intervinieron.

-0-0-0-
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ACTA DE ACUERDOS
TERCERA SESION EXTRAORDINARIA 2025
SEPTIMO CONSEJO UNIVERSITARIO

En la Ciudad de México siendo las diez horas con
treinta y cinco minutos del dia doce de marzo de 2025,
en las instalaciones de la Sede Administrativa
Garciadiego, sito en Dr. Garciadiego Num. 168, Col.
Doctores, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de Meéxico,
C.P. 06720 y en cumplimiento con lo establecido en los
Articulos 15 y 17 fracciones V, XI, XII, XVl y XX de la
Ley de la Universidad Auténoma de la Ciudad de
México; Articulos 2, 12, 14 fraccién VI, 15, 16, 17 y 18
del Estatuto General Organico; Articulos 3, 4, 5, 6, 7, 8,
9,10, 11, 12,13, 14, 19, 21, 22, 24, 29, 37, 38, 39, 40,
41, 42, 43 y 44 del Reglamento del Consejo
Universitario, se efectud, en segunda convocatoria, la
TERCERA SESION EXTRAORDINARIA DE DOS MIL
VEINTICINCO DEL SEPTIMO CONSEJO
UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE LA CIUDAD DE MEXICO. Con este propdsito se
reunieron las y los consejeros estudiantes con derecho
a voz y voto: Castorena Bravo Carlos Alfonso, Galicia
Cazarez Dulce Jazmin, Ibarra Malagéon Daniel,
Maldonado Cruz Flor Yazmin, Palacios Ruiz Victor
Adrian, Tlahuize Diez Gutiérrez Edith y Zirangua
Cabrera Maria Gabriela; las consejeras académicas y
los consejeros académicos con derecho a voz y voto:
Alvide Arellano Gilberto, Bustamante Bermudez
Gerardo, Chaos Cador Lorea, Duran Alvarado
Eduardo, Fernandez Villanueva Medina Manuel, Gaete
Balboa Pablo Genaro, Martinez Ojeda Emigdio,
Moreno Corzo Alejandro, Oliva Rios Monica,
Perezmurphy Mejia Carlos Hugo, Portillo Bobadilla
Francisco Xavier; el representante del Sector
Administrativo, Técnico y Manual, Flores Ojeda Luis
Roberto; y el rector Aguilar Franco Juan Carlos, quienes
tomaron los siguientes acuerdos:

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulo 17, fraccion XX de la Ley de la Universidad
Autonoma de la Ciudad de México; articulos 12 y 14,
fraccién VI, del Estatuto General Organico y el acuerdo
UACM/CU-7/OR-01/001/25.

UACM/CU-7/EX-03/010/25

El Pleno del Consejo Universitario, Séptima Legislatura,
acuerda emitir un pronunciamiento en apoyo a los
inmigrantes indocumentados que sufren discriminacion
y persecucion en Estados Unidos; y que se publique en
InfoUACM vy las redes sociales oficiales de la
Universidad.

Anexo.

Pronunciamiento del Consejo Universitario de la
Universidad Auténoma de la Ciudad de México en
apoyo a los inmigrantes indocumentados que
sufren discriminacion y persecucion en Estados
Unidos

El Consejo Universitario de la Universidad Autonoma de
la Ciudad de México expresa su condena a la
criminalizacion, persecucion y expulsién de migrantes
indocumentados en los Estados Unidos de América,
llevada a cabo por el gobierno de Donald Trump.
Asimismo, manifiesta su profunda preocupacion e
indignacién ante la retdrica antiinmigrante y las 6rdenes
ejecutivas emitidas por ese gobierno, las cuales
contravienen los derechos humanos y la dignidad de las
personas migrantes que abandonan sus paises por
necesidad o para huir de la violencia, y quienes son
criminalizadas por carecer de documentacion que
acredite su estancia legal en dicho pais

Consideramos que las redadas y expulsiones sumarias
de personas migrantes indocumentadas constituyen
una grave violacion a los derechos humanos. Estas
acciones develan la inconsistencia del Estado
norteamericano que tiene una gran responsabilidad en
la generacion de las condiciones de empobrecimiento y
violencia en el nivel global lo que provoca
desplazamientos y flujos migratorios hacia el territorio
estadounidense. Ademas, atentan contra la soberania
y dignidad de otras naciones.

Los grandes capitales de las industrias
norteamericanas se benefician con ganancias
extraordinarias a costa de la mano de obra
indocumentada que se ve obligada a aceptar bajos
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salarios y condiciones laborales inhumanas; asimismo,
utilizan la criminalizacién y persecucion de las personas
migrantes para atizar el racismo y obtener beneficios
politico- electorales. Una vez mas, los intereses
economicos dominantes se ceban y encarnizan con el
sufrimiento de las personas mas débiles e indefensas.

Rechazamos con firmeza el ataque a nuestra soberania
nacional por las politicas del ejecutivo estadounidense
como la militarizacion de la frontera, el programa
"Quédate en México", y la amenaza de intervenir en
nuestros asuntos internos bajo el pretexto de combatir
el narcotrafico.

El Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de
la Ciudad de México exige el cese de estas politicas
migratorias y afirmamos que la migracion es un derecho
humano inalienable. México, como nacion libre y
soberana, no debe aceptar presiones, ni intervenciones
externas.

Reconocemos a la comunidad mexicana en Estados
Unidos como una parte integral de nuestra nacién, no
sOlo por su contribucidn econdmica al desarrollo
nacional, sino también porque su trabajo, esfuerzo y
aspiraciones reflejan la riqueza cultural y el caracter de
nuestro pueblo.

Por ello, instamos a las autoridades mexicanas a
mantener una postura firme ante las presiones externas
y actuar con valentia y patriotismo, defendiendo los
principios que sustentan nuestra soberania a través de
implementar una estrategia previsora que proteja de
manera eficaz a nuestros connacionales.

Llamamos a la sociedad mexicana para que
permanezca unida en la defensa de la soberania
nacional y se solidarice con las personas migrantes que
han sido forzadas a regresar a sus lugares de origen.
México debe ser, como en otros momentos de su
historia, refugio para la justicia y las libertades
universales.

Hacemos un llamado a la humanidad a luchar contra los
genocidios, crimenes de guerra y de lesa humanidad

contemporaneos generados por la avidez de la
acumulacion capitalista.

Desde la Universidad Auténoma de la Ciudad de
México, asumimos el compromiso con la defensa de los
derechos y la dignidad de las personas migrantes
dondequiera que se encuentren.

NADA HUMANO ME ES AJENO

Universidad Autonoma de la Ciudad de México
Consejo Universitario, Séptima Legislatura

(14 VOTOS A FAVOR, 0 EN CONTRA Y 2
ABSTENCIONES)

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulos 4, fraccién Xlll, y 17 de la Ley de la
Universidad Auténoma de la Ciudad de Meéxico;
articulos 12 y 14 del Estatuto General Organico;
articulos 6, 7, 68 BIS modificado por acuerdo del
Consejo Universitario, Tercera Legislatura numero
UACM/CU-3/EX-10/041/14 y 86 del Reglamento del
Consejo Universitario; y articulos 20 y 29 de la Norma
de Planeacion.

UACM/CU-7/EX-03/011/25

PRIMERO. El Pleno del Consejo Universitario aprueba la

asignacion del Presupuesto de Egresos 2025 (22 parte)
por un monto de $65,259,300.00 (Sesenta y cinco
millones doscientos cincuenta y nueve mil trescientos
pesos 00/100 M.N.) de recursos fiscales para el
gjercicio 2025 y $49,494,482.00 (cuarenta y nueve
millones cuatrocientos noventa y cuatro mil
cuatrocientos ochenta y dos pesos 00/100 M.N.) de los
remanentes del ejercicio 2024 y anteriores, para un total
de recursos asignados de $114,753,782.00 (Ciento
catorce millones setecientos cincuenta y tres mil

setecientos ochenta y dos pesos 00/100 M.N.) con lo
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gue se cubre la totalidad de las necesidades requeridas
en el POA 2025 por las diferentes URG’s de la UACM,

los cuales se distribuiran entre las unidades de gasto en

los montos establecidos en la tabla siguiente:

Gastos necesarios (Operacion de la UACM 2025) 2°

Parte

Unidad Responsable de Gasto/Partida

presupuestal. ITEE0

1000 - CONSEJO UNIVERSITARIO $970,500.00
2481-Materiales complementarios. $6,000.00
2711-Vestuario y uniformes. $27,500.00
3171-Servicios de acceso de Internet, redes $4.000.00

y procesamiento de informacion. s
3311-Servicios legales, de contabilidad, $900,000.00

auditoria y relacionados. U
5191-Otros mobiliarios y equipos de $18.000.00

administracion. T
5641-Sistemas de aire acondicionado,

calefaccion y de refrigeracion industrial y $15,000.00

comercial.

10000 - DEFENSORIA DE LOS DERECHOS

UNIVERSITARIOS RSO
2711-Vestuario y uniformes. $10,000.00
3341-Servicios de capacitacion. $24,007.00

2000 - RECTORIA $155,500.00
2151-Material impreso e informacion digital. $20,000.00
2211-Productos alimenticios y bebidas para $12,000.00

personas.
3712-Pasajes aéreos internacionales. $30,000.00
3751-Viaticos en el pais. $30,000.00
3761-Viaticos en el extranjero. $10,000.00
3831-Congresos y convenciones. $53,500.00

3000 - SECRETARIA GENERAL $2,644,719.00
2211-Productos alimenticios y bebidas para $128,400.00

personas.
2231-Utensilios para el servicio de $23.540.00

alimentacion. T
3291-Otros arrendamientos. $110,959.00
3341-Servicios de capacitacion. $1,235,850.00
3611-Difusién por radio, television y otros

medios de mensajes sobre programas y $610,970.00

actividades gubernamentales.
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3831-Congresos y convenciones.

$535,000.00
3100 - COORDINACION DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS SRR
2111-Materiales, utiles y equipos menores de $2.205,000.00
oficina. e
2121-Materiales y utiles de impresion y $0.00
reproduccion. )
2141-Materiales, utiles y equipos menores de
tecnologias de la informacién y $10,500.00
comunicaciones.
$2,706,690.00

2161-Material de limpieza.

2231-Utensilios para el servicio de
alimentacion.

$1,000,000.00

2711-Vestuario y uniformes. $2,310,000.00
pefggr:é;rrendas de seguridad y proteccién $3,307,500.00
2911-Herramientas menores. $0.00
2961-Refacciones y accesorios menores de $300,000.00

equipo de transporte.

3371-Servicios de proteccidn y seguridad.

$1,470,000.00

3531-Instalacién, reparaciéon y mantenimiento

de equipo de computo y tecnologias de la $30,000.00
informacién.

3541-Instalacién, reparaciéon y mantenimiento
de equipo e instrumental médico y de $98,700.00
laboratorio.

3571-Instalacién, reparaciéon y mantenimiento $903,000.00

de maquinaria, otros equipos y herramienta.

5111-Muebles de oficina y estanteria.

$3,039,114.00

3201 - COORD PLANTEL CENTRO

HISTORICO TR
2461-Material eléctrico y electrénico. $36,812.00
3511-Conservacion y mantenimiento menor $28.526.00

de inmuebles. ’ )
3531-Instalacion, reparaciéon y mantenimiento

de equipo de computo y tecnologias de la $46,000.00

informacion.
5291-Otro mobiliario y equipo educacional y $3.990.00

recreativo. ’ )

3202 - COORD PLANTEL DEL VALLE $28,000.00
2991-Refacciones y accesorios menores $28.000.00

otros bienes muebles. ’ )

3203 - COORD PLANTEL CASA LIBERTAD $347,518.00

Oﬁii1n1a1.-MateriaIes, utiles y equipos menores de $24.500.00
2171-Materiales y utiles de ensefianza. $39,000.00
2211-Productos alimenticios y bebidas para $49.950.00

personas.
2551-Materiales, accesorios y suministros de

laboratorio. $10,690.00
C">823TGallstos de difusion y extension $116,259.00

universitaria.

$65,520.00

3831-Congresos y convenciones.
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3832-Gastos de orden académico. $12,600.00 3362-Servicios de impresion. $800,000.00
5231-Camaras fotogréficas y de video. $28,999.00 tégrﬁggésiﬁggrlglzs ;Ogiféznales‘ cientificos, $50,000.00
3204 - COORD PLANTEL SAN LORENZO $817,000.00 3611-Difusion por radio, televisién y otros
AR - — - medios de mensajes sobre programas y $153,823.00
f'2‘1 11-Materiales, utiles y equipos menores de $14.000.00 actividades gubernamentales.
oficina. P —
- — — 3823-Gastos de difusion y extension
deﬁ?’glg:slbras sintéticas, hules, plasticos y $10,000.00 universitaria. $161,000.00
. 5211-Equipos y aparatos audiovisuales. $19,000.00
; 8,000.00
2731-Articulos deportivos. i 3400 - COORD INFORMATICA Y ) 5 D
2911-Herramientas menores. $15,000.00 TELECOMUNICACIONES RS
2961-Refacciones y accesorios menores de 2141-Materiales, utiles y equipos menores de
equipo de transporte. $55,000.00 tecnologias de la informacion y $4,568,458.00
2981-Refacciones y accesorios menores de $71.000.00 comunicaciones.
magquinaria y otros equipos. U 2011-Herramientas menores. $24,450.00
3341-Servicios de capacitacion. $30,000.00 2941-Refacciones y accesorios menores de
3521-Instalacion, reparacion y mantenimiento equipo de computo y tecnologias de la $4,266,177.00
de mobiliario y equipo de administracion, $30,000.00 informacién.
educacional y recreativo. 3271-Arrendamiento de activos intangibles. $4,351,801.00
3553-Reparacion, mantenimiento y 3531-Instalacion, reparacion y mantenimiento
conservacion de equipo de transporte $10,000.00 de equipo de cémputo y tecnologias de la $13,930,300.00
destinados a servidores publicos y servicios e informacion.
administrativos. - - -
3571-Instalacién, reparacion y mantenimiento $10.000.00 s i5n1f2:r;1iilijc!)?f de computo y de tecnologias de $11,163,200.00
de maquinaria, otros equipos y herramienta. U 5211-Equipos y aparatos audiovisuales
3581-Servicios de limpieza y manejo de $7.000.00 ’ $1,653,400.00
desechos. : 3500 - COORD CERTIFICACION Y oo
3641-Servicios de revelado de fotografias. $47,000.00 RE2§=S1T'§°d " ; o oobid :
-Productos alimenticios y bebidas para
3821-Espectaculos culturales. $110,000.00 personas. $100,000.00
5211-Equipos y aparatos audiovisuales. $350,000.00 2711-Vestuario y uniformes. $80,000.00
L . . 2751-Blancos y otros productos textiles,
5611-Maquinaria y equipo agropecuario. $50,000.00 excepto prendasyde vestFi)r. $100,000.00
2205 OORDIEEANTEHGUAUTEEEE 3919,860.00 3600 - COORD OBRAS Y CONSERVACION $26,312,044.00
2211-Productos alimenticios y bebidas para $17.400.00
personas. o 2461-Material eléctrico y electronico. $2,450,000.00
3823-Gastos de difusion y extension 2491-Otros materiales y articulos de
universitaria. $15,080.00 construccién y reparacion. $2,500,000.00
5111-Muebles de oficina y estanteria. $307,500.00 2911-Herramientas menores. $800,000.00
5211-Equipos y aparatos audiovisuales. $179,880.00 3121-Gas. $537,044.00
3300 - COORD SERVICIOS ESTUDIANTILES $1,937,850.00 o o1T-Consarvacidn y mantenimiento menor $8,385,000.00
Oﬁii1n1a1-Mater|aIes, utiles y equipos menores de $44,000.00 3571-Instalacion, reparaciéon y mantenimiento $10.200,000.00
2121.-Materiales Giiles de imoresion de maquinaria, otros equipos y herramienta. eET e
reproduccion y P y $250,000.00 3581-Servicios de limpieza y manejo de $440,000.00
produccion. desechos. s
2171-Materiales vy Utiles de ensefianza. $100,000.00 5641-Sistemas de aire acondicionado,
2211-Productos alimenticios y bebidas para 91.616.00 calefacgién y de refrigeracion industrial y $1,000,000.00
personas. $ ’ . comercial.
2711-Vestuario y uniformes. $6,050.00 3700 - COORD DE COMUNICACION $2,210,051.00
2111-Materiales, utiles y equipos menores de
2731-Articulos deportivos. $167,581.00 oficina. $26,500.00
3221-Arrendamiento de edificios. $48,488.00 re2121-Mg’terlaIes y dtiles de impresion y $40,000.00
produccion.
3291-Otros arrendamientos. $46,292.00
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2461-Material eléctrico y electrénico. $6,235.00 3711-Pasajes aéreos nacionales. $20,000.00
2711-Vestuario y uniformes. $42,143.00 3712-Pasajes aéreos internacionales. $0.00
3271-Arrendamiento de activos intangibles. $342,723.00 3721-Pasajes terrestres nacionales. $15,000.00
3531-Instalacion, reparacion y mantenimiento A 35.000.00

de equipo de computo y tecnologias de la $235,564.00 3821-Espectaculos culturales. $35,

informacion. 3831-Congresos y convenciones. $8,000.00
5111-Muebles de oficina y estanteria. $38,000.00 3832-Gastos de orden académico. $36,000.00
5151-Equipo de cc’)mputo Yy de tecnologl’as de 7100 - COLEGIO DE CIENCIA Y

la ;rllfg;mg::ic')n_ e . _ $753,824.00 TECNOLOGIA $5,475,914.00

-Uros mobiliarios y equipos de 2111-Materiales, utiles y equipos menores de

administracion. $20,000.00 oficina. y equip $3,079.00

5211-Equipos y aparatos audiovisuales. $60,900.00 2141-Materiales, utiles y equipos menores de

tecnologias de la informacién y $37,758.00
5231-Camaras fotograficas y de video. $594,162.00 comunicaciones.
5671-Herramientas y maquinas—herramienta. $50,000.00 2161-Material de limpieza. $32,314.00

4000 - TESORERIA $150,000.00 2171-Materiales y Utiles de ensefanza. $5,910.00
_2_1 11-Materiales, Utiles y equipos menores de $150,000.00 2211-Productos alimenticios y bebidas para $133,027.00

oficina. personas.

5000 - OFICINA DEL ABOGADO GENERAL $42,100.00 2461-Material eléctrico y electronico. $88,112.00
3271-Arrendamiento de activos intangibles. $10,000.00 Coig'l;éni'ggulos metalicos para la $52,200.00
3361-Servicios de apoyo administrativo y -

fotocopiado. $32,100.00 2481-Materiales complementarios. $3,828.00

o 251,585.00 2491-Otros materiales y articulos de

6000 - CONTRALORIA GENERAL $ construceion y reparacion. $18,560.00

3271-Arrendamiento de activos intangibles. $34,085.00 | bZSS:-Materiales, accesorios y suministros de $1,048.00
aboratorio. T

3341-Servicios de capacitacion. $123,600.00 ] ] - $0.00
39.000.00 2611-Combustibles, lubricantes y aditivos. :

3711-Pasajes aéreos nacionales. $39,000. 2721-Prendas de seguridad y proteccion $27.008.00

3721-Pasajes terrestres nacionales. $9,900.00 personal. 11.861.00
3751-Viaticos en el pais. $45,000.00 2731-Articulos deportivos. $11.861.

2911-Herramientas menores. $165,439.00

7000 - COORDINACION ACADEMICA $1,438,348.00 . :

" - " 2931-Refacciones y accesorios menores de
f'2‘1 11-Materiales, utiles y equipos menores de $6,000.00 mobiliario y equipo de administracion, $6,600.00
oteina. educacional y recreativo.
2151-Material impreso e informacion digital. $200,000.00 3121-Gas $0.00
i d:rjtﬁ:éx?gﬁrﬂe;:fé: 3Ipr:gcs)tnrgse $100,000.00 3171-Servicios de acceso de Internet, redes $2.900.00
: rocesamiento de informacion. T
2211-Productos alimenticios y bebidas para $50.254.00 yp I I I
personas. T 3271-Arrendamiento de activos intangibles. $633,536.00
) . $10,000.00 3541-Instalacion, reparacion y mantenimiento
3291-Otros arrendamientos. de equipo e instrumental médico y de $229,960.00
3341-Servicios de capacitacion. $450,000.00 laboratorio.
$33,000.00 3611-Difusion por radio, television y otros
3362-Servicios de impresion. o medios de mensajes sobre programas y $310,061.00
3531-Instalacion, reparacion y mantenimiento actividades gubernamentales.

de equipo de cémputo y tecnologias de la $213,094.00

inforg]agién. puioy 9 3751-Viaticos en el pais. $29,560.00
3591-Servicios de jardineria y fumigacion. $262,000.00 3832-Gastos de orden académico. $200,000.00
3621-Difusion por radio, television y otros 5111-Muebles de oficina y estanteria. $0.00

medios de mensajes comerciales para $0.00

promover la venta de bienes o servicios.

5151-Equipo de computo y de tecnologias de
la informacion.

$1,635,955.00
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3252-Arrendamiento de equipo de transporte

destinado a servicios publicos y la operacion de $95,000.00

programas publicos.
3362-Servicios de impresion. $179,098.00
3691-Otros servicios de informacion. $179,098.00
3711-Pasajes aéreos nacionales. $132,500.00
3712-Pasajes aéreos internacionales. $132,500.00
3751-Vidticos en el pais. $132,500.00
3823-Gastos de difusion y extension $100,000.00

universitaria. s
3831-Congresos y convenciones. $95,000.00
3832-Gastos de orden académico. $132,500.00
3921-Impuestos y derechos. $179,098.00

8000 - COORDINACION DE PLANEACION $79,865.00
3341-Servicios de capacitacion. $40,000.00
3711-Pasajes aéreos nacionales. $20,000.00
3751-Vidticos en el pais. $9,665.00
5191-Otros mobiliarios y equipos de $6.400.00

administracion. s
5641-Sistemas de aire acondicionado,

calefaccion y de refrigeracién industrial y $3,800.00

comercial.

9000 - COORDINACION DE DIFUSION

CULTURAL Y EXTENSION UNIVERSITARIA IR

Oﬁii1n1a1--Mater|aIes, utiles y equipos menores de $71,830.00
2211-Productos alimenticios y bebidas para $59,000.00

personas.

recreativo. $156,600.00
5311-Equipo médico y de laboratorio. $300,000.00
5321-Instrumental médico y de laboratorio. $47,400.00
5511-Equipo de defensa y seguridad. $11,600.00
5621-Maquinaria y equipo industrial. $267,280.00
5641-Sistemas de aire acondicionado,
calefaccion y de refrigeracion industrial y $66,120.00
comercial.
5651-Equipo de comunicacion y $423.200.00
telecomunicacion. U
5661-Equipos de generacion eléctrica,
aparatos y accesorios eléctricos. $408,747.00
5691-Otros equipos. $166,251.00
7200 - COLEGIO EN HUMANIDADES Y
CIENCIAS SOCIALES i
Ofigi1n1a1-Mater|aIes, utiles y equipos menores de $16,950.00
2141-Materiales, utiles y equipos menores de
tecnologias de la informacién y $40,800.00
comunicaciones.
2171-Materiales y utiles de ensefianza. $265,251.00
2481-Materiales complementarios. $10,000.00
2491-Otros materiales y articulos de
construccioén y reparacion. $11,000.00
2931-Refacciones y accesorios menores de
mobiliario y equipo de administracion, $3,500.00
educacional y recreativo.
2941-Refacciones y accesorios menores de
equipo de computo y tecnologias de la $114,400.00
informacion.
3171-Servicios de acceso de Internet, redes
y procesamiento de informacion. $246,000.00
$96,000.00

3271-Arrendamiento de activos intangibles.

2331-Productos de papel, carton e impresos
adquiridos como materia prima.

$1,741,000.00

3351-Servicios de investigacion cientifica y
desarrollo.

$1,500,000.00

3831-Congresos y convenciones.

$1,574,539.00

3921-Impuestos y derechos. $25,700.00
5111-Muebles de oficina y estanteria. $30,000.00
5151-Equipo de computo y de tecnologias de $946,000.00

la informacién.

5211-Equipos y aparatos audiovisuales.

$1,006,449.00

5231-Camaras fotograficas y de video.

$12,000.00

7300 - COLEGIO EN CIENCIAS Y

$2,831,045.00

2911-Herramientas menores. $8,336.00
3181-Servicios postales y telegraficos. $20,000.00
3271-Arrendamiento de activos intangibles. $80,000.00
3362-Servicios de impresién. $10,000.00
3571-|nsta_|acién, repar.acién y mantgnimiento $250.000.00

de maquinaria, otros equipos y herramienta. ’
00?1?;1 i;i?)e;gfs?ve;r%ree:%oan t?’lac\jllgiséoenlgte;rnet. $200,000.00
3711-Pasajes aéreos nacionales. $160,000.00
$69,000.00

3751-Viaticos en el pais.

3823-Gastos de difusion y extension
universitaria.

$2,118,453.00

HUMANIDADES
2171-Materiales y Utiles de ensefianza. $663,471.00
pefsgr;:roductos alimenticios y bebidas para $95.000.00
2511-Productos quimicos basicos. $663,471.00
$51,809.00

2711-Vestuario y uniformes.

3841-Exposiciones. $50,050.00
5151-Equipo de computo y de tecnologias de $38,000.00

la informacion. T
$114,753,782.00

Total general
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SEGUNDO. Publiquese el
exposicion de motivos,
fundamentacién legal.

presente acuerdo con
considerandos, y

TERCERO. Solicitar a la Coordinacion de Comunicacion
su apoyo para la publicacion inmediata del presente
acuerdo en todos los medios institucionales oficiales de
la UACM incluido InfoUACM para que la comunidad
universitaria sea debidamente informada.

CUARTO. Los presentes acuerdos seran vigentes a
partir del mismo dia de su publicaciéon de conformidad
con el articulo 68 BIS (modificado por acuerdo del
Consejo Universitario, Tercera Legislatura numero
UACM/CU-3/EX-10/041/14) del Reglamento del
Consejo Universitario.

Anexo.

EXPOSICION DE MOTIVOS.

El 13 de diciembre del 2024 en la vigésima séptima
sesion extraordinaria, mediante el acuerdo UACM/CU-
7/EX-27/090/24, el Séptimo Consejo Universitario de la
Universidad Autonoma de la Ciudad de México (UACM)
aprobo la asignacion presupuestal para la atencioén de
gastos basicos para el afio 2025 (12 parte), por un
monto total de $1,717,350,000.00 (mil setecientos
diecisiete millones trescientos cincuenta mil pesos
00/100), que quedo sujeto al presupuesto que fuese
aprobado para la Universidad por el Congreso de la
Ciudad de México para el afo 2025. Por parte del
Consejo Universitario Séptima Legislatura se procedié
de esta manera debido a que el techo presupuestal
definitivo no habia sido informado a nuestra Institucién
por parte de la Secretaria de finanzas del Gobierno de
la Ciudad de México y era necesario dar certeza a la
continuidad de las funciones sustantivas de Ia
Universidad a inicios del presente ejercicio 2025 y que
las Unidades Responsables de Gasto de la UACM
contaran con recursos minimos necesarios que
permitiran el buen funcionamiento de la UACM.

Con fecha 27 de diciembre del 2024 mediante la Gaceta
Oficial de la Ciudad de México, se publicaron los
recursos publicos asignados por el Congreso de la

Organo informativo oficial de la UACM

Ciudad de México para los Organos de Gobierno, asi
como para los Organismos Autbnomos para el ejercicio
2025 y, mediante el oficio SAF/00502/2024 de fecha 31
de diciembre del 2024 la Secretaria de Administracién
y Finanzas comunica a la Rectoria de la UACM el techo
presupuestal 2025, de conformidad a lo establecido en
el Decreto de Presupuesto de Egresos y detalle de la
asignacion presupuestal aprobado para la UACM por el
Congreso Local por un monto de $1,782,609,300.00
(mil setecientos ochenta y dos millones seiscientos
nueve mil trescientos pesos 00/100) para el ejercicio
fiscal 2025.

Al tener conocimiento oficial de los recursos asignados
ala UACM vy, toda vez que el 13 de diciembre del 2024
se aprobaron recursos a las diferentes URG’s por un
monto de $1,717,350,000.00 (mil setecientos diecisiete
millones trescientos cincuenta mil pesos 00/100) para
que las diferentes areas estuvieran en posibilidades de
iniciar operaciones a partir del mes de enero, la
diferencia pendiente por asignar es de $65,259,300.00
(Sesenta y cinco millones doscientos cincuenta y nueve
mil trescientos pesos 00/100 M.N.) y la diferencia de los
recursos solicitados por las areas en su POA 2025
pendiente de autorizar es de $114,753,782.00 (Ciento
catorce millones setecientos cincuenta y tres mil
setecientos ochenta y dos pesos 00/100 M.N.), en tal
sentido no existen los recursos suficientes para atender
las necesidades operativas de las areas para el
presente ejercicio, ya que el incremento que se otorgd
a la UACM para el ejercicio 2025 es del 3.8% respecto
al presupuesto inmediato anterior, y no del 7%, que fue
la proyeccion que hizo la Administracion anterior (2020-
2024) a través de la Coordinacion de Planeacion. Hay
que mencionar también que la planeacion de los techos
presupuestales que realizé la Coordinacion de
Planeacion se realizd con base en el presupuesto
proyectado en 2024, y no con base en el presupuesto
aprobado por el CU en dicho ejercicio fiscal, situaciéon
que complicé la asignacion de recursos en funcién del
precario incremento otorgado a la UACM.

Ante la compleja situacion financiera visible para el
presente afo, la Comision de Hacienda realizé varios
ejercicios entre los cuales se planteé a la mayoria de
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las areas de la UACM en la 12 sesidn extraordinaria de
la COMPLAN, que uno de los escenarios seria que las
mismas URG’s realizaran un ajuste a la baja a sus
requerimientos anuales de hasta un 3.2% sobre la
totalidad de sus requerimientos iniciales, se
manifestaron diversas posiciones en donde todos
coincidimos que el ajuste en sus requerimientos
ocasionaria que se dejaran de realizar programas vy
proyectos sustantivos en la vida académica, cultural y
de extension universitaria de la UACM, asi como en la
operacion administrativa de Planteles y Colegios, sin
embargo, con buen animo las areas presentes en la
sesion de la COMPLAN estuvieron de acuerdo en
realizar sesiones de trabajo con la Comision de
Hacienda para lograr los objetivos financieros trazados.

Otro de los escenarios a considerar era realizar un
ejercicio de los recursos faltantes para complementar el
100% del POA 2025 por la cantidad de $49,494,482.00
(cuarenta y nueve millones cuatrocientos noventa y
cuatro mil cuatrocientos ochenta y dos pesos 00/100
M.N.) los cuales pueden ser asignados de los
remanentes del ejercicio 2024 y anteriores, pensando
en la importancia que cada una de las URG’s priorizé
en sus requerimientos anuales y, que cuenten con el
tiempo suficiente para el ejercicio de los recursos de
manera clara, transparente, eficaz y eficiente antes de
que concluya el presente afo, en el entendido de que
durante el ejercicio de gasto del 2025, la Comisién de
Hacienda junto con las distintas areas de control
creadas para ello, supervisaran que los recursos
aprobados se ejerzan de manera transparente, clara y
eficiente para lo que fueron asignados.

Esto nos permite presentar la siguiente propuesta de
punto de acuerdo, de conformidad a los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que el 13 de diciembre del 2024 en la vigésima
séptima sesion extraordinaria, mediante el
acuerdo UACM/CU-7/EX-27/090/24, el Séptimo
Consejo  Universitario de la Universidad
Autéonoma de la Ciudad de México, aprobd la
asignacion presupuestal para la atencién de

gastos basicos para el afio 2025 (1?2 parte), por
un monto total de $1,717,350,000.00 (mil
setecientos diecisiete millones trescientos
cincuenta mil pesos 00/100), sujetos al
presupuesto que fuese aprobado para la
Universidad por el Congreso de la Ciudad de
México para el afio 2025.

Que con fecha 27 de diciembre del 2024
mediante la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México, se publicaron los recursos publicos
asignados por el Congreso de la Ciudad de
México para los Organos de Gobierno, asi como
para los Organismos Auténomos para el
ejercicio 2025 y con oficio SAF/00502/2024 de
fecha 31 de diciembre del 2024 la Secretaria de
Administracion y Finanzas comunica a la
Rectoria de la UACM el techo presupuestal
2025 por un monto total de $1,782,609,300.00
(mil setecientos ochenta y dos millones
seiscientos nueve mil trescientos pesos 00/100)
para el ejercicio fiscal 2025.

Que de acuerdo a los recursos asignados a la
UACM para el ejercicio 2025 por parte del
Congreso Local y a la aprobacion de recursos
del 13 de diciembre del 2024 (en su primera
parte) por parte del Consejo Universitario
mediante el acuerdo  UACM/CU-7/EX-
27/090/24, soélo estan pendientes de aprobar
recursos por la cantidad de $65,259,300.00
(Sesenta y cinco millones doscientos cincuenta
y nueve mil trescientos pesos 00/100 M.N.), los
cuales son insuficientes para atender al 100%
de los requerimientos solicitados por las areas
mediante el POA 2025.

Que es de suma importancia que cada una de
las URG’s cuente con la totalidad de sus
requerimientos anuales, y que para lograr esos
objetivos y metas faltarian recursos por la
cantidad de $49,494,482.00 (cuarenta y nueve
millones cuatrocientos noventa y cuatro mil
cuatrocientos ochenta y dos pesos 00/100 M.N.)
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los cuales pueden ser asignados de los
remanentes del ejercicio 2024 y anteriores.

5. Que la Comision de Hacienda tiene entre sus
atribuciones y responsabilidades: “Conocer,
Analizar, Dictaminar y Someter a la aprobacion
del Pleno el proyecto anual de ingresos y el
presupuesto de egresos que presente el Rector,
asi como emitir las disposiciones pertinentes”,
Reglamento del Consejo Universitario, Capitulo
V, Articulo 86, numeral IX.

(16 VOTOS A FAVOR,
ABSTENCIONES)

1 EN CONTRA Y 0

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulos 15y 17 de la Ley de la Universidad Autbnoma
de la Ciudad de México; articulos 12, 14, 76 del Estatuto
General Organico; articulos 6, 7, 28, 68 BIS modificado
por acuerdo del Consejo Universitario, Tercera
Legislatura numero UACM/CU-3/EX-10/041/14,72y 73
y 83 del Reglamento del Consejo Universitario.
UACM/CU-7/EX-03/012/25

El Pleno del Consejo Universitario, Séptima Legislatura,

maximo organo de gobierno, acuerda:

Primero.- Designar al maestro Leonardo Rodriguez
Vazquez como Encargado Interino de la Oficina del
Abogado General de la Universidad Auténoma de la
Ciudad de México, por diez votos a favor, cero en contra
y cuatro abstenciones. El nombramiento surtira efectos
legales al momento de la publicacién del presente
acuerdo y estara vigente hasta que el Consejo
Universitario designe a la persona titular de la Oficina
del Abogado General de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 63 del Estatuto General Organico con
base en la Convocatoria para el proceso de seleccion e
integracion de la terna de personas candidatas y
desginacion y nombramiento de la persona titular de la
Oficina del Abogado General de la Universidad
Auténoma de la Ciudad de México, periodo 2025 — 2029
aprobada el Consejo Universitario con el acuerdo
UACM/CU-7/EX-02/009/25 del 25 de febrero de 2025.
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Segundo.- Instruir a la Comision de Organizacién del
Consejo Universitario, Séptima Legislatura se sirva
informar a todas las instancias y érganos universitarios
la presente designacion.

Tercero.- Solicitar a la Coordinacién de Comunicacion
Su apoyo para la publicacion inmediata de los presentes
acuerdos en todos los medios institucionales oficiales
de la UACM incluido InfoUACM y redes sociales
institucionales para que la comunidad universitaria sea
debidamente informada.

Cuarto.- Los presentes acuerdos seran vigentes a partir
del mismo dia de su publicacién de conformidad con el
articulo 68 BIS (modificado por acuerdo del Consejo
Universitario, Tercera Legislatura numero UACM/CU-
3/EX-10/041/14) del Reglamento del Consejo
Universitario.

(14 VOTOS A FAVOR, 0 EN CONTRA Y 1
ABSTENCION)

Siendo las dieciséis horas con cincuenta y siete
minutos del dia doce de marzo de dos mil veinticinco
se da por terminada la Tercera Sesién Extraordinaria de
2025 del Séptimo Consejo Universitario, redactandose
la presente Acta formada por catorce fojas para
constancia legal de los hechos, la que firman de
conformidad al margen y al calce los que en ella
intervinieron.

-0-0-0-
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ACTA DE ACUERDOS
SEGUNDA SESION ORDINARIA 2025
PRIMERA PARTE
SEPTIMO CONSEJO UNIVERSITARIO

En la Ciudad de México siendo las diez horas con
cincuenta y tres minutos del dia veinte de marzo de
2025, en las instalaciones de la Sede Administrativa
Garciadiego, sito en calle Dr. Garciadiego Num. 168,
Col. Doctores, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de
México, C.P. 06720 y en cumplimiento con Ilo
establecido en los Articulos 15 y 17 fracciones V, Xl,
XIl, XVI'y XX de la Ley de la Universidad Autébnoma de
la Ciudad de México; Articulos 2, 12, 14 fraccion VI, 15,
16, 17 y 18 del Estatuto General Organico; Articulos 3,
4,5,6,7,8,9,10, 11,12, 13, 14,19, 21, 22, 24, 29, 37,
38, 39, 40, 41, 42, 43 y 44 del Reglamento del Consejo
Universitario, se efectud, en segunda convocatoria, la
primera parte de la SEGUNDA SESION ORDINARIA
DE DOS MIL VEINTICINCO DEL SEPTIMO CONSEJO
UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE LA CIUDAD DE MEXICO. Con este propdsito se
reunieron las y los consejeros estudiantes con derecho
a voz y voto: Castorena Bravo Carlos Alfonso, Ledesma
Cabello Maria Elena, Maldonado Cruz Flor Yazmin,
Nava Rodriguez Enrique y Palacios Ruiz Victor Adrian;
las consejeras académicas y los consejeros
académicos con derecho a voz y voto: Alvide Arellano
Gilberto, Bustamante Bermudez Gerardo, Fernandez
Villanueva Medina Manuel, Martinez Ojeda Emigdio,
Moreno Corzo Alejandro, Oliva Rios Modnica,
Perezmurphy Mejia Carlos Hugo y Portillo Bobadilla
Francisco Xavier; el consejero y la consejera con
derecho a voz: Chaos Cador Lorea y Gaete Balboa
Pablo Genaro; el representante del Sector
Administrativo, Técnico y Manual: Flores Ojeda Luis
Roberto; y el rector Aguilar Franco Juan Carlos, quienes
tomaron los siguientes acuerdos:

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulos 12 y 14, fraccion VI, del Estatuto General
Organico; y articulos 50, fraccion |, y 85 del Reglamento
del Consejo Universitario.

UACM/CU-7/0OR-02/013/25

Agilizar el dictamen en la Comisién de Planeacion
Institucional, Desarrollo y Gestion Universitaria, sobre el
Posgrado de Estudios Literarios para su discusion en el
Pleno del Consejo Universitario de conformidad con el
reglamento correspondiente.

(11 VOTOS A FAVOR, 0 EN CONTRA Y 2
ABSTENCIONES)

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulos 12 y 14, fraccién VI, del Estatuto General
Organico; y articulos 50, fraccion |, y 85, 86 y 87del
Reglamento del Consejo Universitario.
UACM/CU-7/OR-02/014/25

Que las problematicas de la oferta de cursos y
profesores (de tiempo de determinado y de tiempo
completo) para el Colegio de Ciencia y Tecnologia,
especificamente de la licenciatura de Ingenieria en
Software; la problematica en el equipo y mantenimiento
en las aulas y laboratorios donde se atiende la
licenciatura de Ingenieria en Software, en San Lorenzo
Tezonco, asi como la actualizacion y capacitacion del
personal y contratacién de personal suficiente, sean
atendidas por las comisiones de Asuntos Académicos,
de Hacienda y de Planeacion Institucional, Desarrollo y
Gestion Universitaria, en conjunto con la Coordinacién
del plantel San Lorenzo Tezonco, la Coordinacion de
Informatica y Telecomunicaciones, la Coordinacién del
Colegio de Ciencia y Tecnologia y la academia de
Ingenieria en Software de San Lorenzo Tezonco.

(11 VOTOS A FAVOR, 0 EN CONTRA Y 0
ABSTENCIONES)

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulos 12 y 14, fraccién VI, del Estatuto General
Organico; y articulos 50, fraccion I, y 81 del Reglamento
del Consejo Universitario.

UACM/CU-7/OR-02/015/25

Que la problematica de la organizaciéon y condiciones
en las que esta la Oficina del Consejo Universitario sea
atendida por la Comisién de Organizacion y que ésta
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convoque a las demas comisiones permanentes y el
personal de la Oficina del CU.

(12 VOTOS A FAVOR, 0 EN CONTRA Y 0
ABSTENCIONES)

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulos 12 y 14, fraccion VI, del Estatuto General
Organico; y articulos 50, fraccién |, y 85 del Reglamento
del Consejo Universitario.

UACM/CU-7/0R-02/016/25

Se integra una comision redactora para la elaboracion
de un pronunciamiento sobre la base del escrito leido
por el consejero Alejandro Moreno.

(12 VOTOS A FAVOR, 0 EN CONTRA Y 0
ABSTENCIONES)

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulos 2 y 3, 15y 17, fraccion XVIII, de la Ley de la
UACM; articulos 12 y 13 del Estatuto General
Organico]; articulos 3, 72 y 73, 76, 86 del Reglamento
del Consejo Universitario; articulos 1°, fracciones XLV,
LXIX y LXX, 53 y 79 de la Ley Austeridad,
Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y
Ejercicio de Recursos de la Ciudad de Meéxico, de
aplicacion supletoria.

UACM/CU-7/0OR-02/017/25

PRIMERO. Aprobar la modificacién al presupuesto de
egresos del ejercicio 2025 por un monto de
$91,028,198.78 (NOVENTA Y UN MILLONES
VEINTIOCHO MIL CIENTO NOVENTA Y OCHO
PESOS 78/100) para cubrir obligaciones contractuales
suscritas en el ejercicio 2024, que seran devengadas en
el ejercicio 2025. Las obligaciones derivadas de la
presente modificacion seran cubiertas, Unica y
exclusivamente, con los remanentes comprometidos
del ejercicio 2024. El presente acuerdo del Consejo
Universitario se realiza con fundamento en los
principios de buena fe, legalidad y cooperacién y apoyo
mutuo, asi como en la informacion proporcionada por la
Tesoreria 'y la Coordinacion de  Servicios

Administrativos, instancias que establecieron: a) monto
total al que corresponde la modificacion del
presupuesto de egresos del ejercicio 2025; b) contrato
- proveedor; ¢) monto de los pagos pendientes, en el
marco de sus respectivas competencias y atribuciones
segun lo dispuesto por la Ley de la UACM vy la
legislacién universitaria emanada de ella, de acuerdo al
CUADRO 1 que describe el contrato - proveedor y el
monto pendiente de pago de todos los contratos
registrados como activos en el SIA - Sistema
Institucional Administrativo siguiente:

Cuadro 1.

COMPROMISO
CONTRACTUAL
2024

Num. CONTRATO PROVEEDOR

PEMEX
TRANSFORMACION
INDUSTRIAL

1 909396 $132,352.00

SIGMA ALDRICH
QUIMICA S. DE R.L. DE
C.V.

2 CC-23-253 $30,540.48

IMPORTADORA DE
SUMINISTROS PARA LA
CIENCIA E
INVESTIGACION S.A. DE
C.V.

3 CC-23-268 $14,281.92

SIGMA ALDRICH
QUIMICA S. DE R.L. DE
C.V.

4 CC-23-283 $2,455.72

CIENTIFICA SENNA S.A.

5 CC-23-343 DE C.V.

$56,197.44

SIGMA ALDRICH
QUIMICA S. DE R.L. DE
C.v.

6 CC-23-401 $6,817.32

SIGMA ALDRICH
QUIMICA S. DE R.L. DE
C.V.

7 CC-23-434 $27,761.12

QUIMICA VALANER S.A.

8 CC-23-468 DE CV.

$16,825.65

SIGMA ALDRICH
QUIMICA S. DE R.L. DE
C.V.

9 CC-23-476 $109,782.40

ACCESORIOS PARA
LABORATORIOS S.A. DE
C.v.

10 CC-23-510 $14,187.96

CIENTIFICA SENNA S.A.

11 CC-23-550 DE C.V.

$54,303.14

CONTROL TECNICO Y
REPRESENTACIONES
S.A.DE C.V.

12 CC-23-614 $24,890.35

ACCESORIOS PARA

13 CC-23-685 | LABORATORIOS S.A. DE $12,155.32

C.V.
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14

CC-23-743

CONTROL TECNICO Y
REPRESENTACIONES
S.A.DE C.V.

$33,022.88

15

CC-23-800

DIAGMEX, S.A. DE C.V.

$665.84

16

CC-23-804

COMERCIAL MEDICA
ARZE, S.A. DE C.V.

$8,712.05

17

CC-23-830

VICTOR SEALTIEL
GUTIERREZ MANRIQUE

$42,067.40

18

CC-23-843

SILVERA CIENCIA E
INGENIERIA S.A. DE C.V.

$9,820.56

19

CC-23-860

COMERCIAL MEDICA
ARZE, S.A. DE C.V.

$34,749.35

20

CC-24-1003

IRMA GUADALUPE
COBOS SOSA

$10,904.00

21

CC-24-1004

ACCESORIOS PARA
LABORATORIOS S.A. DE
C.V.

$1,005,320.64

22

CC-24-1005

ACCESORIOS PARA
LABORATORIOS S.A. DE
C.V.

$700,863.81

23

CC-24-1010

SESITI, S.A. DE C.V.

$72,930.59

24

CC-24-1013

MARIA VICTORIA
MARTINEZ VARGAS

$22,933.20

25

CC-24-1014

CARLOS EDMUNDO
MELENDEZ BECERRIL

$41,980.00

26

CC-24-1018

LAURA PATRICIA
ALEJOS VELAZQUEZ

$73,409.28

27

CC-24-1019

MARIA SOCORRO
DATHOLLI DE CIRIZA
SOSA

$77,755.96

28

CC-24-1020

SINTEG EN MEXICO, S.A.
DE C.V.

$168,957.70

29

CC-24-1022

FUJIFILM DE MEXICO S.
A.DEC. V.

$335,999.60

30

CC-24-1023

MARIA
DATHOLLI
SOSA

SOCORRO
DE CIRIZA

$4,524.00

31

CC-24-1024

LAURA PATRICIA
ALEJOS VELAZQUEZ

$4,997.84

32

CC-24-1025

QIAGEN MEXICO S. DE
R.L. DE C.V.

$11,724.12

33

CC-24-1026

LAURA PATRICIA
ALEJOS VELAZQUEZ

$16,730.58

34

CC-24-1037

COORDINACION DE
SERVICIOS EN
INFORMATICA S.A DE
C.V.

$301,219.52

35

CC-24-1039

COORDINACION DE
SERVICIOS EN
INFORMATICA S.A DE
C.V.

$32,050.80

36

CC-24-1040

COORDINACION DE
SERVICIOS EN
INFORMATICA S.A DE
C.V.

$85,724.00

37

CC-24-1041

COORDINACION DE
SERVICIOS EN
INFORMATICA S.A DE
C.V.

$7,805,855.76

COORDINACION _ DE
SERVICIOS EN

38 | cC24-1043 |SRATOS N $11,866.80
CV.
COORDINACION _ DE
SERVICIOS EN

39 | cC24-10a4 |SRVAEOS BN $93,542.40
CV.
COORDINACION _ DE
SERVICIOS EN

40 | cc2a-1045 [SEACIOS BN $2,264,796.18
CV.
COORDINACION _ DE
SERVICIOS EN

41 | CC-24-1046 | |\FORMATICA SA DE $58,237.80
CV.
COORDINACION _ DE
SERVICIOS EN

42 | cca-t0a7 |SERVEOS BN $58,460.52
CV.
COORDINACION _ DE
SERVICIOS EN

43 | CC-24-1048 | |\EORMATICA SA DE $58,460.52
CV.
COORDINACION _ DE
SERVICIOS EN

44 | co24-1049 | SEUAMOS o R $1,474,704.52
CV.
COORDINACION _ DE
SERVICIOS EN

45 | cC24-1050 | pATOS o BN $26,796.00
CV.
COORDINACION _ DE
SERVICIOS EN

46 | cC24-1051 | SONCOS o EN $9,019.00
CV.
COORDINACION —_ DE
SERVICIOS EN

47 | cca-t0s2 | SERATOS BN $73,080.00
CV.
COORDINACION _ DE
SERVICIOS EN

48 | cc24-1083 | SRATOS N $14,962.84
CV.
COORDINACION _ DE
SERVICIOS EN

49 | cc24-1054 | SERAEOS BN $88,044.00
CV.
COORDINACION _ DE
SERVICIOS EN

50 | cC24-1085 | SERAMOS o FR $1,911,896.92
CV.
COORDINACION _ DE
SERVICIOS EN

51 | cC24-1086 | SLRAMOS o BN $33,321.00
CV.
COORDINACION _ DE
SERVICIOS EN

52 | CC24-1057 | nRAMOS o DR $8,939,592.20

C.V.

34




de la Universidad Autonoma de la Ciudad de México

Ciudad de México a 31 de octubre de 2025.

UACM

Universidad Auténoma
de la Ciudad de México

NADA HUMANO ME ES AJENO

Afio 18

Num. 105

Organo informativo oficial de la UACM

COORDINACION DE

COMERCIAL MEDICA

o | comross |SERVICIOS o 224,964 60 75 | cc2a-1004 | GRPEREAL. M $104,475.24
INFORMATICA SA DE B 6 | co.a.1095 | ARTURO  MARTINEZ $16.814.20
CV. MONTES 814.
COORDINACION _ DE | co2a-1005 | ARTURO — WARTINEZ T
54 | cc24-1060 | SERVICIOS EN $1,596,787.56 MONIES
INFORMATICA SA DE 596,787 IMPORTADORA DE
CV. SUMINISTROS PARA LA
COMUNIC@RTE 3 78 | CC-24-1098 | CIENCIA E $146,443.04
55 | CC-24-1066 | CONSULTING, S.A. DE $40,948.00 INVESTIGACION S.A. DE
CV. CV.
COMUNIC@RTE & COORDINACION _ DE
56 | CC-24-1067 | CONSULTING, S.A. DE $9,420.36 SERVICIOS EN
CV. 79 | CC-24-1099 | \\FORMATICA SA DE wil R
COMUNIC@RTE & CV.
57 | CC-24-1068 | CONSULTING, S.A. DE $458,878.60 80 | CC22.1101 | PAOLA TREJO CANG $52.899.98
CV. S9%
COMUNIC@RTE & 81 | cc-24-1103 | COMERCIAL ~ MEDICA $96,489.96
58 | CC-24-1069 | CONSULTING, S.A. DE $36,848.56 ARZE, S.A. DE C.V.
CV. 82 | CC-24-1106 | BECAST SA. DE C.V. $63,276.68
COMUNIC@RTE 3
59 | CC-24-1070 | CONSULTING, S.A. DE $37,681.44 83 | cc24-1107 | SOMERCIAL ~ MEDICA $53,592.20
cor ARZE. SA. DE C.V.
COMERCIALIZADORA E 84 | cC24-1108 | SRISSOF DE MEXICO S. $143,425.42
60 | cc-24-1073 | MPORTADORA DE $50,734.92 ARTS S A
—24- PRODUCTOS QUIMICOS, ) . 85 CC-24-1109 | UNIPARTS S.A. DE C.V. $50,005.96
SA. DE C.V. SILVERA CIENCIA E
ASISTRA, ASESORES EN 86 | CC-24-1110 | |\GENIERIA S.A. DE C.V. $50,072.56
61 | CC-24-1075 | SISTEMAS DE TRANSITO $216,630.93 ACCESORIOS __ PARA
SA. DE C.V. 87 | CC-24-1111 | LABORATORIOS SA. DE $311,541.68
ASISTRA, ASESORES EN CV.
62 | CC-24-1076 | SISTEMAS DE TRANSITO $18,270.00 CONTROL TECNICO Y
SA. DE C.V. 88 | CC-24-1112 | REPRESENTACIONES $35,056.36
63 | CC-24-1077 | FESTO PNEUMATIC, S.A. $661,416.22 AS\Q-S?EE-X-SESORES =
gggﬁg:g@c'o"‘ Eﬁ 89 | CC-24-1113 | SISTEMAS DE TRANSITO $18,399.92
64 | ccaa-t078 | SRACOS o EN $50,389.24 S.A. DE C.V.
e : ASISTRA, ASESORES EN
V. 90 | CC-24-1114 | SISTEMAS DE TRANSITO $12,528.00
65 | CC-24-1080 IB(l:zTc \[/"DACT'COS’ e $14,903.45 S.A. DE C.V.
V. IMPORTADORA DE
66 | CC-24-1081 | SESITI, SA DEC.V. $116,330.62 SUMINISTROS PARA LA
COMERCIAL MEDICA 91 CC-24-1115 | CIENCIA E $9,766.33
67 CC-24-1083 ARZE. S.A. DE C.V. $2,801,000.23 g\leSTIGACION S.A. DE
COMERCIAL __ MEDICA V.
68 | CC-24-1084 $225,686.72
ARZE, S.A. DE C.V. 92 | ccaa1117 | TN VELARDE $798,080.00
JOSE ANTONIO SILVERA CIENCIA E
69 | CC-24-1085 | RODRIGUEZ LADRON DE $196,040.00 o
e A 93 | CC-24-1118 | \\GENIERIA S.A. DE C.V. $62,521.68
ACCESORIOS _ PARA 94 | CC-24-1119 | BECAST SA. DE C.V. $1,044,000.00
70 | CC-24-1086 | LABORATORIOS S.A. DE $779,143.95 S TEETEETEr—
CV. 95 | ccaa-1120 | SR SSOF PES $65,712.11
SILVERA CIENCIA E s
71 | CC-24-1089 | |\ GENIERIA S.A. DE C.V. $101,564.96 96 | CC24-1122 |SLVERA  CIENCA F $8,060.84
72 | cc-24-1000 SE'E{?_OSEDEVMEX'CO S. $36,348.83 MACRO APLICACIONES
S 97 | cC24-1125 |EN TECNOLOGIA, SA. $139,632.68
73 | cc-24-1092 : $40,165.00 DE C.V.
R.L. DEC.V.
98 | cc-24-1126 | COORDINACION — DE $98,374.96
74 | CC-24-1093 | UNIPARTS S.A. DE C.V. $131,398.70 SERVICIOS EN 374
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INFORMATICA S.A DE

LAB-TECH

C.V. 122 | CC-24-328 |INSTRUMENTACION S.A. $2,754.00
COORDINACION DE DE C.V.
SERVICIOS EN ACCESORIOS PARA
99 | CC-24-1127 | \NFORMATICA SA DE $149.012441 | 153 | ccp4-424 | LABORATORIOS SA. DE $888.56
C.V. C.V.
MACRO APLICACIONES COMERCIALIZADORA
100 | CC-24-1128 |EN TECNOLOGIA, S.A. $172,659.04 124 | CC-24-68 |ELECTROPURA, S. DE $135,355.50
DE C.V. R.L. DE C.V.
WENDY  MONSERRAT MARIA ALICIA JUAREZ
101 | CC-24-1129 | £ ot < MONTIEL $495,646.62 125 | CC-24-686 |\eGa $1,201,048.92
WENDY  MONSERRAT MARIA ALICIA JUAREZ
102 | CC-24-1130 | £/ Sprs MONTIEL $481,372.51 126 | CC-24-687 |\ cca $9,744.00
WENDY  MONSERRAT COMERCIAL  MEDICA
103 | CC-24-1131 | o/ ot e MONTIEL $264,654.23 127 | CC-24738 | \poe S A DECV. $3,466.07
WENDY  MONSERRAT CRISSOF DE MEXICO S.
104 | CC-24-1132 | o' oot MONTIEL $115,480.90 128 | CC-24-739 | 5Cnl DEGY. $25,056.16
o4 COMERCIAL ~  MEDICA 129 | CC-24-740 | UNIPARTS S.A. DE C.V. 10,889.97
105 | CC-24-1133 | foo 2 DE Gy, $77,074.67 UNPARTSSADECY. $10,
oA SILVERA CIENCIA E 130 | CC-24-747 $2,644.80
106 | CC-24-1139 | NCENIFRIAS A DE GV, $9,926.12 ﬁgéEE‘sSc') é{] 85 CV. o
CONTROL TECNICO Y
107 | CC-24-1140 | REPRESENTACIONES $39,429.56 131 | CC-24-753 | LABORATORIOS S.A. DE $33,394.64
C.V.
S.A. DE C.V.
COMERCIALIZADORA E 132 | CC-24-78 |INFRASA.DEC.V. $37,546.88
IMPORTADORA DE
108 | CC-24-1141 | bR ShUCTOS QUIMICOS, $12,917.76 133 | CC-24-786 |EQUIPARS.A.DE C.V. $1,397,560.84
S.A.DEC.V. LAB-TECH
DISENOS Y 134 | CC-24-813 |INSTRUMENTACION S.A. $7,510,732.92
109 | CC-24-1142 | CONFECCIONES OLIVIA, $11,943.36 DE C.V.
S.A. DE C.V. COMERCIAL  MEDICA
MOBILIER ADN, SA. DE 135 | CC-24-828 | \p7E S A DEC.V. $7,326.50
110 | CC-24-1147 |y $1,542,542.48 SINTEG EN MEXICO S A
Y- 136 | CC-24-831 » oA $27,851.60
MOBILIER ADN, S.A. DE DE C.V.
11 | CC-24-1148 | 5y, $2,842.00 ST EEEI ST
e 137 | CC-24-832 | Doy 0 A $55,405.83
112 | CC-24-1149 | SESITI, S.A. DE C.V. $99,017.60 e
JONATHAN MALCO 138 CC-24-833 T $19,175.84
113 | CC-24-1150 | \isoeNe TOLENTING $511,908.00 DE C.V.
130 | cooasaa | SINTEG ENMEXICO, SA. $7 882,61
114 | CC-24-1151 | GALBIMEX, S.A. DE C.V. $196,388.00 DE C.V. i
COMERCIAL  MEDICA CONTROL TECNICO Y
115 | CC-24-1152 | \p7F S A DE C.V. $674,204.04 140 | CC-24-848 EEAPEESCI:EUTACIONES $10,895.88
116 | cc-24-1153 | SINTEG EN MEXICO, SA. $23,849.60 COMERCIAL _MEDICA
DEC.V. 141 CC-24-853 | \oor S A DECV $60,456.88
COORDINACION D COMERCIAL __ MEDICA
SERVICIOS EN 142 | CC-24-864 $22,135.42
117 | CC-24-1155 INFORMATICA SA DE $86,536.00 éngEEscpl\AEE (;_\'\//_IEDICA
C.V. 143 | CC-24-870 $36,845.05
118 | CC-24-214 | LABORATORIOS S.A. DE $9,674.20 144 | cc-o4-g73 | ARTURO MARTINEZ $81.417.13
CV. MONTES .
ACCESORIOS PARA 145 | CC-24-875 | SESITI, S.A. DE C.V. $26,904.75
119 | CC-24-261 |LABORATORIOS S.A. DE $16,275.56
CV. 146 | CC-24-876 | SRS ENMEXICO, SA $11,169.99
COMERCIAL  MEDICA =
120 | CC-24-262 | \p7E 'S A. DE C.V. $8,794.66 147 | CC-24-877 | SESITI, S.A. DE C.V. $25,409.22
ACCESORIOS PARA oA
121 | CC-24-298 |LABORATORIOS S.A. DE $1,178.46 148 | CC-24-878 | SESITI, S.A DEC.V. $17,980.00
C.V. 149 | CC-24-883 | SESITI, S.A. DE C.V. $15,584.60
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COMERCIAL MEDICA

MARIA VICTORIA

150 | CC24-886 | yob S A G o) $319449| | 175 | ccae0s7 |MARA \ VICT $13,249.52
NETJER _ NETWORKS COMERCIAL __ MEDICA
151 | CC-24-889 |poiaen o ) NETWO! $1,290107.00| | 176 | cc2a-988 | GVEROAL $3,730.80
4. NETJER ~ NETWORKS 177 | CC-24-990 | EQUIVER SA DE CV 27,152.58
152 | CC-24-890 | e =0 e A DEG. V. $1,655,755.23 E§UIPAMIENTO $27,
58 | coaien | ZEGEN WERDECORICE $36,841.60 COMERCIAL E
SA.DEC.V. 178 | cc-2a-007 | SOMERGAL E $14,498.84
JONATHAN MALCO A.
154 | CC-24-806 |y alHAN - ML $39,901.68 CV.
COMERCIAL _MEDICA
o5 | cozas0s glé\l'cl';E\? EN MEXICO, SA. sa06000| | 179 | Ce24099 | FRNEREAL $77,527.44
JUANA RIS RAMOS MAXCOM
156 | CC-24-901 | Lonhi $57,536.00 | | 180 | ©s-22-2 | TELECOMUNICACIONES, $1,278,320.00
SAB. DE C.V.
CIENTIFICA SENNA SA.
157 | ccaa917 | SERV §12345215| [ o |ELEVADORES OTIS S DE e
158 | cc-24-921 |ARTURO  MARTINEZ $13,657.84 E&ISNDEE I\CAi;/xmo SA DE
MONTES ,057. 182 | CS-23-155 | K o SA $107,874.30
ARTURO  MARTINEZ V.
159 | cc24-925 |ARIORO $96.941.20 | [~ T [ SILVIA EUGENIA GOMEZ ———
v VAZQUEZ
QUIPAMIENTO RADIO _ PUBLICIDAD
160 | cc-24-933 | COMERCIAL E $18,557.68| | 184 | CS-23492 |y\purvico S A DE CV. $149,999.60
INDUSTRIAL MG S.A. DE XHVEXICOSADECY
C.V. 185 | CS-24-1009 |5 —— $28,025.60
EQUIPAMIENTO V.
BIO-TRATAMIENTOS
COMERCIAL E 186 | CS-24-1017 $10,486.40
161 | ccaaoaa | COVERTAL o oE $55,796.00 MEXICO S.A. DE C.V.
o COORDINACION __ DE
SERVICIOS EN
162 | CO24-936 | IERERIAS GANDHI SA saa02200| | 187 | Cs24-1084 [SERVICIOS - EN $2,570,575.08
A% CV.
163 | CC-24-937 |Qonchinn SA b oy $23,097.00 COORDINACION _ DE
A DL L.V, SERVICIOS EN
CARLOS _ EDMUNDO 188 | CS-24-1035 $351,449.84
164 | CC-24-938 | aneoS  EOMUM $28,920.00 INFORWATICA SA DE
165 | CC-24-943 | SINTEGENMEXICO, S.A. $48,356.22 COORDINACION  DE
ZEIGH SERVICIOS EN
TELLER 189 | CS-24-1036 $389,644.00
166 | CC-24-949 | CONSTRUCCIONES Y $37,844 42 g"\':/ORMAT'CA SA DE
e e
167 | CC-24-956 ' $356,041.12 SERVICIOS EN
SA DE CV 190 | Cs-24-1038 | SLROACOS o EN $158,456.00
DISTRIBUIDORA oy :
168 | CC-24-964 cE:/L\%%T\EgggAS A DE $45,709.80 PROYECTOS
- A ALTERNATIVOS DE
CV. 191 | cs24-104 | ATERNATIVOS o DE $14,345.60
COORDINACION _ DE < a
SERVICIOS EN 23 580,48 Al
169 | CC-24-975 | |NFORMATICA SA DE $23,580. 192 | Cs-24-105 | S SMPARGO S DERL $100,000.00
C.V.
NETJER  NETWORKS
170 | cC-24-976 SE"EE\? EN MEXICO, S.A. $27,503.60 | | 198 | €S-24-1061 | \eyicoS.A DEC. V. $936,401.30
V. NETJER  NETWORKS
171 | cooagrr | SINTEG EN MEXICO, S A T, 194 | Cs-24-1062 | NELIER  NETWOI $1,939,339.39
D= E NETJER _ NETWORKS
172 | cC-24-978 | RooSDACH DE MEXICO, $21,599.20 | | 195 | CS-24-1083 | yesico S A DEC. V. $3,386,079.21
A. DEC.V. NETJER _ NETWORKS
173 | co.24.080 | COMERCIAL  MEDICA s1000574| | 196 | Cs2a-1064 [ NEVER o FETVOY $4,029,057.00
ARZE, SA. DE C.V.
174 | cc-24-084 |MARIA VICTORIA $3450.12| | 197 | Cs24-1065 | GONSULTG, SA DE $366,294.36
MARTINEZ VARGAS 459. 2 o B =

C.V.
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MAYRA PAULINA CRUZ

PUBLICACIONES

198 | CS-24-107 | COMUNITARIAS, SA. DE $52,559.99
C.V.
DBD MEDIA AGENCY
SOCIEDAD POR

199 | CS-24-1079 | ACCIONES $350,000.00
SIMPLIFICADAS ~ DE
CAPITAL VARIABLE
MXGA  GOMEZ Y

200 | CS-24-1082 |SANCHEZ ~ ALDANA $511,560.00
SOCIEDAD CIVIL

201 | Ccs-24-1087 | [AVSON AIRE FRIO SA $1,357,664.00
EDITORIAL  GEDISA

202 | Cs-24-1007 |EDITORIAL $402,000.00
VALUACIONES

203 | CS-24-1102 |ACTUARIALES  DEL $433,840.00
NORTE, S.C.
MONERA

204 | Cs-24-1104 |MONERA e $80,000.00

205 | CS-24-1105 | NOVAMEDIA SA. DE C.V. $996,422.60
MULTION CONSULTING

206 | Cs-24-1116 | Mo TON | $715,754.22
ALMA VALERIA ABAD

207 | Cs-24-1121 |ALVA V. $162,075.20
ALEJANDRO  FLORES

208 | Cs-24-1123 | ALEJANDR $85,921.20
UNIVERSIDAD

209 | CS-24-1124 |NACIONAL AUTONOMA $54,877.67
DE MEXICO
APPLIED BIOSYSTEMS

210 | CS-24-1135 |DE MEXICO, S. DE R.L. $302,042.11
DE C.V.
ACCESORIOS  PARA

211 | CS-24-1136 | LABORATORIOS S.A. DE $236,303.47
C.V.
HIROSTECNOLOGIAS

212 | Cs-24-1137 | HIROSTECH $151,076.09
ABASTECEDORA
TECNOLOGICA

213 | Cs-24-1138 | [SONOLOGIGA - $55,912.00
CV.
ALEJANDRO _ FLORES

214 | Cs-24-1143 | ALEJANDR $138,620.73
ASESORIA v
PROVEEDORA DE

215 | CS-24-1144 | EQUIPOS PARA $30,624.00
LABORATORIO, SA. DE
C.V.
IRMA GUADALUPE

216 | Cs-24-1145 | O o $108,344.00
MANTENIMIENTO  E
INSTALACION DE

217 | CS-24-1146 | SISTEMAS ELECTRICOS $741,124.00
Y COMUNICACIONES.
SA. DECL.
ALEJANDRO _ FLORES

218 | Cs24-125 | ALEJANDR $3,468.40

219 | Ccs-24-142 | RADIOMOVIL DIPSA SA. $22,810.98

DE C.V.

220 | Cs24-168 | MAYRA $14,947.45
CESAR ALBERTO

221 | cs2a-170 |SESAR ALB $8,093.30
BIO-TRATAMIENTOS

222 | Cs24-182 | DIO TRATAMIENTOS $15,729.60
TOTAL PLAY

223 | ©S-24-2 | TELECOMUNICACIONES, $341,125.44
SAP.IDEC.V.

224 | Cs24230 | SEGUROS ARGOS, SA. $5,979,037.67
GUADALUPE JUVENTINO

225 | Cs-24-230 | SUADALLPE JUVEN] $1,612.48
NELYDA  TOSCANO

226 | CS24-303 |NarrR $56,913.00
DIANA VALENCIA

227 | cs24304 |DANA $86,287.45
SANJUANA DEL ROCIO

228 | Cs-24-31 | SAMUANA DEL ROC $24,244.00
MIRYAM  QUADROS

220 | Cs24316 | MIRVAM $9,999.20
ELEVADORES OTIS S DE

230 | cs243 | ELEVADOR $106,924.06
CENTRO DE
INVESTIGACIONES ~ EN

231 | CS-244 |PSICOANALISIS v $31,668.00
CIENCIAS  SOCIALES
s.C.
TOTAL PLAY

232 | ©S-24-5 | TELECOMUNICACIONES, $253,460.00
SAP.IDE C.V
JUAN GABRIEL CONCHA

233 | cs24-527 | AN O $15,497.60
TELEFONOS DE

234 | cs24509 | FEEEONDS o $163,333.33
TELEFONOS DE

235 | cs-24550 | el fONOS L e v $25,653.33

236 | CS-24-557 |IMECAF, MEXICO, S.C. $7,540.00

237 | CS-24-566 | BIBLIORION, SA. DE C.V. $230,707.10

238 | cs-24-574 |LUIS ANTONIO CORRAL $30,744.64
TAJA

239 | CS-24-603 |ICICAC, SA. DEC.V. $18,560.00
ESPECIALISTAS  EN

240 | Cs-24-65 |CSPECIALISTAS $15,080.00

241 | Cs-24-657 | [AYSON AIRE FRIO SA $332,340.00
ROXANA DENISSE

242 | Cs-24-70 |ROXANA DI $5,725.57
WESTERN CONTROL Y
PREVENCION DE

243 | CS-24T4 | p| pGAS'S. DERL. DE C. $76,322.28
V.
ELEVADORES OTIS S DE

244 | Cs-24-778 | ELEVADOR $58,971.99
MAYRA PAULINA CRUZ

245 | Cs-24788 | MAYRE $15,468.60

246 | Cs-24-789 | SARAY VIRGINIA PEREZ $15,468.60

VELAZQUEZ
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247

CS-24-790

CESAR ALBERTO
GARCIA CASTELAN

$15,468.60

248

CS-24-791

JONATHAN ANGEL
ZACARIAS GARCIA

$15,468.60

249

CS-24-792

RODRIGO FERRER
CERON

$15,468.60

250

CS-24-835

MIGUEL ANGEL
SANCHEZ JIMENEZ

$196,446.00

251

CS-24-85

SONIPRO S.A. DE C.V.

$32,727.00

252

CS-24-857

ACCESORIOS PARA
LABORATORIOS S.A. DE
C.V.

$10,243.11

253

CS-24-858

LAB-TECH
INSTRUMENTACION S.A.
DE C.V.

$6,844.00

254

CS-24-879

SINTEG EN MEXICO, S.A.
DE C.V.

$30,368.80

255

CS-24-891

ACCESORIOS PARA
LABORATORIOS S.A. DE
C.V.

$29,284.43

256

CS-24-903

INSTITUTO MEXICANO
DE LA RADIO

$100,000.00

257

CS-24-905

ISA CORPORATIVO, S.A.
DE C.V.

$200,000.00

258

CS-24-906

NRM COMUNICACIONES,
S.A.DE C.V.

$300,000.00

259

CS-24-911

5M2 ANDENES S.AP.lL
DE C.V.

$200,000.00

260

CS-24-923

JULIO GUSTAVO JASSO
LOPERENA

$19,876.60

261

CS-24-924

MIGUEL ANGEL
SANCHEZ JIMENEZ

$25,984.00

262

CS-24-948

INGENIERIA,
NEGOCIACION,
VALUACION,
ADMINISTRACION,
REINGENIERIA
ORGANIZACIONAL
ESTRATEGICA,
INNOVARE, S.AS. DE
C.V.

$95,682.60

263

CS-24-950

TELLER
CONSTRUCCIONES Y
SERVICIOS S.A.SDE C.V.

$79,938.56

264

CS-24-951

INGENIERIA,
NEGOCIACION,
VALUACION,
ADMINISTRACION,
REINGENIERIA
ORGANIZACIONAL
ESTRATEGICA,
INNOVARE, S.AS. DE
C.V.

$122,453.09

265

CS-24-954

INGENIERIA,
NEGOCIACION,
VALUACION,
ADMINISTRACION,
REINGENIERIA
ORGANIZACIONAL
ESTRATEGICA,

$240,897.20

INNOVARE, S.AS. DE
C.v.

266 CS-24-979 | SESITI, S.A.DE C.V. $38,148.98

ROSSBACH DE MEXICO,

267 CS-24-994 SA. DEC.V.

$22,723.24

MAXCOM
TELECOMUNICACIONES,
S.AB.DE C.V.

268 0S-20-698 $325,264.00

Total del Compromiso

Contractual 2024. $91,028,198.78

*** El nombre del contrato/proveedor se hara
publico una vez que el Comité de Transparencia
de la UACM apruebe la version publica.

SEGUNDO. La Tesoreria de la Universidad Auténoma de
la Ciudad de México llevara un estricto seguimiento y
control de pagos que invariablemente se sujetara unica
y exclusivamente a los montos establecidos en cada
uno de los casos descritos en la relacion antes
mencionada, por lo que cualquier solicitud de pago que
no se encuentre en dicha relacion no podra devengarse.
La Tesoreria tiene prohibido devengar pagos a
proveedores no incluidos en la relacién indicada de
acuerdo a la modificacion del presupuesto de egresos
2025, en tal caso, debera informar de forma inmediata
a la Comision de Hacienda del Consejo Universitario.

TERCERO. Se establece que a partir del lunes 24 de
marzo de 2025 se reinicia el plazo para que los
proveedores den cumplimiento a la entrega de
bienes y servicios contratados. Las areas de la
Administracion universitaria, en el marco de su
competencia y atribuciones, realizaran las
actividades necesarias para dar a conocer los
presentes acuerdos a los proveedores.

CUARTO. Se solicita a la Contraloria General y a la
Oficina del Abogado General, en el marco de su
competencia y atribuciones, verifiquen la observancia
estricta de la Norma de Adquisiciones, Arrendamientos
y Prestacion de Servicios y sus procedimientos.

QUINTO. Publiquese el presente acuerdo con exposicion
de motivos, considerandos y fundamentacion legal.
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SEXTO. Solicitar a la Coordinacién de Comunicaciéon su
apoyo para la publicacion inmediata de los presentes
acuerdos en todos los medios institucionales oficiales
de la UACM incluido InfoUACM para que la comunidad
universitaria sea debidamente informada.

SEPTIMO. Los presentes acuerdos surtiran efectos el
mismo dia de su publicacion.

Anexo.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Universidad Autonoma de la Ciudad de México es un
organismo publico autbnomo que tiene la atribucion de
gobernarse a si misma y de administrar de forma
autbnoma sus recursos. Es obligacién del maximo
6érgano de gobierno, el Consejo Universitario, y de los
organos, instancias administrativas y académicas
universitarias hacer uso de su presupuesto de forma
eficiente y responsable, asi como cumplir con la
legislacion  universitaria 'y los procedimientos
respectivos para el cumplimiento de sus funciones
universitarias: docencia, investigacion, difusién de la
cultura, extensién y cooperacion y servicio.

Con fecha 17 de febrero del 2025, la Coordinacion de
Servicios Administrativos mediante oficio
UACM/SRM/37/25 envia a la Tesoreria el Reporte de
Saldos de los Contratos del Ejercicio Presupuestal
2024, dentro del cual se incluyen también algunos
compromisos correspondientes a los ejercicios 2020,
2022 y 2023 que dejo pendientes las administraciéon
anterior, la Comision de Hacienda ha estado dandole
seguimiento puntual a la informacion procesada
considerando que dentro de las observaciones
realizadas por la Tesoreria mediante correo electrénico
el dia 19 de febrero a 3 contratos en especifico que son:
1.- CC-23-800, 2.- 0OS-20-698 y 3.- CC-23-804, los 2
primeros tienen que ver con el dato del fondo al que
pertenecen los recursos y que esta registrado en el
sistema (SIA) y el tercero corresponde a un saldo en el
contrato CC-23-804 ($11,791.00) que supera lo
establecido en el registro original ($8,712.05), mediante
correo electronico de fecha 20 de febrero Ia

Subdireccidon de Recursos Materiales aclara lo
correspondiente, sin embargo el dia 25 de febrero
nuevamente la Tesoreria hace observaciones al reporte
presentado a un solo rubro que corresponde al contrato
CC-23-804 formalizado con el proveedor COMERCIAL
MEDICA ARZE, S.A. DE C.V,, por lo que el dia 27 de
febrero se realiza una revision al expediente del
contrato, de la revision realizada a dicho expediente se
observa que de acuerdo a los pagos realizados el saldo
correcto es el original de $8,712.05, en tal sentido se
procede a realizar la correccion al rubro indicado y se
considera que ya no existe ninguna otra diferencia
reportada por la Tesoreria, quedando entonces por
parte de la Coordinacion de Servicios Administrativos
para la modificacion del Presupuesto de Egresos 2025,
un reporte de saldos de un monto de $91,028,198.78
(NOVENTA Y UN MILLONES VEINTIOCHO MIL
CIENTO NOVENTA Y OCHO PESOS 78/100).

Con fecha 11 de marzo del 2025, la Comisién de
Hacienda se reuni6 en Ila Segunda Sesion
Extraordinaria en donde se abordd como punto la
“Presentacion y, en su caso, dictaminacion procedente
a la modificacion al Presupuesto de Egresos del
ejercicio 2025, hasta por un monto de $91,028,198.78
(NOVENTA Y UN MILLONES VEINTIOCHO MIL
CIENTO NOVENTA Y OCHO PESOS 78/100) para
cubrir obligaciones contractuales suscritas en el
ejercicio 2024, que seran devengadas en el ejercicio
2025. Estas obligaciones seran cubiertas unica y
exclusivamente con los remanentes comprometidos del
ejercicio 2024.

En el desarrollo de la Segunda Sesion Extraordinaria,
se realizaron diversas intervenciones,
cuestionamientos y sugerencias por parte de los
integrantes de la Comisién de Hacienda en relacion de
saldos de contratos formalizados del ejercicio 2024, que
fue presentada por la Coordinacion de Servicios
Administrativos y que corresponde a los saldos de
compromisos adquiridos por la Universidad en el 2024
y que por diversas causas administrativas, técnicas y
legales no pudieron ser liquidados en esa oportunidad,
por lo que deben atenderse de forma urgente para
evitar la aplicacion de penas convencionales y la
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generacion de responsabilidades por incumplimiento de
pagos. Lo anterior constituye una modificacion al
presupuesto de egresos del ejercicio 2025.

La modificacion del presupuesto de egresos 2025 se
sustenta en una lista detallada de los montos parciales
depurada y actualizada por la Coordinacion de
Servicios Administrativos con base al registro de
contratos activos en el SIA - Sistema Institucional
Administrativo. La presente propuesta de modificacion
del presupuesto de egresos 2025 asume que al haber
sido formalizados los contratos es obligacion de la
Universidad contar con los recursos econdmicos
necesarios para su cumplimiento, recursos que estan
fondeados porque cuentan con suficiencia presupuestal
debidamente aprobada en el ejercicio 2024.

La obligacion de pago del monto antes referido, su
consideracion y su conceptualizacion como saldos
resultados de obligaciones contractuales se inscribe en
lo dispuesto, y observable supletoriamente en la UACM,
por la Ley de Austeridad, Transparencia en
Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos
de la Ciudad de México.

El articulo 1° que es una ley de orden publico e interés
general y tiene por objeto regular y normar las acciones
en materia de austeridad, programacion,
presupuestacion, aprobacién, ejercicio, contabilidad
gubernamental, emision de informacion financiera,
control y evaluacién de los ingresos y egresos publicos
de la Ciudad de México, asi como sentar las bases para
establecer los tabuladores que indiquen las
remuneraciones de las personas servidoras publicas
locales, mediante el conjunto de principios, normas y
procedimientos que tienen como propdsito regular y
simplificar el pago de las remuneraciones y otros
conceptos de pago a que tienen derecho las personas
servidoras publicas, la cual es de observancia
obligatoria, entre otros, para los organismos autbnomos
y demas entes publicos de la Ciudad de México.

La citada Ley, en el articulo 68 contempla la figura de
los compromisos pendientes, que son las relaciones
juridicas obligatorias para los entes publicos que

quedaron pendientes de ejercicios anteriores y se
incorporan al presupuesto vigente como una
adecuacién o modificacion.

El instrumento legal en comento también establece que
los compromisos pendientes de pago reportados en
tiempo y forma en el pasivo circulante enviado en su
oportunidad a la Secretaria de Administracion vy
Finanzas de la Ciudad de México, asi como
correspondientes a las partidas de manejo centralizado,
y que no hayan sido tramitados y pagados a los
contratistas, proveedores y prestadores de servicios por
causas no imputables a las dependencias, seran
cubiertos con los remanentes que se presenten en el
cierre del ejercicio en el cual se originaron los adeudos
y no representaran un cargo al presupuesto autorizado
en ejercicios subsecuentes.

El articulo 53 de la Ley de Austeridad Transparencia en
Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos
de la Ciudad de México sefala que:

En casos excepcionales y debidamente
justificados, la  Secretaria  podra
autorizar que las dependencias, 6rganos
desconcentrados, alcaldias y entidades
establezcan compromisos
presupuestales en los contratos de
obras publicas, de adquisiciones o de
otra indole que celebren, cuya ejecucion
comprenda mas de un ejercicio. En
estos casos el cumplimiento de los
compromisos quedara sujeto a la
disponibilidad presupuestal de los afios
en que se continte su ejecucion. Para el
caso de los compromisos
presupuestales a los que se hace
referencia en el parrafo anterior sean
financiados con recursos federales, las
dependencias, Organos
Desconcentrados, Alcaldias y Entidades
deberan atender los plazos establecidos
en los convenios y/o documentos que se
formalicen para su transferencia, asi
como en sus respectivos anexos, reglas

41



Ciudad de México a 31 de octubre de 2025.

UACM

Universidad Auténoma
de la Ciudad de México

de la Universidad Autonoma de la Ciudad de México

NADA HUMANO ME ES AJENO

Afio 18 - Num. 105

de operacion, lineamientos y demas
ordenamientos juridicos aplicables. Las
Entidades deberédn contar con la
autorizacion de su érgano de gobierno.

En el articulo 79 de la Ley de referencia se establece
que para cubrir los compromisos que efectivamente se
hayan cumplido y no hubieren sido cubiertos al 31 de
diciembre de cada afo, las entidades obligadas,
deberan atender a lo siguiente para su tramite de pago:
que se encuentren debidamente contabilizados al 31 de
diciembre del ejercicio correspondiente; exista
suficiencia presupuestal para esos compromisos en el
ano en que se cumplieron; y la intervencion de la
Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad
de México.

La Comisién de Hacienda convoco a la Segunda Sesion
Extraordinaria celebrada el 11 de marzo del 2025,
teniendo como punto agendado el conocer, analizar y
dictaminar las modificaciones al presupuesto de
egresos de la Universidad, para posteriormente
someter a la aprobacion del pleno dichas
modificaciones, de conformidad a lo establecido en el
articulo 86 fraccién X del Reglamento del Consejo
Universitario (RCU).

El Pleno del Consejo Universitario, tiene la obligacion
de tomar acuerdos para atender las obligaciones
derivadas de los contratos suscritos por la UACM y que
tienen pagos pendientes del 2024, lo que ocasiona una
modificacion al Presupuesto de Egresos 2025 por un
monto total de $91,028,198.78 (NOVENTA Y UN
MILLONES VEINTIOCHO MIL CIENTO NOVENTA Y
OCHO PESOS 78/100), ya que la Comision de
Hacienda conocid, analizd, discutié y dictamind el
asunto, ya que son atribuciones y obligaciones de la
Comision de Hacienda, - en tanto comision permanente
del Consejo Universitario -, gestionar asuntos
inherentes al desarrollo institucional de nuestra
Universidad, lo cual comprende las actividades de
planeacion finanzas y administracion; y velar por el
manejo y cuidado del patrimonio universitario,
competencia que relacionada con las disposiciones
juridicas previstas en los articulos 2, 3, 4, 17 fracciones

Organo informativo oficial de la UACM

IX, X, XI, XVI, 21y 22 de la Ley de la UACM; 14, 29 y
30 del Estatuto General Organico de la UACM vy los
articulos 76 y 86 del Reglamento del Consejo
Universitario.

El Pleno del Consejo Universitario es competente para
aprobar la modificacién del Presupuesto de Egresos
2025 por un monto total de $91,028,198.78 (NOVENTA
Y UN MILLONES VEINTIOCHO MIL CIENTO
NOVENTA Y OCHO PESOS 78/100) de acuerdo con
los articulos 3 y 15 de la Ley de la Universidad
Auténoma de la Ciudad de México y los articulos 12 y
13 del Estatuto General Organico que establecen la
naturaleza juridica y competencia del Consejo
Universitario como maximo érgano de gobierno, asi
como su obligacién de cumplir con sus atribuciones en
concordancia con los principios de cooperacion y apoyo
mutuo, legalidad, honestidad, imparcialidad,
transparencia, equidad y pluralidad. El articulo 17,
fracciones XVIy XVIlI, de la Ley de la UACM senala que
la Comisién de Hacienda es la responsable del manejo
y cuidado del patrimonio universitario y el articulo 72
que establece la importancia de las comisiones
permanentes.

Por lo antes expuesto la presente propuesta de punto
de acuerdo esta debidamente fundada y motivada en la
atribucion de la UACM de autogobernarse en el marco
de su autonomia universitaria como organismo publico
auténomo y con base en su autonomia también debe
observar las disposiciones juridicas aplicables
federales, estatales y universitarias que la
comprometen a la transparencia y rendicion de cuentas
de los recursos publicos.

CONSIDERANDOS
1. Que el maximo érgano de gobierno de la UACM
es el Consejo Universitario.

2. Que al Pleno del Consejo Universitario, le
corresponde conocer y resolver los asuntos que
se sometan a su consideracion y no sean
competencia de ninguna otra autoridad.
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Que la Comision de Hacienda convocé a la
Segunda Sesion Extraordinaria con fecha 11 de
marzo del 2025 y dictaminé procedente la
modificacion al Presupuesto de Egresos del
Ejercicio 2025 hasta por un monto de
$91,028,198.78 (NOVENTA Y UN MILLONES
VEINTIOCHO MIL CIENTO NOVENTA Y
OCHO PESOS 78/100) para cubrir obligaciones
contractuales suscritas en el ejercicio 2024, que
seran devengadas en el ejercicio 2025.

Que la Universidad esta obligada a cumplir con
las obligaciones de pago resultado de la
suscripcidon de contratos de bienes y servicios
para el cumplimiento de sus funciones.

Que esta debidamente fundado y motivado por
las instancias competentes, Tesoreria vy
Coordinacion de Servicios Administrativos, que
las obligaciones contraidas por la Universidad, a
las que se refiere la presente propuesta de
punto de acuerdo, requieren cumplirse mediante
el pago correspondiente.

Que esta debidamente fundado y motivado que
en caso de incumplimiento de pago se
generaran responsabilidades universitarias en
el marco de Reglamento de Responsabilidades
Universitarias; responsabilidades
administrativas en términos de los tres acuerdos
en la materia del Consejo Universitario, Sexta
Legislatura, de la Ley de Responsabilidades
Administrativas de la Ciudad de México, en
relacién el articulo 177 de la Ley Austeridad,
Transparencia en Remuneraciones,
Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la
Ciudad de Meéxico, aplicadas de forma
supletoria. Ademas de la posibilidad de la
generacion de responsabilidades de caracter
civil, penal o resarcitoria.

Que esta debidamente fundado y motivado que
al cierre del ejercicio fiscal el 31 de diciembre del
2024, se contaba con un monto total de
$91,028,198.78 (NOVENTA Y UN MILLONES
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VEINTIOCHO MIL CIENTO NOVENTA Y
OCHO PESOS 78/100) que corresponden a los
saldos de compromisos adquiridos por la
Universidad en 2024 y que por diversas causas
administrativas, técnicas y legales no pudieron
ser liqguidados en esa oportunidad, los cuales
estan debidamente soportados porque existe
suficiencia presupuestal considerada en el
ejercicio 2024.

(10 VOTOS A FAVOR, 0 EN CONTRA Y 0
ABSTENCION)

Siendo las dieciocho horas con cuarenta minutos del
dia veinte de marzo de dos mil veinticinco se da por
terminada la primera parte de la Segunda Sesion
Ordinaria de 2025 del Séptimo Consejo Universitario,
redactandose la presente Acta formada por quince fojas
para constancia legal de los hechos, la que firman de
conformidad al margen y al calce los que en ella
intervinieron.
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ACTA DE ACUERDOS
SEGUNDA SESION ORDINARIA 2025
SEGUNDA PARTE
SEPTIMO CONSEJO UNIVERSITARIO

En la Ciudad de México siendo las doce horas con
dieciocho minutos del dia veintisiete de marzo de
2025, en las instalaciones de la Sede Administrativa
Garciadiego, sito en calle Dr. Garciadiego Num. 168,
Col. Doctores, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de
México, C.P. 06720 y en cumplimiento con Ilo
establecido en los Articulos 15 y 17 fracciones V, Xl,
XIl, XVI'y XX de la Ley de la Universidad Autbnoma de
la Ciudad de México; Articulos 2, 12, 14 fraccion VI, 15,
16, 17 y 18 del Estatuto General Organico; Articulos 3,
4,5,6,7,8,9,10, 11,12, 13, 14, 19, 21, 22, 24, 29, 37,
38, 39, 40, 41, 42, 43 y 44 del Reglamento del Consejo
Universitario, se efectud, en segunda convocatoria, la
segunda parte de la SEGUNDA SESION ORDINARIA
DE DOS MIL VEINTICINCO DEL SEPTIMO CONSEJO
UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE LA CIUDAD DE MEXICO. Con este propdsito se
reunieron las y los consejeros estudiantes con derecho
a voz y voto: Castorena Bravo Carlos Alfonso, Galicia
Cazarez Dulce Jazmin, Maldonado Cruz Flor Yazmin y
Palacios Ruiz Victor Adrian; las consejeras académicas
y los consejeros académicos con derecho a voz y voto:
Alvide Arellano Gilberto, Chaos Cador Lorea,
Fernandez Villanueva Medina Manuel, Gaete Balboa
Pablo Genaro, Moreno Corzo Alejandro, Oliva Rios
Mobnica, Perezmurphy Mejia Carlos Hugo y Portillo
Bobadilla Francisco Xavier; el consejero y la consejera
con derecho a voz: Angel Alvarez Alejandro Lucas,
Martinez Ojeda Emigdio y Tlahuize Diez Gutiérrez
Edith; y el representante del Sector Administrativo,
Técnico y Manual: Flores Ojeda Luis Roberto, quienes
tomaron los siguientes acuerdos:

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulos 15, 17, fracciones lll y XVI, de Ley de la UACM,;
articulos 12, 13 y 14 del Estatuto General Organico;
articulos 3, 72, 73,76, 83, 85, 86, fracciones | y XII del
Reglamento del Consejo Universitario; articulos 34, 93,
97 y 102 de la Norma de Adquisiciones, Arrendamientos

y Prestacion de Servicios para la Universidad Autbnoma
de la Ciudad de México.

UACM/CU-7/OR-02/018/25

El Pleno del Consejo Universitario, Séptima Legislatura,
acuerda:

PRIMERO. Convocar a una reunion de trabajo con la
Rectoria (Coordinacion de Servicios Administrativos y
Subdireccion de Recursos Materiales); la Oficina del
Abogado General, y la Contraloria General antes del 9
de abril de 2025 para revisar el proceso de licitacion en
curso relacionado con el servicio de comedores; con el
propésito de garantizar que los proveedores
participantes cuenten con los recursos técnicos,
financieros, de infraestructura, humanos y demas que
sean necesarios para cumplir debidamente con la
normatividad aplicable. La Comision de Planeacion
Institucional, Desarrollo y Gestion Universitaria
realizara la convocatoria correspondiente.

SEGUNDO. El Consejo Universitario de la UACM,
Séptima Legislatura, con fundamento en el numeral
tercero de la Exposicion de motivos de la Ley de la
UACM “Instituir una universidad de caracter publico”
acuerda que el servicio de comedores no sera
concesionado a empresas privadas ni sometido a
intereses particulares.

TERCERO. Mandatar a las Comisiones unidas de
Planeacion Institucional, Desarrollo y Gestion
Universitaria, de Hacienda, y de Asuntos Legislativos
para que presenten a la brevedad posible una
estrategia institucional apegada a los principios que
rigen a nuestra Universidad para mejorar y fortalecer el
servicio de comedores que integre las propuestas
presentadas por los actores interesados, en especial las
propuestas de las y los trabajadores de comedores, y
realicen el proceso legislativo de reestructuracion
administrativa del area de comedores para que, previa
consulta a la comunidad universitaria, se pueda acordar
el fortalecimiento institucional administrativo de los
comedores a cuenta de la Universidad, manteniendo el
subsidio y sin incrementar el precio del servicio.
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CUARTO. Mandatar a la Contraloria General a que de
manera inmediata realice una auditoria a todos los
procesos de contratacion de insumos alimenticios para
el servicio de los comedores ya sea por licitacion,
invitacion restringida a cuando menos tres proveedores
y adjudicacion directa, del periodo marzo de 2015 a
marzo de 2025, con especial atencion al debido
cumplimiento o incumplimiento de la Norma de
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestaciones de
Servicios de la UACM. La Contraloria General de la
UACM debera presentar los resultados ante el Pleno del
Consejo Universitario en una sesion extraordinaria a la
brevedad posible.

El objetivo de las auditorias es identificar los problemas
estructurales del servicio de comedores en la aplicaciéon
de la NAAPS de la UACM.

QUINTO. Mandatar a la Contraloria General realice
auditorias de control interno al area de comedores.

SEXTO. Solicitar a la Rectoria a que realice una consulta
a las y los trabajadores de comedores sobre el clima
laboral; procesos de higiene y de manipulacién de
alimentos; transparencia en el uso y aprovechamiento
de los insumos alimenticios. La consulta debera
garantizar la proteccién de los derechos laborales e
integridad personal de las y los trabajadores.

SEPTIMO. Solicitar a la Rectoria a que realice una
consulta periddica a las y los usuarios de los comedores
universitarios sobre la prestacion del servicio; calidad
de los alimentos; entre otros temas vinculados al
consumo.

OCTAVO. Solicitar a la Secretaria General, la
Coordinacion de Servicios administrativos, la Oficina de
la Contraloria y la Oficina del Abogado General a
observar estrictamente la normatividad para defender
los intereses de la Universidad, en ese sentido, el Pleno
del Consejo Universitario les instruye a aplicar todos los
recursos legales de la legislacion universitaria para
salvaguardar el interés general de la UACM, y aplicar
sanciones y penas convencionales en caso de

incumplimientos de contrato por parte del proveedor o
proveedores de insumos.

NOVENO. Mandatar a la Comision de Asuntos
Legislativos, a la Comision de Hacienda y a las
instancias competentes de la UACM a que construyan
y presenten las modificaciones necesarias a la Norma
de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de
Servicios de la UACM para que durante las licitaciones
exista una competencia real entre varios proveedores
que garantice las mejores condiciones y el mejor precio
para la Universidad.

DEcIMo. Solicitar a la Rectoria a que por via de las
instancias pertinentes determine qué personal adscrito
al area de comedores que se encuentra comisionado en
otras areas puede regresar a su adscripcion, evaluando
cada situacion particular como podrian ser la existencia
de medidas precautorias de la Defensoria, problemas
de salud, entre otros; respetando siempre los derechos
laborales y las condiciones especificas.

(9 VOTOS A FAVOR, 1 EN CONTRA Y 2
ABSTENCIONES)

Siendo las dieciocho horas con cuatro minutos del dia
veintisiete de marzo de dos mil veinticinco se da por
terminada la segunda parte de la Segunda Sesion
Ordinaria de 2025 del Séptimo Consejo Universitario,
redactandose la presente Acta formada por cuatro fojas
para constancia legal de los hechos, la que firman de
conformidad al margen y al calce los que en ella
intervinieron.

-0-0-0-

45



Ciudad de México a 31 de octubre de 2025.

UACM

Universidad Auténoma
de la Ciudad de México

NADA HUMANO ME ES AJENO

de la Universidad Autonoma de la Ciudad de México

Afio 18 - Num. 105

Organo informativo oficial de la UACM

ACTA DE ACUERDOS
SEGUNDA SESION ORDINARIA 2025
TERCERA PARTE
SEPTIMO CONSEJO UNIVERSITARIO

En la Ciudad de México siendo las doce horas con
veinticuatro minutos del dia tres de abril de 2025, en
las instalaciones de la Sede Administrativa
Garciadiego, sito en calle Dr. Garciadiego Num. 168,
Col. Doctores, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de
México, C.P. 06720 y en cumplimiento con Ilo
establecido en los Articulos 15 y 17 fracciones V, Xl,
XIl, XVI'y XX de la Ley de la Universidad Autébnoma de
la Ciudad de México; Articulos 2, 12, 14 fraccion VI, 15,
16, 17 y 18 del Estatuto General Organico; Articulos 3,
4,5,6,7,8,9,10, 11,12, 13, 14, 19, 21, 22, 24, 29, 37,
38, 39, 40, 41, 42, 43 y 44 del Reglamento del Consejo
Universitario, se efectud, en segunda convocatoria, la
tercera parte de la SEGUNDA SESION ORDINARIA
DE DOS MIL VEINTICINCO DEL SEPTIMO CONSEJO
UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE LA CIUDAD DE MEXICO. Con este propdsito se
reunieron las y los consejeros estudiantes con derecho
a voz y voto: Ibarra Malagén Daniel, Maldonado Cruz
Flor Yazmin, Palacios Ruiz Victor Adrian y Tlahuize
Diez Gutiérrez Edith; las consejeras académicas y los
consejeros académicos con derecho a voz y voto:
Alvide Arellano Gilberto, Fernandez Villanueva Medina
Manuel, Gaete Balboa Pablo Genaro, Martinez Ojeda
Emigdio, Moreno Corzo Alejandro, Oliva Rios Ménica,
Perezmurphy Mejia Carlos Hugo y Portillo Bobadilla
Francisco Xavier; el representante del Sector
Administrativo, Técnico y Manual: Flores Ojeda Luis
Roberto, quienes tomaron los siguientes acuerdos; y el
rector Aguilar Franco Juan Carlos, quienes tomaron los
siguientes acuerdos:

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulos 15 y 17, fracciones IV, XlI, XVIIl y XX, de la
Ley de Universidad Auténoma de la Ciudad de México,
12 y 14, fraccién VI, del Estatuto General Organico; y
articulos 50, fraccion |, 85, 86 y 87 del Reglamento del
Consejo Universitario.

UACM/CU-7/0OR-02/019/25

El Pleno del Consejo Universitario acuerda:

PRIMERO. Que la problematica de la falta de laboratorios
para la licenciatura de Nutricion y Salud en Casa
Libertad sera atendida por la administracién y con
seguimiento de las comisiones de Planeacion
Institucional, Desarrollo y Gestion Universitaria y de
Hacienda.

SEGUNDO. Que la administracion dé a conocer un
informe sobre el estado de la construccion de los
laboratorios.

TERCERO. Que las problematicas de la malla horaria
para la misma licenciatura y plantel, seran atendidas
por la Comisibn de Asuntos Académicos, la
Coordinacién Académica, el Colegio de Ciencias y
Humanidades, el Consejo de plantel de Casa Libertad,
la Coordinacién del plantel Casa Libertad y la academia
de Nutricion y Salud en Casa Libertad, en los términos
de la normatividad vigente.

(11 VOTOS A FAVOR, 0 EN CONTRA Y 2
ABSTENCIONES)

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulos 142, 143 y 144 de la Ley General de Educacion
(2024); articulos 16, 17, 18 y 19 de Ley de Educacion
Superior; articulos 4, fraccién IV, 15y 17 de la Ley de la
Universidad Autonoma de la Ciudad de Meéxico;
articulos 12 y 14 del Estatuto General Organico;
articulos 6, 7, 28, 68 BIS modificado por acuerdo del
Consejo Universitario, Tercera Legislatura numero
UACM/CU-3/EX-10/041/14, 72, 73, 83, fraccion IV, y 87,
fraccion V, del Reglamento del Consejo Universitario.
UACM/CU-7/0OR-02/020/25

El Pleno del Consejo Universitario, Séptima Legislatura,
maximo organo de gobierno, acuerda:

PRIMERO. Aprobar el Reglamento de Equivalencia y
Revalidacion de Estudios de la Universidad Autbnoma
de la Ciudad de México.

SEGUNDO. Abrogar el Reglamento de Incorporacion,
Validez, Revalidacion y Equivalencia de Estudios de la
Universidad Auténoma de la Ciudad de Meéxico
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aprobado por el Consejo Universitario, Tercera
Legislatura, mediante el acuerdo UACM/CU-3/EX-
25/076/14.

TERCERO. Impulsar el uso de mecanismos electrénicos
de verificacion de autenticidad de documentos
académicos mediante el trabajo y la mejora continua de
los procedimientos instrumentados por las areas
administrativas universitarias competentes en el
Reglamento de Equivalencia y Revalidacién de
Estudios de la Universidad Autonoma de la Ciudad de
México.

CUARTO. De acuerdo con un ejercicio de planeacion
universitaria a corto, mediano y largo plazo, y en
cumplimiento de la legislacion universitaria, las
instancias competentes deberan asegurar el
fortalecimiento de la Coordinacion de Certificacion y
Registro, asi como del area de Registro Escolar y
Desarrollo Curricular, dependientes de la Coordinacion
Académica

QuINTO. Solicitar a la Coordinacion de Certificacion y
Registro, asi como a la Coordinacion Académica y la
Coordinacion de Comunicacién para que de manera
conjunta realicen una campafia amplia en donde se
promueva entre la comunidad estudiantil el presente
Reglamento.

SEXTO. Publiquese el Reglamento con exposicion de
motivos y considerandos contenidos en la propuesta de
punto de acuerdo en todos los medios oficiales para
conocimiento de toda la comunidad universitaria.

Anexo.
CONSIDERANDOS

1. Que la Ley General de Educacion establece la
obligatoriedad para que las instituciones
publicas y privadas de educacién superior en el
pais realicen revalidacion y equivalencia de
estudios.

2. Que la Comisibn de Asuntos Académicos,

desde septiembre de 2023 trabajé una
propuesta elaborada por la Coordinaciéon de
Certificacion y Registro, y por personal de la
Coordinacion Académica, a través de una
subcomision denominada Subcomisién de
Asuntos Académico-Legislativos (SAAL).

Que el Grupo de trabajo sostuvo multiples
reuniones para elaborar el Reglamento que se
pone a consideracién del Pleno del Consejo
Universitario, en febrero, agosto y octubre de
2024, y enero, febrero y marzo de 2025.

Que el Grupo de trabajo sostuvo reuniones de
consulta con la Coordinacion de Certificacion y
Registro; personal de la Coordinacion
Académica responsable de las areas de
Registro Escolar, y de Desarrollo Curricular; y
con la Coordinadora de Colegio de Ciencia y
Tecnologia para recabar observaciones vy
propuestas al instrumento juridico en comento y
experiencias en la operacion de disposiciones
juridicas a partir de su competencia y
atribuciones. La Coordinadora y Coordinador de
los Colegios de Humanidades y Ciencias
Sociales, y de Ciencias y Humanidades fueron
convocados a las reuniones de consulta pero se
excusaron por problemas de agenda.

Que el 7 de febrero de 2025 el Grupo de trabajo
acordd los mecanismos para realizar una
consulta virtual a la comunidad universitaria a
través de un cuestionario enviado mediante
canales institucionales. En la consulta a la
comunidad se podia participar en lo individual o
como parte de academias o instancias
administrativas. La consulta estuvo abierta del
24 al 28 de febrero de 2025.

Que en la consulta participaron veinticinco (25)
personas, de los tres sectores y colegios, con lo
cual se procedié a sistematizar la informacion
con la intencion de estimar todas las opiniones
y presentar la version final del Reglamento para
su aprobacion en el Grupo de trabajo.
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Capitulo unico
7. Con fecha 13 de marzo de 2025 el Grupo de Transitorios
trabajo aprobd la propuesta final del Reglamento
de Equivalencia y Revalidacién de Estudios de
la Universidad Auténoma de la Ciudad de

México para subirla al Pleno del Consejo EXPOSICION DE MOTIVOS

Universitario.

REGLAMENTO DE EQUIVALENCIA Y
REVALIDACION DE ESTUDIOS DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE LA CIUDAD DE
MEXICO

Contenido

Exposicion de motivos

Titulo Primero

Disposiciones generales

Titulo Segundo

Equivalencia de estudios

Capitulo |

Requisitos para la equivalencia de estudios
Capitulo Il

Procedimiento para la equivalencia de estudios
Titulo Tercero

Revalidacién de estudios

Capitulo |

Requisitos para la revalidacion de estudios
Capitulo Il

Procedimiento para la revalidacion de estudios
Titulo Cuarto

Instancias universitarias competentes

" Ley General de Educacion (2024): Articulo 142. Los estudios realizados con validez oficial
en sistemas educativos extranjeros podran adquirir validez oficial en el Sistema Educativo
Nacional, mediante su revalidacion, para lo cual debera cumplirse con las normas y criterios
generales que determine la Secretaria conforme a lo previsto en el articulo 144 de esta Ley. La
revalidacion podra otorgarse por niveles educativos, por grados escolares, créditos
académicos, por asignaturas u ofras unidades de aprendizaje, segun lo establezca la regulacion
respectiva.

Articulo 143. Los estudios realizados dentro del Sistema Educativo Nacional podran, en su caso,
declararse equivalentes entre si por niveles educativos, grados o ciclos escolares, créditos
académicos, asignaturas u otras unidades de aprendizaje, segun lo establezca la regulacion
respectiva, la cual debera facilitar el transito de educandos en el Sistema Educativo Nacional.
Articulo 144. La Secretaria determinara las normas y criterios generales, aplicables en toda la
Republica, a que se ajustaran la revalidacion, asi como la declaracion de estudios equivalentes.
La Secretaria podra revalidar y otorgar equivalencias de estudios distintos a los mencionados en la

En 2019 fue publicada en México una nueva Ley
General de Educacion que fue reformada en 2024.
En 2021 fue publicada la nueva Ley General de
Educacién Superior vigente en todo el territorio
mexicano. Esta legislacion actualiz6 el Sistema
Educativo Nacional al tiempo que recogio el interés

por normar nuevas situaciones y retos educativos.’

Una de las situaciones que mejoraron su atencion
en la nueva legislacion educativa fue la de
estudiantes que reclaman el reconocimiento de
validez de estudios formales que se realizan

mediante convenios interinstitucionales que

intensifican la movilidad estudiantil posibilitada y
flexibilizada debido a la cada vez mas intensa
relacion entre los procesos de ensefianza-
aprendizaje y el acceso a los medios digitales a

través de plataformas virtuales a las que la

fraccion VI del articulo 114. Las autoridades educativas locales otorgaran revalidaciones y
equivalencias Unicamente cuando estén referidas a planes y programas de estudio que se
impartan en sus respectivas competencias. Las autoridades educativas e instituciones que
oforguen revalidaciones y equivalencias promoveran la simplificacion de dichos procedimientos,
atendiendo a los principios de celeridad, imparcialidad, flexibilidad y asequibilidad. Ademas,
promoveran la utilizacion de mecanismos electronicos de verificacion de autenticidad de
documentos académicos. Las revalidaciones y equivalencias emitidas deberan registrarse en el
Sistema de Informacion y Gestion Educativa. Las revalidaciones y equivalencias otorgadas en
términos del presente articulo tendran validez en toda la Republica. Las autoridades educativas
podrén revocar las referidas autorizaciones, cuando se presente algin incumplimiento que en
términos de los mencionados lineamientos amerite dicha sancidn. Lo anterior con independencia de
las infracciones que pudieran configurarse, en términos de lo previsto en esta Ley.
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educacién escolar ha recurrido para acercar el
conocimiento y la educacion, en todos los niveles,

a la ciudadania en México y en todo el mundo.

La Universidad Auténoma de la Ciudad de México,
como institucién auténoma, tiene atribucion para
“revalidar y establecer equivalencias del mismo tipo
educativo que imparte, realizadas en instituciones
nacionales y extranjeras” como se lo reconoce el
articulo 4, fraccion IV de la Ley de la Universidad
Auténoma de la Ciudad de México. Como parte del
Sistema de Educacion Superior del Sistema
Educativo Nacional, la UACM esta obligada a
implementar procesos de reconocimiento de
validez de estudios en concordancia con la
legislacion nacional en materia de educacion
superior, es por ello por lo que, desde el 2014 la
Universidad cuenta con un Reglamento de
Incorporacion, Validez, Revalidacion y Equivalencia
de Estudios que ahora requiere ser reemplazado
por otro instrumento normativo acorde con la actual

situacion juridica y social.

El presente Reglamento de Equivalencia y
Revalidacion de Estudios de la Universidad
Auténoma de la Ciudad de Meéxico abroga el
Validez,

Revalidacion y Equivalencia de Estudios de la

Reglamento de Incorporacion,

Universidad Auténoma de la Ciudad de México

aprobado por el Consejo Universitario, Tercera
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Legislatura, mediante el acuerdo UACM/CU-3/EX-
25/076/14 publicado en el Boletin Oficial de la
Universidad Autébnoma de la Ciudad de México el 5
de enero de 2015.

La Universidad estda obligada a garantizar el
derecho de las y los estudiantes con estudios
realizados en otras instituciones de educacion
superior, por ello resulta imprescindible que sus
procedimientos de equivalencia y revalidacién de
estudios se apeguen al marco normativo vigente en
el pais. En tal virtud, el presente Reglamento
establece el compromiso institucional de Ila
Universidad con promover “la simplificacién de
dichos procedimientos, atendiendo a los principios
flexibilidad vy

asequibilidad”. Ademas, de promover “la utilizacion

de celeridad, imparcialidad,
de mecanismos electronicos de verificacion de
autenticidad de documentos académicos”, como lo
mandata el articulo 144 de la Ley General de

Educacion.

El Reglamento de Equivalencia y Revalidacion de
Estudios de la Universidad Autbnoma de la Ciudad
de Meéxico establece los propodsitos, requisitos,
criterios y procedimientos para la equivalencia y
revalidacién de estudios en la Universidad; y
dispone las funciones de las instancias
universitarias competentes que intervienen en cada

procedimiento.
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La Universidad Auténoma de la Ciudad de México
se reserva la competencia y atribucion en materia
de incorporacién de estudios como institucién
auténoma de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 4 fraccion V de la Ley de la Universidad
Auténoma de la Ciudad de México. ElI Consejo
Universitario debera emitir la normativa pertinente y

debidamente actualizada en la materia.

TiTULO PRIMERO
Disposiciones generales
Capitulo unico
Ambito de aplicacion

Articulo 1. El presente Reglamento es de orden
publico y de aplicacion general en la Universidad
Auténoma de la Ciudad de México; establece y
regula los procedimientos administrativos de indole
académica para la equivalencia y revalidacion de
niveles educativos, grados o ciclos escolares,
créditos académicos, asignaturas u otras
unidades de aprendizaje, de conformidad con lo
que establecen el articulo 4 fracciones I, IVy V de
la Ley de la Universidad Autbnoma de la Ciudad de
Meéxico y el articulo 95 del Estatuto General
Organico en lo aplicable, asi como los articulos 142,
143 y 144 parrafos cuarto, quinto y sexto de la Ley
General de Educacion en lo aplicabley 16, 17, 18 y
19 de la Ley General Educaciéon Superior en lo

aplicable.
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Articulo 2. EI presente Reglamento es de

observancia obligatoria en toda la Universidad.

Articulo 3. Los procedimientos de equivalencia y
revalidacion de estudios atenderan a los principios

de simplificacién, celeridad, imparcialidad,

flexibilidad, asequibilidad y pro persona. Los

espacios  académicos universitarios y las

instancias universitarias competentes estaran

obligados a atender a los principios enunciados.

Articulo 4. De conformidad con el articulo 144 de
la Ley General de Educaciéon en lo aplicable, las
actas de validez oficial de cualquier indole que
emita la Universidad seran validas en toda la

Republica.

Articulo 5. Para efectos de aplicacion del presente
Reglamento se entendera por:

I. Acta de validez oficial: Documento emitido
por la Universidad mediante el cual se
acreditan estudios realizados en
instituciones de educacion superior, publicas
o particulares, pertenecientes al Sistema
Nacional de Educacion Superior del Sistema
Educativo Nacional, o en instituciones de
educacién superior internacionales, publicas
o particulares, elaborado por la Coordinacion
de Certificaciéon y Registro;

I. Apostillado: Certificacion  sobre la
autenticidad de la firma, el contenido y la
calidad en que actua el signatario de un
documento publico o privado, y en su caso la
identidad del sello o timbre del que esté
revestido el documento. Permite Ia
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constatacion de la validez y legitimidad de
documentos del extranjero que surtan
efectos juridicos en el territorio nacional, o de
documentos nacionales reconocidos en el
extranjero;

Autenticar o autentificar: Procedimiento
administrativo utilizado para verificar la
legalidad y originalidad de un documento
emitido por una autoridad competente.
Ciclo Basico en la UACM: Estudios iniciales
de la licenciatura o ingenieria que se
caracteriza por promover la formacion
académica integral de no especializaciéon
temprana del estudiantado. Consta de
cursos indispensables introductorios en
diversos campos del conocimiento que
varian de un colegio a otro, de una
licenciatura a otra y de una ingenieria a otra;
ademas, incluye un area de idiomas y un
area de cursos optativos;

Ciclo Superior en la UACM: Estudios de la
licenciatura o ingenieria que tiene como
objetivo la especializacion del estudiante en
el area de conocimiento de su eleccion;
Colegios: Estructuras académicas que
constituyen el eje primordial de la vida
universitaria. Estan formados por
estudiantes, personal académico y personal
administrativo; y se organizan en amplios
campos de conocimiento interdisciplinarios
que abordan objetos de estudio afines.
Existen tres colegios en la Universidad:
Ciencias y Humanidades, Ciencia vy
Tecnologia, y Humanidades y Ciencias
Sociales;

Curso: Asignatura, seminario, (taller,
proyectos dirigidos o cualquier otra
modalidad educativa orientada a contribuir a
la generacion de conocimientos teoricos,
practicos y tedrico-practicos, habilidades vy

actitudes mediante metodologias,
estrategias de aprendizaje, estudio o
ensefanza, apoyos didacticos y

procedimientos de evaluacion especificos
que se desarrollan durante un periodo

VIII.

Xl

XIl.
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definido. Se trata de la unidad curricular
constitutiva de uno o mas planes de estudios;
Dictamen de validez de estudios:
Documento  debidamente fundado vy
motivado que contiene la autentificacion de
documentacion  oficial y su analisis
académico.

Equivalencia de estudios: Declaracion de
correspondencia entre estudios de nivel
superior realizados en instituciones, publicas
o particulares, que forman parte del Sistema
Nacional de Educacion Superior del Sistema
Educativo Nacional, y los que se imparten en
la Universidad;

Estudiantes con matricula vigente:
Estudiantes con estatus activo en la base de
datos del area de Registro Escolar de la
Universidad;

Estudios realizados dentro del Sistema
Nacional de Educacion Superior del
Sistema Educativo Nacional: Estudios
realizados en instituciones de educacion
superior, publicas o particulares, dentro del
territorio nacional y que cuentan con planes
de estudio con reconocimiento de validez
oficial otorgado por la autoridad educativa
estatal o en instituciones de educacién
superior a las que la ley otorga autonomia;
Flexibilidad curricular: Es la posibilidad de
que los y las estudiantes realicen trayectorias
académicas diversificadas, con cursos vy
programas de diferentes planes de estudios
y carreras que se imparten en la Universidad,
adecuados a las necesidades y aspiraciones
formativas de las y los estudiantes. Dichas
trayectorias curriculares son reconocidas en
los titulos, diplomas y certificados que expide
la UACM, para lo cual establecera
equivalencias de créditos entre cursos de
planes de estudio distintos que se imparten
en la Universidad, ya que en ella las y los
estudiantes tienen el derecho de cursar
cualquier asignatura que les interese
siempre que cuenten con los conocimientos
previos requeridos;
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Nivel educativo: Etapa secuencial completa
de un plan de estudios: licenciatura, maestria
y doctorado. SINONIMO de ciclo completo;
Plan de estudios: Curriculo académico por
el que deben transitar los y las estudiantes
durante el proceso educativo para obtener un
titulo o grado académico. Es un recurso
fundamental para orientar la planeacion, la
organizacion y la evolucién de los procesos
de aprendizaje en cada asignatura y area de
desarrollo. Incluye la definicion de los
objetivos educativos, asignaturas,
metodologias de ensefanza, criterios de
evaluacion y una planificacion del tiempo.
Los planes de estudios contienen mapas
curriculares.  SINONIMO de programa
académico de conformidad con el articulo 9
de la Ley de la Universidad Autonoma de la
Ciudad de México;

Revalidaciéon de estudios: Declaracion de
validez oficial que otorga la Universidad a los
estudios de educacién superior realizados en
instituciones educativas extranjeras,
publicas o particulares, acreditadas en la
nacion de origen;

Reconocimiento de Validez Oficial de
Estudios (RVOE): Acto de la autoridad
educativa en virtud del cual se determina
incorporar al Sistema Educativo Nacional un
plan y programas de estudios que un
particular imparte, o pretende impartir;
Sistema Educativo Nacional: Comprende a
las instituciones del gobierno y de la
sociedad encargadas de proporcionar
servicios educativos y de preservar,
transmitir y acrecentar la cultura de la
ciudadania;

Sistema Nacional de Educacién Superior:
Es el conjunto organico y articulado de
actores, instituciones y procesos para la
prestacion del servicio publico de educacion
superior que imparta el Estado, sus 6rganos
desconcentrados y organismos
descentralizados, asi como los particulares
con autorizacion o reconocimiento de validez
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oficial de estudios y todos aquellos
elementos que contribuyen al cumplimiento
de los fines de la educacién superior;

XIX. Validez oficial: Acto juridico realizado por
autoridad o instancia competente para
reconocer estudios, incluye instituciones de
educacion superior nacionales y estatales,
publicas o particulares, e instituciones de
educacion superior nacionales y estatales
con autonomia otorgada por ley; y

XX. Universidad: Universidad Autonoma de la
Ciudad de México, UACM.

Articulo 6. La equivalencia de estudios garantiza la
acreditacion de estudios previos en instituciones de
educacion superior, publicas o particulares,
pertenecientes al Sistema Nacional de Educacién
Superior del Sistema Educativo Nacional para
reconocer la validez oficial de estudios.

Articulo 7. La revalidacién de estudios implica la
acreditacion de estudios previos en instituciones de
educacion superior extranjeras, publicas o
particulares, para reconocer la validez oficial de

estudios.

Articulo 8. Las y los estudiantes que hayan
realizado estudios en la modalidad de movilidad
estudiantil podran solicitar la equivalencia o la
revalidacion de aquellos estudios que cumplan con
los criterios para ello y bajo los procedimientos

establecidos en el presente Reglamento.

Articulo 9. Los procedimientos de equivalencia y

revalidacion de estudios observaran la legislacion
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universitaria vigente y atenderan a los principios,
fines y funciones de la Universidad, asi como a su
proyecto educativo cuyas directrices y alcances se
prescriben en la Ley de la Universidad Autébnoma
de la Ciudad de México.

Articulo 10. El

reconocimiento sera del cincuenta por ciento del

maximo porcentaje de
total de cursos del plan de estudios correspondiente

de la Universidad.

Articulo 11. En observancia al articulo 6 fracciones
I, ll, y V de la Ley de la Universidad Autbnoma de
la Ciudad de México y a los articulos 93, 94, y 95
del Estatuto General Organico, las y los estudiantes
de la Universidad tendran derecho a solicitar la
equivalencia o revalidacion de estudios, y la
obligacion de cumplir con los procedimientos
establecidos por este Reglamento. Las instancias
administrativas  competentes realizaran las
acciones necesarias para garantizar el goce y

ejercicio efectivo de estos derechos y obligaciones.

TITULO SEGUNDO
Equivalencia de estudios
Articulo 12. La equivalencia de estudios es el
procedimiento administrativo de indole académica,
a travées del cual se declara que hay

correspondencia entre estudios acreditados dentro
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del Sistema Nacional de Educacién Superior del
Sistema Educativo Nacional y los que ofrece la
Universidad en sus planes de estudios en los

niveles de licenciatura o posgrado.

Capitulo |
Requisitos para la equivalencia de estudios

Articulo 13. Los requisitos para solicitar la
equivalencia de estudios son:

I. Ser estudiante con matricula vigente de la
Universidad Auténoma de la Ciudad de
México;

Il. Presentar original y copia del certificado
parcial de estudios o historia académica con
validez oficial que indique las calificaciones o
resultados de cursos, con fecha de
expedicién no mayor a un afo contado a
partir de la fecha de solicitud de equivalencia
de estudios, y avalado por la institucion de
educacion superior donde realizd6 los
estudios objeto de la solicitud de
equivalencia con sellos y firmas oficiales;

. Presentar el plan de estudios y en su caso
programas de estudios, con sellos oficiales,
que eran vigentes cuando se efectud la
acreditaciéon de los estudios de los que se
aspira obtener equivalencia;

Iv. Presentar la solicitud por escrito y la
documentacion adjunta ante la instancia
universitaria competente.

Capitulo Il
Procedimiento para la equivalencia de
estudios
Articulo 14. El procedimiento para equivalencia de
estudios inicia con una solicitud por escrito de las y
los estudiantes que hayan realizado estudios en
instituciones,

publicas o] particulares,
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pertenecientes al Sistema Nacional de Educacion
Superior del Sistema de Educacién Nacional. Las
instituciones de educacion superior particulares
deberan contar con Reconocimiento de Validez
Oficial de Estudios (RVOE).

Articulo 15. Para la solicitud de inicio del
procedimiento de equivalencia de estudios, las
personas interesadas deberan realizarla durante el
periodo establecido para este tramite en el
calendario escolar correspondiente a cada
semestre, el cual sera de diez dias habiles. El o la
estudiante presentara la  solicitud de
equivalencia de estudios a la Coordinacion de
Certificacion y Registro, yanexara la documentacion
solicitada en el articulo 13 del presente

Reglamento.

La Coordinacion revisara de forma preliminar la
documentacién  entregada para verificar el
cumplimiento del articulo 13 del Reglamento y
emitirda un oficio de recibido y admisién del
tramite. La Coordinacion de Certificacion y Registro
tendra tres dias habiles para realizar el tramite

indicado.

Articulo 16. La Coordinacion de Certificacion y
Registro emitira un documento que especifique
claramente la solicitud del estudiante en términos

académicos y solicitara a Registro Escolar realizar
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el proceso de autentificacién documental respecto
de la existencia de la institucidon educativa, la
legalidad de los documentos emitidos y entregados,
las autorizaciones de firmas, entre otros,
presentados por las y los estudiantes solicitantes.
Asimismo, analizara y verificara que los certificados
0 constancias que amparen los estudios incluyan
los periodos en que se cursaron dichos estudios,
las asignaturas, las calificaciones o resultados
obtenidos de cada uno de ellos, y, en su caso, el

numero de créditos obtenidos por cada uno.

Articulo 17. El area de Registro Escolar debera
verificar la autenticidad de los documentos
académicos entregados. Los resultados de su
analisis seran reportados en el Acta de
Autentificacion y Verificacion, la cual debera remitir
a la Coordinacion de Certificacion y Registro. En
caso de que no sea posible emitir el Acta de
Autentificacién y Verificacién, Registro Escolar
debera entregar un dictamen, debidamente
fundado y motivado, por el cual se niega dicha

autentificacion.
El area de Registro Escolar tendra diez dias habiles
para emitir el acta de Autentificacion y Verificacion

o el dictamen de improcedencia segun sea el caso.

Articulo 18. Si como resultado de la verificacion

documental, el area de Registro Escolar hallase
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documentacién apdcrifa en la solicitud presentada,

debera emitir un dictamen de no procedencia.

Articulo 19. Tratandose de la emisiéon del Acta de
Autentificacion como de la del dictamen de no
procedencia, la decision del area de Registro

Escolar sera inapelable.

Articulo 20. Para lograr la verificacion indicada, el
area de Registro Escolar recopilara la informacion
que considere pertinente y se allegara de ésta por

todos los medios legales posibles.

Articulo 21. En caso de que la Coordinacion de
Certificacion y Registro reciba un dictamen de no
procedencia debera informar a la persona

solicitante y dar por concluido el procedimiento.

Articulo 22. Si se cuenta con el Acta de
Autentificacion y Verificacion, la Coordinacién de
Certificacién y Registro la resguardara junto a la
documentacién entregada por la persona
solicitante. Ademas, requerira a la Coordinacién de
Colegio correspondiente que envie la solicitud del o
la estudiante y copia de su documentacion
académica al area de Desarrollo Curricular y a las
academias que corresponda. La Coordinacion de
Colegio tendra tres dias habiles para realizar el

envio.
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Articulo 23. La Coordinacién de Colegio respectiva
remitira la documentacion al area de Desarrollo
Curricular y a las academias correspondientes para
que, de manera conjunta, elaboren un dictamen
académico conforme a su competencia vy
atribuciones descritas en los articulos 49 y 50 de

este Reglamento.

Para la elaboracién del dictamen académico el area
de Desarrollo Curricular y las academias
procederan a evaluar la correspondencia de
conocimientos con base en la aplicacién de
diversos criterios cualitativos de orden académico,
de procesos de aprendizaje y de flexibilidad

curricular.

Articulo 24. El area de Desarrollo Curricular emitira
el dictamen de procedencia de la solicitud de
equivalencia de estudios, debidamente fundado y
motivado, que contemple:

I. La existencia del Acta de Autentificacion y
Verificacion emitida por el area de Registro
Escolar;

Il. El analisis académico elaborado de forma
coordinada entre Desarrollo Curricular y las
academias;

Il. La traduccion numérica correspondiente; y

Iv. La pertinencia de emitir el Acta de Validez
Oficial de Equivalencia de Estudios emitida
por la UACM en favor del o de la estudiante
solicitante.
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El &rea de Desarrollo Curricular enviara el dictamen
de procedencia a la Coordinacion de Certificacion y
Registro a fin de que se emita el Acta de Validez
Oficial de Equivalencia de Estudios con copia a la
Coordinacién de Colegio correspondiente. El area
de Desarrollo Curricular tendra quince dias habiles

para enviar el dictamen.

Articulo 25. La Coordinacién de Certificacion y
Registro informara al estudiante solicitante sobre el
dictamen académico de procedencia y la emision
del Acta de Validez Oficial de Equivalencia de
Estudios, la cual entregara en original al estudiante,
y dejara en resguardo de la Universidad una copia
fiel del original. La Coordinacion tendra tres dias

habiles para informar al estudiante solicitante.

Articulo 26. La Coordinacion de Certificacion y
Registro se encargara de realizar el registro del
Acta de Validez Oficial de

Equivalencia de Estudios en el sistema de

contenido del

informacion universitario correspondiente a fin de
que los datos aparezcan en el historial académico
respectivo en el periodo de certificacion
inmediatamente posterior a la emision del dictamen
de procedencia y del acta respectiva. El periodo de
intrasemestral o]

certificacion  puede ser

intersemestral.
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Articulo 27. EI Acta de Validez Oficial de
Equivalencia de Estudios se emitira para el caso de
la acreditacién de niveles educativos, grados o
ciclos escolares, créditos académicos, asignaturas
u otras unidades de aprendizaje, en consecuencia
incluye cursos entre planes de estudios de una
misma licenciatura o posgrado de la UACM, entre
licenciaturas o posgrados, asi como entre distintas

licenciaturas o posgrados de la UACM.

Articulo 28. La equivalencia de estudios se
otorgara siempre y cuando se cumplan las
disposiciones del

presente Reglamento. El

dictamen académico de procedencia sera

inapelable.

TITULO TERCERO
Revalidacion de estudios
Articulo 29. La revalidacion de estudios es el
procedimiento administrativo de indole académica,
a través del cual la Universidad otorga validez
oficial a aquellos estudios de educacioén superior
acreditados en instituciones educativas
internacionales, publicas o particulares, es decir,
fuera del Sistema Nacional de Educaciéon Superior
del Sistema Educativo Nacional, siempre que se
certifique que los estudios objeto de revalidacion

cuenten con la validez oficial en el lugar de origen y
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sean comparables con los que la Universidad

ofrece en alguno de sus planes de estudios.
Capitulo |
Requisitos para la revalidacion de estudios

Articulo 30. Los requisitos para solicitar la

revalidacion de estudios son:

I. Ser estudiante con matricula vigente de la
Universidad Autdbnoma de la Ciudad de México;

Il. Presentar original apostillado y copia del
documento con validez oficial que indique
los cursos y las calificaciones o resultados
emitido por la institucion de educacion
superior internacional donde se realizaron
los estudios objeto de la solicitud de
revalidacién. El documento debera contar
con fecha de expedicidon no mayor a un afio
contado a partir de la fecha de solicitud de
revalidacién de estudios;

lll. Presentar copia apostillada del plan de
estudios y de los programas de los cursos,
con sellos oficiales, que estaban vigentes
cuando se efectud la acreditacion de los
estudios que se desean revalidar, emitidos
por la institucion de educacion superior
internacional donde se realizaron los
estudios; y

IV.Presentar la solicitud por escrito y la
documentacién adjunta ante la instancia
universitaria competente.

Capitulo Il
Procedimiento para la revalidacion de
estudios
Articulo 31. El procedimiento para revalidacion de
estudios inicia con una solicitud por escrito de las y
los estudiantes que hayan realizado estudios en

instituciones extranjeras de educacion superior.
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Articulo 32. Para la solicitud de inicio del
procedimiento de revalidacion de estudios, las
personas interesadas deberan realizarla durante el
periodo establecido para este tramite en el
calendario escolar correspondiente a cada
semestre, el cual sera de diez dias habiles. El o la
estudiante presentara lasolicitud de revalidacién
de estudios a la Coordinacion de Certificacion y
Registro y anexara la documentacion solicitada en

el articulo 30 del presente Reglamento.

La Coordinacion revisara de forma preliminar la
documentacion  entregada para verificar el
cumplimiento del articulo 30 del Reglamento y
emitira un oficio de recibido y admisiéon del

tramite.

La Coordinacion de Certificacidon y Registro tendra

tres dias habiles para realizar el tramite indicado.

Articulo 33. La Coordinacion de Certificacion y
Registro enviara al area de Registro Escolar la
documentacion recibida para que se inicie el
analisis de la solicitud presentada con el objetivo de
verificar:

I. Que la institucion extranjera de educacion
superior cuenta con el reconocimiento
oficial para emitir la certificacion de
conocimientos, titulos, grados, en el pais
indicado en la solicitud;

Il. Que los documentos adjuntos a la solicitud
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cuentan con la validez oficial; y

. La legalidad del apostillado de los
documentos que acreditan estudios y
cursos, emitidos por la institucion de
educacion superior internacional, publica o
particular.

Articulo 34. El area de Registro Escolar debera
verificar la autenticidad de los documentos
académicos entregados. Los resultados de su
analisis seran reportados en el Acta de
Autentificacion y Verificacion, la cual debera remitir
a la Coordinacion de Certificacion y Registro. En
caso de que no sea posible emitir el Acta de
Autentificacion y Verificacion, Registro Escolar
debera entregar un dictamen, debidamente
fundado y motivado, por el cual se niega dicha

autentificacion.

El area de Registro Escolar tendra diez dias habiles
para emitir el acta de Autentificacion y Verificacion

o el dictamen de improcedencia segun sea el caso.

Articulo 35. Si como resultado de la verificacion
documental, el area de Registro Escolar hallase
documentacion apécrifa en la solicitud presentada,

debera emitir un dictamen de no procedencia.

Articulo 36. Tratandose de la emision del Acta de
Autentificacion como la del dictamen de no
procedencia, la decisién del area de Registro

Escolar es inapelable.
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Articulo 37. Para lograr la verificacién indicada, el
area de Registro Escolar recopilara la informacion
que considere pertinente y se allegara de ésta por

todos los medios legales posibles.

Articulo 38. En caso de que la Coordinacion de
Certificacion y Registro reciba un dictamen de no
procedencia debera informar a la persona

solicitante y dar por concluido el procedimiento.

Articulo 39. Si se cuenta con el Acta de
Autentificacion y Verificacion, la Coordinacion de
Certificacion y Registro la resguardara junto a la
documentacién entregada por la persona
solicitante. Ademas, requerira a la Coordinacién de
Colegio correspondiente que envie la solicitud del o
la estudiante y copia de su documentacion
académica al area de Desarrollo Curricular y a las
academias que corresponda. La Coordinacion de
Colegio tendra tres dias habiles para realizar el
envio.

Articulo 40. La Coordinacién de Colegio respectiva
remitira la documentacion al area de Desarrollo
Curricular y a las academias correspondientes para
que, de manera conjunta, elaboren un dictamen
académico conforme a su competencia vy
atribuciones descritas en los articulos 49 y 50 de

este Reglamento.
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Para la elaboracion del dictamen académico el area
de Desarrollo Curricular y las academias
procederan a evaluar la correspondencia de
conocimientos con base en la aplicacién de
diversos criterios cualitativos de orden académico,
de procesos de aprendizaje y de flexibilidad

curricular.

Articulo 41. El area de Desarrollo Curricular emitira
el dictamen de procedencia de la solicitud de
revalidacién de estudios, debidamente fundado y
motivado, que contemple:

I. La existencia del Acta de Autentificacion y
Verificacion emitida por el area de Registro
Escolar;

II. El analisis académico elaborado de forma
coordinada entre Desarrollo Curricular y las
academias encargadas;

[ll. La traduccion numérica correspondiente; y

IV. La pertinencia de emitir el Acta de Validez
Oficial de Revalidacion de Estudios emitida
por la UACM en favor del o de la estudiante
solicitante.

El &rea de Desarrollo Curricular enviara el dictamen
de procedencia a la Coordinacion de Certificaciéon y
Registro a fin de que se emita el Acta de Validez
Oficial de Revalidacion de Estudios. El area de
Desarrollo Curricular tendra quince dias habiles para

enviar el dictamen.

Articulo 42. La Coordinacion de Certificacion y
Registro informara al estudiante solicitante sobre el

dictamen académico de procedencia y la emision

Afio 18 - Num. 105

Organo informativo oficial de la UACM

del Acta de Validez Oficial de Revalidacion de
Estudios, la cual entregara en original al estudiante,
y dejara en resguardo de la Universidad una copia
fiel del original. La Coordinacién tendra tres dias

habiles para informar al estudiante solicitante.

Articulo 43. La Coordinacion de Certificaciéon y
Registro se encargara de realizar el registro del
contenido del Acta de Validez Oficial de
Revalidacion de Estudios en el sistema de
informacion universitario correspondiente a fin de
que los datos aparezcan en el historial académico
de la persona solicitante en el periodo de
certificacion inmediatamente posterior a la emisién
del dictamen de procedencia y del acta respectiva.
El periodo de certificacion puede ser intrasemestral

o intersemestral.

Articulo 44. La revalidacion de estudios se
otorgara siempre y cuando se cumplan las
disposiciones del presente Reglamento. EIl

dictamen de procedencia sera inapelable.

TiTULO CUARTO
Capitulo unico
Instancias universitarias competentes
Articulo 45. Las instancias universitarias
competentes atenderan a los principios de

celeridad, imparcialidad, flexibilidad, asequibilidad,
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legalidad, certeza, pro persona, simplificacion,

acceso a la informacién, cooperacién y apoyo

mutuo.

Articulo 46. A efectos de su actuacion en los

procedimientos de equivalencia y revalidaciéon de

estudios, la Coordinacién de Certificacion vy
Registro tendra la siguiente competencia y
atribuciones:

VL.

VII.

Recibir las solicitudes de equivalencia o
revalidacion de estudios y verificar que
cumplan con los requisitos formales
establecidos en este Reglamento para dar
inicio al procedimiento materia de la solicitud;
Turnar las solicitudes que cumplan con los
requisitos al area de Registro Escolar para
autentificar y verificar que los documentos
probatorios originales cumplen con los
requisitos establecidos en este Reglamento
para dar continuidad al procedimiento materia
de la solicitud;

Turnar la documentacion académica en copia
descrita en los articulos 22 y 39 a la
Coordinacioén de Colegio correspondiente;
Resguardar el Acta de Autentificacion y
Verificacion emitida por el area de Registro
Escolar para la equivalencia o revalidacion de
estudios;

Resguardar la documentacién académica
original entregada por la persona estudiante
solicitante;

Elaborar y entregar a las y los estudiantes el
Acta de Equivalencia de Estudios o el Acta de
Revalidacion de Estudios de conformidad con
la materia de la solicitud;

Registrar el contenido del Acta de
Equivalencia de Estudios o el Acta de
Revalidacion de Estudios en el sistema de

VIII.

informacion universitario; y

Atender a las solicitudes de informacién de las
autoridades educativas competentes sobre el
registro de actas de equivalencia o
revalidacion de estudios emitidas por la
Universidad descrito, en el sistema de
informacion universitario.

Articulo 47. A efectos de su actuacion en los

procedimientos de equivalencia o revalidaciéon de

estudios, el area de Registro Escolar tendra la

siguiente competencia y atribuciones:

Recibir y revisar el contenido documental
anexo a la solicitud de equivalencia o
revalidacion de estudios;

Recopilar informacion y documentacién que le
permita autentificar los documentos adjuntos
a la solicitud de procedimiento de equivalencia
o revalidacion de estudios de conformidad con
los articulos 13 y 30 del presente Reglamento;
Elaborar el Acta de Autentificaciéon y
Verificacién, debidamente fundada y
motivada; y

Elaborar el dictamen, debidamente fundado y
motivado, por el que se niega la
autentificacion en caso de que se actualice el
supuesto juridico previsto en los articulos 17,
18, 34 y 35.

Articulo 48. A efectos de su actuacion en los

procedimientos de equivalencia y revalidacion de

estudios, las Coordinaciones de Colegio tendran la

siguiente competencia y atribuciones:
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materia del procedimiento;

Enviar al area de Desarrollo Curricular la
documentacion materia del procedimiento;
Convocar a las academias y al area de
Desarrollo Curricular para realizar las
actividades previstas en los articulos 23 y 40
del presente Reglamento; y

Promover el trabajo conjunto y colegiado entre
las academias del Colegio y el area de
Desarrollo Curricular.

Articulo 49. A efectos de su actuacion en los
procedimientos de equivalencia y revalidacion de

estud

ios, el area de Desarrollo Curricular de la

Universidad tendra la siguiente competencia y

atribu
l.

ciones:

Trabajar de forma coordinada y colegiada con
las academias para construir el documento de
correspondencia académica,;

Establecer la traduccién numérica respectiva
de conformidad con el documento de
correspondencia académica,;

Elaborar un Dictamen de procedencia de la
solicitud de Equivalencia de Estudios o
Dictamen de procedencia de la solicitud de
Revalidacién de Estudios, segun corresponda
a la materia de la solicitud; y

Remitir en tiempo y forma el Dictamen de
procedencia a la Coordinacién de Certificacion
y Registro.

Articulo 50. A efectos de su actuacioén en los
procedimientos de equivalencia y revalidacion de

estud
comp

I. Recibir y analizar la documentacion materia
por la

ll. Realizar el analisis académico objeto de la

ios, las academias tendran la siguiente
etencia y atribuciones:

del  procedimiento  enviada
Coordinacién del Colegio;

o revalidacion de estudios;

Establecer criterios académicos para analizar
el contenido académico sujeto a equivalencia

solicitud de equivalencia o revalidacion de

estudios en coordinacion con el area de
Desarrollo Curricular; y
Iv. Colaborar en la elaboracion del dictamen

académico sobre la pertinencia de reconocer
la equivalencia o revalidacion de estudios
competencia del area de Desarrollo
Curricular.

TRANSITORIOS

Primero.- El presente Reglamento entrara en vigor al
siguiente dia habil de su publicacion en los medios
institucionales oficiales de la Universidad.

Segundo.- Queda abrogado el Reglamento de
Incorporacion, Validez, Revalidacion y Equivalencia de
2014 a partir del dia siguiente de la publicacion del
presente Reglamento mediante acuerdo del Consejo

Universitario.

Tercero.- La Universidad Auténoma de la Ciudad de
México se reserva la competencia y atribucion en
materia de incorporacion de estudios como instituciéon
auténoma de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 4 fraccion V de la Ley de la Universidad
Auténoma de la Ciudad de Meéxico. ElI Consejo
Universitario debera emitir la normativa pertinente y

debidamente actualizada en la materia.

Cuarto.- La Coordinacion de Certificacion y Registro, en

coordinacién con las otras instancias competentes,

61



Ciudad de México a 31 de octubre de 2025.

UACM

Universidad Auténoma
de la Ciudad de México

NADA HUMANO ME ES AJENO

de la Universidad Autonoma de la Ciudad de México

Afio 18 - Num. 105

Organo informativo oficial de la UACM

elaborara una propuesta de Manual de procedimiento
de equivalencia y revalidacion de estudios a la brevedad
posible a fin de que sea dictaminada por la Comision de
Asuntos Legislativos del Consejo Universitario. En
ningun caso se podra negar la atencion de solicitudes
de equivalencia o revalidacién de estudios por la

ausencia del manual de referencia.

La Coordinacion de Certificacion y Registro disefara los
formatos de solicitud de equivalencia o revalidacion de
estudios y de acta de validez oficial de equivalencia o
revalidacion de estudios para que se proceda a la
atencion de las solicitudes de estudiantes de

conformidad con lo dispuesto por el presente

Reglamento.

Quinto.- La Coordinacién de Certificacién y Registro, la
Coordinacion Académica y las Coordinaciones de
Colegio seran responsables de la contratacion de un
especialista o perito en materia de equivalencia y
revalidacion de estudios mediante convocatoria publica
que debera emitirse en un plazo no mayor a diez dias
habiles contados a partir del dia siguiente de la

publicacion del presente Reglamento.

El especialista suscribira un contrato por tiempo
determinado de un afo sin posibilidad de prérroga; el
contrato suscrito con la Universidad debera contar con

un plan y cronograma de trabajo. La contratacion de una

persona por tiempo determinado cumplira tanto

objetivos administrativos como académicos.

La Universidad requiere que el o la especialista con
experiencia académica y profesional ordene la
aplicacion de los procedimientos de equivalencia y
revalidacion de estudios al tiempo que realice procesos
académicos de capacitacion especializada dirigida a
todo el personal en nuestra institucion adscrito a la
Coordinacién de Certificacion y Registro, Coordinacion
Académica, area de Registro Escolar y area de
Desarrollo Curricular. El personal de las instancias
indicadas debera recibir cursos de capacitacion, sean
técnicos y de especialidad.

Sin perjuicio de lo anterior, la Coordinacién de
Certificacidon y Registro, la Coordinacién Académica, el
area de Registro Escolar y las Coordinaciones de
Colegio realizaran nombramientos de un maximo de
dos personas responsables de los procedimientos de
equivalencia y revalidacion de estudios en cada

instancia.

El incumplimiento de los plazos establecidos en el

presente articulo transitorio, por parte de los

encargados de las Coordinaciones, sera sancionado
mediante

procedimiento de  responsabilidades

universitarias.
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Con base en un ejercicio de planeacion universitaria a
corto, mediano y largo plazo, y en observancia de la
legislacion universitaria, las instancias competentes
deberan garantizar el fortalecimiento de la Coordinacion
de Certificacién y Registro y del area de Registro

Escolar dependiente de la Coordinacion Académica.

Sexto.- En la aplicacion de los articulos 13 fraccion Il 'y
30 fraccién Il del presente Reglamento, cuando en el
tramite de una solicitud de equivalencia o revalidacion
de estudios sea imposible cumplir con la fecha de
expedicidon no mayor a un ano, del certificado parcial de
estudios o historia académica o documento con validez
oficial de los cursos y las calificaciones o resultados
obtenidos, la Coordinacion de Certificacion y Registro
podra aplicar el principio de excepcionalidad siempre y
cuando se demuestre que existe imposibilidad material
para cumplir el periodo de tiempo requerido debido
exclusivamente a las siguientes causas:

I.  Extincion de la institucion de educacién superior
nacional o extranjera, publica o particular
reconocida oficialmente; y

Il. Pérdida de archivos de la institucién educativa
emisora siempre y cuando exista documento
oficial y valido de ésta que dé cuenta de la pérdida.

La Coordinacion de Certificacion y Registro debera

fundar y motivar la aplicacién del principio de
excepcionalidad y contar con las pruebas legales,
validas y suficientes de la realizacion de alguna de las

dos hipdtesis indicadas.

Séptimo.-La Coordinaciéon de Certificacion y Registro,
el area de Desarrollo Curricular y las Coordinaciones de
Colegio elaboraran las tablas de equivalencias que se
deriven de los procesos de equivalencia y revalidacion
que se vayan atendiendo de conformidad con el
presente Reglamento para construir los referentes que
sean de utilidad en el futuro. En ningun caso se podra
negar la atencion de solicitudes de equivalencia o
revalidacién de estudios por la ausencia de las tablas

de equivalencias entre otros insumos.

Octavo.- Las instancias universitarias competentes
impulsaran el uso de mecanismos electronicos de
verificacion de  autenticidad de  documentos
académicos.

Noveno.- El Estatuto de los Estudiantes debera incluir

los derechos reconocidos en el presente Reglamento.

Décimo.- Las reformas posteriores, modificaciones o
adiciones al presente Reglamento, deberan contar con
dictamen de la Comisién de Asuntos Legislativos del
Consejo Universitario y seran consultadas a la
comunidad universitaria en observancia al Reglamento

del Consejo Universitario.

Décimo primero.- Respecto de la atencién a las
solicitudes de equivalencia o de revalidacion de

estudios, las situaciones no contempladas en el

presente Reglamento seran resueltas por la

Coordinacién de Certificacion y Registro.
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Décimo segundo.- La Coordinacién de Comunicacion

difundira ampliamente el contenido del presente

Reglamento para conocimiento de los tres sectores de

la comunidad universitaria.

Décimo tercero.- Publiquese en los medios

institucionales oficiales en la Universidad incluido

InNfoUACM vy redes sociales institucionales.

Dado en la Ciudad de México, a 3 de abril de 2025

(12 VOTOS A FAVOR, 0 EN CONTRA Y 0
ABSTENCIONES)

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulos 3, 4, fracciones |, I, VIII, X y XIV, 15, 17,
fracciones VIl y XIIl, y 19 de la Ley de la Universidad
Auténoma de la Ciudad de México; articulos 8, 10, 11,
12 y 14, fraccion |, y 14, fracciones | y VI del Estatuto
General Organico; articulos 29, 30, 35, 66, 73, 74y 77
del Estatuto del Personal Académico.
UACM/CU-7/0R-02/021/25

PRIMERO. El Pleno del Consejo Universitario asume que
es una prioridad institucional y tarea permanente la
revision integral de los planes y programas de estudio,
por lo que se reconoce a la Comision Intercolegial para
la Revision, Actualizacion y/o Reforma de los Planes y
Programas de Estudio (Comision Intercolegial) como
una Comision institucional de apoyo académico,
administrativo, legislativo, técnico y de gestion para las
labores que realizan profesoras y profesores en materia
de revision de planes y programas de estudio. La
Comisién no implica la creacion de estructura
académica universitaria sino un proyecto de trabajo y
apoyo académico transversal, sistematico y
permanente de coordinacion de acciones.

La participacion en la Comision sera voluntaria por un
plazo maximo de dos afos sin posibilidad de ratificacién
por un periodo inmediato ni mas de dos ocasiones.

SEGUNDO. La Comision Intercolegial se conformara:

Personal académico que designen las academias;

Un integrante de la Comision de Asuntos Académicos
del Consejo Universitario;

Un integrante de cada una de las Coordinaciones de
Colegio; y

Un integrante de la Coordinacion Académica.

TERCERO. El Pleno del Consejo Universitario solicita a
los colegios, Consejos Académicos de Colegio y las
Coordinaciones de Colegio a que a partir del semestre
2025-11, las actividades que realizan las y los profesores
que participan en la Comision Intercolegial sean
equivalentes a las labores de docencia, de conformidad
con los criterios que se definan para ello, a fin de
garantizar que las y los integrantes de la Comision
Intercolegial cuenten con las condiciones adecuadas
para cumplir sus compromisos.

CUARTO. Con el objetivo de lograr una revision,
actualizaciéon y/o reforma articulada e integral de los
planes y programas de estudio y para determinar la
integracion de la Comisién Intercolegial, el Pleno del
Consejo Universitario instruye a la Coordinacion
Académica y a las Coordinaciones de Colegio
correspondientes reconozcan institucionalmente las
labores que profesoras y profesores realizan en esta
materia, de acuerdo a los criterios establecidos para el
efecto. Esto supone que por solicitud expresa de las
academias dirigida a las Coordinaciones de Colegio, a
los Consejos Académicos de Colegio y a la
Coordinacién  Académica, se contemplen las
actividades realizadas por profesoras y profesores en
materia de revisibn de planes y programas como
actividades de servicio a la comunidad, mismas que
seran consideradas como equivalentes a las funciones
del personal académico establecidas en el Titulo
Tercero del Estatuto del Personal Académico, con la
finalidad de dar cumplimiento al Titulo Octavo, Capitulo
Il del citado Estatuto. Las y los profesores designados
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por sus academias podran dedicar una parte de su
jornada de trabajo, que preferentemente no sea
descarga de grupos, hasta por tres semestres, o la
totalidad de su jornada de trabajo hasta por un
semestre a las actividades de revision, actualizacion y
reforma de planes de estudio, comprometiéndose a
presentar ante la Comision de Asuntos Académicos del
Consejo Universitario, a la Coordinacion Académica y a
las Coordinaciones de su Colegio los entregables
sefalados en el cronograma que para tal efecto
presenten al inicio de sus actividades en la Comision
Intercolegial.

QUINTO. La Coordinacion Académica garantizara que
los grupos que son atendidos por el personal
académico que tendra derecho a equivalencia por sus
labores de revisién en la Comision Intercolegial seran
atendidos adecuadamente.

SEXTO. Se mandata a las comisiones permanentes del
Consejo Universitario a formar un grupo de trabajo que
presente al Pleno del maximo 6rgano de gobierno los
criterios para el funcionamiento de la Comision
Intercolegial en un plazo maximo de quince dias habiles
contados a partir del dia siguiente de la publicacion de
los presentes acuerdos. Para este efecto el grupo de
trabajo debera convocar a las Coordinaciones de
Colegio a participar.

SEPTIMO. Se mantiene vigente en todos sus términos la
observancia estricta del Reglamento para Ila
formulacién, aprobacion y modificacion de planes y
programas de estudios y su manual.

OcTAvO. El presente acuerdo entrara en vigor el
siguiente dia habil a la publicacion en los medios
oficiales institucionales de la Universidad incluido
InNfoUACM vy redes sociales institucionales.

(11 VOTOS A FAVOR,
ABSTENCIONES)

1 EN CONTRA Y 0

Organo informativo oficial de la UACM

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulos 13, fraccion IV, 14, fraccién |, 75y 81, fraccidn
Xl, del Reglamento del Consejo Universitario.
UACM/CU-7/0OR-02/022/25

PRIMERO. EI Séptimo Consejo Universitario toma
conocimiento de las siguientes bajas de consejeros y
consejeras a comisiones permanentes:

Nombre Comisién

Flores Ojeda Luis | Planeacion Institucional,

Roberto Desarrollo y Gestién
Universitaria

Duran Alvarado | Asuntos Legislativos

Eduardo

SEGUNDO. El Pleno del Consejo Universitario ratifica las
siguientes altas de consejeros y consejeras a
comisiones permanentes:

Comisién

Difusion, Extension y
Cooperacién Universitaria
Asuntos Legislativos

Nombre
Ibarra
Daniel
Flores Ojeda Luis
Roberto

Malagén

(8 VOTOS A FAVOR, 0 EN CONTRA Y 3
ABSTENCIONES)

Siendo las veintiun horas con treinta minutos del dia
tres de abril de dos mil veinticinco se da por terminada
la tercera parte de la Segunda Sesién Ordinaria de 2025
del Séptimo Consejo Universitario, redactandose la
presente Acta formada por 17 fojas para constancia
legal de los hechos, la que firman de conformidad al
margen y al calce los que en ella intervinieron.

-0-0-0-
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ACTA DE ACUERDOS
CUARTA SESION EXTRAORDINARIA 2025
SEPTIMO CONSEJO UNIVERSITARIO

En la Ciudad de México siendo las diez horas con
cuarenta y cuatro minutos del dia nueve de abril de
2025, en las instalaciones de la Sede Administrativa
Garciadiego, sito en calle Dr. Garciadiego Num. 168,
Col. Doctores, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de
México, C.P. 06720 y en cumplimiento con Ilo
establecido en los Articulos 15 y 17 fracciones V, XI,
XIl, XVI'y XX de la Ley de la Universidad Autbnoma de
la Ciudad de México; Articulos 2, 12, 14 fraccion VI, 15,
16, 17 y 18 del Estatuto General Organico; Articulos 3,
4,5,6,7,8,9,10, 11,12, 13, 14, 19, 21, 22, 24, 29, 37,
38, 39, 40, 41, 42, 43 y 44 del Reglamento del Consejo
Universitario, se efectud, con el quérum requerido en el
articulo 35 del Estatuto General Organico, la CUARTA
SESION EXTRAORDINARIA DE DOS MIL
VEINTICINCO DEL SEPTIMO CONSEJO
UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE LA CIUDAD DE MEXICO. Con este propdsito se
reunieron las y los consejeros estudiantes con derecho
a voz y voto: Angel Alvarez Alejandro Lucas, Castorena
Bravo Carlos Alfonso, Galicia Cazarez Dulce Jazmin,
Ibarra Malagéon Daniel, Maldonado Cruz Flor Yazmin,
Palacios Ruiz Victor Adrian y Tlahuize Diez Gutiérrez
Edith; las consejeras académicas y los consejeros
académicos con derecho a voz y voto: Alvide Arellano
Gilberto, Bustamante Bermudez Gerardo, Chaos Cador
Lorea, Duran Alvarado Eduardo, Fernandez Villanueva
Medina Manuel, Martinez Ojeda Emigdio, Moreno
Corzo Alejandro, Oliva Rios Monica, Perezmurphy
Mejia Carlos Hugo y Portillo Bobadilla Francisco
Xavier; el consejero académicos con derecho a voz:
Gaete Balboa Pablo Genaro; el representante del
Sector Administrativo, Técnico y Manual: Flores Ojeda
Luis Roberto, quienes tomaron los siguientes acuerdos;
y el rector Aguilar Franco Juan Carlos, quienes tomaron
los siguientes acuerdos:

FUNDAMENTACION LEGAL
Articulo 5 del Reglamento del Consejo Universitario.
UACM/CU-7/EX-04/023/25

Organo informativo oficial de la UACM

El Pleno del Consejo Universitario, Séptima Legislatura,
acuerda que, ante el escenario presentado por el
resultado de la segunda votacion secreta en la eleccién
de titular de la Contraloria General, se procedera a
repetir la votacion hasta que sea posible obtener un
resultado de eleccion conforme a lo dispuesto por el
articulo 35 del Estatuto General Organico.

(12 VOTOS A FAVOR, 0 EN CONTRA Y 5
ABSTENCIONES)

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulos 15y 17 de la Ley de la Universidad Autbnoma
de la Ciudad de México; articulos 12, 14, 33, 34 y 35 del
Estatuto General Organico; y articulos 6, 7, 28, 68 BIS
modificado por el Consejo Universitario, Tercera
Legislatura y 61, fraccion Ill, del Reglamento del
Consejo Universitario.

UACM/CU-7/EX-04/024/25

El Pleno del Consejo Universitario, Séptima Legislatura,
acuerda:

PRIMERO. Designar al Mtro. Juan Jesus Zarco
Magaiia como Contralor General de la Universidad
Auténoma de la Ciudad de México para el periodo
comprendido del 22 de abril del 2025 al 21 de abril del
2031.

SEGUNDO. Los presentes acuerdos seran vigentes al
dia siguiente de su publicacién de conformidad con el
articulo 68 BIS del Reglamento del Consejo
Universitario modificado mediante acuerdo del Consejo
Universitario, Tercera Legislatura, numero UACM/CU-
3/EX-10/041/14.

TERCERO. Solicitar a la Coordinaciéon de Comunicacion
la amplia difusion de los presentes acuerdos para
conocimiento de los tres sectores de la comunidad
universitaria.

CUARTO. Publicar los presentes acuerdos en medios
oficiales institucionales, incluidos InfoUACM vy redes
sociales institucionales.

66



Ciudad de México a 31 de octubre de 2025.

UACM

Universidad Auténoma
de la Ciudad de México
NADA HUMANO ME ES AJENO

de la Universidad Autonoma de la Ciudad de México Afio 18 NuUm. 105

Organo informativo oficial de la UACM

(12 VOTOS A FAVOR, 3 EN CONTRA Y 2
ABSTENCIONES)

Siendo las dieciocho horas del dia nueve de abril de
dos mil veinticinco se da por terminada la Cuarta Sesién
Extraordinaria de 2025 del Séptimo Consejo
Universitario, redactandose la presente Acta formada
por xxxxxxxx fojas para constancia legal de los hechos,
la que firman de conformidad al margen y al calce los
que en ella intervinieron.

-0-0-0-
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ACTA DE ACUERDOS
QUINTA SESION EXTRAORDINARIA 2025
PRIMERA PARTE
SEPTIMO CONSEJO UNIVERSITARIO

En la Ciudad de México siendo las diecisiete horas con
seis minutos del dia cinco de mayo de 2025, en las
instalaciones de la Sede Administrativa Garciadiego,
sito en calle Dr. Garciadiego Num. 168, Col. Doctores,
Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México, C.P. 06720 y
en cumplimiento con lo establecido en los Articulos 15
y 17 fracciones V, XI, Xll, XVl y XX de la Ley de la
Universidad Autéonoma de la Ciudad de México;
Articulos 2, 12, 14 fraccién VI, 15, 16, 17 y 18 del
Estatuto General Organico; Articulos 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9,
10, 11,12, 13, 14, 19, 21, 22, 24, 29, 37, 38, 39, 40, 41,
42, 43 y 44 del Reglamento del Consejo Universitario,
se efectud, en segunda convocatoria, la primera parte
de LA QUINTA SESION EXTRAORDINARIA DE DOS
MIL VEINTICINCO DEL SEPTIMO CONSEJO
UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE LA CIUDAD DE MEXICO. Con este propdsito se
reunieron las y los consejeros estudiantes con derecho
a voz y voto: Angel Alvarez Alejandro Lucas, Ledesma
Cabello Maria Elena, Maldonado Cruz Flor Yazmin,
Nava Rodriguez Enrique, Palacios Ruiz Victor Adrian y
Tlahuize Diez Gutiérrez Edith; las consejeras
académicas y los consejeros académicos con derecho
a voz y voto: Alvide Arellano Gilberto, Bustamante
Bermidez Gerardo, Duran Alvarado Eduardo,
Fernandez Villanueva Medina Manuel, Gaete Balboa
Pablo Genaro, Martinez Ojeda Emigdio, Moreno Corzo
Alejandro, Oliva Rios Mobnica, Perezmurphy Mejia
Carlos Hugo y Portillo Bobadilla Francisco Xavier; el
representante del Sector Administrativo, Técnico y
Manual: Flores Ojeda Luis Roberto; y el rector Aguilar
Franco Juan Carlos, quienes tomaron los siguientes
acuerdos:

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulo 17, fraccion XX de la Ley de la Universidad
Autonoma de la Ciudad de México; y articulos 12 y 14,
fraccién VI, del Estatuto General Organico.
UACM/CU-7/EX-05/025/25

PRIMERO. El Pleno del Consejo Universitario, Séptima
Legislatura, acuerda emitir el pronunciamiento sobre
el esclarecimiento de la muerte de nuestro
compaiiero estudiante Abisai Pérez Romero.

SEGUNDO. EI Consejo Universitario, Séptima
Legislatura, de la UACM, como maximo o6rgano de
gobierno, instruye a la Rectoria y a la Oficina del
Abogado General a dar acompanamiento a la familia y
seguimiento a la investigacion de la muerte de Abisai
Pérez Romero, y a que solicite a las autoridades de
procuracién y administracion de justicia competentes y
correspondientes, en particular a la Fiscalia
Especializada para la Atencibn de los Delitos
Cometidos contra la Libertad de Expresion, Periodistas
y Personas Defensoras de los Derechos Humanos del
Estado de Hidalgo, el inmediato esclarecimiento de este
lamentable hecho, para que no permanezca impune y
se haga justicia.

La Rectoria de la UACM debera informar en un plazo
no mayor a dos meses a la comunidad universitaria y a
este Consejo de sus gestiones y participacion en el
desarrollo de las investigaciones sobre la muerte de
nuestro companero.

Anexo.

Pronunciamiento del Consejo Universitario de la
Universidad Autonoma de la Ciudad de México,
Séptima Legislatura, sobre el esclarecimiento de la
muerte de nuestro compainero estudiante Abisai
Pérez Romero

Abisai Pérez Romero, destacado estudiante de la
Universidad Autonoma de la Ciudad de México, de la
Licenciatura de Comunicacién y Cultura, fue encontrado
sin vida en Tula, Hidalgo, el 13 de febrero de 2023 en
circunstancias que indican que fue victima de homicidio
doloso debido a su labor como defensor de la
naturaleza y los derechos ambientales en la region
tolteca.
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Abisai participaba en el programa de servicio social de
la UACM sobre Identificacion y Documentacion de
Conflictos Socio Ambientales. Se dedic6 como
periodista ambiental a investigar y difundir la
problematica del manejo de aguas residuales y de las
multiples formas de contaminacién debidas a los
procesos de extractivismo urbano. Abisai se destaco
por su participacidén en el movimiento contra el basurero
a cielo abierto de Atitalaquia, Hidalgo, movimiento que
ya habia sido reprimido y otro de sus integrantes
asesinado.

Hasta el dia de hoy la muerte violenta de Abisai no ha
sido debidamente investigada ni aclarada por las
autoridades correspondientes, y se inscribe en la
oleada represiva contra los y las periodistas y activistas
en defensa del medio ambiente que sacude a nuestro
pais bajo un manto de impunidad.

Muchos y muchas estudiantes y docentes de nuestra
casa de estudios, imbuidos por el espiritu y los
principios de la UACM investigan y participan en
movimientos socioambientales. La Universidad no
puede desentenderse del cuidado y acompafamiento a
gue esta obligada para con sus integrantes.

El Consejo Universitario respalda a la familia de Abisai
Pérez Romero y a las organizaciones que luchan por la
justicia, la verdad, la reparacién integral del dafio y en
contra de la impunidad en el caso de nuestro querido
estudiante. La UACM tiene el deber de proteger a su
comunidad de las violaciones a los derechos humanos
y atentados contra la dignidad de las personas, y como
institucion debe acompafiarla en su lucha por una
sociedad justa y democréatica.

Atentamente
NADA HUMANO ME ES AJENO
Universidad Autonoma de la Ciudad de México

Consejo Universitario, Séptima Legislatura

(15 VOTOS A FAVOR, 0 EN CONTRA Y 2
ABSTENCIONES)

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulo 4, fracciones VII; articulo 6, fracciones Il y Il de
la Ley de la Universidad Auténoma de la Ciudad de
México; articulo 6 del Estatuto General Organico;
articulo 7 del Reglamento para el ingreso de aspirantes
a licenciaturas de la Universidad Autonoma de la
Ciudad de Meéxico; Articulo 29 del Reglamento del
Consejo Universitario; acuerdo
UACM/COMPLAN/OR2-003/2025.
UACM/CU-7/EX-05/026/25

PRIMERO. El Pleno del Consejo Universitario aprueba
que la oferta académica de nuevo ingreso 2025-Il en
el nivel licenciatura presentada por la Coordinacion
Académica, sea de 5,770 lugares distribuidos por
licenciatura, plantel y turno conforme al cuadro Anexo
1. Los lugares que se reducen respecto de la
propuesta de la Coordinacién Académica son los 70
lugares nuevos de la Licenciatura de Proteccion Civil
y Gestion de Riesgos en el plantel San Lorenzo
Tezonco.

SEGUNDO. Se acuerda fortalecer la contratacién de
profesorado de tiempo completo de la Licenciatura de
Nutricién y Salud, de la Licenciatura en Proteccion Civil
y Gestion de Riesgos y de la Ingenieria de Software con
base en criterios de planeacion de corto, mediano y
largo plazo que vinculen la capacidad de infraestructura
instalada de los planteles, recursos financieros y
materiales en la Universidad. Los criterios seran
creados por la Comisién de Planeacion Institucional,
Desarrollo y Gestion Universitaria del Consejo
Universitario, Coordinaciéon de Planeacién y la
Coordinacién Académica en un periodo no mayor a tres
meses contados a partir del dia habil siguiente de su
publicacion.

TERCERO. Publicar los presentes acuerdos que surtiran
efectos el mismo dia de su publicacion.
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CUARTO. Publicar en todos los medios oficiales
institucionales de la Universidad incluido InfoUACM
para conocimiento de toda la comunidad universitaria.

Anexo.

NUEVO INGRESO 2025 - OFERTA ACADEMICA
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(9 VOTOS A FAVOR, 5 EN CONTRA Y 0
ABSTENCIONES)

Siendo las cero horas con cuarenta y cuatro minutos
del dia seis de mayo de dos mil veinticinco se da por
terminada la primera parte de la Quinta Sesion
Extraordinaria de 2025 del Séptimo Consejo
Universitario, redactandose la presente Acta formada
por cinco fojas para constancia legal de los hechos, la
que firman de conformidad al margen y al calce los que
en ella intervinieron.

-0-0-0-
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ACTA DE ACUERDOS
QUINTA SESION EXTRAORDINARIA 2025
SEGUNDA PARTE
SEPTIMO CONSEJO UNIVERSITARIO

En la Ciudad de México siendo las doce horas con
cuarenta y nueve minutos del dia nueve de mayo de
2025, en las instalaciones de la Sede Administrativa
Garciadiego, sito en calle Dr. Garciadiego Num. 168,
Col. Doctores, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de
México, C.P. 06720 y en cumplimiento con Ilo
establecido en los Articulos 15 y 17 fracciones V, Xl,
XIl, XVI'y XX de la Ley de la Universidad Autbnoma de
la Ciudad de México; Articulos 2, 12, 14 fraccion VI, 15,
16, 17 y 18 del Estatuto General Organico; Articulos 3,
4,5,6,7,8,9,10, 11,12, 13, 14, 19, 21, 22, 24, 29, 37,
38, 39, 40, 41, 42, 43 y 44 del Reglamento del Consejo
Universitario, se efectud, en segunda convocatoria, la
segunda parte de LA QUINTA SESION
EXTRAORDINARIA DE DOS MIL VEINTICINCO DEL
SEPTIMO CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE LA CIUDAD DE
MEXICO. Con este propésito se reunieron las y los
consejeros estudiantes con derecho a voz y voto:
Castorena Bravo Carlos Alfonso, Galicia Cazarez Dulce
Jazmin, Maldonado Cruz Flor Yazmin, Palacios Ruiz
Victor Adrian y Tlahuize Diez Gutiérrez Edith; las
consejeras académicas y los consejeros académicos
con derecho a voz y voto: Alvide Arellano Gilberto,
Fernandez Villanueva Medina Manuel, Martinez Ojeda
Emigdio, Moreno Corzo Alejandro, Oliva Rios Médnica
y Perezmurphy Mejia Carlos Hugo; el representante del
Sector Administrativo, Técnico y Manual: Flores Ojeda
Luis Roberto; y el rector Aguilar Franco Juan Carlos,
quienes tomaron los siguientes acuerdos:

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulos 15y 17, fraccion XX, de la Ley de Universidad
Auténoma de la Ciudad de México, 12 y 14, fraccion VI,
del Estatuto General Organico; y articulos 50, fraccién
I, y 84 del Reglamento del Consejo Universitario.
UACM/CU-7/EX-05/027/25

El Pleno del Consejo Universitario determina que la
denuncia expuesta por la doctora Maria Magdalena

Organo informativo oficial de la UACM

Salinas Sanchez, encargada interina de Ia
Coordinacién del Plantel Cuautepec, sea remitida por la
Comision de Organizacion a la Defensoria de los
Derechos Universitarios.

(9 VOTOS A FAVOR, 0 EN CONTRA Y 1
ABSTENCION)

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulos 15y 17 de la Ley de la Universidad Autbnoma
de la Ciudad de México; articulos 12 y 14 del Estatuto
General Organico; articulos 6, 7, 28, 68 BIS modificado
por acuerdo UACM/CU-3/EX-10/041/14, 72 y 73 y 83
del Reglamento del Consejo Universitario.
UACM/CU-7/EX-05/028/25

El Pleno del Consejo Universitario, Séptima Legislatura
acuerda:

PRIMERO. Hasta en tanto el Estatuto General Organico
no lo contemple, el periodo de gestion de la persona
titular de la Oficina del Abogado General sera de cuatro
afios, el cual no podra ser prorrogable.

SEGUNDO. Por contravenir la legislacion universitaria
vigente, la persona titular de la Oficina del Abogado
General no podra ser reelecta o ratificada en el cargo
una vez que haya concluido el periodo de gestion para
el cual fue designada. Lo antes dispuesto es aplicable
para quien ostente el cargo de encargado/a interino/a
designado/a por el Consejo Universitario cuando se
actualicen los supuestos de ley establecidos por el
articulo 76 del Estatuto General Organico.

TERCERO. Mientras el Estatuto General Organico no
sea modificado segun el procedimiento legislativo
previsto en el articulo 18 de la Ley de la UACM para
reformar el articulo 63 del Estatuto General Organico,
independientemente del proceso seguido para la
designacion y nombramiento de la persona titular de la
Oficina Abogado General de la UACM, siempre debera
observar lo dispuesto en estos acuerdos por ser fuente
de derecho universitario.
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CUARTO. Publicar los presentes acuerdos con
exposicion de motivos y considerandos.

QUINTO. Publicar en todos los medios oficiales
institucionales de la Universidad incluido InfoUACM
para conocimiento de toda la comunidad universitaria.

Anexo.

EXPOSICION DE MOTIVOS

En 2010 fue publicado el Estatuto General Organico de
la Universidad Auténoma de la Ciudad de Meéxico.
Desde ese momento a la fecha no ha sido modificado.
El Estatuto General Organico contiene diversos
dispositivos juridicos vinculados con la Oficina del
Abogado General: el articulo 63 establece que la
persona titular denominada Abogado General, que
puede ser también Abogada General, sera nombrada y
designada por el Consejo Universitario a partir de una
terna propuesta por la persona titular de la Rectoria; los
articulos 71 y 72 establecen la naturaleza juridica y
competencia de la Oficina del Abogado General, asi
como las facultades de la persona titular.

El articulo 73 sefala la incompatibilidad de cargos o
nombramientos administrativos o representativos en la
Universidad o en alguna institucion de los sectores
publico, privado o social con el cargo de Abogado/a
General.

El articulo 74 indica los requisitos de elegibilidad para
ser titular de la Oficina del Abogado General y el articulo
75 las causas de revocacion del cargo. Finalmente el
articulo 76 establece las causas por las cuales el
Consejo Universitario podrd nombrar a una persona
como encargado/a interino/a.

Cabe destacar que el articulo tercero transitorio sélo se
refiere al plazo establecido por el Consejo Universitario,
Primera Legislatura, para la Segunda Legislatura
respecto de la designacion del titular de la Oficina del
Abogado General, entre otros nombramientos. El
contenido del articulo tercero transitorio hace muchos
anos que fue cumplido.

La revision y analisis legislativo del Estatuto General
Organico evidencia un vacio legal o también llamado
laguna juridica que consiste en que no existe norma

juridica alguna que establezca el periodo de tiempo
para el cual sera designada la persona titular de la
Oficina del Abogado General a diferencia de otros
cargos como Contralor/a General, Rector/a, o
Coordinador/a de Plantel, en los cuales si existe una
norma juridica que sefala el periodo de tiempo para el
cual son designados o designadas (articulos 35, 46 y 53
del Estatuto General Organico respectivamente).

la Comision de Asuntos Legislativos llegd a la
conclusion de que en todas existe el precedente de
designaciones y nombramientos emitidos por cuatro
anos, lo anterior es el resultado de la revision y analisis
legislativo de los acuerdos del maximo 6rgano de
gobierno sobre la designacion y nombramiento de la
persona titular de la Oficina del Abogado General de
distintas legislaturas resultado de la conformacién de
una terna, facultad exclusiva de la persona titular de la
Rectoria en turno, asi como de la convocatoria de
seleccion y designacién de persona titular de la Oficina
del Abogado General emitida por el Consejo
Universitario, Séptima Legislatura, en curso.

La presente propuesta tiene como proposito eliminar la
laguna juridica contenida en el Estatuto General
Organico, para otorgar seguridad y certeza juridicas en
el periodo del cargo de titular de la Oficina del Abogado
General. De ser aprobada la propuesta de punto de
acuerdo, todas las convocatorias de eleccion y
designacion de titulares de la oficina del Abogado
General futuras incluiran como fundamento legal el
acuerdo del Consejo Universitario hasta que se realicen
las modificaciones correspondientes al Estatuto
General Organico de conformidad con lo dispuesto por
el instrumento juridico antes referido.

CONSIDERANDOS

1. Que el Estatuto General Organico de la
Universidad Autonoma de la Ciudad de México
es el instrumento juridico idoneo para establecer
la naturaleza juridica, competencia, atribuciones
de o6rganos de gobierno, 6érganos, instancias,
areas y cualquier otro espacio que conforme la
estructura, caracter académico y administrativo
de la Universidad, asi como los requisitos de
elegibilidad y caracteristicas de estos espacios,
funciones y periodos de eleccion.
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Que el Estatuto General Organico de la
Universidad Autonoma de la Ciudad de México
es el instrumento juridico idoneo para establecer
la naturaleza juridica, competencia, atribuciones
y facultades de las personas titulares o
encargados/as interinos/as o de despacho de
6rganos, instancias, areas y cualquier otro
espacio que conforme la estructura de caracter
académico y administrativo de la Universidad,
asi como sus funciones y periodos de seleccion,

designacion y nombramiento, asi como
causales de revocacion, entre  oftras
disposiciones que otorgan garantias de

legalidad, certeza y seguridad juridicas al
sistema juridico universitario.

Que el Estatuto General Organico de la
Universidad Auténoma de la Ciudad de México
establece el principio de prohibicién de
ratificacion y de reeleccion para el caso de la
persona titular de la Contraloria General;
consejeros/as universitarias; y persona titular de
la Rectoria.

Que el Estatuto General Organico de la UACM
tiene un vacio legal o laguna juridica al no existir
norma juridica que indique el periodo de
duracion del cargo de la persona titular de la
Oficina de Abogado General (articulo 63) como
tampoco existe norma juridica para el caso del
periodo de duracion del cargo de la persona
titular de la Tesoreria (articulo 62).

Que los acuerdos del maximo o6rgano de
gobierno sobre la designacion 'y el
nombramiento de titulares de la Oficina del
Abogado General y de la convocatoria para la
seleccion, designacion 'y nombramiento de
persona titular de la Oficina del Abogado
General emitida por el Consejo Universitario,
Séptima Legislatura, en curso el periodo de
duracion del cargo indicado ha sido de cuatro
afos.

Que los acuerdos del Pleno de Consejo
Universitario constituyen precedente juridico y
que la convocatoria para la seleccion,
designacion y nombramiento de persona titular
de la Oficina del Abogado General emitida por el

Afio 18 - Num. 105

Organo informativo oficial de la UACM

Consejo Universitario, Séptima Legislatura es
un instrumento juridico.

Que los acuerdos el Consejo Universitario,
debidamente fundados y motivados, que
atienden a los principios universitarios de
legalidad, certeza y seguridad juridicas, a las
funciones universitarias, articulo 3 de la Ley de
la UACM, vy que no contravengan a ésta de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 2 de
la Ley de la UACM son fuente de derecho
universitario.

(6 VOTOS A FAVOR, 3 EN CONTRA Y 2
ABSTENCIONES)

Siendo las quince horas con trece minutos del dia
nueve de mayo de dos mil veinticinco se da por
terminada la segunda parte de la Quinta Sesion

Extraordinaria de

2025 del Séptimo Consejo

Universitario, redactandose la presente Acta formada
por cuatro fojas para constancia legal de los hechos, la
que firman de conformidad al margen y al calce los que
en ella intervinieron.
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ACTA DE ACUERDOS
SEXTA SESION EXTRAORDINARIA 2025
SEPTIMO CONSEJO UNIVERSITARIO

En la Ciudad de México siendo las diez horas con
treinta y cinco minutos del dia veinticinco de junio de
2025, en las instalaciones de la Sede Administrativa
Garciadiego, sito en calle Dr. Garciadiego Num. 168,
Col. Doctores, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de
México, C.P. 06720 y en cumplimiento con Ilo
establecido en los Articulos 15 y 17 fracciones V, XI,
XIl, XVI'y XX de la Ley de la Universidad Autbnoma de
la Ciudad de México; Articulos 2, 12, 14 fraccion VI, 15,
16, 17 y 18 del Estatuto General Organico; Articulos 3,
4,5,6,7,8,9,10, 11,12, 13, 14, 19, 21, 22, 24, 29, 37,
38, 39, 40, 41, 42, 43 y 44 del Reglamento del Consejo
Universitario, se efectud, en segunda convocatoria, la
SEXTA SESION EXTRAORDINARIA DE DOS MIL
VEINTICINCO DEL SEPTIMO CONSEJO
UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE LA CIUDAD DE MEXICO. Con este propdsito se
reunieron las y los consejeros estudiantes con derecho
a voz y voto: Galicia Cazarez Dulce Jazmin, Maldonado
Cruz Flor Yazmin, Palacios Ruiz Victor Adrian y
Tlahuize Diez Gutiérrez Edith; las consejeras
académicas y los consejeros académicos con derecho
a voz y voto: Alvide Arellano Gilberto, Bustamante
Bermudez Gerardo, Fernandez Villanueva Medina
Manuel, Martinez Ojeda Emigdio, Moreno Corzo
Alejandro, Perezmurphy Mejia Carlos Hugo y Portillo
Bobadilla Francisco Xavier; el consejero y la consejera
con derecho a voz: Gaete Balboa Pablo Genaro y
Oliva Rios Mbonica; y el representante del Sector
Administrativo, Técnico y Manual: Flores Ojeda Luis
Roberto, quienes tomaron los siguientes acuerdos:

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulos 15 y 17 de la Ley de la Universidad Autbnoma
de la Ciudad de México; articulos 12 y 14 del Estatuto
General Organico; articulos 6, 7, 72 y 73 y 83 del
Reglamento del Consejo Universitario.
UACM/CU-7/EX-06/029/25

El Pleno del Consejo Universitario, Séptima Legislatura,
acuerda lo siguiente:

Organo informativo oficial de la UACM

PRIMERO. Aprobar la Convocatoria para cubrir vacantes
del Consejo de Justicia de mayo 2025 y el calendario
de actividades, parte integral del instrumento juridico
referido. Se adjunta instrumento normativo.

SEGUNDO. Instruir a las Coordinaciones de
Comunicacion, y Difusion y Extension Universitaria,
para que disefien los mecanismos de comunicacién
dirigidos a la comunidad universitaria necesarios para
publicar y difundir la Convocatoria para cubrir vacantes
del Consejo de Justicia de junio 2025.

TERCERO. Instruir a la Rectoria a reasighar en lo
inmediato al Consejo de Justicia un espacio de trabajo
fijo, digno y con condiciones adecuadas de higiene, con
todos los recursos humanos, materiales e informaticos
necesarios para desarrollar su labor, en alguno de los
planteles, centros o0 sedes administrativas
universitarias, para que en un plazo no mayor de
cuarenta dias habiles el Consejo de Justicia sesione en
dichas instalaciones, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 24 fraccion | del Protocolo para prevenir y
erradicar la discriminaciéon, la violencia contra las
mujeres, el acoso y el hostigamiento sexual en la
UACM.

CUARTO. Solicitar a la Rectoria una investigacion e
informe de las condiciones materiales en las que ha
estado trabajando el Consejo de Justicia.

El informe que presente la Rectoria sobre las
condiciones materiales y de infraestructura con las que
ha estado trabajando el Consejo de Justicia, sera
analizado y dictaminado por las Comisiones Unidas de
Hacienda y de Planeacion Institucional, Desarrollo y
Gestidon Universitaria para determinar las alternativas
para que el Consejo de Justicia satisfaga sus
requerimientos materiales y de insumos.

QUINTO. Instruir a las Comisiones unidas de Difusion,
Extensién y Cooperacion Universitaria, de Asuntos
Académicos y de Asuntos Legislativos del Consejo
Universitario, Octava Legislatura, para que coordinen la
creacion de un grupo plural de integrantes de la
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comunidad universitaria interesadas e interesados y
con experiencia en discriminacion, violencia y violencia
de género para: a) crear una campafa permanente de
prevencion de la violencia de género en la UACM con
el apoyo de las Coordinaciones de Comunicacion, de
Difusion Cultural y Extension Universitaria, y la
Coordinacion de Servicios de Estudiantiles, los
Consejos de Plantel, las Coordinaciones de Plantel, las
Coordinaciones de Colegio, y la academia y estudiantes
de la licenciatura de Comunicacién y Cultura; b) disenar
los contenidos académicos transversales en materia de
prevencién y erradicacion de la discriminacion,
violencia de género, violencia contra las mujeres, acoso
y hostigamiento sexual para modificar los programas y
planes de estudio de las licenciaturas, ingenierias y
posgrados de la UACM; y c) crear observatorios de
derechos universitarios, mecanismos de exigibilidad
juridica, entre otras acciones.

SEXTO.- Publicar los presentes acuerdos con
exposicion de motivos y considerandos.

SEPTIMO.- Publicar en todos los medios oficiales
institucionales de la Universidad incluido InfoUACM
para conocimiento de toda la comunidad universitaria.

OCTAVO.- Los presentes acuerdos surtiran efectos al
dia siguiente de su publicacion en los medios oficiales
e institucionales de la Universidad.

Anexo.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA PARA
CUBRIR LAS VACANTES DE LOS SECTORES
ESTUDIANTIL Y ADMINISTRATIVO DEL CONSEJO
DE JUSTICIA
Julio - Octubre 2025

CONTENIDO

Exposicion de motivos

TiTULO PRIMERO

Alcance y fundamentacion legal de la convocatoria

Organo informativo oficial de la UACM

Capitulo unico. Disposiciones generales

TiTULO SEGUNDO

Procedimiento para cubrir las vacantes del
Consejo de Justicia

Capitulo I. Disposiciones generales

Capitulo Il. Requisitos para formar parte del Consejo
de Justicia

TiTULO TERCERO

Proceso de seleccién de integrantes para cubrir
las vacantes del Consejo de Justicia

Capitulo unico. Etapas del proceso de seleccion
Seccién primera: Etapa 1. Registro de aspirantes
Seccién segunda: Etapa 2. Revision de
documentacién y seleccion de aspirantes

Seccién tercera: Etapa 3. Capacitacion y evaluaciéon
de aspirantes seleccionados

Seccion cuarta: Etapa 4. Procedimiento de
insaculacion de aspirantes que acreditaron los cursos
previstos en esta convocatoria, en caso de que el
numero de aspirantes exceda al numero de vacantes
requeridas

Seccién quinta: Etapa 5. Publicacion de resultados de
la evaluacion de aspirantes prevista en esta
convocatoria

TITULO CUARTO

Incorporacion al Consejo de Justicia

Capitulo unico. Disposiciones generales
TRANSITORIOS

Exposicion de motivos

El Consejo Universitario, Sexta Legislatura, instald el
Consejo de Justicia el 5 de abril de 2021. De un poco
mas de una docena de interesados e interesadas en
formar parte del 6rgano, sélo tres integrantes de la
comunidad universitaria, uno por cada sector de la
comunidad universitaria, aprobd los cursos de
capacitacion impartidos y evaluados por la Defensoria
de los Derechos Universitarios. En diciembre de 2021
la integrante del Consejo de Justicia del sector
administrativo renuncidé y la persona integrante por el
sector estudiantil concluy6 sus estudios en el semestre
2023-1, por ello en abril de 2023 el Pleno del Consejo
Universitario, Séptima Legislatura, aprobo a través del
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acuerdo UACM/CU-7/EX-06/014/23 la Convocatoria
para cubrir las vacantes del Consejo de Justicia.

El Consejo Universitario, Séptima Legislatura, publico la
convocatoria. Con base en ella el 12 de junio de 2023,
de conformidad con sus articulos 29, 30 y 31, la
Comisién de Mediacion y Conciliacion publicé la lista de
personas seleccionadas para cubrir las vacantes en el
Consejo de Justicia mediante el oficio numero
UACM/CU/CMyC/0O-010/2023. EI 21 de junio de 2023,
mediante el acuerdo numero UACM/CU-7/Ex-
08/023/23 del Consejo Universitario, Séptima
Legislatura, fueron ratificados los nombramientos de
dos personas para integrar el Consejo de Justicia: una
por el sector administrativo, técnico y manual, y otra por
el sector estudiantil, lo que permitié reactivar el trabajo
del érgano universitario.

En enero de 2024, el Consejo Universitario mediante el
acuerdo UACM/CU-7/EX-01/004/24, aprobd la
convocatoria para cubrir la totalidad de vacantes del
Consejo de Justicia, misma que fue publicada el dia 2
de febrero; sin embargo, no se logré cumplir el propésito
por la escasa respuesta de aspirantes del sector
estudiantil. Una vez concluido el proceso de la
convocatoria emitida en enero de 2024, el pleno del
Consejo Universitario en apego a su atribucién para
emitir convocatorias establecid, mediante el acuerdo
UACM/CU-7/EX-09/018/24, que Ila Comision de
Asuntos Legislativos y la Comisién de Mediacion y
Conciliacion realizaran y publicaran una nueva
convocatoria dirigida al sector estudiantil.

El 5 de abril de 2024 la profesora Carmen Ros Aguirre
cumplié tres afios como consejera de justicia por el
sector docente, por lo que en el marco de la
Convocatoria, se llevd a cabo un proceso de
insaculacion de dicho sector, siendo la profesora Luz
Janet Vazquez Gonzalez, quien resulté insaculada. EI 8
de abril fue instalada para integrarse al Consejo de
Justicia.

El 31 de mayo de 2024, como consecuencia del
proceso de la convocatoria extraordinaria para el sector
estudiantil, fueron ratificados los nombramientos de las

seis personas insaculadas para integrar el Consejo de
Justicia: dos por el sector académico, dos por el sector
administrativo, técnico y manual y dos por el sector
estudiantil, lo cual permiti6 por primera vez el
funcionamiento del Consejo de Justicia con nueve
integrantes.

Sin embargo, en marzo de 2025 una de las integrantes
del Consejo de Justicia por el sector administrativo
renuncio, por lo que a la fecha el Consejo tiene una
vacante.

El 16 de mayo de 2025 el Consejo Universitario recibio
una solicitud del Consejo de Justicia para emitir una
nueva convocatoria para cubrir vacantes que permita
contar a ese érgano universitario con nueve integrantes,
pues en este momento, dos de las personas integrantes
del Consejo, una por el sector administrativo, técnico y
manual, y otra por el sector estudiantil, estan a punto de
concluir su periodo, mismo que abarca del 26 de junio
de 2023 al 25 de junio de 2025.

Como es de conocimiento de la comunidad
universitaria, segun lo dispuesto por el articulo 28 del
Catalogo de Normas de Convivencia, el Consejo de
Justicia debe estar conformado por tres o nueve
personas para su debido funcionamiento, sin embargo,
es obligatorio que cuente al menos con tres integrantes,
uno por cada sector: estudiantil, académico y
administrativo, técnico y manual.

El propdsito de la presente Convocatoria es contar con
un procedimiento apegado a los principios de legalidad,
transparencia, ética, probidad, cooperacién y apoyo
mutuo para cubrir cuatro vacantes distribuidas de la
siguiente forma; una por el sector estudiantil, una por el
sector académico y dos por el sector administrativo,
técnico y manual. Por ello, esta convocatoria establece
el procedimiento de actividades y plazos que se
observaran para cubrir las vacantes del Consejo de
Justicia y lograr su continuacién con nueve integrantes,
lo que permitird continuar abatiendo el rezago en la
emision de resoluciones que competen a dicha
instancia.
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Esta Convocatoria estd compuesta por la lista de
contenidos, 33 articulos, 7 articulos transitorios, y dos
anexos que contienen el calendario correspondiente
que es parte integral de este instrumento juridico, y una
carta de confidencialidad sobre los procedimientos
tramitados por el Consejo de Justicia que debera ser
suscrita por las y los aspirantes a formar parte de él.

En cumplimiento de las obligaciones previstas en el
articulo 83 del Reglamento del Consejo Universitario
que establece la competencia y atribuciones de la
Comisién de Asuntos Legislativos para emitir
instrumentos normativos, entre ellos convocatorias, y
en atencion a la solicitud del Consejo de Justicia, la
Comision de Asuntos Legislativos presenta la
Convocatoria parcial para cubrir vacantes del Consejo
de Justicia, mayo 2025.

COMISION DE ASUNTOS LEGISLATIVOS
CONSEJO UNIVERSITARIO,
LEGISLATURA

SEPTIMA

TiTULO PRIMERO
Alcance y fundamentacion legal de la convocatoria
Capitulo unico
Disposiciones generales

Articulo 1. La presente convocatoria es de orden
publico y de aplicacién general en la Universidad
Autonoma de la Ciudad de México y regula el
procedimiento para cubrir vacantes del Consejo de
Justicia en el marco de las disposiciones del Catalogo
de Normas de Convivencia y del Protocolo para
preveniry erradicar la discriminacion, la violencia contra
las mujeres, el acoso y el hostigamiento sexual en la
UACM.

Articulo 2. La presente convocatoria se expide y
ordena con fundamento en los articulos 2, 3, 4
fracciones |, Il y XIV; 6 fraccién X; 7 fraccion VII, y 17
fraccion XVII de la Ley de la Universidad Autonoma de

la Ciudad de México. Los articulos 3, 13, 14 fracciones
I, 11y VI, 77,78, 84, 85, 86, 87 y 88 del Estatuto General
Organico. Los articulos 3, 4, 5, 6, 7, 72, 73, 83 y 84 del
Reglamento del Consejo Universitario y los articulos 28,
29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40 41, 42, 43,
44 y 45 del Catalogo de Normas de Convivencia de la
UACM vy las disposiciones correlacionadas con la
competencia del Consejo de Justicia previstas en los
articulos 5, 25, 26, 61, 84, 127, 138, 139, 155, 156, 160,
163, 169, SEXTO TRANSITORIO del Protocolo para
preveniry erradicar la discriminacion, la violencia contra
las mujeres, el acoso y el hostigamiento sexual en la
UACM y el acuerdo UACM/CU-7/EX-009/018/24 del
Consejo Universitario.

Articulo 3. La convocatoria establece el procedimiento,
los mecanismos, las actividades y el calendario para la
cobertura de vacantes del Consejo de Justicia.

Articulo 4. La presente convocatoria esta dirigida a
toda la comunidad universitaria interesada en formar
parte del Consejo de Justicia, de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 28, 29, 30 y 31 del Catalogo
de Normas de Convivencia de la UACM en correlacion
a la integracién del érgano y en consecuencia a las
vacantes.

Articulo 5. El Consejo de Justicia a la fecha de emision
de la presente convocatoria se integra por tres
estudiantes, dos profesoras y un profesor, y dos
trabajadoras administrativas. Una estudiante y una
trabajadora administrativa concluiran su periodo el 25
de junio de 2025. La presente convocatoria se aplicara
para las vacantes del Consejo de Justicia indicadas en
el siguiente cuadro de vacantes.

CUADRO DE VACANTES SUJETAS A LA

CONVOCATORIA
N° | SECTOR N° OBSERVACIONES
VACANTES
1 Estudianti 1 Termina su periodo el 25 de junio

| de 2025.

2 Administr 2 Una renuncié en abril de 2025 y
ativo otra termina su periodo el 25 de
junio de 2025.
Total 3
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La Comision de Mediacién y Conciliacién atendera a lo
dispuesto por el articulo segundo transitorio de la
presente convocatoria para cubrir la vacante actual del
sector administrativo, y en funciéon de su contenido se
cubriran las vacantes generadas el 25 de junio a partir
del 26 de junio de 2025.

TiTULO SEGUNDO
Procedimiento para cubrir las vacantes del
Consejo de Justicia
Capitulo I.

Disposiciones generales

Articulo 6. De conformidad con lo dispuesto por el
articulo 28 del Catalogo de Normas de Convivencia, el
Consejo de Justicia es el 6rgano de resolucion de
conflictos cuya naturaleza es resolver controversias de
manera imparcial, transparente y justa entre las
personas integrantes de la comunidad universitaria y
estara conformado por integrantes de los tres sectores
de la comunidad universitaria de forma paritaria.

Articulo 7. Segun lo dispuesto por el articulo 28 del
Catalogo de Normas de Convivencia, el Consejo de
Justicia se integrara por un minimo de tres personas,
una por cada sector, o un maximo de nueve personas,
tres por cada sector.

Articulo 8. Las o los estudiantes que formen parte del
Consejo de Justicia podran optar para la liberacién de
su servicio social siempre y cuando cumplan con las
disposiciones normativas aplicables de conformidad
con el Reglamento de Servicio Social y Practicas
Profesionales de la UACM vigente.

Articulo 9. Las y los trabajadores administrativos,
técnicos y manuales que formen parte del Consejo de
Justicia tendran la garantia y las facilidades
administrativas para destinar 20 (veinte) horas a la
semana de su jornada laboral para atender sus
obligaciones en el ¢drgano. Los responsables de
instancias y areas administrativas realizaran las
gestiones necesarias para cumplir con la presente
disposicion.

Organo informativo oficial de la UACM

Capitulo .
Requisitos para formar parte del Consejo de
Justicia

Articulo 10. En atencion a lo dispuesto por el articulo
31 del Catalogo de Normas de Convivencia, los
requisitos para ser integrante del Consejo de Justicia
por parte del sector estudiantil son:

I.  Ser estudiante con matricula activa de una

licenciatura o posgrado de la Universidad;

Il.  En el caso de estudiantes de licenciatura, haber
estado inscritas/os como minimo en los cuatro
semestres anteriores;

.  En el caso de estudiantes de posgrado, haber
estado inscritas/os por lo menos en los dos
semestres anteriores;

IV.  No ocupar un puesto de confianza en la
Universidad;

v. De preferencia contar con experiencia y/o
conocimiento comprobable en el area de
derechos humanos, mediacion, arbitraje, justicia
o cualquier otra que acredite su intervencion en
resolucion de conflictos;

VI.  No ocupar ningun cargo de representacion por
eleccion en cualquiera de los o6rganos de
gobierno o instancias de la Universidad;

Vil.  No ocupar el ministerio de algun culto religioso,
ni formar parte de las Fuerzas Armadas;
viil.  No ocupar algun cargo en un partido politico en

su estructura organizacional de direccion;

IX.  No haber recibido sancion alguna ni estar sujeto
a ninguno de los procesos previstos en
cualquiera de las siguientes normativas:

a) Catalogo de Normas de Convivencia;

b) Reglamento de Responsabilidades
Universitarias;

c) Protocolo para prevenir y erradicar la
discriminacion, la violencia contra las
mujeres, el
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d) acoso y el hostigamiento sexual en la
UACM; o
e) Cualquier otra a la que esté sujeto como
estudiante.
X.  Conocer la legislacion vy
universitaria vigente;
Xl.  Presentar carta de exposicion de motivos;

reglamentacion

Xll.  Firmar carta compromiso y de confidencialidad;
y
Xlll.  Obtener una evaluacién favorable en todos los

cursos de preparacion disefados por la
Defensoria de los Derechos Universitarios para
el Consejo de Justicia: imparticion de justicia,
derechos y ética universitaria, resolucion de
conflictos y perspectiva de género.

Articulo 11. Segun lo dispuesto por el articulo 30 del
Catalogo de Normas de Convivencia, los requisitos para
ser integrante del Consejo de Justicia por parte del
sector administrativo, técnico y manual son:

I.  Ser trabajador/a de base de la Universidad;

Il.  No ocupar un puesto de confianza;

. De preferencia contar con experiencia y/o
conocimiento comprobable en el area de
derechos humanos, mediacion, arbitraje, justicia
o cualquier otra que acredite su intervencion en
resolucion de conflictos;

Iv.  Contar con por lo menos con tres afos de
antigledad laboral en la Universidad;

V. No ocupar ningun cargo de representacion por
eleccion en cualquiera de los d6rganos de
gobierno de la Universidad o del sindicato;

VI.  No ocupar el ministerio de algun culto religioso,
ni formar parte de las Fuerzas Armadas;

VIl.  No ocupar algun cargo en un partido politico en
su estructura organizacional de direccién
Viil.  No haber recibido sancién alguna ni estar sujeto

a ninguno de los procesos previstos en
cualquiera de las siguientes normativas:
a) Catalogo de Normas de Convivencia,

b) Reglamento de
Universitarias,

c) Protocolo para prevenir y erradicar la
discriminacién, la violencia contra las
mujeres, el

d) acoso y el hostigamiento sexual en la
UACM, o

e) Cualquier otra a la que esté sujeto como
integrante del personal administrativo,
técnico y manual.

IX. Conocer la legislacion vy
universitaria vigente;

X. Presentar carta de exposicién de motivos;

Xl.  Firmar carta compromiso y de confidencialidad
elaborada por la Comision de Mediacion vy
Conciliacion del Consejo Universitario; y

Xll.  Obtener una evaluacion favorable de todos los
cursos de preparacion disefados por la
Defensoria de los Derechos Universitarios para
el Consejo de Justicia: imparticion de justicia,
derechos y ética universitaria, resolucién de
conflictos y perspectiva de género.

Responsabilidades

reglamentacion

TiTULO TERCERO
Proceso de seleccién de integrantes para cubrir
las vacantes del Consejo de Justicia
Capitulo I.
Etapas del proceso de seleccion de aspirantes

Articulo 12. El proceso para integrar el Consejo de
Justicia consta de cinco etapas:
I.  Registro de aspirantes a integrar el Consejo de

Justicia;

Il.  Revision de documentacién y seleccion de
aspirantes;

.  Capacitacion y evaluacion de aspirantes

seleccionados;
Iv.  Procedimiento de insaculacion de aspirantes
que acreditaron los cursos previstos en esta
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convocatoria, solo en caso de que el niumero de
aspirantes exceda el numero de vacantes
requeridas; y

Publicacion de los resultados de la evaluacion
favorable de aspirantes.

SECCION PRIMERA
ETAPA 1. REGISTRO DE ASPIRANTES

Articulo 13. Las y los estudiantes interesados en
formar parte del Consejo de Justicia deberan entregar
los siguientes documentos probatorios:

VL.

VII.

Copia del comprobante de
semestre en curso;

Copia de la credencial de la UACM vigente;
Para el caso de las personas estudiantes de
licenciatura, copia de los comprobantes de
inscripcion de los cuatro semestres inmediatos
anteriores;

Para el caso de las personas estudiantes de
posgrado, copia de los comprobantes de
inscripcion de los dos semestres inmediatos
anteriores;

Carta debidamente suscrita mediante la cual
manifieste, bajo protesta de decir verdad, que no
ocupa ningun puesto de confianza en la
Universidad, ni cargo de representacion por
eleccion en cualquiera de los o6rganos de
gobierno, areas o instancias administrativas de
la Universidad, ni tener un cargo en algun
partido politico, en su estructura organizacional
0 en organizaciones vinculadas a éste, ni formar
parte de su dirigencia. Y que tampoco es
ministro de culto religioso o integrante de las
Fuerzas Armadas;

De preferencia, documentos probatorios de
experiencia y/o conocimientos en derechos
humanos, mediacién, arbitraje, justicia o
cualquier otra que acredite su intervenciéon en
resoluciéon de conflictos;

inscripcion  al

VIII.

Carta donde manifieste, bajo protesta de decir
verdad, no haber sido sancionada/o por alguna
falta grave de conformidad con lo dispuesto por
el articulo 10 de la presente convocatoria;

Carta de exposicién de motivos, debidamente
suscrita, mediante la cual exprese las razones
por las cuales desea formar parte del Consejo
de Justicia; y

Carta compromiso y de
debidamente suscrita.

confidencialidad

Articulo 14. Las y los trabajadores administrativos,
técnicos y manuales aspirantes a conformar el Consejo
de Justicia deberan entregar los siguientes documentos
probatorios:

Copia de la credencial vigente de la UACM,;
Constancia que acredite un minimo de tres afos
de antigiedad laboral como trabajador o
trabajadora de la UACM, expedida por la
Subdireccion de Recursos Humanos;

Carta debidamente suscrita en la cual
manifieste, bajo protesta de decir verdad, que no
ocupa ningun puesto de confianza en la
Universidad ni algun cargo de representacion
por eleccién en cualquiera de los 6rganos de
gobierno, areas o instancias administrativas de
la Universidad, ni un cargo en el SUTUACM, ni
tener un cargo en algun partido politico, en su
estructura organizacional o en organizaciones
vinculadas a éste, ni formar parte de su
dirigencia y que tampoco es ministro de culto
religioso o integrante de las fuerzas armadas;
Carta donde manifieste, bajo protesta de decir
verdad, no haber sido sancionada/o por alguna
falta grave de conformidad con lo dispuesto por
el articulo 11 de la presente convocatoria.
Carta de exposicién de motivos, debidamente
suscrita, mediante la cual exprese las razones
por las cuales desea formar parte del Consejo
de Justicia;
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VvI. Carta compromiso y de confidencialidad
debidamente suscrita; y

vil.  De preferencia presentar  documentos
probatorios de experiencia y/o conocimientos en
derechos humanos, mediacion, arbitraje, justicia
o cualquier otra que acredite su intervencion en
resolucion de conflictos.

Articulo 15. El registro de aspirantes sera competencia
de la Comisién de Mediacion y Conciliacion del Consejo
Universitario.

Articulo 16. La entrega de documentacién se realizara
de forma electronica mediante correo electronico
institucional.

Articulo 17. Las y los integrantes de la comunidad
universitaria  interesados podran entregar su
documentacion mediante sus correos electrénicos
institucionales a la siguiente direccion de correo
electronico institucional de la Comision de Mediacion y
Conciliacion cu.mediacion@uacm.edu.mx

El plazo de entrega electrénica de documentacién sera
desde el 4 de julio hasta las 23:59 horas del 26 de
agosto de 2025.

Articulo 18. No se aceptaran documentos entregados
en fechas y horarios distintos a los establecidos por la
presente convocatoria. Las y los aspirantes deberan
respetar las disposiciones contenidas en los articulos
17 a 19 de la presente convocatoria.

SECCION SEGUNDA ]
ETAPA 2. REVISION DE DOCUMENTACION Y
SELECCION DE ASPIRANTES

Articulo 19. De conformidad con el articulo 33 del
Catalogo de Normas de Convivencia, la Comision de
Mediacion y Conciliacion del Consejo Universitario
revisara la documentacion entregada por las y los
aspirantes y establecera quiénes cumplieron con; a) los
requisitos establecidos; y b) la entrega de documentos
probatorios.

Organo informativo oficial de la UACM

La revisidn y seleccion de aspirantes se realizara del 27
al 28 de agosto de 2025.

Articulo 20. La Comision de Mediacién y Conciliacion
elaborara 'y publicara en todos los medios
institucionales de la Universidad en un plazo de dos
dias habiles, contados a partir del dia siguiente del
cierre del periodo de recepcion de documentacion, la
lista de las y los universitarios seleccionados. La
Comision de Mediacion y Conciliacion publicara la lista
de aspirantes establecida de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 22 el 29 de agosto de 2025.
SECCION TERCERA
ETAPA 3. CAPACITACION Y EVALUACION DE
ASPIRANTES SELECCIONADOS

Articulo 21. Las y los aspirantes seleccionados
deberan acreditar cuatro cursos: a) imparticion de
justicia; b) derechos y ética universitaria; c) resolucién
de conflictos con perspectiva de género; y d)
perspectiva de género; para estar en condiciones de
formar parte del Consejo de Justicia segun lo dispuesto
por los articulos 29, 30 y 31 del Catalogo de Normas de
Convivencia de la UACM.

Articulo 22. De conformidad con lo determinado en el
articulo 25 del Protocolo para prevenir y erradicar la
discriminacion, la violencia contra las mujeres, el acoso
y el hostigamiento sexual en la UACM, |la Defensoria de
los Derechos Universitarios se encargara de las
actividades de capacitacion y evaluacion de los
aspirantes seleccionados.

Articulo 23. La Defensoria de los Derechos
Universitarios establecera el lugar, fechas y horarios
para impartir los cursos presenciales de capacitacion,
asi como los mecanismos de evaluacién. Los cursos se
impartiran durante al menos dos semanas. La
Defensoria debera publicar fechas y horarios de los
cursos en la pdagina institucional de la Universidad y
dara aviso al Consejo Universitario a través de la
Comision de Organizacion.
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Articulo 24. Antes de que se impartan los cursos
descritos en el articulo 21 de la presente Convocatoria,
la Defensoria de los Derechos Universitarios hara del
conocimiento del maximo érgano de gobierno, a través
de la Comision de Organizacion, y a la comunidad
universitaria lo siguiente:

I.  Numero de cursos que se impartiran;

.  Contenido tematico especifico de cada curso;

. Carta descriptiva por cada curso; y

Iv.  Criterios e indicadores de evaluacién de los

instrumentos de evaluacioén que se aplicaran.

Articulo 25. La Defensoria de los Derechos
Universitarios evaluara a los aspirantes y enviara sus
resultados a la Comision de Mediacion y Conciliacion a
mas tardar el 26 de septiembre de 2025.

SECCION CUARTA
ETAPA 4. PROCEDIMIENTO DE INSACULACION
DE ASPIRANTES QUE
ACREDITARON LOS CURSOS OBLIGATORIOS
PREVISTOS EN ESTA CONVOCATORIA

Articulo 26. En observancia a los articulos 34 y 36 del
Catalogo de Normas de Convivencia, en caso de que
en alguno de los sectores o en todos, el numero de
aspirantes que acreditaron los cursos obligatorios
exceda el numero de vacantes, la Comision de
Mediacion y Conciliacion del Consejo Universitario
debera realizar un procedimiento de insaculacion. En
sesion extraordinaria de la Comisién con quérum legal
para sesionar se procedera a insacular, en el sector que
asi lo requiera, a los aspirantes evaluados
favorablemente con el apoyo y presencia de integrantes
de la Coordinacion de Informatica y
Telecomunicaciones, instancia que asignara un nimero
aleatorio a la lista; de la Contraloria General para dar fe
y certeza al procedimiento; y de la Defensoria de los
Derechos Universitarios. Se levantara acta del proceso
de insaculacién debidamente firmada y rubricada por
quienes participen.

SECCION QUINTA

ETAPA 5. PUBLICACION DE RESULTADOS DE LA
EVALUACION FAVORABLE
DE ASPIRANTES PREVISTA EN ESTA
CONVOCATORIA

Articulo 27. La Comisidén de Mediacion y Conciliaciéon
publicara en todos los medios institucionales de la
Universidad, la lista de las personas aspirantes
evaluadas favorablemente al siguiente dia habil en que
reciba la informacion de la Defensoria de los Derechos
Universitarios.

Articulo 28. En caso de insaculacion, la Comision de
Mediacion y Conciliacién publicara la lista de aspirantes
evaluados favorablemente que formaran parte del
Consejo de Justicia al siguiente dia habil de la fecha en
que se celebré el proceso de insaculacion.

Articulo 29. La etapa de publicacion de resultados de
la evaluacion favorable sera el 1 de octubre de 2025.

TiTULO CUARTO
Incorporacion al Consejo de Justicia
Capitulo unico
Disposiciones generales

Articulo 30. Para que el Pleno del Consejo
Universitario esté en condiciones de instalar las
vacantes cubiertas del Consejo de Justicia, la Comision
de Mediacién y Conciliacién solicitara a la Comision de
Organizacién una sesion extraordinaria y adjuntara el
expediente completo resultado del cumplimiento de las
etapas del proceso de seleccion de aspirantes a formar
parte del Consejo de Justicia.

Articulo 31. ElI Pleno del Consejo Universitario
aprobara la cobertura de vacantes del Consejo de
Justicia.

Articulo 32. La Comision de Organizacion debera
garantizar que el acuerdo del Pleno del Consejo
Universitario, sea publicado al dia siguiente de la sesion
extraordinaria en los medios institucionales
universitarios.
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Articulo 33. La Secretaria Técnica de la Comision de
Mediacién y Conciliacion del Consejo Universitario
instalara las vacantes cubiertas del Consejo de Justicia
en tres dias habiles contados a partir del dia siguiente
de la publicacion del acuerdo del Consejo Universitario.
Se levantara minuta de la sesion extraordinaria de la
Comisién de Mediacion y Conciliacion.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. La presente convocatoria
entrara en vigor el dia siguiente de su publicaciéon en
todos los medios institucionales de la Universidad.

ARTICULO SEGUNDO. De conformidad con lo
dispuesto en el articulo 5 de la presente convocatoria,
en los articulos 35 y 36 del Catalogo de Normas de
Convivencia relativos a la integracion, periodos de
integracion y renovacioén parcial de las y los integrantes
del Consejo de Justicia por sector, asi como con la
economia procesal para estar en condiciones de
garantizar el funcionamiento del Consejo de Justicia se
cubrird primero la vacante del sector estudiantil y en
segundo momento la vacante del sector administrativo,
técnico y manual.

En el caso de que el Consejo de Justicia no pueda ser
constituido por nueve integrantes como lo mandata el
articulo 28 del Catalogo de Normas de Convivencia, la
conformacion actual con tres integrantes continuara
siendo operativa y legal.

ARTICULO TERCERO. La Comisién de Mediacion y
Conciliacion del Consejo Universitario observara lo
dispuesto por el articulo segundo transitorio de la
presente convocatoria, asi como el articulo 36 del
Catalogo de Normas de Convivencia para establecer
las fechas de los nombramientos de consejeras y
consejeros integrantes del Consejo de Justicia.

Los nombramientos originales debidamente suscritos
por el quérum legal de la Comisién de Mediacién y
Conciliacion, deberan ser entregados a cada nuevo
integrante y se enviara una copia de estos a la Comision

Organo informativo oficial de la UACM

de Organizacion del Consejo Universitario para su
archivo.

Los nombramientos se emitiran en un original y en
tiempo y forma. No se emitiran nombramientos a
destiempo, prefechados o posfechados. La
modificacion de documentos publicos emitidos por el
Consejo Universitario, como los nombramientos, estan
sujetos a la legislacién nacional y estatal aplicable.

ARTICULO CUARTO. Las Comisiones unidas de
Asuntos Legislativos y de Mediacion y Conciliacion del
Consejo Universitario, podran, en caso necesario,
modificar las fechas previstas del calendario de
actividades anexo a la presente convocatoria y parte
integral de la misma con el objetivo de garantizar la
conformacion del Consejo de Justicia. Las comisiones
unidas solicitaran a las instancias competentes la
publicacion de las modificaciones al calendario en los
medios institucionales universitarios.

ARTICULO QUINTO. Lo no previsto en la presente
convocatoria sera resuelto por la Comision de Asuntos
Legislativos.

ARTICULO SEXTO. Las Coordinaciones de
Comunicacién, de Difusion Cultural y Extension
Universitaria realizaran todas las gestiones vy

actividades necesarias para difundir la presente
convocatoria; de igual modo, los miembros del Consejo
Universitario y las Coordinaciones de plantel y los
Consejos de Plantel la promoveran entre sus
comunidades. Con fundamento en los principios de
cooperacion y apoyo mutuo previstos en la Ley de la
UACM, estas Coordinaciones, en el marco de su
competencia y atribuciones, atenderan las solicitudes
que le formulen las Comisiones del Consejo
Universitario en aplicacion de la presente convocatoria.

ARTICULO SEPTIMO. Publiquese en todos los medios
institucionales de la Universidad incluido InfoUACM y
en las redes sociales institucionales.

Dado en la Ciudad de México el 25 de junio de 2025
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COMISION DE MEDIACION Y
CONCILIACION, 8CU

ACTIVIDAD

FECHAS

1. Difusién de la convocatoria y
registro de aspirantes.

COORDINACIC)N DE
COMUNICACION

2 julio al 26 agosto
(23 DIAS HABILES)

9. Solicitud de sesion 1 octubre
extraordinaria  urgente  del (1 DIA HABIL)
Pleno del Consejo

Universitario.

COMISION DE MEDIACION Y
CONCILIACION, 8CU

2. Revisién de documentacion y
seleccion de aspirantes.

COMISION DE MEDIACION Y
CONCILIACION, 7CU

27y 28 agosto
(2 DIAS HABILES)

3. Publicacion de la lista
aprobada de aspirantes.

COMISION DE MEDIACION Y
CONCILIACION, 7CU

29 agosto
(1 DIA HABIL)

4. Publicacion de lugares, fechas
y horarios para tomar cursos
presenciales obligatorios para
las y los aspirantes
seleccionados por parte de la
Defensoria de los Derechos
Universitarios.

DEFENSORIA DE LOS
DERECHOS UNIVERSITARIOS

1 septiembre
(1 DIA HABIL)

5. Capacitacion y evaluacion de
aspirantes seleccionados.

DEFENSORIA DE LOS
DERECHOS UNIVESITARIOS

2 al 25 septiembre
(17 DIAS HABILES)
(16 SEPT DIA INHABIL)

6. Envio de resultados de la
evaluacion de aspirantes a la
Comision de Mediacion y
Conciliacion.

DEFENSORIA DE LOS
DERECHOS UNIVERSITARIOS

26 septiembre
(1 DIA HABIL)

7. Proceso de insaculacion de
aspirantes.

COMISION DE MEDIACION Y
CONCILIACION, 8CU

29y 30 septiembre
(2 DIAS HABILES)

8. Publicacion de la lista de
resultados de  evaluacién
favorable.

1 pctupre
(1 DIA HABIL)

10. Sesion extraordinaria urgente 6 octubre
del Pleno del Consejo (1 DIA HABIL)
Universitario para aprobar la
incorporacion de  quienes
cubrirdn las vacantes del
Consejo de Justicia.

8CU
11. Sesion extraordinaria de la 7 octubre
Comision de Mediacion vy (1 DIA HABIL)

Conciliacién para instalar a las
personas que integraran el
Consejo de Justicia.

COMISION DE MEDIACION Y
CONCILIACION, 8CU

ANEXO 2
CARTA DE CONFIDENCIALIDAD

Ciudad de México, a _ de de 2025

Por medio de esta carta y en funcion de ser aspirante
para formar parte del Consejo de Justicia de la
Universidad Autonoma de la Ciudad de México
(UACM), me comprometo y me obligo a guardar la
confidencialidad y secrecia de todos y cada uno de los
procedimientos tramitados ante el Consejo de Justicia,
con motivo de sus funciones, y a los cuales, en razén
de mis atribuciones y responsabilidades como
integrante del Consejo de Justicia, en caso de acreditar
cada una de las etapas, tenga acceso.

Lo anterior en conformidad con los articulos 31 de la
Ley General de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados; 48 del Catalogo de
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Normas de Convivencia de la Universidad Auténoma de
la Ciudad de México; 88 del Protocolo para prevenir y
erradicar la discriminacion, la violencia contra las
mujeres, el acoso y el hostigamiento sexual, en la
Universidad Auténoma de la Ciudad de México; 2 del
Reglamento del Consejo de Justicia de la Universidad
Auténoma de la Ciudad de México, y demas relativos y
aplicables.

Asimismo, una vez que haya concluido mi calidad de
persona consejera del Consejo de Justicia, me
comprometo y me obligo a no divulgar bajo ninguna
circunstancia la informacion contenida dentro de las
quejas que sean admitidas y no admitidas, guardando
la confidencialidad de los actos y nombres de las
personas contenidos en los expedientes que tenga bajo
su resguardo el Consejo de Justicia, con la finalidad de
salvaguardar el derecho a la proteccién de datos
personales de las personas que presentan quejas
dentro de dicho 6rgano colegiado juridico.

Por este medio, acepto que, al enviarme esta carta, la
Comision de Mediacién y Conciliaciéon (CMyC) del
Consejo Universitario, hizo de mi conocimiento que al
ser integrante del Consejo de Justicia tengo la
obligacion de guardar confidencialidad.

En este acto, me comprometo a no divulgar bajo
ninguna circunstancia la informacién contenida dentro
de las quejas, ni de las personas que forman parte de
las mismas.

Nombre completo y firma autégrafa

(8 VOTOS A FAVOR, 0 EN CONTRA Y 2
ABSTENCIONES)

FUNDAMENTACION LEGAL
Articulos 15y 17 de la Ley de la Universidad Autbnoma
de la Ciudad de México; articulos 12 y 14 del Estatuto

General Organico; articulos 6, 7, 72 y 73 y 83 del
Reglamento del Consejo Universitario; acuerdo
UACM/CU/EX-01/011/10 del 18 de enero 2010;
acuerdo UACM/CU-3/EX-09/084/13 del 16 de julio de
2013.

UACM/CU-7/EX-06/030/25

El Pleno del Consejo Universitario, Séptima Legislatura,
acuerda:

Primero.- Instruir a la Coordinacion de Informatica y
Telecomunicaciones a realizar el médulo 4 que se
pueda vincular con el SIRASS (Sistema de Registro y
Administracién de Servicio Social), que establecera el
caso particular o supuesto juridico que corresponde a la
liberacion del servicio social de estudiantes consejeros
y consejeras universitarias y de plantel en observancia
a lo dispuesto por los acuerdos del Consejo
Universitario numero UACM/CU/EX-01/011/10 del 18
de enero 2010 y UACM/CU-3/EX-09/084/13 del 16 de
julio de 2013.

La Coordinacion de Informatica y Telecomunicaciones
creara un nuevo sistema de registro de servicio
social y practicas profesionales y empezara por
establecer el médulo 4 con las caracteristicas
informaticas que se manejan en la Universidad y con la
posibilidad de crecimiento vertical y horizontal, a fin de
que, en su momento, se disefien los médulos uno (1),
dos (2), y tres (3), que corresponden a los otros tres
supuestos juridicos previstos para la liberacion del
servicio social en la normatividad aplicable, y el modulo
cinco (5) que concierne a las practicas profesionales.

e Mddulo 1: supuesto juridico que corresponde a
servicio social general de al menos 480 horas en
un programa minimo de seis meses y maximo
dos afios. (Articulo 55 de la Ley Reglamentaria
del articulo 5 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos)

e Mddulo 2: supuesto juridico que corresponde a
exencion de servicio social de los y las
estudiantes mayores de sesenta (60) afios o que
enfrenten una enfermedad grave. (Articulo 52 de
la Ley Reglamentaria del articulo 5 de la
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Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos)

e Modulo 3: supuesto juridico que corresponde a
exencion del servicio social de los y las
estudiantes que estén en activo en alguna
dependencia gubernamental del nivel de
gobierno federal, estatal o local y municipal
(Articulo 91 del Reglamento de Ila Ley
Reglamentaria del articulo 5 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos)

o Modulo 5: relativo a las practicas profesionales.

Corresponde al modulo 4 el supuesto juridico de
liberacion del servicio social de los y las estudiantes
consejeras universitarias, y de los y las estudiantes
consejeras de plantel por su trabajo en el Consejo
Universitario o en alguno de los cinco Consejos de
Plantel, que cumplan con los requisitos de ley previstos
en el Reglamento de Servicio Social y Practicas
Profesionales de la UACM vigente.

El plazo de entrega del médulo cuarto (4) por parte de
la Coordinacion de Informatica y Telecomunicaciones al
Area de Servicio Social y Practicas Profesionales sera
de veinte (20) dias habiles contados a partir de la fecha
de publicacion de los presentes acuerdos del Consejo
Universitario.

Segundo.- El Area de Servicio Social y Practicas
Profesionales, dependiente de la Coordinacion
Académica, debera asumir las caracteristicas del
supuesto juridico cuarto (4) en cumplimiento de los
acuerdos del Consejo Universitario en la materia.

El Consejo Universitario y los Consejos de Plantel, a
través de sus Comisiones de Organizacion, deberan
emitir sus cartas de término de servicio social con los
siguientes contenidos, y de conformidad con el formato
gue se adjunta a los presentes acuerdos.

El formato tendra las siguientes caracteristicas:

1. Emitirse en hoja membretada.

2. Indicar érgano de gobierno emisor.

3. Indicar numero de constancia con la siguiente
nomenclatura: UACM/CU o Consejo Plantel
(nombre del plantel)/CO/CTSS (Carta de
Término  Servicio  Social)-xxx  (numero
consecutivo/xxxx (afio).

Fecha

Asunto: Carta de término de servicio social.

Dirigirse a la persona titular responsable del

Area de Servicio Social y Practicas

Profesionales.

7. Datos del estudiante consejero o consejera
(universitario o de plantel) (nombre, colegio de
adscripcion, plantel de adscripcion, matricula,
fecha de ingreso al érgano de gobierno emisor,
fecha de conclusion como consejero o
consejera).

8. Cuadro de asistencia a sesiones plenarias con
los siguientes datos: afio, numero de sesiones
plenarias del o6rgano de gobierno emisor,
sesiones en las que ha participado el consejero
o consejera estudiante.

9. Indicacién de que se adjunta a la constancia el
informe final del estudiante consejero o
consejera, titular o suplente, de sus trabajos
realizados como integrante del drgano de
gobierno _emisor de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 13 fraccion VIl y 14
fraccion VI del Reglamento del Consejo
Universitario, normativa de aplicacion supletoria
para el caso de consejeros y consejeras de
plantel.

10. Nombre y cargo de la persona Secretaria o
Secretario Técnico de la Comision de
Organizacién del 6rgano de gobierno emisor.

11.Con copia para el archivo del 6rgano de

gobierno emisor.

o0 s

Se adjuntan dos formatos.

El Consejo Universitario y los Consejos de Plantel
deberan llevar un control de las cartas de término de
servicio social expedidas que indique el nombre del
estudiante consejero o consejera, el numero de
legislatura si se trata del Consejo Universitario o el
numero de Consejo de Plantel, el numero de carta 'y la
fecha de emision.

Las cartas de término de servicio social emitidas hasta
el dia de la publicacién de los presentes acuerdos seran
vigentes. El érgano de gobierno emisor debera emitir
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las cartas de término de servicio social de conformidad
con los presentes acuerdos a partir del dia siguiente de
su publicacién.

En el caso de que un estudiante consejero o
consejera universitaria o de plantel solicite la carta
de término de servicio social y en el mismo periodo
funja como Secretario o Secretaria Técnica de la
Comisiéon de  Organizacion del Consejo
Universitario (CU) o de un Consejo de Plantel se
procedera de la siguiente forma:

Paso 1. Previa convocatoria, la Comision de
Organizaciéon del CU o del Consejo de Plantel
respectivo sesionara para emitir la carta de
término de servicio social al consejero o
consejera estudiante solicitante. En esa sesién
no participara el consejero 0 consejera
solicitante que a su vez es Secretario/a
Técnico/a de la Comisién de Organizacion que
corresponda.

Paso 2. La carta de término de servicio social
sera firmada por todos los integrantes de la
Comision de Organizacion del CU o del Consejo
de Plantel que estuvieron presentes en la sesion
de la Comision en la que se tomd la decision de
emitir la carta de término de servicio social con
excepcion del estudiante consejero o consejera
solicitante.

Paso 3. El 6rgano de gobierno emisor, Consejo
Universitario o Consejo de Plantel, entregara la
carta de término de servicio social al estudiante
consejero 0 consejera solicitante para que
proceda a su registro.

Tercero.- El Area de Servicio Social y el Comité de
Servicio Social estan obligados a observar el
Reglamento de Servicio Social y Practicas
Profesionales de la UACM vigente, en consecuencia los
acuerdos tomados por ambas instancias deberan
apegarse estrictamente al cumplimiento del
Reglamento, en particular en lo estipulado con los

articulos 12, fracciones I, Il y IV, 66 y 69 de dicho
Reglamento.

En materia de inscripcion a los programas internos y
externos de servicio social y practicas profesionales, los
y las estudiantes podran solicitar su inscripcién a éstos
en cualquier momento del calendario escolar
universitario, en consecuencia el Area de Servicio
Social y Practicas Profesionales y el Comité de Servicio
Social y Practicas Profesionales deberan garantizar las
condiciones para que esto sea posible.

Cuarto.- En ningun caso los procedimientos
administrativos que deriven de la aplicacion del
Reglamento de Servicio Social y Practicas
Profesionales de la UACM vigente podran modificar el
contenido normativo del instrumento juridico antes
referido.

Quinto.- Los acuerdos del Area de Servicio Social y
Practicas Profesionales y del Comité de Servicio Social
y Practicas Profesionales deberan apegarse a los
principios de legalidad, simplicidad, transparencia,
rendicion de cuentas, pro persona, en beneficio de las
y los estudiantes consejeros y consejeras universitarias
y de plantel.

Sexto.- Instruir a la Comision de Asuntos Legislativos
para que se sirva informar a los Consejos de Plantel de
Casa Libertad, Centro Histérico, Cuautepec, Del Valle,
San Lorenzo Tezonco, el contenido de los presentes
acuerdos.

Séptimo.- Solicitar a la Rectoria que se desarrollen las
politicas universitarias correspondientes a fin de
fortalecer y modernizar el Area de Servicio Social y
Practicas Profesionales en oficinas centrales y
ventanillas en planteles en el mediano y largo plazo.

Octavo.- El Pleno del Consejo Universitario, Séptima
Legislatura con fundamento en los acuerdos numero
UACM/CU/EX-01/011/10 del 18 de enero 2010 y
UACM/CU-3/EX-09/084/13 del 16 de julio de 2013 se
aprueba extender la liberacion o acreditacion del
servicio social obligatorio a los y las estudiantes
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consejeras de justicia cuando éstos cumplan con las
disposiciones y requisitos aplicables en la materia
previstas en los articulos 12, 66 y 69 del Reglamento de
Servicio Social y Practicas Profesionales de la UACM
vigente.

Las y los estudiantes consejeros de justicia deberan
cumplir con todos los acuerdos del Consejo
Universitario en la materia de las Legislaturas Primera,
Tercera y Séptima, de igual forma lo hara la persona
Secretaria o Secretario Técnico del Consejo de Justicia.

Con fundamento en el principio pro persona aplicado en
beneficio de los y las estudiantes consejeras de justicia
el presente acuerdo se interpretara y aplicara en
beneficio de éstos con anterioridad a la fecha de
publicacion del presente acuerdo.

El Area de Servicio Social y Practicas Profesionales
debera incluir en el supuesto juridico cuarto a las y los
consejeros de justicia estudiantes que cumplan con los
requisitos previstos en el Reglamento de Servicio Social
y Practicas Profesionales de la UACM vigente.

Noveno.- Publicar los presentes acuerdos con
exposicion de motivos y
considerandos.

Décimo.- Publicar en todos los medios oficiales
institucionales de la Universidad incluido InfoUACM
para conocimiento de toda la comunidad universitaria.

Décimo primero.- Los presentes acuerdos surtiran
efectos al dia siguiente de su publicacion.

Anexo.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El autogobierno es una de las expresiones de la
autonomia universitaria, en consecuencia, la
participacién en los érganos de gobierno universitario

es uno de los trabajos a favor del bien comun mas
importantes para la UACM.

La Universidad Auténoma de la Ciudad de México, de
conformidad con su proyecto educativo materializado
en la Ley de la UACM, establece tres caracteristicas del
gobierno universitario: a) la existencia de una
comunidad académica gobernante formada por
estudiantes, profesores y profesoras en igualdad de
condiciones juridicas, prevista en el articulo 5; b) la
descripcion de los intereses legitimos de estudiantes
(articulo 6) y del profesorado (articulo 7); y c) el derecho
de los y las estudiantes y profesorado a participar en las
decisiones de gobierno universitario. De estas
disposiciones normativas es que el Estatuto General
Organico establece la paridad de representacion de la
comunidad académica gobernante en la UACM en los
organos de gobierno Consejo Universitario y Consejos
de Plantel, misma que debe respetarse en otros
6rganos universitarios que se vinculen a los intereses
legitimos de la comunidad gobernante bajo el principio
general del Derecho que establece que “quien puede lo
mas puede lo menos”.

En este orden de ideas, la participacion de los y las
consejeras estudiantes en el Consejo Universitario y
Consejos de Plantel es primordial para el cumplimiento
del proyecto educativo, ademas constituye un proceso
de aprendizaje sobre el funcionamiento de la
Universidad en los ambitos legislativo, administrativo y
de solucién de controversias, es por ello que desde la
primera legislatura del maximo érgano de gobierno se
emitié un acuerdo para liberar el servicio social de las y
los consejeros universitarios estudiantes.

El acuerdo numero UACM/CU/EX-01/011/10 del
Consejo Universitario, Primera legislatura, del 18 de
enero 2010 determind que un consejero o0 consejera
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universitario estudiante tendria liberado su servicio
social por su trabajo legislativo en el Consejo.

El acuerdo numero UACM/CU-3/EX-09/084/13 del
Consejo Universitario, Tercera Legislatura, del 16 de
julio de 2013 amplid el beneficio de liberacién del
servicio social a las y los consejeros de plantel
estudiantes y establecio un procedimiento en la materia.
En ambos casos queda claro que las y los estudiantes
consejeros universitarios o de plantel deberan atender
a los requisitos que establece la legislacidn nacional en
la materia de conformidad con la Ley Reglamentaria del
articulo 5 constitucional y el Reglamento de Servicio
Social y Practicas Profesionales de la UACM vigente.

De forma coyuntural a finales de 2024 e inicio de 2025,
se evidencio una problematica con el SIRASS (Sistema
de Registro y Administracion de Servicio Social),
sistema que no recoge el supuesto juridico creado por
los dos acuerdos del Consejo Universitario.

El SIRASS es una plataforma creada para que las y los
estudiantes de la Universidad realicen su registro al
servicio social. La plataforma tiene un lenguaje
informatico obsoleto a la fecha, lo cual impide que la
Coordinaciéon de Informatica y Telecomunicaciones
modifique la estructura, por lo que sélo se llevan a cabo
tareas de mantenimiento de la plataforma.

El SIRASS solo contiene tres supuestos juridicos para
la liberacion del servicio social de estudiantes, el
primero que corresponde a la prestacion del servicio
social mediante el cumplimiento de un numero de horas
en un periodo de seis meses o de dos afios como
maximo, y el segundo y tercero que constituyen
exenciones de la prestacion del servicio social: a) por
edad del estudiante o presentar una enfermedad grave,
y b) por trabajar de forma activa en alguna dependencia
de gobierno sea federal, estatal o local y municipal.

La situacién informatica del SIRASS impide que el caso
de estudiantes consejeros y consejeras universitarias o
de plantel puedan realizar su registro en el Sistema, por
lo que han tenido que hacerlo en alguno de los otros
tres supuestos, lo cual es errébneo porque no
corresponde a la realidad de los trabajos realizados por
las y los estudiantes consejeros universitarios y de
plantel.

Dicha imposibilidad informatica generé molestia entre
actuales consejeros y consejeras estudiantes porque
éstos asumieron que el Sistema les solicitaba
informacion que no era posible incluir a menos que se
hiciera un registro en un supuesto juridico distinto.
Desafortunadamente, ademas de los problemas de
comunicacion, en el caso de un consejero de plantel
estudiante esta limitacién hizo imposible que obtuviera
un registro y una beca en un programa de posgrado.
Es preciso sefialar que el registro de las y los
estudiantes, incluidos consejeros y consejeras, es
obligatorio para contar con la carta de liberacion de
servicio social.

La molestia de consejeros y consejeras estudiantes
llegd al Foro Universitario durante la segunda sesion
extraordinaria del Pleno del Consejo Universitario,
Séptima Legislatura, celebrada el 21 de febrero de
2025.

El Pleno consideré el asunto como urgente y se
procedié a emitir un turno de atencion a la Comisién de
Asuntos Legislativos (CAL) y también emitié un acuerdo
numero UACM/CU-7/EX-02/008/25 que sefiala:

El Pleno del Consejo Universitario
acuerda que el tema, expresado en el
Foro Universitario, referente a las
convocatorias a Servicio Social y
Practicas Profesionales, se remita a la
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Comision de Asuntos Legislativos para
su atencion.

En atencion al mandato del Pleno del Consejo
Universitario, la Comision de Asuntos Legislativos
realizé tres reuniones de trabajo con todo el personal
adscrito al Area de Servicio Social y Practicas
Profesionales: una virtual (10 de abril) y dos
presenciales (14 de mayo y 6 de junio). Cabe destacar
qgue durante la primera sesion presencial se hizo una
visita in situ al SIRASS para conocer directamente la
problematica. A esta sesidon se convocé ademas al
Encargado de despacho de la Coordinacion de
Informatica y Telecomunicaciones, ingeniero Luis
Aguilar Sanchez.

Como resultado de las reuniones, la CAL llegé a la
conclusion de que es urgente la actualizacion del
SiRASS mediante la creacién de una nueva plataforma,
la cual debera crearse por modulos, y que el primer
modulo que debera estar listo es aquél que corresponda
a la liberacion de servicio social de estudiantes
consejeros y consejeras universitarias, y de plantel.

De igual modo, quedo claro para esta Comision que el
SiRASS es un sistema fundamental para la Universidad
gue permite llevar el control institucional del registro de
servicio social de las y los estudiantes que
corresponden a los supuestos juridicos de ley previstos
en nuestro Reglamento de Servicio Social y Practicas
Profesionales vigente, en concordancia con aquéllos
establecidos por la Ley Reglamentaria del articulo 5 de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y su reglamento.
Los tres supuestos juridicos son:
e Supuesto juridico que corresponde a servicio
social general de al menos 480 horas en un

programa minimo de seis meses, maximo dos
anos, previsto en el articulo 55 de la Ley

Organo informativo oficial de la UACM

Reglamentaria del articulo 5 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

e Supuesto juridico que corresponde a exencién
de servicio social de los y las estudiantes
mayores de sesenta (60) afios o que enfrenten
una enfermedad grave, descrito en el articulo 52
de la Ley Reglamentaria del articulo 5 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

e Supuesto juridico que corresponde a exencién
del servicio social de los y las estudiantes que
estén en activo en alguna dependencia
gubernamental del nivel de gobierno federal,
estatal o local y municipal que establece el
articulo 91 del Reglamento de la Ley
Reglamentaria del articulo 5 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Aunado a lo anterior fue evidente para la CAL que el
SiRASS no establece el supuesto normativo creado por
los dos acuerdos del Consejo Universitario antes
referidos y tampoco para el registro de las practicas
profesionales, lo cual ha contribuido a que no se
cumplan efectivamente las disposiciones contenidas en
el Reglamento de la UACM en la materia, ni en los
acuerdos del maximo 6rgano de gobierno.

La Comisiéon de Asuntos Legislativos presenta a este
Pleno una propuesta de punto de acuerdo que permita
el cumplimiento de los acuerdos del Consejo
Universitario, el goce y acceso efectivo de los derechos
universitarios de estudiantes consejeros y consejeras
universitarias y de plantel, creados mediante ambos
acuerdos; la observancia de las disposiciones del

Reglamento de Servicio Social y Practicas
Profesionales, asi como la atencidn institucional
universitaria que reviste la emision que como

documento publico debe observar la carta de liberaciéon
de servicio social.
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CONSIDERANDOS

1.

Que el Consejo Universitario, maximo érgano de
gobierno, tiene atribuciones para emitir
acuerdos en favor de las y los estudiantes
consejeros y consejeras universitarias y de
plantel vinculados a la liberacion del servicio
social por sus labores realizadas en el Consejo
Universitario y en los Consejos de Plantel.

Que el Consejo Universitario emitio dos
acuerdos en la materia:

2.1. Acuerdo UACM/CU/EX-01/011/10
del 18 de enero 2010 por el que el
Consejo Universitario, Primera
Legislatura, aprobd la liberacion del
servicio social de consejeros 'y
consejeras estudiantes que cumplan con
los requisitos de ley en la materia.
2.2. Acuerdo UACM/CU-3/EX-09/084/13
del 16 de julio de 2013 por el que el
Consejo Universitario, Tercera
Legislatura, actualizé el acuerdo de la
primera legislatura y amplia el acuerdo
para la liberacion del servicio social a
estudiantes consejeros y consejeras de
plantel que cumplan con los requisitos de
ley en la materia.
Que es urgente la actualizacion informatica del
SiRASS para que se cuente con un sistema de
registro de servicio social y practicas
profesionales que responda a las necesidades
institucionales en observancia del Reglamento
de Servicio Social y Practicas Profesionales de
la UACM vigente y de los dos acuerdos del
Consejo Universitario.
Que los dos acuerdos del Consejo Universitario
constituyen un cuarto supuesto juridico distinto
a los previstos en los articulos 52 y 55 de la Ley
Reglamentaria del articulo 5 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y al
articulo 91 del Reglamento de la Ley

5.

Reglamentaria del articulo 5 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Que a la fecha la instancia responsable de la
Rectoria no habia realizado las modificaciones
necesarias para cumplir los dos acuerdos del
Consejo Universitario.

(7 VOTOS A FAVOR, 0 EN CONTRA Y 2
ABSTENCIONES)

Siendo las veintiun horas con cinco minutos del dia
veinticinco de junio de dos mil veinticinco se da por
terminada la Sexta Sesion Extraordinaria de 2025 del

Séptimo Consejo Universitario,

redactandose la

presente Acta formada por cuatro fojas para constancia
legal de los hechos, la que firman de conformidad al
margen y al calce los que en ella intervinieron.

-0-0-0-
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ACTA DE ACUERDOS
SEXTA SESION EXTRAORDINARIA 2025
SEPTIMO CONSEJO UNIVERSITARIO

En la Ciudad de México siendo las diez horas con
treinta y cinco minutos del dia veinticinco de junio de
2025, en las instalaciones de la Sede Administrativa
Garciadiego, sito en calle Dr. Garciadiego Num. 168,
Col. Doctores, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de
México, C.P. 06720 y en cumplimiento con Ilo
establecido en los Articulos 15 y 17 fracciones V, XI,
XIl, XVI'y XX de la Ley de la Universidad Autbnoma de
la Ciudad de México; Articulos 2, 12, 14 fraccion VI, 15,
16, 17 y 18 del Estatuto General Organico; Articulos 3,
4,5,6,7,8,9,10, 11,12, 13, 14, 19, 21, 22, 24, 29, 37,
38, 39, 40, 41, 42, 43 y 44 del Reglamento del Consejo
Universitario, se efectud, en segunda convocatoria, la
SEXTA SESION EXTRAORDINARIA DE DOS MIL
VEINTICINCO DEL SEPTIMO CONSEJO
UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE LA CIUDAD DE MEXICO. Con este propdsito se
reunieron las y los consejeros estudiantes con derecho
a voz y voto: Galicia Cazarez Dulce Jazmin, Maldonado
Cruz Flor Yazmin, Palacios Ruiz Victor Adrian y
Tlahuize Diez Gutiérrez Edith; las consejeras
académicas y los consejeros académicos con derecho
a voz y voto: Alvide Arellano Gilberto, Bustamante
Bermludez Gerardo, Fernandez Villanueva Medina
Manuel, Martinez Ojeda Emigdio, Moreno Corzo
Alejandro, Perezmurphy Mejia Carlos Hugo y Portillo
Bobadilla Francisco Xavier; el consejero y la consejera
con derecho a voz: Gaete Balboa Pablo Genaro y
Oliva Rios Mbonica; y el representante del Sector
Administrativo, Técnico y Manual: Flores Ojeda Luis
Roberto, quienes tomaron los siguientes acuerdos:

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulos 15y 17 de la Ley de la Universidad Autbnoma
de la Ciudad de México; articulos 12 y 14 del Estatuto
General Organico; articulos 6, 7, 72 y 73 y 83 del
Reglamento del Consejo Universitario.
UACM/CU-7/EX-06/029/25

El Pleno del Consejo Universitario, Séptima Legislatura,
acuerda lo siguiente:

Organo informativo oficial de la UACM

PRIMERO. Aprobar la Convocatoria para cubrir vacantes
del Consejo de Justicia de mayo 2025 y el calendario
de actividades, parte integral del instrumento juridico
referido. Se adjunta instrumento normativo.

Para garantizar la debida atencion de los asuntos en
tramite del Consejo de Justicia, la consejera de justicia
Rosalba Alvarez Martinez del sector administrativo,
técnico y manual y el consejero de justicia Israel Ruiz
Hernandez del sector estudiantil podran ejercer sus
funciones como consejeros hasta el martes 8 de julio de
2025.

SEGUNDO. Instruir a las Coordinaciones de
Comunicacion, y Difusion y Extension Universitaria,
para que disefen los mecanismos de comunicacién
dirigidos a la comunidad universitaria necesarios para
publicar y difundir la Convocatoria para cubrir vacantes
del Consejo de Justicia de junio 2025.

TERCERO. Instruir a la Rectoria a reasignar en lo
inmediato al Consejo de Justicia un espacio de trabajo
fijo, digno y con condiciones adecuadas de higiene, con
todos los recursos humanos, materiales e informaticos
necesarios para desarrollar su labor, en alguno de los
planteles, centros o sedes administrativas
universitarias, para que en un plazo no mayor de
cuarenta dias habiles el Consejo de Justicia sesione en
dichas instalaciones, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 24 fraccién | del Protocolo para prevenir y
erradicar la discriminacion, la violencia contra las
mujeres, el acoso y el hostigamiento sexual en la
UACM.

CUARTO. Solicitar a la Rectoria una investigaciéon e
informe de las condiciones materiales en las que ha
estado trabajando el Consejo de Justicia.

El informe que presente la Rectoria sobre las
condiciones materiales y de infraestructura con las que
ha estado trabajando el Consejo de Justicia, sera
analizado y dictaminado por las Comisiones Unidas de
Hacienda y de Planeacion Institucional, Desarrollo y
Gestidon Universitaria para determinar las alternativas
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para que el Consejo de Justicia satisfaga sus
requerimientos materiales y de insumos.

QUINTO. Instruir a las Comisiones unidas de Difusion,
Extensién y Cooperacion Universitaria, de Asuntos
Académicos y de Asuntos Legislativos del Consejo
Universitario, Octava Legislatura, para que coordinen la
creacion de un grupo plural de integrantes de la
comunidad universitaria interesadas e interesados vy
con experiencia en discriminacion, violencia y violencia
de género para: a) crear una campafa permanente de
prevencion de la violencia de género en la UACM con
el apoyo de las Coordinaciones de Comunicacién, de
Difusion Cultural y Extensiéon Universitaria, y la
Coordinacion de Servicios de Estudiantiles, los
Consejos de Plantel, las Coordinaciones de Plantel, las
Coordinaciones de Colegio, y la academia y estudiantes
de la licenciatura de Comunicacién y Cultura; b) disefar
los contenidos académicos transversales en materia de
prevenciéon y erradicacion de la discriminacion,
violencia de género, violencia contra las mujeres, acoso
y hostigamiento sexual para modificar los programas y
planes de estudio de las licenciaturas, ingenierias y
posgrados de la UACM; y c) crear observatorios de
derechos universitarios, mecanismos de exigibilidad
juridica, entre otras acciones.

SEXTO. Publicar los presentes acuerdos con exposicion
de motivos y considerandos.

SEPTIMO. Publicar en todos los medios oficiales
institucionales de la Universidad incluido InfoUACM
para conocimiento de toda la comunidad universitaria.

OCTAVO. Los presentes acuerdos surtiran efectos al dia
siguiente de su publicacion en los medios oficiales e
institucionales de la Universidad.

Anexos.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Mucho se ha insistido en la importancia que tiene para

la Universidad contar con un sistema de resolucién de
conflictos relacionados con las problematicas de

nuestra convivencia. En pos de ello se ha buscado
generar normativas e instancias institucionales que nos
permitan, con pleno respeto a la dignidad de las
personas, garantizar los derechos humanos vy
universitarios, y tratar dentro de los marcos
institucionales de la UACM cuestiones como la
discriminacién, el hostigamiento o la violencia de
género, de manera justa, legitima, pacifica y con
perspectiva de género.

El Consejo de Justicia es uno de los resultados
normativos e institucionales de ese esfuerzo. Es
definido en el glosario del Catadlogo de Normas de
Convivencia de la UACM como “Organo Colegiado
juridico de resolucion de conflictos derivados del
incumplimiento o transgresion a las normas de
convivencia.” Y en él recae la importante tarea de
resolver, definir y establecer las sanciones de los casos
derivados tanto por la Comision de Mediacion y
Conciliacion del Consejo Universitario, por los Consejos
de Plantel, o por la Unidad de investigacion de la
Defensoria de los Derechos Universitarios (articulos 27
del Catéalogo de Normas de Convivencia, y 84, 138 y
160 del Protocolo para prevenir y erradicar la
discriminacion, la violencia contra las mujeres, el acoso
y hostigamiento sexual).

En septiembre de 2020 el Sexto Consejo Universitario
aprobo el Catalogo de Normas de Convivencia de la
UACM, en el que se inscribe la creacién del Consejo de
Justicia como o6rgano colegiado de resolucion de
conflictos y controversias. En octubre de ese afno la
Sexta Legislatura publico el Protocolo para prevenir y
erradicar la discriminacion, la violencia contra las
mujeres, el acoso y hostigamiento sexual.

El 5 de abril de 2021 se instal6é el Consejo de Justicia
con unicamente tres integrantes, uno por cada sector
de la comunidad universitaria. Ello debido a que de
acuerdo con lo establecido extrafiamente en el articulo
28 del Catalogo de Normas de Convivencia, el Consejo
de Justicia tiene unicamente dos posibilidades de
conformacion: con tres integrantes o con nueve (lo que
ha sido una de las causas de la imposibilidad recurrente
para funcionar que ha presentado el Consejo de
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Justicia). EI 3 de diciembre de ese ano renuncié la
representante del sector administrativo, imposibilitando
a partir de ese momento (y hasta junio de 2023 en esa
ocasion), las resoluciones del Consejo con la
consiguiente acumulacion de casos presentados ante
esa instancia para su resolucion o sancion que dejaron
de ser atendidos.

A pesar de la buena voluntad de integrantes de la
comunidad universitaria que se han sumado a
instancias como el Consejo de Justicia o la red de
orientadoras, y al trabajo para prevenir y erradicar las
injusticias, acosos, violencias y hostigamientos que se
han presentado en la vida universitaria; a pesar de la
lucha y acciones por acabar con la impunidad que
caracteriza a muchos de estos casos bajo el pretexto de
la falta de mecanismos institucionales y de un marco
normativo efectivo para la debida sancion de faltas y
transgresiones; hasta ahora no ha sido posible abatir la
impunidad ni resolver con justicia muchos de los casos
denunciados, por las inconsistencias juridicas y
operacionales que todavia presenta nuestro sistema de
justicia y resolucidn de controversias.

Por el contrario, se ha generado una expectativa de
resolucion de los casos que esperan justicia, y hasta el
momento no hemos podido avanzar mucho en ello.

Desde el inicio de los trabajos de la Comision de
Asuntos Legislativos del Séptimo Consejo Universitario,
en octubre de 2022, nos dimos a la tarea de realizar un
analisis juridico y revisién del incipiente sistema de
resolucién de controversias, conformado
principalmente por la Defensoria de los Derechos
Universitarios, su Estatuto y reglamento interno, por el
Catalogo de Normas de Convivencia 'y por el Protocolo
para prevenir y erradicar la discriminacion, la violencia
contra las mujeres, el acoso y hostigamiento sexual,
debido a los fallos en su operacion y a la ineficacia
normativa de su disefio en el marco de la legislacion
universitaria vigente y aplicable.

Esta Comision de Asuntos Legislativos conformé un
grupo de trabajo interno para analizar la problematica
de la violencia de género en la Universidad, para

proponer acciones legislativas necesarias para
garantizar el ejercicio efectivo de los derechos de las
victimas y su exigibilidad juridica. Sin embargo, desde
el inicio de esos trabajos, la CAL fue presionada para
presentar una Convocatoria para cubrir las vacantes del
Consejo de Justicia en las condiciones inadecuadas
para su funcionamiento establecidas en su actual
disefio normativo, mediante una campafa en la que se
nos pretendia responsabilizar del rezago de
resoluciones acumulado hasta entonces por el Consejo
de Justicia, y en la que se nos acuso por parte de la
Administracién universitaria e integrantes de la anterior
legislatura de revictimizar a las victimas e impedir su
acceso a la justicia, cuando lo que pretendiamos era
precisamente lo contrario.

Nos parecieron falaces y muy injustas esas
acusaciones, toda vez que la Sexta Legislatura pudo
haber evitado buena parte de ese rezago, pues tuvo
casi un afo para cubrir la vacante generada por una
renuncia, y mas de un afio para revisar y aprobar el
Reglamento Interno del Consejo de Justicia, y sin
embargo no tuvo la voluntad politica para hacerlo.

Para evitar la manipulacion de esa polémica que desde
nuestra perspectiva no pretendia resolver el rezago en
la resolucion de los casos de violencia de género y
demas injusticias, sino erosionar y desautorizar al
Consejo Universitario como maximo d&rgano de
gobierno y garante de nuestra Autonomia (en el marco
de una ofensiva politica contra las autonomias
universitarias bajo el pretexto de la violencia de género),
en abril de 2023, el Séptimo CU aprobd bajo presién
una convocatoria para cubrir las vacantes del Consejo
de Justicia, y el acuerdo para aprobar su Reglamento
Interno (UACM/CU-7/EX -06/014/23).

El 21 de junio de 2023 se ratifican los nombramientos
de dos personas para cubrir vacantes, la de la
representante por el sector administrativo que renuncio,
y otra por el sector estudiantil debido al término del
cargo del representante estudiantil. Ello permitid
reactivar el trabajo resolutivo del érgano, que se habia
suspendido desde diciembre de 2021 y que habia
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acumulado muchas decenas de casos sin resolucion ni
sancion.

En enero de 2024 esta Séptima Legislatura, mediante
el acuerdo UACM/CU-7/EX -01/004/24, aprobd una
nueva convocatoria para cubrir |la totalidad de vacantes
para conformar con nueve integrantes el Consejo de
Justicia, con el fin de que éste pudiera avanzar en abatir
el rezago acumulado de casos sin resolucion. Sin
embargo esa convocatoria no pudo lograr la inscripcion
de aspirantes del sector estudiantil. Por ello EI Séptimo
Consejo Universitario procedidé a emitir una nueva
convocatoria para estudiantes.

El 5 de abril de 2024 |a profesora Carmen Ros Aguirre
cumplié tres aflos como consejera, y fue sustituida por
la profesora Luz Janet Vazquez Gonzélez mediante
insaculacion en el marco de la convocatoria de enero.

El 31 de mayo de 2024, como resultado de las dos
convocatorias  anteriores, fueron insaculadas y
ratificadas por el Consejo Universitario seis integrantes
mas, dos por cada sector, lo que permitidé por primera
vez al Consejo de Justicia sesionar con nueve
integrantes.

Pero en abril de 2025 renuncié una representante
administrativa, por lo que el Consejo tuvo nuevamente
una vacante que le impidié una vez mas avanzar en la
resolucion de casos pendientes. A mayo de 2025, el
Consejo de Justicia esta formado por:

INTEGRANTES DEL CONSEJO DE JUSTICIA AL 28
DE MAYO DE 2025

SECTOR FECHA FECHA
INICIO CONCLUSION
ENCARGO ENCARGO
Sector
Administrativo
Rosalba Alvarez | 26 de junio 25 de junio de
Martinez de 2023 2025
Deni Ramirez 31 de mayo 30 de mayo de
Losada de 2024 2026

Organo informativo oficial de la UACM

Sector
Estudiantil
Diana De Lira 31 de mayo 30 de mayo de
Ramirez de 2024 2026
Luz Lorena 31 de mayo 30 de mayo de
Lorea Sosa de 2024 2026
Israel Ruiz 26 de junio 25 de junio de
Hernandez de 2023 2025
Sector
Académico
Yolanda Guerra | 31 de mayo 30 de mayo de
Macias de 2024 2026
Luz Janet 8 de abril de 7 de abril de
Vazquez 2024 2026
Gonzalez
José Carlos 31 de mayo 30 de mayo de
Vilchis Fraustro de 2024 2026
Fuente: Consejo de Justicia, informacién

proporcionada por la Secretaria Técnica Dra. Yolanda
Guerra Macias. Mayo 28, 2025.

Finalmente el 16 de mayo del presente afio, el Consejo
Universitario recibid una solicitud del Consejo de
Justicia para emitir una nueva convocatoria, pues
ademas de la vacante dejada por la ultima renuncia
mencionada, una representante del sector
administrativo y uno del sector estudiantil estan por
terminar su periodo el 25 de junio de 2025. Es por ello
que la Comisidn de Asuntos Legislativos presenta esta
propuesta de punto de acuerdo, nuevamente bajo
protesta como en las convocatorias anteriores para
cubrir vacantes en el Consejo de Justicia, en el
entendido de que por las dinamicas de confrontacién
politica universitaria a las que ha sido sometida esta
legislatura, y en consecuencia por las acciones de
resistencia para proteger el autogobierno universitario,
ademas de la sobrecarga de trabajos legislativos, no fue
posible poner a consulta de la comunidad universitaria:
las causas juridicas y organizacionales de las
deficiencias en el funcionamiento del érgano colegiado
de justicia y la existencia parcial e insuficiente de un
sistema de resolucién de controversias universitarias.
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Al respecto, reiteramos parte de lo dicho en la primera
Convocatoria para cubrir vacantes del Consejo de
Justicia, presentada a este Pleno el 10 de abril de 2023:

La naturaleza juridica del Consejo de Justicia no
se encuentra plenamente descrita. Por una
parte el articulo 28 del Catalogo de Normas de
Convivencia sefnala que “el Consejo de Justicia
es un organo colegiado juridico de resolucion de
conflictos” sin especificar el tipo de conflictos
que se consideran implicitos en el marco de las
Normas de Convivencia y por otra el Protocolo
le otorga competencia especifica en materia de
discriminacion y violencia contra las mujeres. Si
es un organo de resolucién de conflictos no
puede estar sujeto a renovaciones parciales, ni
a los tiempos del maximo 6rgano de gobierno
universitario cuya funcion primordial, mas no la
Unica, es legislar. Si se trata de un érgano de
resolucion de conflictos o controversias, su
naturaleza juridica es jurisdiccional; en
consecuencia requiere obligadamente de contar
con integrantes que tengan formacion vy
experiencia juridica, mas aun si no existen
disposiciones procesales precisas en materia de
criterios de resolucibn y metodologia de
investigacion y conformacion de expedientes. El
Consejo de Justicia no puede formarse como un
voluntariado de la comunidad universitaria, por
el contrario tiene que ser un 6rgano cuya
permanencia se garantice, de ahi que es
contradictorio que el Catalogo de Normas de
Convivencia centre su interés en garantizar la
paridad entre sectores, a grado tal que sea esa
motivacién la que determine el niUmero de sus
integrantes.

Y en el mismo sentido, reafirmamos que la normatividad
universitaria para la resolucion de controversias
requiere de una revision juridica a profundidad, pues
adolece de incongruencias y contradicciones entre
reglamentos, y entre otras carencias importantes, ni el
Catalogo de Normas de Convivencia, ni el Protocolo
para prevenir y erradicar la discriminacion, la violencia
contra las mujeres, el acoso y hostigamiento sexual

plantean  criterios claros 'y especificos, ni
procedimientos detallados para actuar con certeza
juridica para resolver e imponer sanciones en los casos
presentados ante el Consejo de justicia.

Por otra parte, desde la primera convocatoria para
cubrir vacantes del Consejo de Justicia planteamos la
necesidad de que ese érgano de justicia contara con
condiciones materiales de trabajo dignas y suficientes.
Por ello se aprobd el acuerdo sexto tomado por el
maximo organo de gobierno en abril de 2023:

Sexto.- Instruir a la Rectoria se sirva realizar las
gestiones necesarias para que el Consejo de
Justicia cuente con un espacio de trabajo fijo
con todos los recursos humanos, materiales e
informaticos necesarios para desarrollar su
labor en alguno de los planteles, centros o sedes
administrativas universitarias para que en un
plazo no mayor de treinta dias habiles el
Consejo de Justicia sesione en dichas
instalaciones, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 24 fraccion | del Protocolo para
prevenir y erradicar la discriminacién, la
violencia contra las mujeres, el acoso y el
hostigamiento sexual en la UACM.

Sin embargo a la fecha el Consejo de Justicia no ha
podido trabajar en condiciones minimamente
aceptables, pues ha sido relegado a un espacio aislado
e insalubre, a tal grado que varias de sus integrantes se
han planteado seriamente la necesidad de renunciar a
su encargo por las condiciones laborales indignas y de
riesgo para su salud que presentan las actuales
instalaciones, anexas a un estacionamiento, que les
fueron asignadas en abierta violacion a los acuerdos del
Consejo Universitario, Séptima Legislatura por la
anterior Rectoria.

Debido a ello incorporamos nuevamente un punto de
acuerdo para que el maestro Juan Carlos Aguilar
Franco, Rector de la UACM, y las y los funcionarios
facultados cumplan con el mandato del Consejo
Universitario. Asimismo, demandamos una
investigacién sobre las causas del maltrato institucional
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de que ha sido objeto el Consejo de Justicia por parte
de las instancias administrativas de la UACM.

CONSIDERANDOS

1.

Que existen multiples expedientes de asuntos
que han sido enviados por instancias
competentes al Consejo de Justicia para que
dicte la resolucion que corresponda.

Que se deben generar las condiciones para que
el Consejo de Justicia funcione de forma
adecuada y pertinente de conformidad con los
estandares internacionales y nacionales para
atender la violencia de género y la resolucién de
conflictos en la UACM.

Que es necesario otorgar garantias juridicas,
procedimientos, y acciones legislativas e
institucionales que otorguen resoluciones justas
a las victimas de distintos tipos de violencia en
la UACM, en particular la violencia de género.

Que urge una revision legislativa integral de los
instrumentos normativos y sus disposiciones
juridicas sustantivas y adjetivas 0
procedimentales, lineamientos, metodologias
de trabajo para la investigacion y resolucion,
para las actuaciones del Consejo de Justicia, la
Defensoria de los Derechos Universitarios y la
Comision de Mediacion y Conciliacién del
Consejo  Universitario, para adecuar la
normatividad y los mecanismos de atencion
efectiva para las victimas de violencia de género
en la UACM no sélo en funciéon de los
estandares nacionales e internacionales en la
materia, sino también a partir de la realidad de

los distintos planteles, centros y sedes
universitarios, mediante normatividad,
mecanismos con procedimientos y

metodologias creadas ex profeso.

Que la UACM con la normatividad vigente en el
Protocolo para prevenir y erradicar la
discriminacioén, la violencia contra las mujeres,

el acoso y el hostigamiento sexual en la UACM,
y el Catalogo de Normas de Convivencia ha
generado expectativas de atencién y resolucion
de controversias relativas a la violencia de
geénero que no han sido debidamente cumplidas.

Que a solicitud del Consejo de Justicia, en
reconocimiento al compromiso de sus
integrantes y bajo los principios de cooperacion
y apoyo mutuo que caracterizan nuestro
proyecto universitario, la Comisiéon de Asuntos
Legislativos presenta esta propuesta de punto
de acuerdo para una nueva convocatoria para
cubrir vacantes del Consejo de Justicia con base
en los contenidos actuales del Catalogo de
Normas de Convivencia, pese a que la Comision
considera que esos contenidos normativos y
otros aplicables a la competencia del Consejo
de Justicia son perfectibles y deben ser
revisados para garantizar la atencién efectiva a
las victimas de casos substanciados por la
Defensoria de los Derechos Universitarios y de
la Comision de Mediacién y Conciliacién en
materia de violencia en la UACM.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA PARA
CUBRIR LAS VACANTES DE LOS SECTORES
ESTUDIANTIL Y ADMINISTRATIVO DEL CONSEJO

DE JUSTICIA
Julio - Octubre 2025

CONTENIDO

Exposicion de motivos

TiTULO PRIMERO

Alcance y fundamentacion legal de la convocatoria
Capitulo unico. Disposiciones generales

TiTULO SEGUNDO

Procedimiento para cubrir las vacantes del
Consejo de Justicia

Capitulo I. Disposiciones generales

Capitulo Il. Requisitos para formar parte del Consejo
de Justicia

TiTULO TERCERO
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Proceso de seleccion de integrantes para cubrir
las vacantes del Consejo de Justicia

Capitulo unico. Etapas del proceso de seleccién
Seccién primera: Etapa 1. Registro de aspirantes
Seccion segunda: Etapa 2. Revision de
documentacién y seleccion de aspirantes

Seccidn tercera: Etapa 3. Capacitacion y evaluacién
de aspirantes seleccionados

Seccidn cuarta: Etapa 4. Procedimiento de
insaculacion de aspirantes que acreditaron los cursos
previstos en esta convocatoria, en caso de que el
numero de aspirantes exceda al numero de vacantes
requeridas

Seccién quinta: Etapa 5. Publicacion de resultados de
la evaluacion de aspirantes prevista en esta
convocatoria

TITULO CUARTO

Incorporacion al Consejo de Justicia

Capitulo unico. Disposiciones generales
TRANSITORIOS

Exposicién de motivos

El Consejo Universitario, Sexta Legislatura, instalé el
Consejo de Justicia el 5 de abril de 2021. De un poco
mas de una docena de interesados e interesadas en
formar parte del 6rgano, sélo tres integrantes de la
comunidad universitaria, uno por cada sector de la
comunidad universitaria, aprobd los cursos de
capacitacion impartidos y evaluados por la Defensoria
de los Derechos Universitarios. En diciembre de 2021
la integrante del Consejo de Justicia del sector
administrativo renuncié y la persona integrante por el
sector estudiantil concluy6 sus estudios en el semestre
2023-1, por ello en abril de 2023 el Pleno del Consejo
Universitario, Séptima Legislatura, aprobo a través del
acuerdo UACM/CU-7/EX-06/014/23 la Convocatoria
para cubrir las vacantes del Consejo de Justicia.

El Consejo Universitario, Séptima Legislatura, publicé la
convocatoria. Con base en ella el 12 de junio de 2023,
de conformidad con sus articulos 29, 30 y 31, la
Comision de Mediacién y Conciliacion publico la lista de
personas seleccionadas para cubrir las vacantes en el
Consejo de Justicia mediante el oficio numero

UACM/CU/CMyC/0O-010/2023. EI 21 de junio de 2023,
mediante el acuerdo numero UACM/CU-7/Ex-
08/023/23 del Consejo Universitario, Séptima
Legislatura, fueron ratificados los nombramientos de
dos personas para integrar el Consejo de Justicia: una
por el sector administrativo, técnico y manual, y otra por
el sector estudiantil, lo que permitié reactivar el trabajo
del érgano universitario.

En enero de 2024, el Consejo Universitario mediante el
acuerdo UACM/CU-7/EX-01/004/24, aprobo la
convocatoria para cubrir la totalidad de vacantes del
Consejo de Justicia, misma que fue publicada el dia 2
de febrero; sin embargo, no se logré cumplir el propdsito
por la escasa respuesta de aspirantes del sector
estudiantil. Una vez concluido el proceso de la
convocatoria emitida en enero de 2024, el pleno del
Consejo Universitario en apego a su atribucion para
emitir convocatorias establecié, mediante el acuerdo
UACM/CU-7/EX-09/018/24, que la Comision de
Asuntos Legislativos y la Comisién de Mediacion y
Conciliacion realizaran y publicaran una nueva
convocatoria dirigida al sector estudiantil.

El 5 de abril de 2024 la profesora Carmen Ros Aguirre
cumplié tres afios como consejera de justicia por el
sector docente, por lo que en el marco de la
Convocatoria, se llevd a cabo un proceso de
insaculacion de dicho sector, siendo la profesora Luz
Janet Vazquez Gonzalez, quien resulté insaculada. EI 8
de abril fue instalada para integrarse al Consejo de
Justicia.

El 31 de mayo de 2024, como consecuencia del
proceso de la convocatoria extraordinaria para el sector
estudiantil, fueron ratificados los nombramientos de las
seis personas insaculadas para integrar el Consejo de
Justicia: dos por el sector académico, dos por el sector
administrativo, técnico y manual y dos por el sector
estudiantil, lo cual permiti6 por primera vez el
funcionamiento del Consejo de Justicia con nueve
integrantes.

Sin embargo, en marzo de 2025 una de las integrantes
del Consejo de Justicia por el sector administrativo
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renuncid, por lo que a la fecha el Consejo tiene una
vacante.

El 16 de mayo de 2025 el Consejo Universitario recibio
una solicitud del Consejo de Justicia para emitir una
nueva convocatoria para cubrir vacantes que permita
contar a ese érgano universitario con nueve integrantes,
pues en este momento, dos de las personas integrantes
del Consejo, una por el sector administrativo, técnico y
manual, y otra por el sector estudiantil, estan a punto de
concluir su periodo, mismo que abarca del 26 de junio
de 2023 al 25 de junio de 2025.

Como es de conocimiento de Ila comunidad
universitaria, segun lo dispuesto por el articulo 28 del
Catélogo de Normas de Convivencia, el Consejo de
Justicia debe estar conformado por tres o nueve
personas para su debido funcionamiento, sin embargo,
es obligatorio que cuente al menos con tres integrantes,
uno por cada sector: estudiantil, académico vy
administrativo, técnico y manual.

El propdsito de la presente Convocatoria es contar con
un procedimiento apegado a los principios de legalidad,
transparencia, ética, probidad, cooperacion y apoyo
mutuo para cubrir cuatro vacantes distribuidas de la
siguiente forma; una por el sector estudiantil, una por el
sector académico y dos por el sector administrativo,
técnico y manual. Por ello, esta convocatoria establece
el procedimiento de actividades y plazos que se
observaran para cubrir las vacantes del Consejo de
Justicia y lograr su continuacién con nueve integrantes,
lo que permitira continuar abatiendo el rezago en la
emision de resoluciones que competen a dicha
instancia.

Esta Convocatoria esta compuesta por la lista de
contenidos, 33 articulos, 7 articulos transitorios, y dos
anexos que contienen el calendario correspondiente
que es parte integral de este instrumento juridico, y una
carta de confidencialidad sobre los procedimientos
tramitados por el Consejo de Justicia que debera ser
suscrita por las y los aspirantes a formar parte de él.

En cumplimiento de las obligaciones previstas en el
articulo 83 del Reglamento del Consejo Universitario
que establece la competencia y atribuciones de la
Comision de Asuntos Legislativos para emitir
instrumentos normativos, entre ellos convocatorias, y
en atencion a la solicitud del Consejo de Justicia, la
Comision de Asuntos Legislativos presenta la
Convocatoria parcial para cubrir vacantes del Consejo
de Justicia, mayo 2025.

COMISION DE ASUNTOS LEGISLATIVOS
CONSEJO UNIVERSITARIO,
LEGISLATURA

SEPTIMA

TITULO PRIMERO
Alcance y fundamentacion legal de la convocatoria
Capitulo unico
Disposiciones generales

Articulo 1. La presente convocatoria es de orden
publico y de aplicacion general en la Universidad
Autéonoma de la Ciudad de México y regula el
procedimiento para cubrir vacantes del Consejo de
Justicia en el marco de las disposiciones del Catalogo
de Normas de Convivencia y del Protocolo para
preveniry erradicar la discriminacion, la violencia contra
las mujeres, el acoso y el hostigamiento sexual en la
UACM.

Articulo 2. La presente convocatoria se expide y
ordena con fundamento en los articulos 2, 3, 4
fracciones I, Il y XIV; 6 fraccion X; 7 fraccion VI, y 17
fraccion XVII de la Ley de la Universidad Autonoma de
la Ciudad de México. Los articulos 3, 13, 14 fracciones
I, 11y VI, 77,78, 84, 85, 86, 87 y 88 del Estatuto General
Organico. Los articulos 3,4, 5,6, 7, 72, 73, 83 y 84 del
Reglamento del Consejo Universitario y los articulos 28,
29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40 41, 42, 43,
44 y 45 del Catalogo de Normas de Convivencia de la
UACM vy las disposiciones correlacionadas con la
competencia del Consejo de Justicia previstas en los
articulos 5, 25, 26, 61, 84, 127, 138, 139, 155, 156, 160,
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163, 169, SEXTO TRANSITORIO del Protocolo para
preveniry erradicar la discriminacion, la violencia contra
las mujeres, el acoso y el hostigamiento sexual en la
UACM y el acuerdo UACM/CU-7/EX-009/018/24 del
Consejo Universitario.

Articulo 3. La convocatoria establece el procedimiento,
los mecanismos, las actividades y el calendario para la
cobertura de vacantes del Consejo de Justicia.

Articulo 4. La presente convocatoria esta dirigida a
toda la comunidad universitaria interesada en formar
parte del Consejo de Justicia, de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 28, 29, 30 y 31 del Catalogo
de Normas de Convivencia de la UACM en correlacion
a la integracién del 6rgano y en consecuencia a las
vacantes.

Articulo 5. El Consejo de Justicia a la fecha de emision
de la presente convocatoria se integra por tres
estudiantes, dos profesoras y un profesor, y dos
trabajadoras administrativas. Una estudiante y una
trabajadora administrativa concluiran su periodo el 25
de junio de 2025. La presente convocatoria se aplicara
para las vacantes del Consejo de Justicia indicadas en
el siguiente cuadro de vacantes.

CUADRO DE VACANTES SUJETAS A LA

CONVOCATORIA
N° SECTOR N° OBSERVACI
VACA ONES
NTES
1 Estudiantil 1 Termina su
periodo el 25
de junio de
2025.

Una renuncié
en abril de

2 | Administrativo 2

2025 y oftra
termina su
periodo el 25
de junio de
2025.

Total 3

Organo informativo oficial de la UACM

La Comision de Mediacién y Conciliacién atendera a lo
dispuesto por el articulo segundo transitorio de la
presente convocatoria para cubrir la vacante actual del
sector administrativo, y en funciéon de su contenido se
cubriran las vacantes generadas el 25 de junio a partir
del 26 de junio de 2025.

TiTULO SEGUNDO
Procedimiento para cubrir las vacantes del
Consejo de Justicia
Capitulo I.

Disposiciones generales

Articulo 6. De conformidad con lo dispuesto por el
articulo 28 del Catalogo de Normas de Convivencia, el
Consejo de Justicia es el drgano de resolucion de
conflictos cuya naturaleza es resolver controversias de
manera imparcial, transparente y justa entre las
personas integrantes de la comunidad universitaria y
estara conformado por integrantes de los tres sectores
de la comunidad universitaria de forma paritaria.

Articulo 7. Segun lo dispuesto por el articulo 28 del
Catalogo de Normas de Convivencia, el Consejo de
Justicia se integrara por un minimo de tres personas,
una por cada sector, 0 un maximo de nueve personas,
tres por cada sector.

Articulo 8. Las o los estudiantes que formen parte del
Consejo de Justicia podran optar para la liberacién de
su servicio social siempre y cuando cumplan con las
disposiciones normativas aplicables de conformidad
con el Reglamento de Servicio Social y Practicas
Profesionales de la UACM vigente.

Articulo 9. Las y los trabajadores administrativos,
técnicos y manuales que formen parte del Consejo de
Justicia tendran la garantia y las facilidades
administrativas para destinar 20 (veinte) horas a la
semana de su jornada laboral para atender sus
obligaciones en el ¢drgano. Los responsables de
instancias y areas administrativas realizaran las
gestiones necesarias para cumplir con la presente
disposicion.
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Capitulo Il.

Requisitos para formar parte del Consejo de

Justicia

Articulo 10. En atencion a lo dispuesto por el articulo
31 del Catalogo de Normas de Convivencia, los
requisitos para ser integrante del Consejo de Justicia
por parte del sector estudiantil son:

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXIL

Ser estudiante con matricula activa de una

licenciatura o posgrado de la Universidad;

En el caso de estudiantes de licenciatura, haber

estado inscritas/os como minimo en los cuatro

semestres anteriores;

En el caso de estudiantes de posgrado, haber

estado inscritas/os por lo menos en los dos

semestres anteriores;

No ocupar un puesto de confianza en la

Universidad;

De preferencia contar con experiencia y/o

conocimiento comprobable en el area de

derechos humanos, mediacion, arbitraje, justicia

o cualquier otra que acredite su intervencion en

resolucion de conflictos;

No ocupar ningun cargo de representacion por

eleccion en cualquiera de los o6rganos de

gobierno o instancias de la Universidad;

No ocupar el ministerio de algun culto religioso,

ni formar parte de las Fuerzas Armadas;

No ocupar algun cargo en un partido politico en

su estructura organizacional de direccion;

No haber recibido sancién alguna ni estar sujeto

a ninguno de los procesos previstos en

cualquiera de las siguientes normativas:

f) Catélogo de Normas de Convivencia;

g) Reglamento de Responsabilidades
Universitarias;

h) Protocolo para prevenir y erradicar la
discriminacién, la violencia contra las
mujeres, el

XXII.

XXIV.
XXV.

XXVI.

Organo informativo oficial de la UACM

i) acoso y el hostigamiento sexual en la
UACM; o
j) Cualquier otra a la que esté sujeto como
estudiante.
Conocer la legislacion vy
universitaria vigente;
Presentar carta de exposicion de motivos;
Firmar carta compromiso y de confidencialidad;
y
Obtener una evaluacién favorable en todos los
cursos de preparacion disefados por la
Defensoria de los Derechos Universitarios para
el Consejo de Justicia: imparticion de justicia,
derechos y ética universitaria, resolucion de
conflictos y perspectiva de género.

reglamentacion

Articulo 11. Segun lo dispuesto por el articulo 30 del
Catalogo de Normas de Convivencia, los requisitos para
ser integrante del Consejo de Justicia por parte del
sector administrativo, técnico y manual son:

XI1.
XIV.
XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

Ser trabajador/a de base de la Universidad;

No ocupar un puesto de confianza;

De preferencia contar con experiencia y/o
conocimiento comprobable en el area de
derechos humanos, mediacion, arbitraje, justicia
o cualquier otra que acredite su intervencion en
resolucion de conflictos;

Contar con por lo menos con tres afios de
antigledad laboral en la Universidad;

No ocupar ningun cargo de representacion por
eleccion en cualquiera de los o6rganos de
gobierno de la Universidad o del sindicato;

No ocupar el ministerio de algun culto religioso,
ni formar parte de las Fuerzas Armadas;

No ocupar algun cargo en un partido politico en
su estructura organizacional de direccion

No haber recibido sancién alguna ni estar sujeto
a ninguno de los procesos previstos en
cualquiera de las siguientes normativas:

f) Catalogo de Normas de Convivencia,
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XXI.

XXILI.
XXIIL.

XXIV.

g) Reglamento de
Universitarias,

h) Protocolo para prevenir y erradicar la
discriminacién, la violencia contra las
mujeres, el

i) acoso y el hostigamiento sexual en la
UACM, o

j) Cualquier otra a la que esté sujeto como
integrante del personal administrativo,
técnico y manual.

Conocer la legislacion vy

universitaria vigente;

Presentar carta de exposicién de motivos;

Firmar carta compromiso y de confidencialidad

elaborada por la Comision de Mediacion y

Conciliacion del Consejo Universitario; y

Obtener una evaluacién favorable de todos los

cursos de preparacion disefados por la

Defensoria de los Derechos Universitarios para

el Consejo de Justicia: imparticion de justicia,

derechos y ética universitaria, resolucién de
conflictos y perspectiva de género.

Responsabilidades

reglamentacion

TiTULO TERCERO

Proceso de seleccion de integrantes para cubrir

las vacantes del Consejo de Justicia
Capitulo I.

Etapas del proceso de seleccion de aspirantes

Articulo 12. El proceso para integrar el Consejo de
Justicia consta de cinco etapas:

VL.

VII.

VIII.

Registro de aspirantes a integrar el Consejo de
Justicia;

Revision de documentacion y seleccién de
aspirantes;
Capacitacion
seleccionados;
Procedimiento de insaculacién de aspirantes
que acreditaron los cursos previstos en esta

y evaluacion de aspirantes

convocatoria, solo en caso de que el niumero de
aspirantes exceda el numero de vacantes
requeridas; y

Publicacion de los resultados de la evaluacion
favorable de aspirantes.

SECCION PRIMERA
ETAPA 1. REGISTRO DE ASPIRANTES

Articulo 13. Las y los estudiantes interesados en
formar parte del Consejo de Justicia deberan entregar
los siguientes documentos probatorios:

Xl

XIl.
XI1.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

Copia del comprobante de
semestre en curso;

Copia de la credencial de la UACM vigente;
Para el caso de las personas estudiantes de
licenciatura, copia de los comprobantes de
inscripcion de los cuatro semestres inmediatos
anteriores;

Para el caso de las personas estudiantes de
posgrado, copia de los comprobantes de
inscripcion de los dos semestres inmediatos
anteriores;

Carta debidamente suscrita mediante la cual
manifieste, bajo protesta de decir verdad, que no
ocupa ningun puesto de confianza en la
Universidad, ni cargo de representacion por
eleccion en cualquiera de los o6rganos de
gobierno, areas o instancias administrativas de
la Universidad, ni tener un cargo en algun
partido politico, en su estructura organizacional
0 en organizaciones vinculadas a éste, ni formar
parte de su dirigencia. Y que tampoco es
ministro de culto religioso o integrante de las
Fuerzas Armadas;

De preferencia, documentos probatorios de
experiencia y/o conocimientos en derechos
humanos, mediacion, arbitraje, justicia o
cualquier otra que acredite su intervencién en
resolucion de conflictos;

inscripcion  al
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xvill.  Carta donde manifieste, bajo protesta de decir
verdad, no haber sido sancionada/o por alguna
falta grave de conformidad con lo dispuesto por
el articulo 10 de la presente convocatoria;

XIX. Carta de exposicién de motivos, debidamente

suscrita, mediante la cual exprese las razones
por las cuales desea formar parte del Consejo
de Justicia; y

XX. Carta compromiso y de confidencialidad
debidamente suscrita.

Articulo 14. Las y los trabajadores administrativos,
técnicos y manuales aspirantes a conformar el Consejo
de Justicia deberan entregar los siguientes documentos
probatorios:

vill.  Copia de la credencial vigente de la UACM;

IX.  Constancia que acredite un minimo de tres anos
de antigiedad laboral como trabajador o
trabajadora de la UACM, expedida por la
Subdireccion de Recursos Humanos;

X. Carta debidamente suscrita en la cual
manifieste, bajo protesta de decir verdad, que no
ocupa ningun puesto de confianza en la
Universidad ni algun cargo de representacion
por eleccion en cualquiera de los 6rganos de
gobierno, areas o instancias administrativas de
la Universidad, ni un cargo en el SUTUACM, ni
tener un cargo en algun partido politico, en su
estructura organizacional o en organizaciones
vinculadas a éste, ni formar parte de su
dirigencia y que tampoco es ministro de culto
religioso o integrante de las fuerzas armadas;

Xl.  Carta donde manifieste, bajo protesta de decir
verdad, no haber sido sancionada/o por alguna
falta grave de conformidad con lo dispuesto por
el articulo 11 de la presente convocatoria.

XIl. Carta de exposicién de motivos, debidamente
suscrita, mediante la cual exprese las razones
por las cuales desea formar parte del Consejo
de Justicia;

Xl.  Carta compromiso y de confidencialidad
debidamente suscrita; y
Xiv.  De preferencia presentar  documentos

probatorios de experiencia y/o conocimientos en
derechos humanos, mediacion, arbitraje, justicia
o cualquier otra que acredite su intervencion en
resolucién de conflictos.

Articulo 15. El registro de aspirantes sera competencia
de la Comisién de Mediacion y Conciliacion del Consejo
Universitario.

Articulo 16. La entrega de documentacién se realizara
de forma electréonica mediante correo electrénico
institucional.

Articulo 17. Las y los integrantes de la comunidad
universitaria  interesados podran entregar su
documentacion mediante sus correos electronicos
institucionales a la siguiente direccion de correo
electronico institucional de la Comision de Mediacion y
Conciliacion cu.mediacion@uacm.edu.mx

El plazo de entrega electrénica de documentacion sera
desde el 4 de julio hasta las 23:59 horas del 26 de
agosto de 2025.

Articulo 18. No se aceptaran documentos entregados
en fechas y horarios distintos a los establecidos por la
presente convocatoria. Las y los aspirantes deberan
respetar las disposiciones contenidas en los articulos
17 a 19 de la presente convocatoria.

SECCION SEGUNDA
ETAPA 2. REVISION DE DOCUMENTACION Y
SELECCION DE ASPIRANTES

Articulo 19. De conformidad con el articulo 33 del
Catalogo de Normas de Convivencia, la Comision de
Mediacion y Conciliacion del Consejo Universitario
revisara la documentacion entregada por las y los
aspirantes y establecera quiénes cumplieron con; a) los
requisitos establecidos; y b) la entrega de documentos
probatorios.
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La revision y seleccidn de aspirantes se realizara del 27
al 28 de agosto de 2025.

Articulo 20. La Comisién de Mediacién y Conciliacion
elaborara y publicara en todos los medios
institucionales de la Universidad en un plazo de dos
dias habiles, contados a partir del dia siguiente del
cierre del periodo de recepcion de documentacion, la
lista de las y los universitarios seleccionados. La
Comisién de Mediacion y Conciliaciéon publicara la lista
de aspirantes establecida de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 22 el 29 de agosto de 2025.
SECCION TERCERA
ETAPA 3. CAPACITACION Y EVALUACION DE
ASPIRANTES SELECCIONADOS

Articulo 21. Las y los aspirantes seleccionados
deberan acreditar cuatro cursos: a) imparticion de
justicia; b) derechos y ética universitaria; c) resolucion
de conflictos con perspectiva de género; y d)
perspectiva de género; para estar en condiciones de
formar parte del Consejo de Justicia segun lo dispuesto
por los articulos 29, 30 y 31 del Catalogo de Normas de
Convivencia de la UACM.

Articulo 22. De conformidad con lo determinado en el
articulo 25 del Protocolo para prevenir y erradicar la
discriminacion, la violencia contra las mujeres, el acoso
y el hostigamiento sexual en la UACM, |la Defensoria de
los Derechos Universitarios se encargarda de las
actividades de capacitacién y evaluacion de los
aspirantes seleccionados.

Articulo 23. La Defensoria de los Derechos
Universitarios establecera el lugar, fechas y horarios
para impartir los cursos presenciales de capacitacion,
asi como los mecanismos de evaluacién. Los cursos se
impartiran durante al menos dos semanas. La
Defensoria debera publicar fechas y horarios de los
cursos en la pagina institucional de la Universidad y
dara aviso al Consejo Universitario a través de la
Comision de Organizacion.

Articulo 24. Antes de que se impartan los cursos
descritos en el articulo 21 de la presente Convocatoria,

la Defensoria de los Derechos Universitarios hara del
conocimiento del maximo érgano de gobierno, a través
de la Comisién de Organizacion, y a la comunidad
universitaria lo siguiente:

V.  Numero de cursos que se impartiran;

VI. Contenido tematico especifico de cada curso;

vil.  Carta descriptiva por cada curso; y

VIII. Criterios e indicadores de evaluaciéon de los
instrumentos de evaluacién que se aplicaran.
Articulo 25. La Defensoria de los Derechos

Universitarios evaluara a los aspirantes y enviara sus
resultados a la Comisién de Mediacién y Conciliacion a
mas tardar el 26 de septiembre de 2025.

SECCION CUARTA
ETAPA 4. PROCEDIMIENTO DE INSACULACION
DE ASPIRANTES QUE
ACREDITARON LOS CURSOS OBLIGATORIOS
PREVISTOS EN ESTA CONVOCATORIA

Articulo 26. En observancia a los articulos 34 y 36 del
Catalogo de Normas de Convivencia, en caso de que
en alguno de los sectores o en todos, el numero de
aspirantes que acreditaron los cursos obligatorios
exceda el numero de vacantes, la Comision de
Mediacion y Conciliacion del Consejo Universitario
debera realizar un procedimiento de insaculacion. En
sesion extraordinaria de la Comisién con quérum legal
para sesionar se procedera a insacular, en el sector que
asi lo requiera, a los aspirantes evaluados
favorablemente con el apoyo y presencia de integrantes
de la Coordinacién de Informatica y
Telecomunicaciones, instancia que asignara un numero
aleatorio a la lista; de la Contraloria General para dar fe
y certeza al procedimiento; y de la Defensoria de los
Derechos Universitarios. Se levantara acta del proceso
de insaculacién debidamente firmada y rubricada por
quienes participen.

SECCII()N QUINTA
ETAPA 5. PUBLICACION DE RESULTADOS DE LA
EVALUACION FAVORABLE
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DE ASPIRANTES PREVISTA EN ESTA
CONVOCATORIA

Articulo 27. La Comisién de Mediacion y Conciliacion
publicara en todos los medios institucionales de la
Universidad, la lista de las personas aspirantes
evaluadas favorablemente al siguiente dia habil en que
reciba la informacion de la Defensoria de los Derechos
Universitarios.

Articulo 28. En caso de insaculacion, la Comisiéon de
Mediacion y Conciliacion publicara la lista de aspirantes
evaluados favorablemente que formaran parte del
Consejo de Justicia al siguiente dia habil de la fecha en
qgue se celebro el proceso de insaculacion.

Articulo 29. La etapa de publicacion de resultados de
la evaluacion favorable sera el 1 de octubre de 2025.

TITULO CUARTO
Incorporacion al Consejo de Justicia
Capitulo unico
Disposiciones generales

Articulo 30. Para que el Pleno del Consejo
Universitario esté en condiciones de instalar las
vacantes cubiertas del Consejo de Justicia, la Comision
de Mediacién y Conciliacién solicitara a la Comision de
Organizacion una sesion extraordinaria y adjuntara el
expediente completo resultado del cumplimiento de las
etapas del proceso de seleccion de aspirantes a formar
parte del Consejo de Justicia.

Articulo 31. ElI Pleno del Consejo Universitario
aprobara la cobertura de vacantes del Consejo de
Justicia.

Articulo 32. La Comision de Organizacion debera
garantizar que el acuerdo del Pleno del Consejo
Universitario, sea publicado al dia siguiente de la sesién
extraordinaria en los medios institucionales
universitarios.

Articulo 33. La Secretaria Técnica de la Comision de
Mediacion y Conciliacion del Consejo Universitario

instalara las vacantes cubiertas del Consejo de Justicia
en tres dias habiles contados a partir del dia siguiente
de la publicacion del acuerdo del Consejo Universitario.
Se levantara minuta de la sesion extraordinaria de la
Comision de Mediacion y Conciliacion.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. La presente Convocatoria
entrara en vigor el dia siguiente de su publicaciéon en
todos los medios institucionales de la Universidad.

ARTICULO SEGUNDO. De conformidad con lo
dispuesto en el articulo 5 de la presente Convocatoria
las vacantes al Consejo de Justicia en los sectores
estudiantil y administrativo, técnico y manual se
cubriran se manera simultanea.

ARTICULO TERCERO. La Comisién de Mediacion y
Conciliacion del Consejo Universitario observara lo
dispuesto por el articulo segundo transitorio de la
presente Convocatoria para establecer la fecha de los
nombramientos de los nuevos integrantes del Consejo
de Justicia.

Los nombramientos originales debidamente suscritos
por el quérum legal de la Comisién de Mediacion y
Conciliacion, deberan ser entregados a cada nuevo
integrante y se enviara una copia de estos a la Comision
de Organizacion del Consejo Universitario para su
archivo.

Los nombramientos se emitiran en un original y en
tiempo y forma. No se emitirdn nombramientos a
destiempo, prefechados o posfechados. La
modificacion de documentos publicos emitidos por el
Consejo Universitario, como los nombramientos, estan
sujetos a la legislacidon nacional y estatal aplicable.

ARTICULO CUARTO. Las Comisiones unidas de
Asuntos Legislativos y de Mediacion y Conciliacion del
Consejo Universitario, podran, en caso necesario,
modificar las fechas previstas del calendario de
actividades anexo a la presente convocatoria y parte
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integral de la misma con el objetivo de garantizar la ANEXO 1
conformacion del Consejo de Justicia. Las comisiones CALENDARIO DE ACTIVIDADES JULIO A
unidas solicitaran a las instancias competentes la OCTUBRE 2025

publicacion de las modificaciones al calendario en los
medios institucionales universitarios.

ARTICULO QUINTO. Lo no previsto en la presente
Convocatoria sera resuelto por la Comisién de Asuntos
Legislativos.

ARTICULO SEXTO. Las
Comunicaciéon, de Difusiéon Cultural y Extension
Universitaria realizaran todas las gestiones vy
actividades necesarias para difundir la presente
convocatoria; de igual modo, los miembros del Consejo
Universitario y las Coordinaciones de plantel y los
Consejos de Plantel la promoveran entre sus
comunidades. Con fundamento en los principios de
cooperacion y apoyo mutuo previstos en la Ley de la
UACM, estas Coordinaciones, en el marco de su
competencia y atribuciones, atenderan las solicitudes
que le formulen las Comisiones del Consejo
Universitario en aplicacion de la presente convocatoria.

Coordinaciones de

ARTICULO SEPTIMO. Publiquese en todos los medios
institucionales de la Universidad incluido InfoUACM y
en las redes sociales institucionales.

Dado en la Ciudad de México el 25 de junio de 2025

ACTIVIDAD

FECHAS

12. Difusién de la
convocatoria y registro
de aspirantes.

COORDINACION DE
COMUNICACION

2 julio al 26 agosto
(23 DIAS HABILES)

13. Revisién de
documentacién y
seleccion de
aspirantes.

COMISION DE
MEDIACION Y

CONCILIACION, 7CU

27 y 28 agosto
(2 DIAS HABILES)

14. Publicacién de la lista
aprobada de
aspirantes.

COMISION DE
MEDIACION Y
CONCILIACION, 7CU

29 agosto
(1 DIA HABIL)

15. Publicacion de
lugares, fechas vy
horarios para tomar
cursos  presenciales
obligatorios para las y
los aspirantes
seleccionados por
parte de la Defensoria
de los Derechos
Universitarios.

DEFENSORIA DE LOS
DERECHOS
UNIVERSITARIOS

1 septiembre
(1 DIA HABIL)
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16. Capacitaciéon y
evaluacion de
aspirantes

seleccionados.

DEFENSORIA DE LOS
DERECHOS
UNIVESITARIOS

2 al 25 septiembre
(17 DIAS HABILES)
(16 SEPT DIA INHABIL)

CONCILIACION, 8CU

17. Envio de resultados
de la evaluacion de

aspirantes a la
Comision de
Mediacion y
Conciliacion.

DEFENSORIA DE LOS
DERECHOS
UNIVERSITARIOS

26 septiembre
(1 DIA HABIL)

6 ,octut;re
(1 DIA HABIL)

21. Sesion extraordinaria
urgente del Pleno del
Consejo Universitario
para aprobar la
incorporacion de
quienes cubriran las
vacantes del Consejo
de Justicia.

8CU

7 pctut;re
(1 DIA HABIL)

22. Sesion extraordinaria
de la Comisién de
Mediacion y
Conciliacion para
instalar a las personas
que integraran el
Consejo de Justicia.

COMISION DE
MEDIACION Y
CONCILIACION, 8CU

del Pleno del Consejo
Universitario.

COMISION DE
MEDIACION Y

18. Proceso de 29y 30 septiembre
insaculacion de (2 DIAS HABILES)
aspirantes.

COMISION DE
MEDIACION Y
CONCILIACION, 8CU

19. Publicacion de la lista 1 octubre
de resultados de (1 DIA HABIL)
evaluacion favorable.

COMISION DE
MEDIACION Y
CONCILIACION, 8CU

20. Solicitud de sesién 1 octubre

extraordinaria urgente (1 DIA HABIL)

ANEXO 2
CARTA DE CONFIDENCIALIDAD

Ciudad de México, a __ de de 2025

Por medio de esta carta y en funcion de ser aspirante
para formar parte del Consejo de Justicia de la
Universidad Autonoma de la Ciudad de México
(UACM), me comprometo y me obligo a guardar la
confidencialidad y secrecia de todos y cada uno de los
procedimientos tramitados ante el Consejo de Justicia,
con motivo de sus funciones, y a los cuales, en razén
de mis atribuciones y responsabilidades como
integrante del Consejo de Justicia, en caso de acreditar
cada una de las etapas, tenga acceso.
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Lo anterior en conformidad con los articulos 31 de la
Ley General de Protecciéon de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados; 48 del Catalogo de
Normas de Convivencia de la Universidad Autbnoma de
la Ciudad de México; 88 del Protocolo para prevenir y
erradicar la discriminacion, la violencia contra las
mujeres, el acoso y el hostigamiento sexual, en la
Universidad Auténoma de la Ciudad de México; 2 del
Reglamento del Consejo de Justicia de la Universidad
Auténoma de la Ciudad de México, y demas relativos y
aplicables.

Asimismo, una vez que haya concluido mi calidad de
persona consejera del Consejo de Justicia, me
comprometo y me obligo a no divulgar bajo ninguna
circunstancia la informacion contenida dentro de las
quejas que sean admitidas y no admitidas, guardando
la confidencialidad de los actos y nombres de las
personas contenidos en los expedientes que tenga bajo
su resguardo el Consejo de Justicia, con la finalidad de
salvaguardar el derecho a la proteccion de datos
personales de las personas que presentan quejas
dentro de dicho 6rgano colegiado juridico.

Por este medio, acepto que, al enviarme esta carta, la
Comision de Mediacién y Conciliacion (CMyC) del
Consejo Universitario, hizo de mi conocimiento que al
ser integrante del Consejo de Justicia tengo Ila
obligacion de guardar confidencialidad.

En este acto, me comprometo a no divulgar bajo
ninguna circunstancia la informacién contenida dentro
de las quejas, ni de las personas que forman parte de
las mismas.

Nombre completo y firma autégrafa

(8 VOTOS A FAVOR, 0 EN CONTRA Y 2
ABSTENCIONES)

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulos 15y 17 de la Ley de la Universidad Autbnoma
de la Ciudad de México; articulos 12 y 14 del Estatuto
General Organico; articulos 6, 7, 72 y 73 y 83 del
Reglamento del Consejo Universitario; acuerdo
UACM/CU/EX-01/011/10 del 18 de enero 2010;
acuerdo UACM/CU-3/EX-09/084/13 del 16 de julio de
2013.

UACM/CU-7/EX-06/030/25

El Pleno del Consejo Universitario, Séptima Legislatura,
acuerda:

Primero. Instruir a la Coordinacion de Informatica y
Telecomunicaciones a realizar el modulo 4 que se
pueda vincular con el SIRASS (Sistema de Registro y
Administracién de Servicio Social), que establecera el
caso particular o supuesto juridico que corresponde a la
liberacion del servicio social de estudiantes consejeros
y consejeras universitarias y de plantel en observancia
a lo dispuesto por los acuerdos del Consejo
Universitario numero UACM/CU/EX-01/011/10 del 18
de enero 2010 y UACM/CU-3/EX-09/084/13 del 16 de
julio de 2013.

La Coordinacion de Informatica y Telecomunicaciones
creara un nuevo sistema de registro de servicio
social y practicas profesionales y empezara por
establecer el médulo 4 con las caracteristicas
informaticas que se manejan en la Universidad y con la
posibilidad de crecimiento vertical y horizontal, a fin de
que, en su momento, se disefien los modulos uno (1),
dos (2), y tres (3), que corresponden a los otros tres
supuestos juridicos previstos para la liberacion del
servicio social en la normatividad aplicable, y el modulo
cinco (5) que concierne a las practicas profesionales.

e Mddulo 1: supuesto juridico que corresponde a
servicio social general de al menos 480 horas en
un programa minimo de seis meses y maximo
dos afos. (Articulo 55 de la Ley Reglamentaria
del articulo 5 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos)

e Mddulo 2: supuesto juridico que corresponde a
exencion de servicio social de los y las
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estudiantes mayores de sesenta (60) afios o que
enfrenten una enfermedad grave. (Articulo 52 de
la Ley Reglamentaria del articulo 5 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos)

e Moédulo 3: supuesto juridico que corresponde a
exencion del servicio social de los y las
estudiantes que estén en activo en alguna
dependencia gubernamental del nivel de
gobierno federal, estatal o local y municipal
(Articulo 91 del Reglamento de la Ley
Reglamentaria del articulo 5 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos)

o Modulo 5: relativo a las practicas profesionales.

Corresponde al modulo 4 el supuesto juridico de
liberacion del servicio social de los y las estudiantes
consejeras universitarias, y de los y las estudiantes
consejeras de plantel por su trabajo en el Consejo
Universitario o en alguno de los cinco Consejos de
Plantel, que cumplan con los requisitos de ley previstos
en el Reglamento de Servicio Social y Practicas
Profesionales de la UACM vigente.

El plazo de entrega del médulo cuarto (4) por parte de
la Coordinacion de Informatica y Telecomunicaciones al
Area de Servicio Social y Practicas Profesionales sera
de veinte (20) dias habiles contados a partir de la fecha
de publicacion de los presentes acuerdos del Consejo
Universitario.

Segundo. El Area de Servicio Social y Practicas
Profesionales, dependiente de la Coordinacion
Académica, debera asumir las caracteristicas del
supuesto juridico cuarto (4) en cumplimiento de los
acuerdos del Consejo Universitario en la materia.
El Consejo Universitario y los Consejos de Plantel, a
través de sus Comisiones de Organizacion, deberan
emitir sus cartas de término de servicio social con los
siguientes contenidos, y de conformidad con el formato
gue se adjunta a los presentes acuerdos.
El formato tendra las siguientes caracteristicas:

12. Emitirse en hoja membretada.

13. Indicar érgano de gobierno emisor.

14. Indicar numero de constancia con la siguiente

nomenclatura: UACM/CU o Consejo Plantel

(nombre del plantel)/CO/CTSS (Carta de

Término  Servicio  Social)-xxx  (numero
consecutivo/xxxx (afio).
15. Fecha

16. Asunto: Carta de término de servicio social.

17. Dirigirse a la persona titular responsable del
Area de Servicio Social y Practicas
Profesionales.

18. Datos del estudiante consejero o consejera
(universitario o de plantel) (nombre, colegio de
adscripcion, plantel de adscripcién, matricula,
fecha de ingreso al érgano de gobierno emisor,
fecha de conclusion como consejero o
consejera).

19. Cuadro de asistencia a sesiones plenarias con
los siguientes datos: afio, nimero de sesiones
plenarias del o6rgano de gobierno emisor,
sesiones en las que ha participado el consejero
o consejera estudiante.

20. Indicacién de que se adjunta a la constancia el
informe final del estudiante consejero o
consejera, titular o suplente, de sus trabajos
realizados como integrante del érgano de
gobierno _emisor de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 13 fraccion VIl y 14
fraccion VI del Reglamento del Consejo
Universitario, normativa de aplicacion supletoria
para el caso de consejeros y consejeras de
plantel.

21. Nombre y cargo de la persona Secretaria o
Secretario Técnico de la Comision de
Organizacién del 6rgano de gobierno emisor.

22.Con copia para el archivo del o6rgano de
gobierno emisor.

Se adjuntan dos formatos.

El Consejo Universitario y los Consejos de Plantel
deberan llevar un control de las cartas de término de
servicio social expedidas que indique el nombre del
estudiante consejero o consejera, el numero de
legislatura si se trata del Consejo Universitario o el
numero de Consejo de Plantel, el numero de carta y la
fecha de emision.
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Las cartas de término de servicio social emitidas hasta
el dia de la publicacién de los presentes acuerdos seran
vigentes. El érgano de gobierno emisor debera emitir
las cartas de término de servicio social de conformidad
con los presentes acuerdos a partir del dia siguiente de
su publicacion.

En el caso de que un estudiante consejero o
consejera universitaria o de plantel solicite la carta
de término de servicio social y en el mismo periodo
funja como Secretario o Secretaria Técnica de la
Comisiéon de  Organizacion del Consejo
Universitario (CU) o de un Consejo de Plantel se
procedera de la siguiente forma:

Paso 1. Previa convocatoria, la Comision de
Organizaciéon del CU o del Consejo de Plantel
respectivo sesionara para emitir la carta de
término de servicio social al consejero o
consejera estudiante solicitante. En esa sesién
no participara el consejero 0 consejera
solicitante que a su vez es Secretario/a
Técnico/a de la Comisién de Organizacion que
corresponda.

Paso 2. La carta de término de servicio social
sera firmada por todos los integrantes de la
Comision de Organizacion del CU o del Consejo
de Plantel que estuvieron presentes en la sesion
de la Comision en la que se tomd la decision de
emitir la carta de término de servicio social con
excepcion del estudiante consejero o consejera
solicitante.

Paso 3. El 6rgano de gobierno emisor, Consejo
Universitario o Consejo de Plantel, entregara la
carta de término de servicio social al estudiante
consejero O consejera solicitante para que
proceda a su registro.

Tercero. El Area de Servicio Social y el Comité de
Servicio Social estan obligados a observar el
Reglamento de Servicio Social y Practicas
Profesionales de la UACM vigente, en consecuencia los
acuerdos tomados por ambas instancias deberan

apegarse  estrictamente al cumplimiento  del
Reglamento, en particular en lo estipulado con los
articulos 12, fracciones I, Il y IV, 66 y 69 de dicho
Reglamento.

En materia de inscripcion a los programas internos y
externos de servicio social y practicas profesionales, los
y las estudiantes podran solicitar su inscripcién a éstos
en cualquier momento del calendario escolar
universitario, en consecuencia el Area de Servicio
Social y Practicas Profesionales y el Comité de Servicio
Social y Practicas Profesionales deberan garantizar las
condiciones para que esto sea posible.

Cuarto. En ningun caso los
administrativos que deriven de la aplicacion del
Reglamento de Servicio Social y Practicas
Profesionales de la UACM vigente podran modificar el
contenido normativo del instrumento juridico antes
referido.

procedimientos

Quinto. Los acuerdos del Area de Servicio Social y
Practicas Profesionales y del Comité de Servicio Social
y Practicas Profesionales deberan apegarse a los
principios de legalidad, simplicidad, transparencia,
rendicién de cuentas, pro persona, en beneficio de las
y los estudiantes consejeros y consejeras universitarias
y de plantel.

Sexto. Instruir a la Comisién de Asuntos Legislativos
para que se sirva informar a los Consejos de Plantel de
Casa Libertad, Centro Histérico, Cuautepec, Del Valle,
San Lorenzo Tezonco, el contenido de los presentes
acuerdos.

Séptimo. Solicitar a la Rectoria que se desarrollen las
politicas universitarias correspondientes a fin de
fortalecer y modernizar el Area de Servicio Social y
Practicas Profesionales en oficinas centrales y
ventanillas en planteles en el mediano y largo plazo.

Octavo. El Pleno del Consejo Universitario, Séptima
Legislatura con fundamento en los acuerdos numero
UACM/CU/EX-01/011/10 del 18 de enero 2010 y
UACM/CU-3/EX-09/084/13 del 16 de julio de 2013 se
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aprueba extender la liberacion o acreditacion del
servicio social obligatorio a los y las estudiantes
consejeras de justicia cuando éstos cumplan con las
disposiciones y requisitos aplicables en la materia
previstas en los articulos 12, 66 y 69 del Reglamento de
Servicio Social y Practicas Profesionales de la UACM
vigente.

Las y los estudiantes consejeros de justicia deberan
cumplir con todos los acuerdos del Consejo
Universitario en la materia de las Legislaturas Primera,
Tercera y Séptima, de igual forma lo hara la persona
Secretaria o Secretario Técnico del Consejo de Justicia.

Con fundamento en el principio pro persona aplicado en
beneficio de los y las estudiantes consejeras de justicia
el presente acuerdo se interpretara y aplicara en
beneficio de éstos con anterioridad a la fecha de
publicaciéon del presente acuerdo.

El Area de Servicio Social y Practicas Profesionales
debera incluir en el supuesto juridico cuarto a las y los
consejeros de justicia estudiantes que cumplan con los
requisitos previstos en el Reglamento de Servicio Social
y Practicas Profesionales de la UACM vigente.

Noveno. Publicar los presentes acuerdos con
exposicion de motivos y
considerandos.

Décimo. Publicar en todos los medios oficiales
institucionales de la Universidad incluido InfoUACM
para conocimiento de toda la comunidad universitaria.

Décimo Primero. Los presentes acuerdos surtiran
efectos al dia siguiente de su publicacion.

Anexos.

EXPOSICION DE MOTIVOS
El autogobierno es una de las expresiones de la
autonomia universitaria, en consecuencia, la

Organo informativo oficial de la UACM

participacién en los 6rganos de gobierno universitario
es uno de los trabajos a favor del bien comun mas
importantes para la UACM.

La Universidad Autonoma de la Ciudad de México, de
conformidad con su proyecto educativo materializado
en la Ley de la UACM, establece tres caracteristicas del
gobierno universitario: a) la existencia de una
comunidad académica gobernante formada por
estudiantes, profesores y profesoras en igualdad de
condiciones juridicas, prevista en el articulo 5; b) la
descripcion de los intereses legitimos de estudiantes
(articulo 6) y del profesorado (articulo 7); y c) el derecho
de los y las estudiantes y profesorado a participar en las
decisiones de gobierno universitario. De estas
disposiciones normativas es que el Estatuto General
Organico establece la paridad de representacién de la
comunidad académica gobernante en la UACM en los
organos de gobierno Consejo Universitario y Consejos
de Plantel, misma que debe respetarse en otros
organos universitarios que se vinculen a los intereses
legitimos de la comunidad gobernante bajo el principio
general del Derecho que establece que “quien puede lo
mas puede lo menos”.

En este orden de ideas, la participacion de los y las
consejeras estudiantes en el Consejo Universitario y
Consejos de Plantel es primordial para el cumplimiento
del proyecto educativo, ademas constituye un proceso
de aprendizaje sobre el funcionamiento de la
Universidad en los ambitos legislativo, administrativo y
de soluciéon de controversias, es por ello que desde la
primera legislatura del maximo érgano de gobierno se
emitié un acuerdo para liberar el servicio social de las y
los consejeros universitarios estudiantes.

El acuerdo numero UACM/CU/EX-01/011/10 del
Consejo Universitario, Primera legislatura, del 18 de
enero 2010 determind que un consejero o0 consejera
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universitario estudiante tendria liberado su servicio
social por su trabajo legislativo en el Consejo.

El acuerdo numero UACM/CU-3/EX-09/084/13 del
Consejo Universitario, Tercera Legislatura, del 16 de
julio de 2013 amplid el beneficio de liberacién del
servicio social a las y los consejeros de plantel
estudiantes y establecio un procedimiento en la materia.
En ambos casos queda claro que las y los estudiantes
consejeros universitarios o de plantel deberan atender
a los requisitos que establece la legislacidn nacional en
la materia de conformidad con la Ley Reglamentaria del
articulo 5 constitucional y el Reglamento de Servicio
Social y Practicas Profesionales de la UACM vigente.

De forma coyuntural a finales de 2024 e inicio de 2025,
se evidencio una problematica con el SIRASS (Sistema
de Registro y Administracion de Servicio Social),
sistema que no recoge el supuesto juridico creado por
los dos acuerdos del Consejo Universitario.

El SIRASS es una plataforma creada para que las y los
estudiantes de la Universidad realicen su registro al
servicio social. La plataforma tiene un lenguaje
informatico obsoleto a la fecha, lo cual impide que la
Coordinaciéon de Informatica y Telecomunicaciones
modifique la estructura, por lo que soélo se llevan a cabo
tareas de mantenimiento de la plataforma.

El SIRASS solo contiene tres supuestos juridicos para
la liberacion del servicio social de estudiantes, el
primero que corresponde a la prestacion del servicio
social mediante el cumplimiento de un numero de horas
en un periodo de seis meses o de dos afios como
maximo, y el segundo y tercero que constituyen
exenciones de la prestacion del servicio social: a) por
edad del estudiante o presentar una enfermedad grave,
y b) por trabajar de forma activa en alguna dependencia
de gobierno sea federal, estatal o local y municipal.

La situacién informatica del SIRASS impide que el caso
de estudiantes consejeros y consejeras universitarias o
de plantel puedan realizar su registro en el Sistema, por
lo que han tenido que hacerlo en alguno de los otros
tres supuestos, lo cual es errébneo porque no
corresponde a la realidad de los trabajos realizados por
las y los estudiantes consejeros universitarios y de
plantel.

Dicha imposibilidad informatica generé molestia entre
actuales consejeros y consejeras estudiantes porque
éstos asumieron que el Sistema les solicitaba
informacién que no era posible incluir a menos que se
hiciera un registro en un supuesto juridico distinto.
Desafortunadamente, ademas de los problemas de
comunicacion, en el caso de un consejero de plantel
estudiante esta limitacién hizo imposible que obtuviera
un registro y una beca en un programa de posgrado.
Es preciso sefialar que el registro de las y los
estudiantes, incluidos consejeros y consejeras, es
obligatorio para contar con la carta de liberacion de
servicio social.

La molestia de consejeros y consejeras estudiantes
llegd al Foro Universitario durante la segunda sesion
extraordinaria del Pleno del Consejo Universitario,
Séptima Legislatura, celebrada el 21 de febrero de
2025.

El Pleno consideré el asunto como urgente y se
procedioé a emitir un turno de atencion a la Comision de
Asuntos Legislativos (CAL) y también emitié un acuerdo
numero UACM/CU-7/EX-02/008/25 que senala:
El Pleno del Consejo Universitario
acuerda que el tema, expresado en el
Foro Universitario, referente a las
convocatorias a Servicio Social y
Practicas Profesionales, se remita a la
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Comision de Asuntos Legislativos para
su atencion.

En atencion al mandato del Pleno del Consejo
Universitario, la Comision de Asuntos Legislativos
realizé tres reuniones de trabajo con todo el personal
adscrito al Area de Servicio Social y Practicas
Profesionales: una virtual (10 de abril) y dos
presenciales (14 de mayo y 6 de junio). Cabe destacar
qgue durante la primera sesion presencial se hizo una
visita in situ al SIRASS para conocer directamente la
problematica. A esta sesidon se convocé ademas al
Encargado de despacho de la Coordinacion de
Informatica y Telecomunicaciones, ingeniero Luis
Aguilar Sanchez.

Como resultado de las reuniones, la CAL llegé a la
conclusion de que es urgente la actualizacion del
SiRASS mediante la creacién de una nueva plataforma,
la cual debera crearse por modulos, y que el primer
modulo que debera estar listo es aquél que corresponda
a la liberacion de servicio social de estudiantes
consejeros y consejeras universitarias, y de plantel.

De igual modo, quedo claro para esta Comision que el
SiRASS es un sistema fundamental para la Universidad
gue permite llevar el control institucional del registro de
servicio social de las y los estudiantes que
corresponden a los supuestos juridicos de ley previstos
en nuestro Reglamento de Servicio Social y Practicas
Profesionales vigente, en concordancia con aquéllos
establecidos por la Ley Reglamentaria del articulo 5 de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y su reglamento.
Los tres supuestos juridicos son:
o Supuesto juridico que corresponde a servicio
social general de al menos 480 horas en un

programa minimo de seis meses, maximo dos
anos, previsto en el articulo 55 de la Ley

Reglamentaria del articulo 5 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

e Supuesto juridico que corresponde a exencién
de servicio social de los y las estudiantes
mayores de sesenta (60) afios o que enfrenten
una enfermedad grave, descrito en el articulo 52
de la Ley Reglamentaria del articulo 5 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

e Supuesto juridico que corresponde a exencién
del servicio social de los y las estudiantes que
estén en activo en alguna dependencia
gubernamental del nivel de gobierno federal,
estatal o local y municipal que establece el
articulo 91 del Reglamento de la Ley
Reglamentaria del articulo 5 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Aunado a lo anterior fue evidente para la CAL que el
SiRASS no establece el supuesto normativo creado por
los dos acuerdos del Consejo Universitario antes
referidos y tampoco para el registro de las practicas
profesionales, lo cual ha contribuido a que no se
cumplan efectivamente las disposiciones contenidas en
el Reglamento de la UACM en la materia, ni en los
acuerdos del maximo 6rgano de gobierno.

La Comisidon de Asuntos Legislativos presenta a este
Pleno una propuesta de punto de acuerdo que permita
el cumplimiento de los acuerdos del Consejo
Universitario, el goce y acceso efectivo de los derechos
universitarios de estudiantes consejeros y consejeras
universitarias y de plantel, creados mediante ambos
acuerdos; la observancia de las disposiciones del

Reglamento de Servicio Social y Practicas
Profesionales, asi como la atencién institucional
universitaria que reviste la emision que como

documento publico debe observar la carta de liberaciéon
de servicio social.

CONSIDERANDOS
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6. Que el Consejo Universitario, maximo érgano de

gobierno, tiene atribuciones para emitir
acuerdos en favor de las y los estudiantes
consejeros y consejeras universitarias y de
plantel vinculados a la liberacidon del servicio
social por sus labores realizadas en el Consejo
Universitario y en los Consejos de Plantel.

Que el Consejo Universitario emiti6 dos
acuerdos en la materia:

2.1. Acuerdo UACM/CU/EX-01/011/10
del 18 de enero 2010 por el que el
Primera

Consejo Universitario,

Legislatura, aprobd la liberacion del

servicio social de consejeros 'y
consejeras estudiantes que cumplan con
los requisitos de ley en la materia.

2.2. Acuerdo UACM/CU-3/EX-09/084/13
del 16 de julio de 2013 por el que el
Consejo Universitario, Tercera
Legislatura, actualizé el acuerdo de la
primera legislatura y amplia el acuerdo
para la liberacion del servicio social a
estudiantes consejeros y consejeras de
plantel que cumplan con los requisitos de

ley en la materia.

8. Que es urgente la actualizacion informatica del

SiRASS para que se cuente con un sistema de
registro de servicio social y practicas
profesionales que responda a las necesidades
institucionales en observancia del Reglamento
de Servicio Social y Practicas Profesionales de
la UACM vigente y de los dos acuerdos del
Consejo Universitario.
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9. Que los dos acuerdos del Consejo Universitario
constituyen un cuarto supuesto juridico distinto
a los previstos en los articulos 52 y 55 de la Ley
Reglamentaria del articulo 5 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y al
articulo 91 del Reglamento de la Ley
Reglamentaria del articulo 5 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

10. Que a la fecha la instancia responsable de la
Rectoria no habia realizado las modificaciones
necesarias para cumplir los dos acuerdos del
Consejo Universitario.

FORMATO PARA CONSEJO UNIVERSITARIO
Consejo Universitario
XXXX (numero) Legislatura
Comisién de Organizacion
UACM/CU/CO/CTSS-xxx (numero)/xxxx (afio)

Ciudad de México, a xxxx (mes) de xxxx (afio)

ASUNTO: CARTA DE TERMINO DE SERVICIO
SOCIAL

(****NOMBRE ESTUDIANTE CONSEJERO O
CONSEJERA UNIVERSITARIO/A)

XXXX (nombre de la persona)

Responsable del Area de Servicio Social y Practicas
Profesionales

Universidad Auténoma de la Ciudad de México
Presente

Me permito informar a usted que la C****** estudiante
del Colegio de ********* plantel *******, con numero de
matricula: ******* realizé su servicio social en el
programa denominado "Servicio social para estudiantes
consejeros y consejeras universitarias o de plantel",
desempenando las funciones que la Ley de la
Universidad Auténoma de la Ciudad de México, el
Estatuto General Organico y el Reglamento del
Consejo Universitario y los acuerdos del Consejo
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Universitario numero UACM/CU/EX-01/011/10 del 18
de enero 2010, UACM/CU-3/EX-09/084/13 del 16 de
julio de 2013 y UACM/CU-7/EX-06/030/25 del 25 de
junio de 2025, establecen para los consejeros
estudiantes de este maximo o6rgano de gobierno,
durante el periodo comprendido de| *****x**xxxxkiixx g

*kkkkkk

Por lo anterior y en cumplimiento a lo establecido en el
articulo 69 del Reglamento de Servicio Social y
Practicas Profesionales de la UACM vigente, se adjunta
al presente el reporte de asistencia a las sesiones
plenarias del Consejo Universitario (numero de
Legislatura) y el informe final del (consejero o
consejera) de su participacién en las comisiones del
Consejo Universitario.

Reciba un cordial saludo.
Atentamente

XXXX (nombre de la persona)
Secretario/a Técnico/a de
Organizacion

del Consejo Universitario, xxx (niumero) Legislatura

la Comision de

Ccp. Archivo del Consejo Universitario.

reekkxxx . Estudiante consejero o consejera
universitario/a interesada/o.

XXXx/xxxx (quien firma y quien elabora)

1. DATOS DEL ESTUDIANTE CONSEJERO O
CONSEJERA UNIVERSITARIO/A

Nombre:

Plantel:

Colegio:

Matricula:

Fecha de ingreso al Consejo Universitario (xxx nimero)
Legislatura:

Fecha de conclusion de sus actividades como
estudiante consejero o consejera universitaria:

2. REPORTE DE ASISTENCIAALAS
SESIONES PLENARIAS xxxx- xxxx (ANOS)

ANO NUMERO DE SESIONES EN LAS
SESIONES QUE PARTICIPO
PLENARIAS EL ESTUDIANTE
REALIZADAS CONSEJERO O
CONSEJERA
XXXX
XXXX
XXXX
TOTAL

3. INFORME FINAL DE ACTIVIDADES DEL
ESTUDIANTE CONSEJERO/A
UNIVERSITARIO/A
Se adjunta
informe  final
elaborado por
estudiantes
consejeros 0
consejeras
universitarias,
titulares y
suplentes, de
conformidad
con lo
dispuesto por
los articulos 13
fraccion VII y
14 fraccién VI
del
Reglamento
del  Consejo
Universitario.

0-0-0-0-0-0-0-0-0-0
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FORMATO PARA CONSEJOS DE PLANTEL

(xxx numero)Consejo de Plantel xxxx (nombre del
plantel)

Comision de Organizacién

UACM/(xxx numero) CP (nombre plantel))CO/CTSS-
XxX (numero)/xxxx (afio)

Ciudad de México, a xxxx (mes) de xxxx (afo)

ASUNTO: CARTA DE TERMINO DE SERVICIO
SOCIAL

(**** NOMBRE ESTUDIANTE CONSEJERO O
CONSEJERA DE PLANTEL)

XXXX (nombre de la persona)

Responsable del Area de Servicio Social y Practicas
Profesionales

Universidad Autonoma de la Ciudad de México
Presente

Me permito informar a usted que la C****** estudiante
del Colegio de ********* plantel ******* con numero de
matricula: ******* realizé su servicio social en el
programa denominado "Servicio social para estudiantes
consejeros y consejeras universitarias o de plantel”,
desempefiando las funciones que la Ley de la
Universidad Auténoma de la Ciudad de Meéxico, el
Estatuto General Organico, entre otra legislacion
universitaria aplicable y los acuerdos del Consejo
Universitario numero UACM/CU/EX-01/011/10 del 18
de enero 2010, UACM/CU-3/EX-09/084/13 del 16 de
julio de 2013 y UACM/CU-7/EX-06/030/25 del 25 de
junio de 2025, que establecen para los consejeros
estudiantes de este érgano de gobierno de plantel,
durante el periodo comprendido de| *****x***xxxseex g

*kkkkkk

Por lo anterior y en cumplimiento a lo establecido en el
articulo 69 del Reglamento de Servicio Social vy
Practicas Profesionales de la UACM vignete, se adjunta

al presente el reporte de asistencia a las sesiones
plenarias del (niumero) Consejo de Plantel y el informe
del (consejero o consejera) de su participacién en las
comisiones del Consejo de Plantel.

Reciba un cordial saludo.

Atentamente

XXXX (nombre de la persona)
Secretario/a Técnico/la de
Organizacion

del (xxxx namero ) Consejo de Plantel (xxx nombre
del plantel)

la Comision de

Ccp. Archivo del (xxx numero) Consejo de Plantel
(xxx nombre del plantel).

Frweees Estudiante consejero o consejera de
plantel interesadal/o.

Xxxx/xxxx (quien firmay quien elabora)

1. DATOS DEL ESTUDIANTE CONSEJERO O
CONSEJERA DE PLANTEL

Nombre:

Plantel:

Colegio:

Matricula:

Fecha de ingreso al (xxx numero) Consejo de Plantel
(xxx nombre de plantel):

Fecha de conclusion de sus actividades como
consejero/a de plantel:

2. REPORTE DE ASISTENCIA A LAS }
SESIONES PLENARIAS xxxx- xxxx (ANOS)

NUMERO DE
SESIONES

ANO SESIONES EN LAS

QUE PARTICIPO

EL ESTUDIANTE
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PLENARIAS CONSEJERO O
REALIZADAS CONSEJERA
XXXX
XXXX
XXXX
TOTAL

3. INFORME FINAL DE ACTIVIDADES DEL
ESTUDIANTE CONSEJERO O CONSEJERA
DE PLANTEL
Se adjunta informe final elaborado de
conformidad con lo dispuesto por los articulos
13 fraccion VIl y 14 fraccion VI del Reglamento
del Consejo Universitario de aplicacién
supletoria para estudiantes consejeros y
consejeras de plantel, titulares y suplentes.

(7 VOTOS A FAVOR, 0 EN CONTRA Y 2
ABSTENCIONES)

Siendo las veintiin horas con cinco minutos del dia
veinticinco de junio de dos mil veinticinco se da por
terminada la Sexta Sesidén Extraordinaria de 2025 del
Séptimo Consejo Universitario, redactandose la
presente Acta formada por veintiocho fojas para
constancia legal de los hechos, la que firman de
conformidad al margen y al calce los que en ella
intervinieron.

-0-0-0-
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] ACTA DE ACUERDOS
SEPTIMA SESION EXTRAORDINARIA 2025
SEPTIMO CONSEJO UNIVERSITARIO

En la Ciudad de México siendo las quince horas con
treinta y cinco minutos del dia ocho de agosto de
2025, en las instalaciones de la Sede Administrativa
Garciadiego, sito en calle Dr. Garciadiego Num. 168,
Col. Doctores, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de
México, C.P. 06720 y en cumplimiento con Ilo
establecido en los Articulos 15 y 17 fracciones V, XI,
XIl, XVI'y XX de la Ley de la Universidad Autbnoma de
la Ciudad de México; Articulos 2, 12, 14 fraccion VI, 15,
16, 17 y 18 del Estatuto General Organico; Articulos 3,
4,5,6,7,8,9,10, 11,12, 13, 14, 19, 21, 22, 24, 29, 37,
38, 39, 40, 41, 42, 43 y 44 del Reglamento del Consejo
Universitario, se efectud, en segunda convocatoria, la
SEPTIMA SESION EXTRAORDINARIA DE DOS MIL
VEINTICINCO DEL SEPTIMO CONSEJO
UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE LA CIUDAD DE MEXICO. Con este propdsito se
reunieron las y los consejeros estudiantes con derecho
a voz y voto: Castorena Bravo Carlos Alfonso, Galicia
Cazarez Dulce Jazmin, Ibarra Malagéon Daniel,
Tlahuize Diez Gutiérrez Edith y Zirangua Cabrera
Maria Gabriela; las consejeras académicas y los
consejeros académicos con derecho a voz y voto:
Alvide Arellano Gilberto, Bustamante Bermudez
Gerardo, Duran Alvarado Eduardo, Fernandez
Villanueva Medina Manuel, Gaete Balboa Pablo
Genaro, Moreno Corzo Alejandro, Oliva Rios Modnica y
Portillo Bobadilla Francisco Xavier; y el representante
del Sector Administrativo, Técnico y Manual: Flores
Ojeda Luis Roberto, quienes tomaron los siguientes
acuerdos:

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulos 12 y 14, fraccion VI, del Estatuto General
Organico; y articulos 50, fraccion |, y 87 del Reglamento
del Consejo Universitario.

UACM/CU-7/EX-07/031/25

El tema presentado por el profesor Carlos Islas en el
Foro Universitario, referente a las becas del posgrado
en Ciencias de la Complejidad, del doctorado en

Ciencias Matematicas y del posgrado en Estudios
Semiodticos, sera turnado a la Comisiéon de Asuntos
Académicos.

(11 VOTOS A FAVOR, 0 EN CONTRA Y 2
ABSTENCIONES)

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulos 15y 17 de la Ley de la Universidad Autbnoma
de la Ciudad de México; articulos 12 y 14 del Estatuto
General Organico; articulos 6, 7, 28, 68 BIS modificado
por el Consejo Universitario, Tercera Legislatura, 72 y
73 y 83 del Reglamento del Consejo Universitario;
articulos 1, 5 al 42, 43, 44 y 45 a 52 del Reglamento en
Materia Electoral de la UACM.
UACM/CU-7/EX-07/032/25

El Pleno del Consejo Universitario acuerda:

PRIMERO.- Declarar la invalidez de los actos juridicos
realizados por el Colegio Electoral para la renovacion
del Consejo Universitario a partir de la publicacion de la
lista preliminar de candidaturas. Lo anterior en atencion
a la inobservancia de los articulos 52 del Reglamento
en Materia Electoral y segundo transitorio de la
Convocatoria, y al contenido del aviso 9 del Colegio
Electoral publicado el 4 de julio de 2025, en el que
reconocen que:
“Por un error de apreciacién del numero
de aspirantes a formar parte de la 82
Legislatura del Consejo Universitario, se
habia considerado que se contaba con el
numero minimo necesario de aspirantes
académicos para dicha conformacion,
sin embargo el numero real de aspirantes
indica que hace falta una candidatura.
Por lo anterior este Colegio Electoral
ofrece una disculpa a la comunidad
universitaria en su conjunto, y solicita a
las instancias correspondientes del VII
CU la determinacion de los pasos a
seguir en este proceso.
Asimismo, exhortamos a la comunidad
universitaria estar atenta a la resolucion
que emita el VII CU sobre el particular.”
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SEGUNDO.- Solicitar al Colegio Electoral se sirva
publicar la lista preliminar de registro de aspirantes con
el numero correcto de registros y los nombres de
aspirantes por sector, plantel y sede.

TERCERO.- Reponer el proceso electoral a partir de la
etapa de registro de aspirantes. Con el objeto de lograr
cuando menos una candidatura mas del sector
académico, simultaneamente, operar un procedimiento
de insaculacion focalizada en los colegios y planteles
donde persiste la falta de registros de aspirantes del
sector académico. La ampliacion de la etapa sera hasta
por 10 (diez) dias habiles. El procedimiento de
insaculacion, con las caracteristicas generales
descritas en el Reglamento en Materia Electoral
aplicado por analogia, sera operado por las y los
integrantes de las comisiones permanentes. Una vez
terminado el periodo de registro de aspirantes, se
procedera con las etapas electorales previstas en la
Convocatoria publicada.

CUARTO.- Instruir a la Comision de Asuntos Legislativos
del Consejo Universitario, Séptima Legislatura a realizar
los ajustes al calendario electoral de conformidad con lo
dispuesto por el articulo cuarto transitorio de la
Convocatoria de eleccion para la Renovacion del
Consejo Universitario, Octava Legislatura, de la
Universidad Autonoma de la Ciudad de México, 2024 —
2026.

QUINTO. Instruir a la Comision de Asuntos Legislativos
de la Séptima Legislatura a entregar a la Octava
Legislatura una  propuesta de  convocatoria
extraordinaria de eleccion para cubrir las vacantes de
los sectores estudiantil, académico y administrativo al
Consejo Universitario.

SEXTO.- Publicar los presentes acuerdos con exposiciéon
de motivos, modificada de conformidad con la discusion
en el Pleno, y considerandos.

2 La presente propuesta de punto de acuerdo, por acuerdo de la CAL, usa
lenguaje inclusivo.

SEPTIMO.- Solicitar a la Coordinacion de Comunicacion
su apoyo para la publicacion inmediata de los presentes
acuerdos en todos los medios institucionales oficiales
de la UACM, incluido InfoUACM, para que la comunidad
universitaria sea debidamente informada.

OCTAVO.- Los presentes acuerdos seran vigentes a
partir del mismo dia de su publicacién de conformidad
con el articulo 68 bis del Reglamento del Consejo
Universitario.

Anexos.
TiTULO

PROPUESTA DE PUNTO DE ACUERDO POR LA QUE EL PLENO
DEL CONSEJO UNIVERSITARIO, SEPTIMA LEGISLATURA,
ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO PARA CONTINUAR CON EL
PROCESO DE ELECCION PARA LA RENOVACION DEL
CONSEJO UNIVERSITARIO, OCTAVA LEGISLATURA, EN EL
MARCO DE LAS ETAPAS ELECTORALES REALIZADAS AL 4 DE
AGOSTO DE 2025; Y DE LA COYUNTURA EXISTENTE EN LA
SEPTIMA LEGISLATURA DEL MAXIMO ORGANO DE
GOBIERNO UNIVERSITARIO.

PRESENTA: COMISION DE ASUNTOS LEGISLATIVOS (CAL).2
EXPOSICION DE MOTIVOS

A casi tres afios de la instalacion de la Séptima
Legislatura del Consejo Universitario de la Universidad
Auténoma de la Ciudad de México, que tuvo lugar el 12
de octubre de 2022, no ha sido posible concluir el
proceso de renovacion del Consejo Universitario
mediante la eleccién de su Octava Legislatura. Ello se
debe a que no se ha podido completar el minimo de
candidaturas requerido para la instalacion del maximo
6rgano de gobierno de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 52 del Reglamento en Materia Electoral
de la UACM (RME), por la falta, hasta el momento, de
un registro de aspirante del sector académico.
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El 7 de junio de 2024 esta Séptima Legislatura del
Consejo Universitario de la UACM aprobd Ila
Convocatoria de elecciobn para la renovacion del
Consejo Universitario, Octava Legislatura, de la
Universidad Auténoma de la Ciudad de México 2024 —
2026 [CORREGIDA POR ACUERDO DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO NUMERO UACM/CU-7/EX-
18/049/24 DEL 24 DE JUNIO DE 2024] (en adelante la
Convocatoria)

Dado que esta Séptima Legislatura habria tenido que
finalizar sus funciones el 12 de octubre de 2024, dos
anos después de su instalacion, como establece
nuestra legislacion universitaria; originalmente en la
Convocatoria se aprob¢ el calendario electoral para que
la jornada de eleccion de representantes ante el
Consejo Universitario se realizara el 26 de septiembre
de 2024 y la Octava Legislatura se instalara en la
segunda mitad de octubre de ese afio, es decir, pocos
dias después del plazo de dos afios para la renovacion
del Consejo Universitario.

Sin embargo, ello no ha sido posible hasta el momento
debido a la insuficiente inscripcion de aspirantes a
participar en el Octavo Consejo Universitario pese a los
esfuerzos denodados de multiples integrantes de la
comunidad y del propio Consejo a través de la Comision
de Difusion, Extensién y Cooperacion Universitaria.

Como debe ser de todos conocido, el Estatuto General
Organico de la Universidad establece en su articulo 15
una representacion de seis consejeros o consejeras
estudiantes, seis docentes y un representante de las y
los trabajadores administrativos por cada uno de los
cinco planteles de la Universidad. Y el articulo 52 del
RME establece que, para la instalacion de cada
Legislatura del Consejo Universitario, se debera contar
con al menos la mitad mas uno del total prescrito de los
consejeros o0 consejeras de los sectores estudiantil y
académico, es decir, con al menos dieciséis consejeros
0 consejeras por cada uno de estos dos sectores.

Al respecto, en el articulo segundo transitorio de la
Convocatoria se establece que “En caso de no contar
con el numero de candidaturas necesarias para

conformar el quérum minimo de la Octava Legislatura
del Consejo Universitario, el Colegio Electoral repondra
el proceso a partir de la fase electoral denominada

‘registro de candidaturas’.

Y en el articulo cuarto transitorio se estipula que “Los
casos no previstos en la presente convocatoria seran
resueltos por la Comision de Asuntos Legislativos. La
Comision de Asuntos Legislativos podra realizar
cambios en el calendario de actividades siempre y
cuando éstos garanticen la conformacién de la Octava
Legislatura y las necesidades de modificacién sean de
estricta urgencia y no sea posible convocar al Pleno del
Consejo Universitario.”

De igual forma, el articulo 52 del RME también
establece que “(...) En prevencion de lo anterior, si se
diera el caso de que en el desarrollo de una
convocatoria de renovacién del Consejo, en la fase de
registro de candidatos se ocupen menos de dieciséis de
los espacios de representacion en un sector, el Consejo
estara facultado para tomar medidas tendientes a lograr
la representacion minima establecida.” En el sistema
juridico universitario coexiste, como corresponde a todo
sistema, la convivencia de distintos valores juridicos
heterogéneos. Frente a su existencia es necesario
considerar el contexto en la aplicacion de disposiciones
normativas, sean regulaciones de conducta o principios.
Lo importante es que las decisiones del Pleno del
Consejo Universitario deben orientarse en todo
momento a atender la garantia de proteccion efectiva
de nuestro bien juridico universitario tutelado mayor:
contar con el autogobierno universitario.

En la Convocatoria publicada originalmente se acordo
realizar la etapa electoral de registro de aspirantes entre
el 9y el 22 de agosto de 2024. Por la falta de registros
minimos suficientes se tuvo que ajustar el calendario
una segunda vez, el 18 de octubre de ese afio, para
extender esa etapa del 25 de octubre al 29 de
noviembre de 2024. Sin embargo, nuevamente no se
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logro el registro minimo requerido de candidaturas para
que continuara el proceso electoral.®

A la fecha se han realizado cuatro modificaciones al
calendario electoral, para ampliar la etapa de registro
de aspirantes, sin que se haya logrado hasta ahora el
minimo indispensable de registros de aspirantes a
formar parte del Consejo Universitario: el 18 octubre de
2024 se modifica el calendario electoral como resultado
de la necesidad de nuevas fechas para la integracién e
instalacion de érganos electorales; el 12 de diciembre
de 2024 se amplid el plazo de registro del 16 de
diciembre de 2024 al 14 de febrero de 2025; el 27 de
febrero de 2025 se aumento el plazo del 3 al 31 de
marzo de 2025; y el 16 de mayo del mismo afo se
extendio otra vez el plazo de registro de aspirantes por
cuarta ocasion, del 19 al 30 de mayo y del 2 al 23 de
junio, para realizar las elecciones el 21 de agosto de
2025.

No obstante, el 4 de julio del afio en curso, en su aviso
9, publicado por InfoUACM, el Colegio Electoral informé
a la comunidad universitaria que:
“Por un error de apreciacion del niumero de
aspirantes a formar parte de la 82 Legislatura del
Consejo Universitario, se habia considerado que
se contaba con el nUmero minimo necesario de

aspirantes académicos para dicha
conformacion, sin embargo el nimero real de
aspirantes indica que hace falta wuna

candidatura.

“Por lo anterior este Colegio Electoral ofrece una
disculpa a la comunidad universitaria en su
conjunto, y solicita a las instancias
correspondientes del VII CU la determinacion de
los pasos a seguir en este proceso.
“Asimismo, exhortamos a la comunidad
universitaria estar atenta a la resolucion que
emita el VII CU sobre el particular.”
(Subrayado nuestro)

3 El calendario electoral habia sido modificado por primera vez el 6 de septiembre
de 2024 por las dificultades para instalar dos 6rganos colegiados electorales

Organo informativo oficial de la UACM

O sea que al 4 de agosto de 2025 aun falta un registro
de un aspirante del sector académico para completar el
minimo de consejeros y consejeras para instalar a la
Octava Legislatura del maximo 6rgano de gobierno de
la Universidad, y pese a ello se publico la lista de
aspirantes, se continué con la etapa electoral de
interposicién de recursos de inconformidad (Unico
medio de impugnacién previsto en contra del registro de
candidaturas), y se publicé una lista final de aspirantes.

Eso nos coloca en la disyuntiva de optar por continuar
con el proceso electoral en estas condiciones en la
consideracion de que desafortunadamente el proceso
avanz6 las etapas de interposicidon, desahogo vy
resolucién de recursos de inconformidad respecto a la
lista preliminar de aspirantes, y que ante la no
interposicion de recursos el Colegio Electoral publico la
lista definitiva de aspirantes bajo el supuesto de que se
habia logrado el registro minimo de aspirantes del
sector académico, a pesar de que todavia falta un
registro; u optar por reponer nuevamente, por quinta
ocasion, la fase de registro de candidaturas a fin de que
se logre el minimo indispensable.

Las dos alternativas son legalmente posibles. La
Comision de Asuntos Legislativos considera que, si
bien, instalar a la Octava Legislatura con la falta de una
candidatura académica para lograr el minimo de la
mitad mas uno en la representacion del sector
académico no seria lo deseable; no obstante, la calidad
de la representacion de la comunidad universitaria ante
el maximo érgano de gobierno en la Octava Legislatura
superaria en buena medida las condiciones de
representacion actuales en esta etapa de cierre de la
Séptima Legislatura.

La CAL considera que el Octavo Consejo Universitario
estaria en mejores condiciones para emitir a la
brevedad una convocatoria extraordinaria para cubrir
las vacantes en el Consejo y lograr una mayor
participacién de estudiantes, docentes y trabajadores

(Colegio Electoral y Comité de Impugnaciones) a fin de que éstos contaran con el
numero de integrantes suficiente para tomar decisiones por mayoria.
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administrativos, técnicos y manuales en el maximo
6rgano de gobierno.

Pero sobre todo preocupa que debido al alargamiento
de las fases del proceso electoral se debilite la
participacién en los érganos colegiados electorales, o
peor aun, que candidaturas ya registradas se retiren del
proceso por desanimo y falta de certeza en la
culminacion del proceso para la renovacion del Consejo
Universitario. No se omite sefalar que durante el
pasado mes de junio, la Comisién de Organizacion
realiz6 un conjunto de acciones encaminadas al
fortalecimiento del Colegio Electoral responsable del
presente proceso electoral en atencién a la falta de
participacion de algunos de sus integrantes.

También es inquietante la coyuntura de la Séptima
Legislatura, por el escaso numero de sus integrantes de
los tres sectores, y por las dificultades que entrafia
contar con el quoérum necesario para que sesione el
Pleno del Consejo Universitario. La Universidad debe
garantizar el traspaso del autogobierno universitario en
plenas condiciones juridicas frente a la situacion actual
del proceso electoral vigente y la coyuntura que
atraviesa a la Séptima Legislatura, a casi un afo de la
extension de sus labores.

La Comision de Asuntos Legislativos, el 8 de julio de
2025, en su aviso numero 6 referente al proceso
electoral, reafirmé que las elecciones para Ila
renovacion del Consejo Universitario son prioritarias
para garantizar el autogobierno universitario, bien
juridico tutelado por la Ley de la UACM, y en
consecuencia por toda la legislacion universitaria; y que
ante el escenario de la falta de un sélo registro de
aspirante del sector académico, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 52 del Reglamento en Materia
Electoral, es al Pleno del Consejo Universitario,
Séptima Legislatura, a quien corresponde determinar lo
conducente para garantizar la pronta instalacion del
Octavo Consejo Universitario.

CONSIDERANDOS

Que es imprescindible que la Universidad
cuente con una nueva Legislatura a fin de
garantizar el traspaso del autogobierno
universitario a la brevedad posible.

Que la Séptima Legislatura ha realizado todas
las acciones posibles para contar con el nimero
suficiente de registros de aspirantes de los tres
sectores que integran la  comunidad
universitaria.

Que el proceso electoral de referencia se
empalmé con la eleccion a la Rectoria durante
2024 y parte del 2025.

Que durante el proceso electoral, el Consejo
Universitario ha tenido dificultades para: a)
integrar a los 6rganos colegiados electorales, y
b: contar con el nUmero minimo de registro de
aspirantes de los sectores estudiantil y
académico, y en razon de lo anterior se ha
modificado el calendario electoral en cuatro
ocasiones.

Que el Colegio Electoral el 4 de julio de 2025
publicé el aviso numero 9 mediante el cual
indica que por error no se indicé la ausencia de
un registro para completar el minimo requerido
de dieciséis en el sector académico.

Que el articulo 52 del Reglamento en Materia
Electoral establece que: “si se diera el caso de
que en el desarrollo de una convocatoria de
renovacion del Consejo, en la fase de registro
de candidatos se ocupen menos de dieciséis de
los espacios de representacion en un sector, el
Consejo estara facultado para tomar medidas
tendientes a lograr la representacion minima
establecida.”

Que en el articulo segundo transitorio de la
Convocatoria se establece que: “- En caso de no
contar con el numero de candidaturas
necesarias para conformar el quérum minimo de
la Octava Legislatura del Consejo Universitario,
el Colegio Electoral repondra el proceso a partir
de la fase electoral denominada “registro de
candidaturas”. Las personas aspirantes que
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hayan entregado su documentacién completa
de conformidad con los requisitos en la presente
convocatoria serdn consideradas en la
continuacion del proceso, es decir para la fase
electoral posterior al registro de candidaturas.”

8. Que en el articulo cuarto transitorio de la
Convocatoria se establece que: “Los casos no
previstos en la presente convocatoria seran
resueltos por la Comision de Asuntos
Legislativos. La Comision de Asuntos
Legislativos podra realizar cambios en el
calendario de actividades siempre y cuando
éstos garanticen la conformacion de la Octava
Legislatura y las necesidades de modificaciéon
sean de estricta urgencia y no sea posible
convocar al Pleno del Consejo Universitario.”

9. Que en su aviso numero 6 referente al proceso
electoral, publicado el 8 de julio de 2025, la
Comisiéon de Asuntos Legislativos informé a la
comunidad universitaria que solicitaria a la
Comision de Organizacion del Consejo
Universitario la realizacion de una Sesion
plenaria en la semana del 4 al 8 de agosto de
2025 para garantizar la seguridad y certeza
juridica del proceso electoral.

10. Que en ese mismo aviso 6, la CAL anuncié que
presentaria al Pleno su informe de actividades
respecto al proceso electoral y esta propuesta
de punto de acuerdo sobre la necesidad de dar
continuidad al proceso electoral, en atencion a
los avisos 6, 8 y 9 del Colegio Electoral.

11. Que el Pleno del Consejo Universitario, Séptima
Legislatura, es la instancia competente para
determinar lo conducente para la debida
continuacion del proceso electoral de
renovacion del CU.

(10 VOTOS A FAVOR, 2 EN CONTRA Y 0
ABSTENCIONES)

Siendo las veintiun horas con treinta y seis minutos del
dia ocho de agosto de dos mil veinticinco se da por
terminada la Séptima Sesion Extraordinaria de 2025 del

Séptimo Consejo Universitario, redactandose la
presente Acta formada por siete fojas para constancia
legal de los hechos, la que firman de conformidad al
margen y al calce los que en ella intervinieron.

-0-0-0-
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ACTA DE ACUERDOS
OCTAVA SESION EXTRAORDINARIA 2025
PRIMERA PARTE
SEPTIMO CONSEJO UNIVERSITARIO

En la Ciudad de México siendo las diez horas con seis
minutos del dia uno de octubre de 2025, en las
instalaciones de la Sede Administrativa Garciadiego,
sito en calle Dr. Garciadiego Num. 168, Col. Doctores,
Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México, C.P. 06720 y
en cumplimiento con lo establecido en los Articulos 15
y 17 fracciones V, XI, Xll, XVl y XX de la Ley de la
Universidad Autéonoma de la Ciudad de México;
Articulos 2, 12, 14 fraccién VI, 15, 16, 17 y 18 del
Estatuto General Organico; Articulos 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9,
10, 11,12, 13, 14, 19, 21, 22, 24, 29, 37, 38, 39, 40, 41,
42, 43 y 44 del Reglamento del Consejo Universitario,
se efectud, en segunda convocatoria, la PRIMERA
PARTE DE LA OCTAVA SESION EXTRAORDINARIA
DE DOS MIL VEINTICINCO DEL SEPTIMO CONSEJO
UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE LA CIUDAD DE MEXICO. Con este propdsito se
reunieron las y los consejeros estudiantes con derecho
a voz y voto: Angel Alvarez Alejandro Lucas, Castorena
Bravo Carlos Alfonso, Ibarra Malagén Daniel, Palacios
Ruiz Victor Adrian y Tlahuize Diez Gutiérrez Edith; las
consejeras académicas y los consejeros académicos
con derecho a voz y voto: Alvide Arellano Gilberto,
Bustamante Bermudez Gerardo, Fernandez Villanueva
Medina Manuel, Gaete Balboa Pablo Genaro, Martinez
Ojeda Emigdio, Moreno Corzo Alejandro, Oliva Rios
Monica, Perezmurphy Mejia Carlos Hugo y Portillo
Bobadilla Francisco Xavier; el representante del Sector
Administrativo, Técnico y Manual: Flores Ojeda Luis
Roberto; y el rector Aguilar Franco Juan Carlos,
quienes tomaron los siguientes acuerdos:

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulos 12 y 14, fraccién VI, del Estatuto General
Organico; y articulos 50, fraccién |, y 87 del Reglamento
del Consejo Universitario.

UACM/CU-7/EX-08/033/25

El Pleno del Consejo Universitario acuerda que el tema
se turne a la Comision de Asuntos Académicos para

que se emita un oficio a la brevedad posible dirigido a
la Comision de Titulacion del Colegio de Humanidades
y Ciencias Sociales para que se estudie el caso
relacionado con el proceso de evaluacion del
Diplomado en Administracion Publica y Politica
Comparada para que se abra un espacio de estudio
académico con la participacion de la Comision de
Titulacion, la Coordinacion del Colegio de
Humanidades y Ciencias Sociales y de la Coordinacion
Académica, asi como otras instancias competentes que
estén vinculadas.

(13 VOTOS A FAVOR, 0 EN CONTRA Y 0
ABSTENCIONES)

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulos 12 y 14, fraccién VI, del Estatuto General
Organico; y articulos 50, fraccion I, y 83 del Reglamento
del Consejo Universitario.

UACM/CU-7/EX-08/034/25

El Pleno del Consejo Universitario acuerda que el tema
sea turnado a la Comision de Asuntos Legislativos para
que inmediatamente comparta con el Consejo
Universitario un pronunciamiento para su conocimiento
y se proceda a solicitar el apoyo del Rector para que se
realicen las gestiones necesarias para que se publique
el pronunciamiento en un periddico de circulacién
nacional distinto a La Jornada a la brevedad posible.

(7 VOTOS A FAVOR, 0 EN CONTRA Y 6
ABSTENCIONES)

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulos 12 y 14, fraccion VI, del Estatuto General
Organico; y articulos 50, fraccién |, y 81 del Reglamento
del Consejo Universitario.

UACM/CU-7/EX-08/035/25

El Pleno del Consejo Universitario acuerda que la
Comision de Organizacion envie un oficio a la Rectoria
para que se instale una mesa de trabajo para
desarrollar una politica universitaria integral en materia
de los distintos tipos de violencia, con énfasis en la
violencia de género, digital y fisica. En la mesa de
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trabajo tienen que participar representantes de distintas
instancias académicas y universitarias como el propio
Consejo Universitario, la Defensoria de los Derechos
Universitarios, Consejos de Plantel, Coordinaciones de
Plantel, Coordinaciones de Colegio, academias, OAG,
Contraloria General, el Consejo de Justicia,
Coordinacion de Servicios Estudiantiles, y Registro
Escolar.

(13 VOTOS A FAVOR, 0 EN CONTRA Y 0
ABSTENCIONES)

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulo 1 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; Recomendacion General 33 sobre
el acceso de las mujeres a la justicia del Comité para
eliminacion de la discriminacion contra la mujer de la
CEDAW, Convencion para la Eliminacién de todas las
formas de Discriminacién contra la Mujer por sus siglas
en inglés, ONU-2015; articulos 15y 17 de la Ley de la
Universidad Auténoma de la Ciudad de México;
articulos 12 y 14 del Estatuto General Organico;
articulos 3, 6, 7, 68 BIS modificado por acuerdo
UACM/CU-3/EX-10/041/14, 72, 73, y 83 del
Reglamento del Consejo Universitario.
UACM/CU-7/EX-08/036/25

El Pleno del Consejo Universitario acuerda:

Primero. Aprobar que el Consejo de Justicia funcione
con las cinco personas que lo integran actualmente
para atender los asuntos y los procedimientos materia
de su competencia.

El Consejo de Justicia sesionara garantizando la
presencia de los integrantes de los tres sectores y
tomara sus resoluciones por consenso, y en su caso,
con votaciones en las sesiones por mayoria de sus
integrantes presentes.

Segundo. Revisar los alcances del acuerdo anterior
con el numeral primero para proceder a su derogacion,
una vez que se cubran las vacantes existentes a la
fecha en el Consejo de Justicia, a través de la Comision

de Asuntos Legislativos del Consejo Universitario,
Octava Legislatura.

Tercero. Realizar una revision y evaluacion profunda a
toda la normatividad aplicable al sistema de resolucion
de controversias en general, y en particular, respecto de
las violencias y la violencia de género de la UACM para
construir las reformas juridicas necesarias a fin de
garantizar su eficacia, a través de las comisiones
permanentes competentes del Consejo Universitario,
Octava Legislatura, en un plazo no mayor a seis meses.

Cuarto. Publicar los presentes acuerdos con exposicion
de motivos y considerandos.

Quinto. Publicar en todos los medios oficiales
institucionales de la Universidad, incluido InfoUACM,
para conocimiento de toda la comunidad universitaria.

Sexto. Los presentes acuerdos surtiran efectos el
mismo dia de su publicacion.

Anexo.

EXPOSICION DE MOTIVOS
Antecedentes

La cuestion de las violencias y la violencia de género, y
particularmente la conformaciéon y funcionamiento
adecuado del Consejo de Justicia de la UACM, han
ocupado un lugar importante en los debates vy
deliberaciones de los tres afos que ha durado esta
Séptima Legislatura desde sus inicios en octubre de
2022.

Iniciamos nuestro quehacer legislativo dedicando la
primera sesién del Pleno al tema de la violencia de
género en la UACM. Desde ese momento, la Comisién
de Asuntos Legislativos inicid un ejercicio de revision y
analisis del sistema de resolucién de controversias de
la Universidad, y observamos que la normatividad
universitaria para la resolucibn de controversias
requiere de una revision juridica a profundidad, pues
adolece de incongruencias y contradicciones entre
instrumentos normativos aprobados, y entre otras
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carencias importantes, ni el Catalogo de Normas de
Convivencia, ni el Protocolo para prevenir y erradicar la
discriminacion, la violencia contra las mujeres, el acoso
y hostigamiento sexual plantean criterios procesales
claros y especificos, ni procedimientos detallados para
actuar con certeza juridica para resolver e imponer
sanciones en los casos presentados ante el Consejo de
Justicia.

Pero una problematica principal para el funcionamiento
del Consejo de Justicia de la UACM, que ha tenido que
abordar en varias ocasiones el Consejo Universitario,
ha sido su conformacion, establecida por el articulo 28
del Catélogo de Normas de Convivencia por tres
integrantes o por nueve, con exclusion de cualquier otra
posibilidad, lo que ha provocado la paralisis de ese
6rgano por muchos meses en dos ocasiones, y el
consiguiente retraso en la resolucién de muchos casos
que siguen esperando justicia. Aunado a lo anterior hay
que considerar que el érgano tiene que seguir los
criterios de integracion semejantes a o6rganos de
representacion y electorales en la Universidad.

Debido a esta extrafia conformacion estipulada por la
normatividad, el Consejo de Justicia funciond desde su
instalacién en abril de 2021, con tres integrantes, hasta
diciembre de ese mismo afio, cuando quedod paralizado
por afo y medio, hasta junio de 2023, debido la renuncia
de una integrante y el término de los estudios
universitarios en la UACM de otro.

En junio de 2023 se integré nuevamente por tres
integrantes debido a una Convocatoria para cubrir
vacantes que presento la CAL al Pleno de esta Séptima
Legislatura en abril de 2023 (acuerdo UACM/CU-7/EX -
06/014/23).

En enero de 2024, el Pleno aprobé una nueva
convocatoria para cubrir la totalidad de vacantes para
lograr una conformacion de nueve integrantes del
Consejo de Justicia (acuerdo UACM/CU-7/EX -
01/004/24), y asi ayudar a avanzar en la resolucion de
los casos acumulados por la imposibilidad
reglamentaria para emitir resoluciones si no se cuenta
con una conformacion exclusivamente de tres o de

nueve integrantes. Después de una nueva convocatoria
para cubrir vacantes, debido al fracaso de la anterior,
finalmente el 31 de mayo de 2024 el Consejo de Justicia
pudo funcionar por primera vez con nueve integrantes.
Pero en marzo de 2025, por la renuncia de una
integrante, el Consejo de Justicia volvio a quedar
impedido para emitir resoluciones; por lo que en mayo
pasado la CAL volvié a presentar al Pleno una cuarta
convocatoria para cubrir vacantes, considerando que
ademas en junio terminaba el periodo de dos
integrantes. Pero ante la falta de inscripcion de
candidaturas, y la suma de una nueva vacante por la
renuncia de un integrante que tendra vigencia a partir
de octubre de este afo, ahora se hace preciso que el
Consejo Universitario apruebe una nueva convocatoria,
lo que ya no sera posible para esta Séptima Legislatura
por el préximo término de sus funciones.

Tenemos que decir que las cuatro convocatorias para
cubrir vacantes del Consejo de Justicia que fueron
presentadas por la CAL en esta Séptima Legislatura,
fueron presentadas bajo protesta al Pleno del Consejo
Universitario, debido a que consideramos que antes de
emitir convocatorias para cubrir las vacantes del
Consejo de Justicia en esas condiciones operativas, se
debe resolver la problematica de su conformacion
desde la revision y reforma de su restrictiva
fundamentacién normativa vigente, y consideramos
ademas que se debe revisar todo el marco normativo
universitario para la resolucion de controversias
generadas en la convivencia de la comunidad
universitaria, para proteger a la comunidad y garantizar
su derecho a la justicia.

Tomamos la decisidn de presentar esas convocatorias
bajo protesta ante el Pleno, debido a lo que
consideramos como intentos de la administracién
anterior, y de algunos sectores de la comunidad
universitaria, de instrumentar politicamente el tema de
la violencia de género para desacreditar y debilitar al
Consejo Universitario y a la autonomia en la UACM.

Finalmente, no nos fue posible avanzar en la revisiéon y
reforma de nuestro aparato juridico de justicia y
resolucién de controversias debido a la dinamica de
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confrontacion politica universitaria en que se vio
envuelto el Consejo Universitario principalmente por la
sucesion en la rectoria de la Universidad, y a la
sobrecarga de trabajo en otros ambitos legislativos y de
gobierno.

Esperamos que la CAL de la Octava Legislatura retome
este trabajo y proceda a actualizar y mejorar nuestro
sistema de resolucion de controversias y de acceso a la
justicia.

El Consejo de Justicia, desde marzo de 2025, ha
quedado nuevamente impedido para emitir
resoluciones en los casos rezagados y los que se van
acumulando, debido a que actualmente no cuenta con
tres integrantes ni con nueve, sino con seis (0 con cinco
a partir de octubre).

Por ello, para garantizar la resolucion justa de los casos
presentados ante esa instancia, se presenta este punto
de acuerdo, en este caso no bajo protesta, por la
urgencia y necesidad de garantizar el funcionamiento
del Consejo de Justicia y fundamentar juridicamente su
capacidad para realizar diligencias y emitir
resoluciones, es por ello que en atencion a la solicitud
de las y los integrantes del Consejo de Justicia que, a
pesar de los defectos, desfases y contradicciones entre
los instrumentos normativos de nuestro sistema
universitario de justicia y resolucion de controversias,
han asumido con responsabilidad los trabajos del
Consejo de Justicia. Pero hay que remarcar que la
necesidad de este punto de acuerdo confirma
nuevamente el diagnéstico inicial de la CAL y sefiala la
necesidad de una revision y reforma integral del
Catalogo de Normas de Convivencia, el Estatuto de la
Defensoria de los Derechos Universitarios y su
concordancia con el Protocolo para prevenir y erradicar
la discriminacién, la violencia contra las mujeres, el
acoso y hostigamiento sexual, asi como la
conformacion de la Defensoria, del Consejo de Justicia,
y los reglamentos internos de ambos érganos, como
una parte del inacabado sistema de resolucion de
controversias en la UACM.

Cabe sefalar que en 2023, la CAL en la primera
convocatoria presentada, bajo protesta, también

presento al Pleno el Reglamento Interno del Consejo de
Justicia tal y como aparecia en los archivos de la Sexta
Legislatura, mismo que fue objeto de opinion juridica de
la Oficina de Abogado General, y no conté con dictamen
de la CAL del Consejo Universitario, Sexta Legislatura.

Coyuntura

La normatividad en nuestra Universidad que cumple la
obligacion constitucional de erradicar la discriminacién
y la violencia, se encuentra aun en construccion.
Desafortunadamente este proceso produce
afectaciones a las personas integrantes de la
comunidad y respecto de las cuales los trabajos
legislativos del maximo o6rgano de gobierno buscan
atender, disminuir o eliminar.

El Catalogo de Normas de Convivencia, en el articulo
37, mandata que el Reglamento del Consejo de Justicia
debe establecer: “(...) la manera de resolver la baja o
renuncia de alguno/a de sus integrantes, de
conformidad con los articulos 28, 29, 30 y 31 del
presente Catalogo de Normas de Convivencia.

El Consejo de Justicia esta impedido para sesionar en
ausencia de alguno de los sectores y para el caso de la
suplencia, esta sera efectiva Unicamente para lo que
reste del periodo.”

Cabe destacar que el articulo 28 del Catalogo se refiere
a la conformacion del 6rgano: tres o nueve consejeros
y consejeras, y los articulos 29, 30 y 31 a los requisitos
de elegibilidad para ser integrante del Consejo por
sector académico, administrativo y estudiantil
respectivamente.

El articulo 43 del Catalogo establece que “las
resoluciones del Consejo de Justicia deberan ser
resultado del analisis, el pensamiento critico y la
discusion, y se buscara que sean por consenso.

En caso de que el consenso no sea posible, las
resoluciones se determinaran de las siguientes formas:
a) Si el Consejo de Justicia se integra
por tres personas, se requerira del
voto de dos de ellas. s
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b) Si el Consejo de Justicia se integra
por nueve personas, se requerira del
voto de siete de ellas.”

El actual Reglamento del Consejo establece la forma en
que seguira cumpliendo sus funciones dicho érgano en
caso de renuncia, pero omite considerar la hipétesis de
conclusion del periodo como integrante del Consejo, por
lo que nos encontramos ante una laguna legislativa
frente a la cual sélo el Pleno del Consejo Universitario
es competente para cubrir el silencio o laguna juridica
en la que se encuentra el Consejo de Justicia.

Sobra decir que existe el principio juridico, relacionado
con el estado de derecho, que obliga a las autoridades
a hacer exclusivamente lo que prescribe la ley, por lo
que sus actos se deben ajustar a la normatividad
establecida.

La propuesta que ahora se presenta, pretende cubrir la
laguna juridica sefialada y, con ello, dar certeza juridica
sobre los procedimientos y resoluciones competencia
del Consejo de Justicia; asi como, preservar la
proteccion de todos los derechos humanos de las
personas integrantes de la comunidad universitaria.

Con la aprobacién del acuerdo propuesto se protegera
el goce y ejercicio efectivo de los derechos de acceso a
la educacion, a un ambiente libre de violencia, al trabajo
digno, a la seguridad juridica y, sobre todo, se
promueven, respetan, protegen y garantizan el acceso
efectivo a éstos mediante la eliminacion de obstaculos
legislativos que puedan generar discriminacion
indirecta en detrimento de la igualdad material y
sustantiva.

El Consejo de Justicia ha sido un 6rgano que, desde su
entrada en funciones, se ha enfrentado con diversas
dificultades, principalmente debidas al numero de
integrantes, para cumplir con el proposito
encomendado de emitir resoluciones ante conductas
consideradas como faltas a las Normas de Convivencia;
sin embargo, a partir de su conformacion con nueve
personas consejeras, ha emitido treinta y dos

resoluciones de los treinta y dos casos que se
encontraban pendientes.

En el afo 2024, el Consejo de Justicia antes de estar
conformado por nueve integrantes tenia ocho casos de
ese ano, y se recibieron quince casos mas que
corresponden a dictamenes emitidos por la Defensoria
de los Derechos Universitarios en el periodo del
Consejo de Justicia con nueve integrantes. En ese afio
se emitieron doce resoluciones, y quedan pendientes
once.

Para el afio en curso, se han recibido 9 dictamenes y se
han emitido cero resoluciones, por lo que se encuentran
pendientes 9 casos en los que las partes estan en
espera de fecha de audiencia de declaracion de parte,
y de la emision de la resolucion que ponga fin al
procedimiento.

De todos los casos pendientes que se encuentran en el
Consejo de Justicia, uno de ellos cuenta con dictamen
de suspension temporal y tres con suspension
definitiva, dictadas como medidas de proteccion en
favor de las victimas por parte de la Defensoria de los
Derechos Universitarios, por lo que las personas
sefaladas como probables responsables han insistido
en que la medida adoptada ha excedido su condicién
de temporal, porque permanecen por un tiempo
prolongado sin poder ejercer sus derechos, y sin que
haya una decisién final que determine su situacion
como personas integrantes de la Universidad. En
efecto, la comision de una falta a las Normas de
Convivencia no puede justificar la limitacion o privacion
de derechos por tiempos que exceden los plazos
previstos en la propia normatividad, ya que se incurre
en violaciones a los derechos que toda persona tiene
en nuestra institucion.

Las transgresiones a cualquier disposicién de las que
integran el marco normativo universitario constituyen, a
su vez, violencia institucional y se convierten en
argumentos que pueden y son utilizados ante tribunales
externos, como el de Justicia Administrativa o federales,
para impugnar las resoluciones emitidas tanto por el
Consejo de Justicia como por la Oficina del Abogado
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General en los recursos de revision que se interponen
ante dicha instancia.

Por supuesto, tanto el Consejo de Justicia como la
Oficina del Abogado General deben cumplir con plazos
especificos para llevar a cabo sus procedimientos y
dictar resoluciones, por lo que el incumplimiento de
éstos pueden ser considerados como agravios a los
derechos de las partes involucradas en los casos que
deben ser atendidos con absoluto y estricto respeto de
las disposiciones creadas para su atencion y resolucion.

Las personas integrantes del actual Consejo de Justicia
consideran que la existencia del érgano ayuda a que la
Universidad se constituya como un espacio seguro para
estudiar y trabajar, especialmente para quienes
histéricamente han enfrentado violencia o exclusion. En
ese orden de ideas estan convencidas que el Consejo
no soélo sanciona, también promueve la convivencia
pacifica, y fortalece la cultura universitaria de inclusion
y respeto.

Asi mismo, afirman que el Consejo de Justicia
promueve en todo momento la prevencion 'y
erradicacion de la violencia, especialmente la violencia
contra las mujeres, pues asegura justicia, sanciona la
violencia contra las mujeres, protege sus derechos vy
contribuye a un entorno universitario seguro y libre de
discriminacion y acoso, evitando asi la violencia
institucional, y afirman ademas que sin ese érgano, los
casos graves podrian quedar sin resolver o en la
impunidad, y la comunidad universitaria quedaria sin un
mecanismo institucional confiable para resolver los
conflictos y proteger a las victimas.

CONSIDERANDOS

1. Que el Consejo de Justicia es un o6rgano
colegiado y paritario que requiere de
representacion de los tres sectores para llevar a
cabo sus procedimientos y emitir sus
resoluciones.

2. Que una consejera de justicia del sector
administrativo y uno del sector académico
presentaron su renuncia; y que otra consejera

10.

del sector administrativo y uno del estudiantil,
concluyeron su periodo en el érgano, dejando
cuatro vacantes.

Que de la Convocatoria de vacantes en curso
emitida por el Consejo Universitario, Séptima
Legislatura, sélo una aspirante del sector
estudiantil estuvo en condiciones de ser
seleccionada.

Que los plazos previstos en el Catalogo de
Normas de Convivencia para que el Consejo de
Justicia lleve a cabo sus procedimientos son
improrrogables.

Que es obligacién del Consejo Universitario, asi
como de todos los organos e instancias
académicos y administrativas, proteger y
garantizar el acceso a los derechos humanos de
toda la comunidad universitaria.

Que los articulos 28 y 47 del Catalogo de
Normas de Convivencia establece las
limitaciones de actuacién del Consejo de
Justicia con base en su “especial” conformacion:
tres o nueve consejeros y consejeras.

Que el articulo 37 del Catalogo de Normas de
Convivencia mandata establecer en el
Reglamento del Consejo de Justicia la manera
en que continuara cumpliendo sus funciones en
caso de renuncia de algun consejero, pero que
dicho supuesto no contempla expresamente la
conclusion del periodo ni las consecuencias de
vacantes no cubiertas, lo que genera un vacio
normativo que debe ser resuelto por el Consejo
Universitario.

Que el articulo 37 del Catalogo de Normas de
Convivencia prescribe como Unica prohibicion
para que el Consejo de Justicia sesione la
ausencia de representacion de alguno de los
tres sectores que integran el érgano.

Que actualmente el Consejo de Justicia se
conforma por cinco Consejeras, dos por los
sectores estudiantil y académico y una por el
administrativo, por lo que existe representacion
de todos los sectores.

Que es indispensable dar continuidad a los
procedimientos que determinan la existencia de
conductas consideradas como faltas en el
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Convivencia,
las

Catalogo de Normas de
instrumento normativo que determina
consecuencias que deben aplicarse.

Que adoptar las medidas legislativas que
permiten dar continuidad al cumplimiento de las
funciones del Consejo de Justicia, se traducira
en mejores condiciones para la observancia de
las obligaciones en materia de derechos
humanos, de igualdad y de erradicacion de la
violencia y violencia contra las mujeres, flagelo
cuya visibilidad en entornos universitarios
aumenta dia con dia.

Que el Consejo de Justicia es encargado de
resolver faltas graves entre la comunidad
universitaria que no puedan resolverse por
conciliacion o mediaciéon  (discriminacion,
violencia, acoso y hostigamiento sexual). Sus
funciones van desde recibir y revisar
expedientes, escuchar a las partes, emitir
resoluciones con sanciones y reparaciones,
hasta garantizar el debido proceso y el respeto
a los derechos humanos. Ademas, sus
resoluciones son publicas, obligatorias vy
apelables. Con ello se convierte en el espacio
donde se procesan las denuncias por faltas
graves bajo los principios de legalidad y certeza
juridica.

Que el Consejo de Justicia debe actuar con
imparcialidad, confidencialidad, perspectiva de
género y respeto a los derechos humanos,
asegurando que las victimas no sean
revictimizadas y que haya justicia.

Que la ausencia de reglas claras para el
funcionamiento del Consejo de Justicia en casos
de vacantes, afecta no solo su capacidad para
resolver con celeridad los casos, sino también
afecta los derechos fundamentales de las
personas involucradas, pues puede traducirse
en violencia institucional y en la eventual
impugnacion de resoluciones ante tribunales
externos, con consecuencias para la autonomia
universitaria.

Que el Consejo de Justicia, hasta el momento,
ha atendido 83% de casos promovidos por
mujeres frente a 17% de quejas interpuestas por
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hombres. De los que quedan pendientes, un
64% son de mujeres y 36% de hombres. Esta
informacion es relevante de tomar en
consideracion, debido a que la violencia hacia
las mujeres es sustancialmente mayor y es
imprescindible atenderla para dar cumplimiento
al Protocolo para prevenir y erradicar la
discriminacion, la violencia contra las mujeres,
el acoso y el hostigamiento sexual en la UACM.
Que el Consejo Universitario debe proteger y
garantizar los derechos de la comunidad
universitaria y realizar todas las acciones
posibles para actuar en favor de las victimas.

16.

(12 VOTOS A FAVOR, 0 EN CONTRA Y 3
ABSTENCIONES)

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulos 2, 4 fraccion |, 16 y 17 fracciones |, V y XVIII,
de la Ley de la Universidad Auténoma de la Ciudad de
México; articulos 2, 12, 13 y 14, fraccion |, del Estatuto
General Organico; articulos 3, 4 y 6, 68 BIS modificado
por acuerdo UACM/CU-3/EX-10/041/14, 72 y 73, y 83
del Reglamento del Consejo Universitario.
UACM/CU-7/EX-08/037/25

PRIMERO.- Aprobar las modificaciones a los numerales

1,2 BIS, 3, 5, 8, 11, 13, 15, 17 BIS, 19, 20, 22, 24, 26,
27, 28, 30, 32, 35, 37, 39, 43, 44, 48, 49, 50, 51, 52, 55,
57, 58, 59, 60, 63, 67, 68, 69, 74, 79, 80, 87, 90, 93 y
104 de las Normas de Adquisiciones, Arrendamientos y
Prestacion de Servicios para la Universidad Autbnoma
de la Ciudad de México, que a partir de la presente
reforma se agruparan bajo la denominacion de
articulos, de conformidad con el siguiente cuadro:

CUADRO DE PROPUESTAS DE MODIFICACIONES

(CONTROL DE COLORES: APARECEN EN
SUBRAYADO AZUL LOS ELEMENTOS A
MODIFICAR, EN AMARILLO LAS PROPUESTAS DE
MODIFICACION)

AL FINAL DEL DOCUMENTO
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Se adjunta instrumento normativo modificado.

SEGUNDO.- Solicitar a la Rectoria a instrumentar, de
forma inmediata y urgente, mecanismos de
capacitacion profesional y actualizacion, obligatoria y
permanente, dirigidos a todos los y las universitarias
que aplican o estén vinculadas a la aplicacién de las
Normas de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion
de Servicios para la Universidad Auténoma de la
Ciudad de Meéxico, asi como cursos, talleres,
conversatorios o cualquier otro mecanismo académico
de Etica profesional y Etica universitaria.

De preferencia se deben garantizar los mecanismos
una vez por afio, en modalidad virtual y gratuitos. Para
ello se buscara la oferta académica y profesional
existente en el pais, se publicara un calendario, se
realizaran los convenios y gestiones necesarias y se
crearan los espacios de autocapacitacién entre el
propio personal.

TERCERO.- Instruir a la Coordinacion de Comunicacion
que informe a la comunidad universitaria mediante la
publicacion inmediata del presente acuerdo en todos los
medios institucionales de la Universidad, incluido
InfoUACM vy aviso en la pagina institucional.

CUARTO.- Publiquese el presente acuerdo con
exposicion de motivos, considerandos, fundamentaciéon
legal, y el instrumento juridico Normas de
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de
Servicios para la Universidad Auténoma de la Ciudad
de Meéxico modificado en la sesion del Pleno del
Consejo Universitario.

QUINTO.- Los presentes acuerdos surtiran efectos al
dia siguiente de su publicacion.

Organo informativo oficial de la UACM

Anexo.

Considerandos

Que la administracion del patrimonio y recursos
de la UACM se deben ejercer de manera eficaz,
transparente y responsable, dentro de los
marcos legales vigentes.

Que el articulo 30 de la Ley de la UACM
determina que: “La Universidad establecera sus
normas en materia de adquisiciones, bajo los
principios  de legalidad, transparencia,
eficiencia, honradez y utilizacién 6ptima de los
recursos.”

Que de acuerdo con la Ley, “Corresponde al
Consejo Universitario elaborar y aprobar los
instrumentos normativos (...), incluidos los que
norman la administracion del patrimonio
universitario y el ejercicio de sus recursos.”
Que como dispone el articulo 4 de la Ley, son
atribuciones de la Universidad establecer las
normas y formas de administraciéon de su
patrimonio, ejercer su presupuesto y realizar
toda clase de actos juridicos para el logro de sus
fines.

Que de acuerdo con el articulo 17 de la Ley,
corresponde al Consejo Universitario “definir los
organos de administracion, control y vigilancia
de la Universidad”; y “crear, modificar y suprimir
unidades técnicas y administrativas”.
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NORMAS DE ADQUSICIONES, ARRENDAMIENTOS Y PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE LA CTUDAD DE MEXICO

Dersominacion reformadd U 4 2024
EXPOSICION DE MOTIVOS

De acuerdo con la ey de la Universidad Autdnoma de la Ciudad de México (l.ey de la UACM), la
Autonomia universitaria como bien juridico del que somos depositarios, implica la competencia de
ejercer nuestro autogobierno con exclusion de todo interés ajena a la Universidad, y rendir cuentas de
manera eflcaz, responsable y Lransparente, dentro de los marcos legales vigenles. (Ley de la UACM,
Fxposicion de molivos, numeral 2.)

Para ello, entre otras disposiciones, la Ley de la UACM estipula en su artfeulo 30 que: “La Universidad
establecerd sus normas en materia de adquisiciones, bajo los principios de legalidad, transparencia,
eficiencia, honrades y utilizacion optima de los recursos.” Y asimismo dispone que “Corresponde al
Consejo Universitario elaborar y aprobar los instrumentos normativos para ello, incluidos los que
norman la administracién del patrimonio universitario y ¢l ejercicio de sus recursos.”

Ademas, la Ley dispone que son atribuciones de la Universidad establecer las normas y formas de
administracion de su patrimonio, ejercer su presupuesto y realizar toda clase de actos juridicos para el
logro de sus fines. (Articulo 4, fracciones XI, XITy XIII Ley de la UACM)

De acuerdo con el articulo 17 de Ja Ley, corresponde al Conscjo Universitario “definir los érganos de
administracion, control y vigilancia de la Universidad”; y “crear, modificar y suprimir unidades técnicas
y administrativas’; e integrar la Comision de Hacienda, “responsable del manejo y cuidado del

patrimonio universitario.”

Desde 2005, consecuencia de obtener nuestra autonomia universitaria, se instituyo la Norma en Materia
de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios para la Universidad Autonoma de la Ciudad
de México, inspirada en la Ley de Adquisiciones para ¢l Distrito Federal, instrumento normativo del
gobicrno de la Ciudad de México que en dicz afios, entre 2008 y 2018, fue moditicado en ocho ocasiones,
mientras que la normativa universitaria, hasta el momento, sélo ha sido actualizada en cuatro ocasiones
a la fecha: en 2007 (con relacion a la denominacion de la Oficina del Ahogado General y otras
actualizaciones); en 2020 en la Sexta Legislatura mediante el acuerde UACM/CU-6/EX21/050/20): y en
la Séprima legislatura en dos momentos, la Comision de Asuntos legislativos (CAL) presenté la
primera parte de un conjunto de modificaciones a la Norma de Adquisiciones, Arrendamientos y
Prestacian de Servicios de la UACM.
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En csa oportunidad sc atendio la problematica en procedimicntos en trdmite para formalizar contratos
con proveedores de bienes y servicios en los Lres colegios, por ello incorpord a la norma el Padrén de
Proveedores de la TACM, asi como modificaciones a los numerales 5. n, 22 fraceion IX, 39 fraceion XTIV,
13 noveno parrafo, 48 scgundo parrafo, 57 segunds parrafo y 69 segunde parrafo y se corrigié ol nombre
de la normativa de Norma por Normas. {acuerdo UACM/CU-7/EX25/080/24).

Hay que mencionar que durante la discusion legislativa de aquel acuerdo del Consejo Universitario,
Séptima Legislatura, la Comisién de Haclenda sefiald explicitamente la necesidad de una revisién y
actualizacién de Lodas las Normas.

En ese orden de ideas durante la octava sesion cxtraordinaria de la Séptima Legislatura, la CAL presentd
la segunda parte del proceso de reformas a las Normas a partir del trabajo de revision, actualizacion y
armanizacion. correccion de erratas, adecuacion y actualizacion de las Normas de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios para la Universidad Auténoma de la Cindad de México
{NAAPS}, con modificacioncs a cuarenta y tres numerales: 1, 2 15, 3, 3, 8, 11, 13, 15, 19, 20, 22, 24, 26, 27,
28, 30,32, 35, 37, 39, 43 44, 45 49, 500 51, 52, 95, 37, 58, 59, 6o, 63, 67, 68, 69, 74, 79, Bo, 87, 90, 93, y 04,
ademds se adiciond el articulo 17 #15 con el propésito de evitar recorrer la numeracion de las Normas y se

eliming el numeral 15 015 v se agregd el término Titulo Primero de disposiciones generales, se reemplazd
el nimero del Tilulo primers por segundo, y se cambié la nomenelalura de los numerales, que 2 partie
de las presentes reformas se denominan articulos. Todo lo antes referido come parte de un proceso de
actualizacion y adecuacién de nuestra normativa, necesario sobre todo en un aspecto impartante como
es la rendicion de cuenlas con plena Lransparencia ¥ apego a la ley, sobre el uso adecuado de los

recursos péblicos que nos son asignados coma institucién auténoma de educacion superior.

Por olra parte para resolver ambigiiedades, e interpretaciones contradictorias que se han presentado en
la aplicacion de la NAAPS, enlre olras adecuaciones, asi como la correccion de erralas y desfases en las
referencias de articulos ¢ instrumentos normativos. Se actualizan tambicén referencias a organismos
fiscalizadores externos, estatales y federales, que han cambiado de nomenclatura.

Asf mismo, se incluyen actualizaciones a las NAAPS con relacién a los contratos entre entidades
publicas, sc¢ especifican atribuciones de instancias competentes come ¢l Comité de Adquisiciencs,
Arrendamicntos v Prestaciones de Servicios (CAAPS), v de érganos colegiados como los Conscjos de
Plantel representados por las persomas fitulares de las coordinaciones de plantel, como establece el
articulo 54 del Estatuto General Orgdnico en su fraccién Il ("Representar al consejo de plantel en las
instancias de plancacién de la Universidad, de conformidad con la nenmatividad aplicable.”)

Se reforma Ta conformacion del CAAPS de 1a UACM para adecuarla a lo establecido en Ta materia por
nuestro marco normativo universitario, con la incorporacion de representantes de los Conscjos de
Plantel. Se integran como asesores del CAAPS de acuerdo con sus aleibuciones lesales, a la persona

titular de la Oficina del Abogado General y a las Secretari;

Técnicas de las Comisiones permanentes de

Hacienda, y de Planeacion Institucional y Gestion U itaria, del Consejo U ta
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Sc establece un monte maximo para procesos de adjudicacién directa, y se incluye a la Comisién de
Hacienda y a la persona titular de Rectarfa, ademds del CAAPS, cn la aprobacidn de adjudicaciones
directas por montos superiores a lo establecido; en la contratacion de servicios y adguisiciones por
invitacién reswringida; ¥ cn la modificacién de cualquiera de los términos de los contratos de
adquisiciones, arrendamicntos ¥ prestaciones de servicios de la UACM.

De csta manera sc busca adecuar de mancra progresiva la redaccion v contenidos de las NAAPS al
dmbito normativo y universitario de la UACM, que ticne come finalidad principal la docencia,
investipacion y extension de la cultura, bajo un régimen de autonomia universitaria,

En el articulo 5 de la Ley, sobre las atribuciones de la UACM, en el numeral IV, se establece que:
“Las funciones de los trahajadores, asi como las actividades y atribuciones de los
responsables de las diversas dreas académicas y administrativas, serdn determinadas por
los drganos colegiados correspandicntes ¥ estaran siempre supeditadas a los mismos y

definidas en el Fstatuto General Organico y los reglamentos respectivos.”

Die manera consecucnte, en cf artfeulo 61 del Estatuto General Orgdnica sc establece que: “Los érganos ¢

imstancias admi ivas de la Universidad tendrin Ia ilidad de atender en todo momento
las necesidades académicas para e buen [uncionamients y cumplimicato de los fines de la
Universidad”

¥ en el mismo sentido, ol articulo 126 del EGO prescribe que:
La plancacién, programacién y cjercicio dcl gaste deberan scr congrucntes con la

| ¥ ades instituci y coadyuvarin al forta

los progg

de las funciones sustantivas, de docencia, investigacion, difusion cultural, extension y
cooperacisn de la Uni idad. En ia, las crogaci deberdn estar

plenamente justificadas y sujetas al dictamen aprobatorie de los drganos colegiadas

competentes.

De ahi, las teformas a la conlormacisn del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Preslaciones de
Servicios ([CAAPS), dado que no se justifica que en su actual estructura el titular de la administracién
sen el presidente. y una mayoria de funcionarios designados por él, sean vocales que antes integrahan el
Comilé con volo en la loma de decisioncs, mienlras que ninggin cuerpo colegiado estaba inlegrado con

vz y vato en esa importante instancia.

Paging 4 de 4

135



Ciudad de México a 31 de octubre de 2025.

UACM

Universidad Auténoma
de la Ciudad de México

NADA HUMANO ME ES AJENO

Afno 18 NUm. 105
informativo oficial de la UACM

Respecto a la incorporacion del requisito de autorizaciones expresas por sserito, de la persona titular de
Recloria como presidente del CAAPS en la suscripeién de contralos por montos superiores a lo
estipulado; por invitacion restringida: o por adjudicacién directa; ademis de cnalquier modificacion en
contratos aprobados por ¢l CAAPS; no hay que olvidar que la persona titular de Recroria es
“representante legal y Tesponsable general de la administracion de la Universidad”, como establece el
articulo 45 del BGO, a Ta vez que el articulo 47 contiene las atribuciones de la persona titular de
Rectoria, como Ta de “Coordinar y supervisar la administracién de la Universidad y representarla
legalmente.” En suma, se Lrala de lorlalecer los instrumentos de control administrativo por parle de la
Rectoria

En razén de lo anterior, el Consejo Universitario, Séplima Legislatura, aprobéd las modificaciones de las
Normas en el entendido de que instrumentos normativas como las NAAPS, deben estar en constante
Tevision, y en su caso tienen que ser actualizadas y reformados para procurar que se apeguen al derecho
universitario, y para garantivar que los criterios académicos y las funciones sustantivas de la

Universidad tengan primacia en su administracion.

Com las refarmas el Consejo Universitario cumple con su compromise de dejar a la Universidad un

instrumento normative actualizade que atienda a las problematicas coyunturales y recurrentes en

maleria de adquisicion y arrendamientos de bienes y servicios en la UACM. Ahora las inslancias y
funcionarios ¥ funcionarias universitarias deberdn operar de conformidad y buscar en todo momento
que los procedimientos de licllacién pablica sean la norma en los conuratos de la Universidad, y la
excepeionalidad scan aquellos relativos a la invitacién restringida y adjudicacion directa, porque de esta

forma se garantizan de mejor manera los principios de legalidad, complimiento de

federales y estatales, rendicion de cuentas, transparencia, certera, equidad, e igualdad de

oportunidades

Lax reformas se proponen ademas fortalecer v mejorar los mecanismos para la rigurosa rendicion de
cuentas que la UACM tiene que presentar por obligacion legal ante su comunidad y la suciedad sobre el
ejercicio de los recursos pablicos que conforman nueslro presupuesLo,
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TITULO PRIMERD
CAPITULO PRIMERO

Disposiciones generales

Articnlo1. Las presentes Normas tienen por ohjeto repular las acciones relativas a la planeacién,
i i iem. contratacien, gasto y ejecucion, relativas a las necesidades de

T £ T T
Ia Universidad en relacidn con |a canservacion, mantenimiento y control de las adquisiciones, arrendamiento

de hienes muehles y I solicitud de servicios de cualquier nafmraleza que requiera la Universidad, cuyo
procedimicnio de contratacién no se eneuentre regulado en forma especlfiea par otras disposicioncs legales;
asi como, reglamentar la aplicacién del articulo 134 de la Constitucién Palltica de los Estados Unides
Mexicanas, a fin de asegurar a la Universidad y por ende al Fstado las mejores condiciones disponibles en
cuante a precio, calidad, fnanciamiento, oportunidad y demas citcunstancias perlinentes, convenienles y

clicaces.

No cstardn dentro del dmbiwo de aplicacién de cslas Normas, log conlratos que se celebren con las
dependencias, drganos desconcentrados, alcaldias y entidades de la Administracién Piiblica de la Ciudad de
Mexico, mi tampoco los contratos que se celebren con las dependencias, oruanos desconcentrados y
entidades de la Administracién Pablica Federal, con los de la Administracion Pablica de los Lstados de la

Federacion y con los Municipios de cualquier Estado.

srin-a

Pirsafin e

Cuando la depend Grgano entrado, alcaldia o entidad obligada & entregar ¢ bien o prestar el
servicio no tenga la capacidad para hacerlo por si misma y contrate & un tercers para su realizacion, esa

contratacién quedard sujeta a este ordenamiento.

adn v5-10-202%

Son excepciones 3 estas Normas las adquisiciones y arrendamientos en materia de obras publicas, las cuales

estaran reguladas por la normatividad universitaria que en la materia al efecto se emita.

Todas ayuellas dreas que componen la Universidad y que tengan a su cargo la administracion, aplicacion y/o
ejecucion de recursos publicos se ahstendran de otorgar mandatos, celebrar actos o cualquier tipo de

contratos, que sean contrarias a ke previsto en este ordenamient

Paveain tefora

e 454

Articulo z. Las presentes Normas serdn it a las isi y oo atacis realizadas con

anterioridad a su vigencia, siempre que obren constanciss yue beneficien a la Universidad y no se afecten los

derechos de terceros.

Articulo 2 B1S. Las personas titulares de la Rectoria, de la Coordinacién de Servicios Administrativos, de la
Suhdiveccion de Recursos Mareriales, asi como cualquier instancia universitaria de cardcter académico o
adminiserativo, incluidos aquellos que funjan come asesores ¢ invitados en of Comitd, y que participen en la
aplicacidn de las presentes normas; estin estrictamente obligados a abservarlas en ¢l marco del respeto a la
legislacion universitaria, al prayecto universirario y a la proteccion del parrimenio universiravio. Queda

estrictamente prohibida loda carrupeién por accién y omisién. Artieuls aciionado 13 10 3025
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137



Ciudad de México a 31 de octubre de 2025.

UACM

Universidad Auténoma
de la Ciudad de México

NADA HUMANO ME ES AJENO

de la Universidad Autonoma de la Ciudad de México Afio 18 NuUm. 105

informativo oficial de la UACM

UACM

ko Autonoma
G0t e MEXCO  GOMSEID UMVERSITAID

Articulo 3. Para los efectos de Las presentes Normas se entenderd por:
L. Adquisicién: El acto juridico cn virtud del cual se adquicre el dominio a la propicdad de un
hien mueble a titulo oneroso;
Il Adquisicién suslenlable: La compra de cualquier bien mueble que, en sus procesos de
creacién o elaboracien, na afecte o dafie gravemente al ambiente;
1. Arrendamiento: Acto juridico por el cual se obtiene el uso y poce temporal de hienes

muebles a plazo forzaso, mediante ¢l pago de un precio cierto y determinados

d blecid,

V. Arrendamiento financiera: Fl contrate de am financiera

General de Titulos y Operaciones de Crédito;

V. Bienes: Los que contengan naturaleza juridica de muebles asi considerados par el Cédige Civil

tor Federal hoy Ciudad de México; ,

V. Comité: Comite de adquisiciones, arrendamientos y prestacicm de servicios de la Universidad
Autémoma de la Cindad de México;

VL Consejo Universitario: £l Consejo Universitario de Ja Universidad Auténoma de la Ciudad de

México.

Contralaria: La Contralorla General de la Universidad Autdnoma de la Ciudad de México.

Contrata administrative: Fs el acuerdo de dos o mis voluntades, que se expresa de manera

formal y que riene por ahjeto rransmirir la propiedad, el use o goce remparal de hienes muebles

o la prestacion de servicios, a la Universidad Auténoma de la Gudad de México, por parte de los

proveedores, creando derechos y obligaciones para ambas partes y que se derive de alyuno de

los procedimicntos de contratacién que regulan cstas Normas;

X Contrato Abierto: Contrato en el que se establecerd la cantidad minima y maxima de bienes por
adquirit o arrendar, o bien, ¢l presupuesto minimo y miximo que podrd ejercerse en la
adquisicién o el arrendamiento. En el caso de servicio, se estahlecerd el plazo minimo ¥ maximo
para la prestacion, o hien, el presupuesto minimo y maximo que podri ejercerse;

K. Conlrato de prestacidn de servicios a largo plazo: Ls ¢l contate mulllanual, sujelo al
cumplimiento de un servicio, celebrada entre la Universidad, por una parte, y un proveedar, por

la otra, mediante el cual se establece la obligacién por parte del proveedor de prestar uno o més

servicios a largo plazo, ya sea con los activos que este provea por si, por un tercero o por la
Universidad; o hien, con los activos que construya, sobre inmuebles propios, de un tercero o de
la Universidad, de conformidad con un proyeclo de prestacion de servicios a largo plazo; y por
parte de la Universidad, la obligacién de pago por los servicios que le sean proporcionado:
Xil.  Bmpresa: Las personas fisicas o marales que realicen sus actividades y tengan su domieilia fiscal
registradn, que estén constituidas de conformidad con la legislacion comtin v que coenten con
capacidad juridica para contratar y obligarse en términos de las presentes Normas; asi como,
na, de infraestructura y econdmica para la

el Ley

para el i

aquellas gue cuenten con capacidad téenica, b
realizacion de los scrvicios;

Ml Empresalocal: Las personas fisicas o morales que realieen sus actividades ¥ tengan su domicilio
fiscal en la Ciudad de México, constituidas de conformidad con la legislacién comin y que
cuenten con capacidad juridica para contratar y obligarse en términas de estas Normas; asi
como, aquellas que cuenten con capacidad técnica, humana, de infrasstructura y econémica para
la realizacién de los servicios;

xv.  Dntidades: Los organismos descentralizados, las empresas de participacién estatal mayoritaria y
los fideicomisos piiblicos de la Cindad de México y demis entidades federativas:
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XV.  Licitacion publica: Procedimiento administrativo que serd considerado como regla general
para las adquisiciones, de arrendamientos y servieios, la cual serd convocada de forma péblica
Para que se presenten propuestas libremente, en sohre cerrado, mismo que serd abiero
piiblicamente, para que se lagre asegurar a la Universidad, las mejores condiciones en cuanto a
calidad. precin, financiamiento, epartunidad, generacidn de emplen, eficiencia energética, use
racional ¥ responsable del agua, optimizacién ¥ uso sustentable de los recursos, asi como la
prateccién del medio ambiente;

XVl Licitante: Persona Hsica o moral que participa eon una propuesta cierta en cualguier
procedimienta de Licitacitn publica en el marco de las presentes Normas;

%vil.  Micra, pequena ¥ mediana cmpresa: Las unidades ccandmicas asi definidas por 1a Secrctaria
de Feonamia del Gohierno Federal;
HVTILL Nurmas: Normas de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios para la

Universidad Auténoma de la Ciudad de México:

XIX.  Normas de bienes: Normas para la Administracidn, Registro, Afectacion, Baja y Disposicion

Final de Bienes Muebles de la UACM; 2024
XX, Programa de Adquisiciones: Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacién
de Servicios de la Universidad: Fracuhin nefininoda r-i-2014

XHT. Oficina del Abogado General: La Oficina del Abogado General de la Universidad Auténoma de
la Ciudad de Méxic

EXIl.  Troveedor: La persona fisica o moral que celebre contratos, de adquisiciones,
arrendamiento o de prestacion de servicios, asi como como convenios, pedidos u érdenes de
servicio con la Universidad:

XN Proveedor extranjero: Persona fisica o moral constituida contorme a las leyes extranjeras que
proporciona bienes o servicios a la Universidad;

HXIv.  Proveedor nacional: Tersona fisica o moral constimuida contorme a las leyes mevicanas,
residenta en el pais o en el extranjero pero que tieme un establecimients permanente en el pats y
que propareiona hienes o servicios a la Universidad;

XXV. Proveedores salarialmente responsables: Los proveedores que hayan comprobade
fehacientemente, a través de mecanismos o la dacumentacian idénea, que sus tabajaderas ¥
mabajadores, asl como trabajadoras v trabajadores de terceros que presten servicios en sus
instalaciones perciban un salario equivalente a 118 veces la Unidad de Medida y Actualizacién de
la Ciudad de México o on su case el salario minimn vigente, si esfe fuese mayor al miltiple de la
Tnidad de Medida v Acrualizacidn antes referido. y cumplir con sus obligaciones en mareria de
seguridad social;

%xvl.  Proyecto de prestaciin de servicios a largo plazn: Las accioncs que se requicren para que la
TIniversidad reciba un conjunta de servicios a largo plazo por parte de un proveedor, que padrén
consislir, de manera enunciativa, mds no limitativa, en la dispenibilidad de sc s para crear
infracstructura, discfa, imicnta, cquipami pliacion, administracion, operacién,
conservacion, explilacian, construccion, au

ads

I 3

ndamicnto o fnanciamicnto de bicnes mucbles o

inmuebles, inelugendo el aceesn a los aclivos que se conslruyan o provean

X2Vl Recroria: Titular de 1a Recrorfa;

XXVUL  Servicio: La actividad organizada que se presta y realiza con ¢l fin de satisfacer delerminadas
neeesidades;

XXX Subcumités: Los Subcomités Teenicos de Uspecialidad que eree ol Comite de Adquisiciones,
Arrendamicntos y Prestacidn de Servicios de la Universidad Aulénoma de la Ciudad de Méxicos

XXX Tesoreria: La Tesoreria de la Universidad Autonoma de la Ciudad de Mesico;
AKX Tratados: Los definidos como tales en la fraccién I, articulo = de la Ley sobre Celebracion de
Tratados y que resulten de observancia obligatoria para la Universidad; y
Pagina 8 dedd
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XXX, Universidad: Ta Universidad Aurdnoma de la Ciudad de México y sus respectivas drcas
administrativas, académicas y del sector estudiantl.

Articulo 4. Para los efecros de estas normas, entre las adquisiciones, arrendamicntos y prestacidn de
servicios quedan comprendido:

L Las adquisiciones y los arrendamienlos de bienes muebles;

m Tas adquisiciones de bienes muebles que deban incarporarse, adherirse o destinarse a un
i ble, fque sean para la T ion de obras, con excepcion de la adquisicion de
bicnes muebles, necesarios para la realizacidn de obras y ol cquipamicolo de proyeclos
integrales:

m. Las adquisiciones de hienes moebles que incluyan la instalacion, por parte del proveedor, en

inmucbles que se encuentren bajo 1a responsabilidad de la Universidad, cuande su precio sca
superior al de su instalacidn;

1. La contratacion de los servicios relativos 2 bienes muebles que se encuentren incorporados o
adheridos a inmucbles, cuya conscrvacién, mantenimicnto o reparacién na impliquen
modificacion estructural alguna al propio inmueble, y sea prestado por persona cuya actividad
comercial eorresponda al servicio requerido;

v La reconst 6, rehabilitacion, reparacién y m i de bienes muebles; maguil:
seguros: ransportacién de bienes muebles o personas; contratacion de servicios de limpieza y
vigilancia; asi como de estudios tcnicos que se vinculen con la adguisicion o uso de bienes

muebles:
1 Tas contratos de arrendamiento pura y financiero de hienes muehles;
VIL La prestacién de servicios profesionales por petsonas lisicas, exceplo la conlratacién de servicios
personales subordinades o bajo el régimen de honorarios;
vl La contratacidn de consullorias, asesorfas, estudios ¢ investigaciones; y
X, En general, los servicios de cualquier naturaleza cuya prestacién genere una obligacion de pagoe

para la Universidad, y cuyos procedimicntas de contratacidn na se encuentre regulado en forma
especlfica par arrag disposiciones legales,

Articulo 4. Bis. Conlorme a lo dispuesta par la fraccion 1X de la disposicidn 4 de la presente

Norma, no resullan sujetos de la misma, los

puientes ser

cios:

1. Tos bancarios, cuya prestacion se encuentre reservada a instituciones de crédito en términos de las
dispasiciones legales que regulan la prestacian de dstos:

M. Tosde intermediacién bursdril, cusrodia de walores y constitucién de fideicomisas o de sociedades de
inversion;

Il Los prestados por notatios piblicos cuando se sujeten al cobro de los aranceles previstos en los

juridicos corr LY

Los contratados por las sociedades nacionales de crédito, conando tengan como finalidad el
cumplimiento de su ahjeto y se realicen de acuerda con la Tey de Instituciones de Crédita, incluidas
aquellas operaciones y servicios que dehan efectuar para cubrir las riesgos que deriven de las mismas
¥ 5C CIOZUEH CON LecLlsos A calgo de las proplas operaciones y servicios que presien.

No guedan comprendidas en las contrataciones a que se refiers el parrafo anterior, las que lleven a
caho las sociedades nacionales de crédito con cargo a los recursos presupuestarios autorizados en los
rubros de mareriales ¥ suministros, ser

cios gencrales ¢ inversion fisica en bicnes,
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Ardeulo 5. Ll gasto de las Adquisiclencs, Arrendamicntos y Prestacién de Servieios se sujetard alas
disposiciones especilicas del presupucsto de la Universidad aprobade para ¢l cjercicio fiscal correspondicnte,
asi como a lu previsto en el Codigo Fiscal de la Ciudad de México y demas disposiciones aplicables.

il

2025

Articulo 6. La Coordinacidén de Servicios Administralivos, la Oficina dcl Abogado General y la
Contralotia, en ¢l dmbilo de su compelencia, interpretardn estas normas para electos de aplicacién en cl
ambito administrativo de Ja UACM, atendiende a criterios sistemdticos, gramaticales y funcionales.

Articulo 7. La Coordinacion de Servicios Administralivos serd la responsable de mantener asegurados los
bienes patrimoniales de la Universidad, de conformidad con las Notmas de Bienes Muehles de la
Universidad.

Articulo 8. Ln lo no previsto por eslas Normas, se aplicardn de manera supletoria las disposiciones
de la Ley de Adquisiciones para el Distrile Federal y su Reglamento, del Cédigo Civil para el Distrito Federal
hoy Ciudad de México y del Cadigo de Procedimientos Civiles para el Distrito Federal hay Cludad de México,
asi como los Acuerdos y Circulares de cardcter normative que rijan las adq
servicios on la Universicad,

ciomes, arrendamientos y

Io reformada 15202035

Articula g. Tas diferencias que en el imbiro administrariva se susciren con metivo de la interpreracion
y aplicacidn de las presentes Norimas en el dmbilo interno de la Universidad serdn resucllas por Contraloria,

Articulo 10. Los actns contratos y convenios que se realicen en contravencion a lo dispuesto por estas
Normas seran nulos de pleno derecho.

Articula

Ta Universidad deberd contratar la adqu
proveedores que eslén inlegrados en el Padron de P de la Uni lad Aulé de la Ciudad de

icion de bicnes, arrendamientos ¥ servicios con

Meéxico, que para tal efecto tiene establecido la Coordinacién de Servicios Administratives, o en el Padrén de
Proveedores de la Cindad de México, o en el Registra Unica de Proveedores y Contratistas en CompralNet.
Ar

CAPITUT.O SEGUNDO

De la planeacion, programacion y presupuestation
Articulo 2. Lay dreas de la Universidad estarn obligadas a planear sus requerimientos de

adquisiciones, de prestaciém de servicios y, en su caso, de arrendamientos de hienes, de conformidad con sus
necesidades y ohjetivas institucionales de manera anual.
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Asticulo 13. La Recloria aprobard el Frograma Anual de Adquisiciones de la Universidad con base en ¢l

presupuesto que autorice el Consejo Universitario y 1o hard del conocimiento del Comite 4 mas tardar en la
segunda sesidn ordinaria de rabajo del gjercicio liscal correspendicnte.
Ao

tormad 15102025

Articulo14. Ta Recroria a través de la Coordinacidn de Servi

s Administrativos, podrd modificar,
sin que ello le implique responsabilidad

adicionar, susy o cancelar el anual de
alguna, siempre y cuanda esta accion esté orientada a coadyuvar en el cumplimiento de los objetivos

institucionales y se cuente con la autorizacion del Comité de Adquisiciones

Articulo 15, La Coordinacion de Servicios Administrativos presentard, para conocimiento del Comité,

las modificaciones que la Rectoria apruebe al programa anual de adqui , dichas modificaci
n serdn presentadas al Consejo Universitari

trticula reformad 15-0-2025

Arriculoa6. Ta Coordinacidn de Servicios A

ministrativos serd I ble de supervisar la
integracién y consolidacién del programa anual de adquisiciones de la Universidad, el cual se elabarard con
hase en los requerimientas que envien las dreas de la Universidad una vez analizada la perrinencia y necesidad

de los mismos por la Coordimacion de Planeacion y por la Comision de Planeacion del Consejo Universitario

El Programa Anual de Adquisiciones dehera considerar lo siguiente:

I lasacciones que tengan lugar antes, durante y después de la realizacion de las aperaciones;
I Tosobjetivas, metas y actividades institucionales a corta y mediano plazo;
L Lacalendarizacien fisica y financiera de la utilizacion de los recursos necesarios:

V. Tas dreas responsahles de la insrrumenracion;
V. La existencia suficiente de bienes en sus inventarios y ahnacenes;
VI La especificacion técnica de los bienes, sus plazos estimados de suministro y los avances
tecnolagicos incorporades;
¥IL  De ser el caso, los planos, proyectos, especificaciones, programas de ejecucion u otros
documentos similares;

VUL Los requerimientos de conservacion y P ivo y corrective de los bienes
muebles 2 su carpo;

i La utilicacion y conswmo de bienes producidos o sery

s prestados por proveedures nacionales
en el pais u con el mayor grado de integracion nacional;

La tilizacién y conswna de bienes o servicios de menot impacto adversa al ambiene;

El aprovechamiento de los recursos humanos y materiales propios de la demarcacion
Lertitorial donde se requicran los biencs o servicios;

ML Las normas aplicables conforme a la Ley Federal subre Metrologia y Normalizacion o; a flta de
eslas, las normas internacionales;

XuL  Los ‘i de i P ivo y correctivo de los bienes muebles que se
Lengan en existencia;

NIV, lasadquisiciones, arrendamientos y servicios de procedencia exrranjera: y
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X%,  Las demas previsiones que deban tomarse en cuenta segiin la naturaleza y caracteristicas
de las ady

ones, arrendamientos y prestacion de servicios.

La Universidad aplicara las normas contenidas en la Ley Federal sohre Metrologia y Normalizacion para

exigic la misma calidad a los bienes de procedencia extranjera respecto de los bienes nacionales

Articulory.  Cuando las areas de la Universidad necesiten servicios de consultoria, asesarfas, estudios o

invesligaciones, la Coordinaciéin de Servicios Adum

strativos verificard si en los diferentes servicios que
previamente se hayan conlralado, exislen Lrabajos concluidos sobre la maleria de que se Lrale, a efecto de
evitar su duplicidad; ademas se dehe verificar si los servicios descritos pueden ser realizados por algin area
de Ta Universidad. Fn el supuesto de que se advierta la existencia de dichos trahajos y se compruebe que
estos satisfacen los requerimicntos del drea respectiva, no procederd la licitacion y, en su caso, la
contrata

i6n correspondiente, con excepeion de que los rabajos requieran de adecuacion, actmalizacién o

complemento.

I d

Articulo 17 Bis. En la de las 08, ar i ¥ contratacion de servicios, la
Universidad deberd considerar, impulsar en forma preferente y en igualdad de circunstancias, a las micro,
pequenas y medianas empresas nacionales y dentro de éstas a lag de la Ciudad de México, previo
cumplimienta de las presentes normas y demas disposiciones aplicables.

e nefiommentes 15 rer 2075
Las areas ce la Universidad deberan remitir a la Coordinacion de Servicios Administratives, una descripeion
sucinta del objero para la contratacidn de servicios de consultorlas, ascsorias, estudios ¢ lnvestigaciones.

iviunade 15102025

Articulo 8. Las dreas de la Universidad remitivdn a la Coordinacidn de Seeviclos Adminisiealivos sus
programas y presupuestos de adquisiciones, arrendamientos y prestacidn de servicios en la fecha que esta
delermine para st examen y posible aprobacion correspondiente,

Articulo g, la Coordinacién de Servicios Administratives, a mas tardar en diez (10) dias hihiles
posteriores a la presentacion del Programa Anual de Adquisiciones ante el Comité, lo publicara en los medios
de difusién oficiales de la Universidad. Cl documento que contenga el Programa serd de cardeter informativo;
na implicara compromise algune de contratacion y pedra ser adicionade, modificade. suspendido o
cancelade

, sin responsahilidad alguna para la Coordinacion de Servicios Administrativos, siempre y cuando
dichas modificacioncs hayan sido aprobadas por a Rectoria y se haya hecho del conocimiento del CAAPS ¥

del Cansejo Universitario.

aln vegarmade 15-10-2025
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CAPITULO TLRCERO
Nel Comité de Adquisici e i ™ ion de Servicins
Articulo 36, La Universidad contara con un Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestaciom de

Servicios, que estard integrado par:
1. Una presidencia: La persona titular de la Rectoria o la persona que designe en su representacin;
i Una secretaria ejecutiva: La persona titular de In Coordina,
11, Unasecretaria téenica: La persona titular de la Subdireecion de Recursos Materiales:
te vocales: Las personas titulares de la:

n de Servicins Administrativos;

a) Coordinacion de Planeacién,

b) ‘Tesoreria, y

¢} Coordinaciones de los cineo planteles de la Universidad en representacisn de los Consejos de

Plantel,

V. Cuatre asesores(as): La persoma titular de la Oficina del Abogade General; Ta persona titular de la
Contralotfa Ceneral, o en su easo, a quiencs Gstos designen en su represenlacién. Las personas
secretarias técnicas de las Comisiones de lacienda y de Planeacién Institucional, Desarrollo y
Gestion Universitaria del Conscjo Universitario: y

W Invitadas{as): Fl Personal cuya on d necesaria el presid, del Comité para

aclarar aspectos téenicos 0 administrativos relacionados con los asuntos sumetidos a la consideracion

del Comité, y las que determine el érgano de pohiera competente.

Cuanda se trate de hienes y servicios winculados a: a} Difusion y extension universiraria: b} Informatica y
Telecomunicaciones; Obras ¥ Conservacian; ¢} Comunicacion; d} Tnstancias académicas: y f} cualquier otro
dmbito, tienen que asistit las persomas titulares de las instancias competentes en calidad de invitados

Cuando se trate de bienes y servicios vineulados al dmbilo académico tendrd que asistir la persona titular de
la Coordinacion de Colegio correspondiente,
Artitule

o 15 0 155

Articulo 21, L1 Comité podrd aprobar la creacion de Subcomités Téenicos de Lspecialidad para la
atencion de casos d en los terminos 1 en estay Normas.
Articulo 22. L Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios de Ta Universicdad

rendra [as arribuciones siguientes:
I Dlaborar y aprobar su manual de integracion y funcionamiento, asi como autotizar el manual de

integracion y funcionamiento de los Subcomit
considerar cuando menos las siguientes bases:
a) Serd presidido por el Rector o por la persona que designe en su representacion,
b} La Secretaria téenica del Comité {titular de la Subdireccion de Recursos Materiales), podra
participar con voz, pero sin volg,

‘l'écnicos de Especialidad; en el cual se deberan
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<) La Contraloria General y la Oficina del Abogado General, asi como lay personas secretarias
técnicas de las comisiones de Hacienda y de Planeacidn Institucional, Desarollo ¥ Gestion

Universitaria del Consejo Universit, deberdn asislic 4 las sesiones del Comnig

camo

asesares, con vow, pero sin vorn, dehiendo pronunciarse de manera razonada en los asuntos

que conuea el Comité,

&

El Comité debera dictaminar en la misma sesion los asuntos que se presenten a su
id | los asuntos en una o diversas

lo de manera I podrin

sesinnes. [.os vocales asistentes a las sesiones del eor deben ser los lares de las

coordinacioncs y los secrclarios Wenicos de las comisiones permanentes del Conscie

Universita

o correspondientes, ¥ silo en casas excepcionales padran nambrar un
representanle,

) Se hard un registro oficial de asistencias de sus integrantes e invitados. Cualquier inasistencia
deberd estar debidamente fundamentada y marivada, y

i Fvoto de sus integrantes genera responsabilidades, v los actos, amisioncs ¢ inconsistencias
de los mismos estin sujetas a Responsahilidades Universitarias ¥ Responsabilidades
Administralivas.

1 Aprabar su programa anual de trabajo ¥ ebligatoriamente evaluarlo trimeseralmente:

. Aprobar los lincamicntos generales que deberd impulsar la Coordinacion de Scrvieios
Administrativos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos § Prestacidn de Servicios;

s Proponer las politicas internas, bases y lincamientos ¢n materia de adquisiciones, arrendamientos y
prestacion de servicios a la Coordinacian de Planeacién de la Universidad;

V. Amalizar y resolver subre lus supuestos no previstos en las politicas internas, bases y lineamientos a
que se refiere la fraccién anterior;

V. Establecer las politicas para la verificacion de precivs. especificacion de insumos, menor impacto
ambiental, pruehas de calidad y ofros requerimientos que formulen las dteas de la Universidad;

VI Revisar los programas y presupuesto anunal de ad 3 {amis ¥ de

servicios de las dreas de la Universidad, asi como sus madificaciones ¥ formular 1as observaciones y
recomendaciones convenientes;

Vil Dictaminar, previamente a su contratacion, sabre 1a procedencia de no celebrar licitaciones plblicas
por encontrarse en alguno de los supnestos de exeepeion previstos en el articulos 5o de estas Normas,
salva en los casos de las fracciones 1y ¥ del propio preceplo v del articula 53, de los que solamente se
debera informar al Comité en cuanto le sea posible;

1%, Analizar cuando sea necesario ol informe que rindan los Subcomités respecto de los casos
dictaminados conforme a la fraccion VIII de este articulo, asi coma los resultados y economias de las

adyuisiciones, arrendamicntos y prestacion de servicios, y cn su caso, disponer las medidas
necesarias para su cumplimiento;

b3 Ana

ar anualmente ¢l inferme de actuacidn de los Subcamités Téenicos de Fspecialidad respecto de
los resultados generales de las contrataciones que se realicen en las adquisiciones, arrendamientos ¥
prestacion de servicios en la Universidad, y, on su case, disponer las medidas necesa

que el programa y | de ar ¥ serviclos, se ejecure en

s para verilicar
mpoy
[orma, asi coina proponcr medidas tendientes a mejorar o corregin sus procesos de contralacion y
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XL Verificar que la persona fisica o moral que funja come proveedor, tenga capacidad material, técnica y
humana para entregar un bien o prestar un servicio por si misma, con el fin de que se garantice el
cumplimiento del contrato ¥ ne requicra celebrar uno distinto con terceros; o bien, de requerirlo,
éste no exceda del cuarenta y nueve por ciento del importe tofal del contrato celebrado con Ta
Universidad. Si el contrato se integra por varias partidas. el porcentaje se aplicara para cada una de

ellas;
X1 Aprobar los montos de actuaciéen que deberdn observarse por rada una de los procedimientos
aplicables en las adquisiciones de bienes muebles, arrendamientos y prestacicn de servicios;
X Fijar los poreentajes de sancidn que se aplicardn por concepio de penas convencionales;
XV, Resolver aguellos casos en que no exista disposicion expresa y gue, por la naturaleza del asunto, se
requiera emilic una resolucidn;
Xy Emprender lodas las acciones tendientes a impulsar 1a mejora de los procedimientos aplicables en Ta
materia;
XV Aplicar, difundir, vigilar ¥ coadyuvar al debido cumplimiento de estas Normas y demés disposicioncs
aplicables;
NVIL Dar scguimiento al cumplimiento de sus acuerdos; y
XVIL  Las demis disposiciones que le confieran estas Normas u otras disposiciones aplicables a la materia.
Antlouly refurmadu 55 10 2025
Articulo 23. l.os Subcomités Técnicos de Fspecialidad tendran las siguientes atribuciones:

I Cuando asi les sea solicitado, deberan formular opiniones en cl 4mbito de la materia para la que
fueron creados, o emitir dictémenes téenicos de especinlidad:

1. Participar, cuando asi les sea solicitado, como argane de apoyo y asesaria para el establecimiento de
las especificaciones técnicas de los bienes y servicios a contratar de acuerdo con su materia;

. Flaborarsus les de aperacion y fu y someterlas a la aprabacian del Comité:y

V. las demds que les confiera su manual de aperacién y fanci y ottas disp

aplicables.

Articulo 24. la Contralotia General y Ta Oficina del Ahogado General participaran como asesores en
los Suk ités Téenicos de E salidad Jando y motivandu, siempre, el sentido de sus opiniones.
Atieuln refawmadn r5on-znas
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TITULO SEGUNDO
De los Procedimientos de Contratacion
CAPTTULO PRIMERO
Generalidades
Artlelo 25. Las adquisiciones. arrendamicnios y prestacion de servicios se adjudicardn, por tegla

general, a traves de licitaciones publicas, mediante canvocaloria piblica para que libremente sc presenten
prapuestas solventes en sobres cerrados, que serdn abiertos publicamente, a fin de garantizar a ka
Universidad y por ende al Estado, las mejores condiciones disponibles en cuanto precio, calidad,

i d, cr cracién de empleo, v demds clicunstancias
per
propuesta técnica y econdmica presentada por los licitantes, deberd tomar en consideracion la utilizacion del

inentes, convenientes y cficaces de conformidad con lo establecido en las presentes Normas. Toda

pape] reciclado y cartén, asi como el fomento de medios electranicos para la disminucion de los anteriores
clementos.

Articulo 26. Las éreas de la Universidad padrin realizar soficitudes, para adquirir o amrendar bienes,
debiendo sefialar la o existencia de los mismos con similares caracteristicas o, en su caso, el nivel de
invenlari de cstos que haga necesario adquitie o arrendar diches bicnes; en caso de que ¢l requerimienlo
esté destinada a un prayecto @ cansumo especifico, sc deberd establecer of programa al cual se destinard y ol
Plazo mixime para proceder a su utilizacién.

Ante Ja inexistencia de alguna de las excepeiones sefaladas en el articulo 48 de las presentes Normas, no
habra procedimientys distintos de los previstos en el artieulo 27 de éstas, La inobservancia de lo anterior serd
causa de responsabilidad parm ol persanal invalucrada, con independencia de las actiones civiles a penales
que la Universidad pueda sjercer

it tefornadn i5-n-2035

Articulo 27, Ia Universidad podré contratar adquisiciones,

ndamientas y prestacién de servicins
mediante los tres procedimientos que a continnacion se sefialan:
L Licitacion pablica;
Il Tnvitacién restringida a cuando menos tres provecdares: o
"L Adjudicacion divecta.

Articulo 28. La Universidad podea convocar, adiudicar o efectuar adyuisiciones, arrendami

prestacidn de servicios, de conformidad can las recursos dispanibles denera de su presupuesta autorizado

En los procedimientos de contratacion deberan lus mismos requisitos y « para todos

los participantes, debiendo la Universidad propor

nar a todus lus interesados igual acceso a b informag
relacionada con dichos procedimiciros, a fin de evitar favorecer a algin participante
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Las condiciones contenidas en la convocatoria ¥ en las bases de licitacion & invitacion restringida a cuando
menos wes proveedores no podedn ser negociadas, La licitacion piblica inicia con la publicacidn de la
comvocaloria y, ¢ el caso de invilacidn a cuando menos wees proveedores, con la cnlrega de la primera
inviracion; ambes pracedimicentos concluyen eon la emisidn del tallo o, en su caso, con la cancelacidn del

procedimiento respectivo.

Fiirrufis refirrment 15 16 s

Artlculo 28 ris. Tos licitantes séla padrdn presentar una oferta en cada procesa de contratacion; iniciado el
acto de presentacion y apertura de proposiciones, las ya presentadas no podrin ser retitadas o dejarse sin

efecto por los licitantes.

A los actos del procedimiento de licitacién publica e invitacién restringida a cuando menaos tres proveedores

podsd asistir cualquier persoma en calidad de ol Jor, bajo la condicion de registrar su asist ¥

abstenerse de intervenir en cualquier forma en los mismos.

A

presupuestal o cuya vigencia inicle en ofro ejer

culo 29, Tas adquisiciones, arrendamientos ¥ prestacidn de servicios que rebasen un cjer
presupuestal, deberin determinatse, tanto en el

presupuesta tatal, coma en el relativo a los ejercicios de que se trate; en la formulacion de presupuestes para
entes. Para los

los ejercicios subsecuentes se atenderd a los costos que, en su momento, se encuentren vig
pueste en el Codigo Fiseal de la Cindad de México.

retos de este articulo, la Universidad observard lo

£

CAPITULO SEGUNDO
Delalicitacion piblica

Articulo 30, Las licitaciones pablicas podrdn se

L Nacionales: cuando iinicamente puedan participar proveedores nacionales y los bienes por

adquirir sean producidos en el pais y cuenten por lo menas con un cincuenta par ciento de los

costos menos la promocién de ventas, comercializacién, regalias y embargue, asi como los costos
financieros.

T Tnrernacionales: cuande participen fanto praveedores nacionales coma extranjeros y Ins hienes por

adquirir sean de arigen nacional o extranjern.

La licitacion publica conforme a los medios que se utilicen podra ser, presencial, en la cual los licitantes

exclusivaimente podrin presentar sus proposiciones en forma documental y por escrito, en sobre cerrada,

y apertura de proposicion

durante ¢l acto de p

Pisrafis 1 -

La o las juntas de aclaraciones, cl aclo de presentacion ¥ apertura de proposiciones y ol acta de fallo, se

realizaran de manera presencial, a los cuales padrin asistir las licitantes, sin perjuicia de que &l fallo pueda
carse par escritn, Fxistind excencién a esta tegla si existe casn farmito o fuerza mayor, para la cual se

‘podran autorizar las reuniones virtuales a tra

ne

s de medios electrénicos

Feechrsntas of picinfes 5020y
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La Universidad deberd verilicar los grados de integracion nacional bajo las reglas que sefiale la Scerelatla de
Economia del gobierno federal o la Secretaria de Desarrollo Econdmico del Gobierno de la Ciudad de México.

CAPITULO TERCIRO
De las convocatoriay y las bases

Articulo 31, La Coordinacién de Servicios Administrativos elaborard las convocaturlas, que podedn
dad de México y en

referirse a une o mas bienes o servicios, y se publicaran en la Gaceta Oficial de la
cualquicr medio electrénico o cscrito, y contendrdn:

I La indicacion del lugar, fecha y hora en que los interesados podran obtener las hases y
especificaciones de la licitacién y, en su caso, ¢l costo y [orma de pago de dichas bases;

1. El casto de las bases lo fijara la Coordinacion de Servicios Administrativos y serd exclo
para recuperar las crogaciones realizadas por la publicacién de la convocaloria; los inleresados
modran revisar las bases en forma gratuita, pero serd requisito, para participar en la licitacion, cubrir
S0 CosTo;

Il La fecha, hora y lugar de celebracion de los actos de aclaracién de hases, presentacion y apertura de
propuestas y fallo;

amente

v La indicacion de si la licitacidn es nacional o internacional;

V. Flidioma oidiomas, en que deheran presentarse las propuestas;

VI La descr
de Ia licitacian, asi como mencién especifica de, por o menos cineo de las partidas o concepros de

on detallada de la cantidad y unidad de medida de los bienes o servicios que sean objeto

IDAYOr MONLO N su Cass
VL La indicacion de entrega o no de anticipos;
VIl Lugar, plazo de entrega de biencs y fecha en que se realizaré la prestacién del servicio y condiciones

de pago;

¢ Fn el caso de arrendamiento, la indicacian de si éste es con opcian o sin opeidn a compra; y
X Numbrey cargo del titular del drea responsable de la licitacion piblica,
Articulo 32. Las bases para las licitaciones priblicas serdn elaboradas y emilidas por la Coordinacién de

Servicios Administrativas, previa determinacion del Subcomité Revisor de Hases, contendrin los mismos
requisitos y condiciones para lodes los participantes, los cuales deberdn, sin excepeion alguna cumplirse en
igualdad de circunstancias y se pondran a dispesicion de los interesados para consulta y venta por un plazo
minimo de Lres dias a partit de la fecha de publicacién de la converatoria y conlendrén como minimo lo

siguiente:

I Fecha, hora y lugar de la junta de aclaraciones de las bases de la Licitacion;
1L Techa, hora y lugar para la prosentacién ¥ apertura del sobre que contenga la documentacion

legal y administrativa, propuesta técnica y econdmica y sarantia de la propuesta, asi como,
también, la fecha, hora, y lugar de la junta para comunicar el fallo y firmar cf conerato;
. Elidioma o idiomas eln que podrdn presentarse las propuestas;

V. Requisitas legales ¥ administrativas que deberdn cumplir los participantes;
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Descripcion completa de los bienes o servicios; informacién especifica sobre mantenimiento,
asistencia Léenica y capacilacién, relacion de refacciones que deberdn cotizarse cuando scan

parte integrante del contrato; especificaciones y normas que, en su caso, sean aplicables,
dibujos cantidades, muestras, pruebas que se realizaran y; de ser posible, método para
ejecurarlas, Periode de garantia y, en su caso, otras opciones de cotizacidn;

n de sila totalidad de los bienes y servicios ohjeta de la lici

VI La indica, tacion, o bien en cada

partida o concepto de los mismos, serdn adjudicados & un solu proveedor en su totslidad, a un
praveedor par partida, o si la adjudicacién se hard mediante la figura del abastecimiento
simultaneo a que se relieren estas Normas, en cuyo caso, deberd precisarse el ndmero de
fuentes de abastecimicnto requeridas, los porcentajes que se asignardn a cada una y ol
porcentaje diferencial en precio que no poded ser superior al % con relacion al precio mas
bajo que se haya ofrecido.

VIL  En cl caso de los contratos abiertos, la informacién que sc cstime necesaria conforme a estas
Normas;

VI Que las condiciones de entrega de los hienes adquiridos, seran TAB (RNTRTGADO TN 1 LUGAR
IDE DESCARGA) a fin de gue los mismos sean entregados en el almacén o cualguier otro

s 5 0 2025

inmueble que previamente fije la Universidad; Frieidn

. Plazo, lugar y condiciones de enfrega de las bienes a prestacién de los servicios; debiendo
precisar si los dfas establecidos son habiles o natwrales y correrdn a partir de que ol proveedor
haya formalizado ¢l contrato respectivo;

% Pliego de cldusulas no nepociables que contendrd el contrato en las que se incluirin las penas
convencionales por incumplimicnto del misme;

X1 Condiciones de precio v fecha o fechas de pago;

XL Indicacion de si se olorgard anticipo, en cuyo caso deberd sefalarse expresamente el parcentaje

tespectiva, de conformidad con lo dispuesto en estas Normas:

XL Lnlos casos de Licitacion piiblica i i la Uni idad establ i que las cotizaciones
de las ofertas econdmicas se realicen en moneda nacional, sin embargo, cuando el caso 1o
amerite, se solicitardn cotizaciones en moneda jera, e invariablemente el pago se
cfectuara en moneda nacional al tipo de cambio vigente en la fecha tijada cn el contrato;

XIV.  Instrucciones para elaborar y entregar las propuestas y garantias;

Xv.  La indicacién de que en la evaluacién de las propuestas en ninglin caso podrdn ulilizarse
mecanismos de puntos o porcentajes;
XVI.  Sepalamiento de que serd cansa de descalificacion el incumplimiento de alguno de los
requisitos establecidos en las bases de la licitacion;
XVIL  las causas por las que se declarard desierta la licitacidn:
XVIL  Criterios claras y detallados para la adjudicacién de los contratos;

XX La indica
coma las prapuestas presentadas por los proveedores, podrdn ser negociadas;
XX Lugar, cantidad y forma para la presentacion de muestras, para verificar especificaciones, si

n de que ninguna de las condiciones contenidas en las bases de la Licitacion, asi

luera el caso;
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XX Tipo de prueha que habra de realizar a los bienes para acreditar que cumplan con normas de
calidad y seguridad, sin perjuicio de que la Universidad pueda efectuar por si misma las
prucbas que estime necesarias a los bienes, precisando la metodolagla a seguir y los resultados
minimos que deberdn dar dichas pruebas, cuando luere el caso;

®EN Sefialamiento de que serd causa de descalificacion la comprobacién de que algin proveedor
haya acerdada can atro u ottes elevar los precios de los hienes o servicios;

xxil El licilante, bajo protesta de decir verdad, manifestard por eseeito que ene plena capacidad
pata proporcionar capacilacion a operadores, la exislencia necesaria de refacciones,

decuados y persoral comp para brindar el servicio de

instalaciones y equipos
mantenimienta preventivo y carrective a los bienes adquiridos:

XXV, Ll Licitante, bajo prolesta de decir verdad, manifestard por escrile no encontrarse en ninguno
de los supuestos de impedi tablecidos en estas Normas para participar y celebrar

contratos;

X%V, Fl grade de integracion que deberdn de contener los bienes; para la cual, la Universidad se
ajustard a o que establezca, para el caso, la Sccretaria de Desarrolla smico de la Ciudad
de Meéxico,

XXV Indica
del mérodo para cjecutarlas v los requ
deberdn practicarse obligatoriamente a todos las participantes en igualdad de circunstancias;

XXVLL Indicacién de gue no serd molive de descalifieacidn el que un licitanle se ausente del

6m, en caso de que la Universidad efectué visitas a las instalaciones de loy participantes,

isitos que se solicitardn durante las mismas, las cuales

procedimiento licitatorio, siempre y cuando hubiere presentado su propuesta conforme a lo
estahlecido en las bases de licitacion o lo que se haya derivado de la junta de aclaracion de
bascs;

XXV Nombre y cargo del titular del drea responsable del procedimiento de licitacion piblica, guien

firmard las actas de los eventos, d y el fallo corr il
Xx1%, Rl formato en el cual los participantes podrin presenrar precios més hajos para los hienes o
servicios objeto de procedimiento licitaroria: y

w L indicacién de que los licitantes afeetados par cualquier acto o tesalucién emitida cn los
procedimientos de licilacién pabliea o invitacién resiringida podedn intetponer una
incanfirmidad ante 1a Contralorfa, dentro de un términa de cinco dfas habiles contados a
partir de que se notifique el acto o resolucion requerido, dicha inconformidad se sujetars a

las formalidades previstas en el apartado de inconformidades de las presentes Normas.

Articulo 33, En la claboracidn de las bases para las licilaciones piblicas, no se deberdn considerar
requisitos que no sean esenciales tales como:

T Lautilizacién de sohres a colares en que se contengan las ofertas, prateccian de datos con cinta
adhesiva transparenle, presentacion de oferlas engargoladas o encuadernadas, una o mds
copias de las propuestas
Unics se podran i como las sed < en el inciso anterior

cuando sean de cardcter oprativo, siempre y cuande se precise en las bases correspondientes
que tales requisitos na son abligatarios para los participantes, ¥ que se solicitan para la mejor

conduccion del procedimien
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1. Haber eclebrado contratos anteriores con la Universidad;

UL Llcapital social de los participantes;

1. Contar con sucursales a nivel nacional;

V. Plazos de entrega reducidos, en los cuales no sea factible suministrar los bienes o

efectuar los preparativos para la prestacidn del servicios y
il La prevision relativa a “reservarse el derecha” de desealificar o no a los coneursantes,

isas shora fracciones ref

nndo 1511005

En este sentido es causa de descalificacin el incumplimiento de alguno de los requisitos de las hases excepto

o indicados como aptatives y, por o tanto, la o o es un acto diserecional de

Ia Universidad

Articula 34. Ia Contraloria padid intervenir en cualquier acto que contravenga las disposiciones de
estas Normas declarando |a suspension temporal o definitiva de cualquier procedimienta de licitacian

pliblica o invitacion restringida.

ios Adm escrila de la

Articulo 35. La Coordinacidn de Ser nistratives, con previa
persona Litwlar de la Recloria, podrd suspender definitivamente ¢l procedimiento de una licitacidn piblica o
invitacion restringida a cvando menos tres proveedores y no celebrar contratos previa opinidn de la
Contraloria General, cuande para esto coneurran razones de interés piblico o general, por caso fortuito o

causa de fuerza mayor debidamente justificadas, o existan circunstancias que provoguen la extincion de la

dad de la o la dad de modificar las caracteristicas o especificaciones de los hienes,
amendamientos o servicios, para obtener mejares condiciones o para cumplir eficientemente con la
prestacion de los servicias piiblicos encomendados.

Pierafh reformeda 15 10 205

Fn todos los casas, la Coordinacidn de Servicios Administrativos deberd fundar § motivar la roma de
decisidn.

De la
analizard la procedencia de rembolsar a los panticipantes que asi lo soliciten los yastos no recuperables que

definitiva del procedi la Coordinacion de Servivios Administrativos

hayan realicado siempre que se acrediten documental e idéneamente y se relacionen directamente con el
pracedimiento carrespondiente, dehiendo fundar ¥ mativar casuisticamente la procedencia o improcedencia
del pago.

Articulo 36, Todo interesado que satistaga los requisitos de la convocatoria v las bases de Ia licitacion
piiblica, y cubra el costo de estas 1iltimas, tendrd derecho a presentar su propuesta, para tal efecto la
Universidad no podrd cxigir requisitos adicionales a los previstos por cstas Normas y a los establecidos en las
bases, asimismo sc proporcionard a lodos los interesados igual acceso a la informacién telacionada con la
Ticitacion a fin de evitar, con ello, favorecer a alpin participante.

La omision o incumplimiento de cualquier requisito solicitado en las hases de serd motive de descalificacion.
Nov serd mativo de descalificacion en los siguientes casos:
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L Cuando se presenten documentos originales que puedan sustituir el requisito de copias simples o
certificadas solicitadas,

1 Cuando la omisidn del requisito en la

de la propuesta, para lo cual deberd manifestarlo, en ese momento, el licilante; a reserva de su

sidin cuantitativa se cncuentre inmerse on atro documenta

revision cualitativa por parte de la Universidad para determinar sobre su cumplimiento y, en su caso,

ante no realice la manifestacion seialada, deberd

aceptacion v descalificacion. Ln caso de gue el I
pracederse a su descalificacion.
m Cuando se omita presentar requisitos que no afecten en o sustancial el contenido de las propuestas y

que no propicien 4 erar o confusién en la valoracidn que de ellas lleve a cabo la Universidad,
La Universidad deberd fundar y motivar la toma de decision de no proceder a la descalificacion

Articulo 37. La Universidad podrd medificar los aspectos establecidos en la convocaloria y en las bases
de la licitacion pablica siempre que ne implique la sustitucidn, variacion o disminucidn de los bienes o
servicios requeridos originalmente, con excepcion de los casos a los que se refiere ¢l artieulo 44 de estas
Normas.

Firrfo

Tas medificaciones podrdn realizarse desde la publicacin de la canvocatoria  hasta la junta de aclaracién de
las hascs. on cuyo caso sc deberd abservar el siguiente procedimicnto:

L T'ratandose de modilicaciones a la convocaloria, hacerse del conocimiento de las personas gue
hayan adquirido las bases, mediante notificacién personal; y
1. En el caso de modificaciones a las bases de la licitacion puhlica no sera necesaria notificacion
nersonal si las modificaciones derivan de la junta de aclaracion y se entrega copia del acta
respectiva a cada una de ls participantes que hayan adquirido las bases de la. debiendo notificar y
entregar, de igual forma, capia a aquelios que, habienda addquitido las bases, no asistieren a dicha
junla,
La omision de firma por parte de los participantes na invalida el contenido ni los efectos del acta
Articula 38, Fn las licitaciones publicas, la entrega de propuestas se hard por escrito on un sobre

cerrada de manera invialable, que cantendrd la docamentacién legal y administrativa, propucsta técnico y
cconémica. incluyenda la garantia de formalidad de las ofertas.

CAPITULO CUARTO
Persanas de las que la Universidad no
podrd recibir propuestas

Artieulo 39. La Universidad se abstendrd de recibie propuestas o celebrar contratos cn materia de
’

nes, are ¥ om de servicios, con las personas fisicas o morales que estén en
cualquiera de las circunstancias siguientes:
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L Aquellas en las que una persona trabajadora de la Universidad gue intervenga en cualquier etapa
del provedimiento de la livitacion y adjudicacion del contrato, tenga interés personal, familiar o
de negocios, incluyendo aquéllas de las que pueda resultar alqtn beneficio para @, su conyuge o
sus parientes consanuineos hasta en evarto grado por afinidad o civil, o para terceros con los

que renga relaciones profesionales, laborales o de negocias, o para socios o sociedades de las que

Ia persona trahajadora de la Tnivers
parte;

I Las que desempefien un emplee, cargo o comision en la Universidad o lo hayan desenipenado
hasta un afno anl

ad  las persamas antes referidas formen o hayan formada

s de la publicacion de la convocatoria, o fecha de celebracion del contrato por

adjudicacion directa, o bien, las sociedades de las que dichas personas formen parte, sia la

autorizacion previa y pot escrito de la Contraloria; Fracian refmada 15203
M. Lasque, por causas imy aellas, lal idad les hubiese Jido algin contrato;
V. las que, por causas imputables a ellas, na hubicren cumplide sus obligaciones contractuales

derivardas de 1m contrato anterior ¥ que, coma consecencia de ello, la Universidad haya sufrido
un detrimento en su patrimonio, segan se establezea en la sentencia o la resolucion definitiva;

V. las que hubieren proporcionadn informacién que resulte falsa, las que huhieren proporcionada
informacion o documentacion cuya expedicion no es recenocida por la persona o servidor
pilblica comperente de su expedicién a las que hayan acruado con dolo o mala fe on alguna
etapa del procedimiento de licitacién o en ¢l proceso para la adjudicacién de un contrato, on su
celebracion, durante su vigencia o bien durante la presentacién o desahogo de una
inconformidad;

vl Las que hayan celebrado contratos en contravencion a lo dispuesto por estas Normas o las que
imjustificadamente, y por causas imputables a las mismas, no formalicen el contrato adjudicado;

VI Los proveedores que se encuentren en situacion de atraso en la entrega de bienes o servicios por
causas imputables a ellas o presenten deficiencias en calidad de los mismos, debidamente
fundadas y motivadas, respecto del cumplimiento de otro u otros contratos celebrados con la
Universidad. ¥ hayan afectado con ella a la Universidad: el impedimenta permanecers mientras
dure el incumplimienro;

VL Aquellas a las que se declare en estado de quicbra, que estén sujetas a un procese de quichra o,
€N su caso, sujclas a concurso de acreedores;

1X Las que, por si, o a través de empresas que formen parte del mismo grupoe empresarial, elaboren
dictimenes, peritajes, y avalios que se requieran para dirimir controversias entre tales personas
¥ la Universidad;

Las que se encuentren impedidas por resolucion emitida por la Secretaria de la Funcion Piblica,
la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de Méxi

5, la Contraloria o por las
autoridades competentes de los gobiernos de las entidades federativas o municipios;

¥ Aquellas personas fisicas o morales, socios de persanas morales, o sus representantes, que
farmen parte de atras que se encuentren participande en el mismo pracedimiento;
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AL Aquellas personas [sleas, socios de personas morales, sus administadores o representantes, que
formen o hayan formade parte de las mismas al momento de cometerse la infraccién, que hayan
cometido algin delito de cardcter patrimonial o se encuentren impedidas por resalu

m de la

Secretaria de la Funcion Iiblica, la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México,
la Cantraleria o las autoridades competentes de los gobicrnes de las entidades federativas o
municipios:

X, Aquellas que presenten garantias cue no resulte posible hacerlas efectivas por causas ne
Imputables a la Universidad;

Xy, Cuando se comprucbe por la Universidad, durante o después del procedimienta de licitacién o
invitacion restringida, o dentro de la vigencia de los contratos, que algun proveedor acords con

otro u otras elevar los precios de los hienes o servicio
xv.  Aquellas que no proporeionen documentacisn que acredile que cuenlan con la capacidad
récnica, material y humana para catregar un bien o prestar un servicio por si misma y de la que
se pueda advertit que no existe ln necesidad de celebrar contrato con terceros que pudiera

Frac

vefhrmada n--zng

exceder del cuarenta y nueve por ciento del monto total del contrato, para la realizacion de los
servicios contratados por la Universidad, tal ¥ como lo refiere ol articule 23, fraecién XI de esta
norma; ¥

XV Las demas que por cualguier causa se encuentran impedidas pata ello por disposicion legal.

La administracion de la Universidad deberd remitir en forma oportuna a la Contraloria la documentacion
soporte para que indcie ¢l procedimicnto respectiva en ¢l Ambito de su competencia.

Articulo 40. La Coordinacion de Servicios Administrativos, a través de la persona trahajadora
responsable del procedimiento de licitacion, estd obligada a revisar antes de la celebracion de la primera
ctapa del procedimicnto de licitacién piblica o invitacién restringida, de la emisién del fallo y la celebracion
de los contratos, que ninguna de las persenas fisicas o morales, licitantes o proveedores, se encuentren
sancionadas por la Secretaria de la Funeidn Pablica, por la Secretaria de la Contraloria Ceneral de la Ciudad
de México, por la Contralora o en incumplimicnto contracrual que den a conocer en sus respectivos sitios de
internet la Universidad vy las dependencias, drganos desconcentrados, alcaldias y entidades de la
administracion publica, segin corresponda; debiendo, para tal efecto, hacerse constar en las actas

correspondientes que se realizd la revision sefalada.
La Contralorfa debera verificar que se dé¢ cumplimiento al imperativo sefialado en el parrafo anterior, no

estanda obligada a firmar las actas del procedimiento en caso de su omision por parte de Ia Coordinacisn de

Servicios Administrativos o la persona Lrabajad ponsable del procedi

Lo anterlor es sin perjuicio del cumplimicnco por parte de la administracién de la Universidad a lo dispucsta
per ¢l articulo 39 de cstas Normas,

Articulo 41. L los procedimicntos para la contratacion de adquisiciones, arrendamlicentos y prestacin
de servicios, la Universidad optard, cn igualdad de condiciones, por cl cmpleo de los bicnes y servicios, ast
coma de los recursos materiales con mayor grado de integracion nacional.
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Articulo 4. L.a Universidad no podrd financiar a los proveedores para la adquisicion o arrendamiento
de bicnes o la prestacién de servicios cuando ésros vayan a scr objeto de contratacidn por parte de la misma.,
No se considerard come de famiento el otorgamiento de anticipus, los cuales, en todo caso,
deberdn garantizarse en términos de esta Normas, y no podrin exceder del 50% del monto total del
contrato.
CAPITULO QUINTC
Del procedimiento de conlratacion de adquisicivnes,
arrendamiento y prestacion de servicios

Artieulo 43. Kl procedimicnte para la Adquisiclén, Arrendamicnto o la contratacién de biencs o

Servicios por Lcilacidn Pabllea, se electuard conforme alo siguicnle:

Las bascs cstardn a disposicidn de las personas interesadas por un plazo minime de 3 dlas hibiles contados a
partir de la publicacion de la convocaleria, indistintamente de watarse de L
internacional.

n publica nacienal o

Para el acta de presentacian y apertura del sohre que contenga la documentacion legal y administrativa,
propuesta Léenica y econémica, la Universidad delerminard los plazos en las bases de la licitacién piblica,
tomando en consideracion las necesidades particulares y las caracteristicas especificas de los bienes por

adquiriv o de los servicios a contratar,

La Coordinacidn de Servicios Administrativos, en la junta de aclaracion de bases, debera dar respuesta a cada

una de las dudas y i que hayan los partici que hubieren adquirido las

bascs, antes de su celebracidn o durance el desarrollo de la misma, sca por escrito o verbalmente, a fin de que

los participantes se encucntren en igualdad de ¢

Fn la Junta de Aclaraciones, las precisiones o respuestas que haga la Coordinacidn de Servicios
Administralivos, deberdn especilicar expresamente al punlo o punlos de las bases que se modifican o
onan, las que forman parte integrante de las propias bases.

En la primera ctapa de presentacion y apertura de la propuesta, los licitantes entregardn su proposicién en

subre cerrado en forma inviolable; se procedera a la apertura del mismo y se revisard cuantitativamente,
sucesiva y d. lad

los precios registrados en Iy misma, desechandose las que hubicran emitido algunos de los requisitos

legal y administrativa, técnica y econémica y se dara lectura a

exigidos.

Fn este acto, la Coordinacion de Servicios ini fvos levantard un acta eircunstanciada, en la que se
1 legal y administrativa

scialard a los licitantes que cumplicron y los que incumplicron eon la documenta

solicitada, las ofertas técnicas y econdmicas, aceptadas y las desechadas, asi como los motivas concretos para

su rechazo.
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Las propuestas técnicas y econdmicas de los participantes que hubiesen sido desechadas quedardn en
custodin de la Coordinacién de Servicios Administrativas, y serin devueltas a los quince dias hahiles
posleriores a la fecha de cmision de fallo, previa solicitud por escrito.

La documentacién de cardcter devolutiva camo las garantias de la formalidad de las propucstas, las prucbas
de laboralorio o las muestras exhibidas en el aclo de preseal y apertura de la propuesta, serdn devuclias

por la Coordinacion de Servicios Administrativos transcurridus guince dias habiles contados a partir de la

fecha en que se dé a conacer el fallo de fa licitacién. previa solicitud par escrito, salvo en ef supucsto que se
indica en el attieulo 72 fraceidn I de estas Normas, relativo a las gacantias de la formalidad de 1a propuesta
presentada por los pravesdores adjudicadas.

No serd reguisito para aceptar la entrega de las propuestas que guien la presente cuente con poderes de
representacion de la persona fisica o moral en cuyo nombre se realiza la propuesta, y hastard que exhiba una
identilicacién olicial vigente con fotogralia,

i en custodia de la Coordinacion

Todas los licitantes rubricaran las | presentadas y éstas
de Scrvicios Administratives para salvaguardar su contideacialidad; posteriormente, se procederd al andlisis
cualita

v de dichas propuestas, el cual serd dado a conocer, mediante dictamen, en el acto de fallo.

£l dictamen comprenders el analisis detallado de To siguiente

a) Documentacién legal y administrativas

b) Propuesta lécnica, misma que deberd ineluir los resullades de la evaluacidn de las pruebas
requeridas, la verificacién de las especificaciones v la descripcion de los métodas de ejecucién
contcnidos come requisites cn las bases de licitacién; v

¢) Propuesta econdmica.

Ln el dictamen deberd establecerse si los rubros antes citados cubren los requisitos solicitadas cn las bases,
las especificac idas por la e, respecta de los bienes y servicios objelo de la licitacién,

para determinar si las prapuestas cumplen con lo solicitade.

Para los efectos de emitir dicho dictamen, Ta Coordinacién de Servicios Administrativos procedera a efectuar
la revisién cualitativa de la documentacion legal v administrativa y propuesta economica de cada uno de
Tos licitantes, asi como los resultados de pruebas o visitas realizadas por la propia Coordinacion de
Servicios Administrativs, segan sea el caso; el drea requirente y/o drea técnica procedera a efectuar la
revision cualitativa de la propuesta téenica de cada uno de los licilantes, asi como los resultados de
prusbas de laboratorio, o de las realizadas por la propia drea reguirente y/o drea tenica, y elaborard el
dictamen técnico que servird como hase y fundamento para el falle que en so caso se emita, en dicho
dictamen s hard constar el andlisis de las propucstas admitidas, que scrdn aquellas que eubrieron todos los
requisitos solicitados un las bases y se hard mencion también de squellas gue faeron desechadas.

Fuirriafo efurn
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1 dictamen técnico a que se refiere el pamafo anterior sera firmado tanto por la Coordinacion de Servicios

Administrativos, como por el drea requirente.

Fn la segunda etapa. en junta publica, la Coordinacién de Servicios Administrativos comunicard el resultado
del dictamen, el cual deberd estar dehidamente fundadu y motivado; sefalard las propuestas que fueron

desechadas y las que resultaron aceptadas, detallando las causas para su rechazo o aceptacion, segiin sea el
caso; indicard, en su caso, las que hayan cumplide con la totalidad de los requisitos legales y administrativos,
Léenicos y econdimicos, asi como el nombre del licilanle que oftecio las mejores condiciones y el precio mds

bajo por los bienes o servicios objeto de la licitacion, y dacé a conocer el importe respectivo.

Se comunicard a los licitantes que, en ese mismo acte. poduin ofrecer un precio mas bajo por los bienes o
scrvicios objeto de la licitacion o invitacién restringida, cn beneficio de la Universidad, con la finalidad de
resultar adjudicados, respecto de la propussta que originalmente haya resultado mas benéfica para la
Universidad, lo cual podran efectuar siempre ¥ cuando en el acto se encuentre presente la persona que
cuente con poderes de representacion de la persona fisica o moral, lo que deberi ser acreditado en el mismo

acto.

antes estardn en posibilidades de proponer precios mas bajos cuantas veces lo deseen, mediante el

formate que para tal efecto establezca la Coordinacion de Servicios Administrativos en el acto de fallo, hasta

que no sea presentada una mejor propuesta per algin otro licitante.

$i como resulrado de 1a evaluacidn de las propuestas 2 que se refiere el parrafo anterior existieran dos o mds
propucstas en igualdad de precio, la Coordinacién de Servicios Administrativos, de manera puntual y con la

supervision de la Contraloria, aplicari y constatard de manera fehaciente los siguientes criterios para el
desempate;
a) Seadjudicard al licitante que hubiere ofrecide mejores cond en su . adicionales a las
mismas establecidas en las hases, con relacién a los bienes, arrendamientos o servicios a contratar, y,
e su caso, se encuentre inscrito en el padrén de Proveedores con Ta anotacion que lo identifique
como Proveedor Salarialmente Responsable; y
bl Se adjudicard proporcionalmente, en parles iguales, a las propueslas que rednan las mismas

condiciones y en igualdad de precio y, en su caso, se encuentre inserito en el padron de Proveedores

con la anotacién que lo identifique como Proveedor Salarialmente Responsable.

Una vez determinado el proveedor que haya oftecido el precio mas bajo por los bienes o servicios requeridos,
¥ come consecuencia haya resultade adjudicado, se levantara un acta, de la cual se entregara copia
fotostatica a cada uno de los asistentes y sc notificard personalmente a los que no hubieran asistido.

La emisién del fallo podra diferitse una sola vez por el tiempo que determine la Coordinacion de Servicios

S ivos y bajo su responsabilidad, siempre y cuande existan circunstancias debidamente justificadas,

Aquellos licitantes que hayan sido descalificados en la primera etapa del procedimicnto licitatorio podedn
asistir a los actos subsecucntes con el carderer, unico y exclusivo, de obscrvadores.
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Los actos de presentacion y apertura de propuestas y de fallo serdn presididos por la persona titular de la
Coordinacién de Servicios Administratives, cn caso de ausencia de esta, debidamente fundada y motivada,

padra presidir alguno de esos dos actos, la persona titular de la Subdireccion de Recursos Mareriales,
Pirrofo refarmada 15-1n-2025

La Coordinacién de Servicios Administrativos verd la inica responsable en los actos, y solamente en s ausencia,
la Subdi les podrd realizar actos como autoridad compelente para aceptar o
desechar cualquier praposicién de las que se hubieren presentade, asi como para definir cualquier asunto que se

de Recursos

presente durante el desarrallo del procedimienta en términos de las presentes Narmas.
Pitsofo tefiman s ey

Las ausencias de la persona titular de la Coordina wolo serdn por causa de
fuerza mayor. Para la definicion de lay causas de Faerza mayor se utilizars o Codigo Civil para el Distrito Federal
hoy Ciudad de México vigente por aplicacidn supletoria,

Fdvenfo vefinnao 5o

“Todos los actos que forman parte del procedimiento de licitacion piblica se deberdn efectuar puntualmente
el dia, hora y lugar sefalado en la convacatoria ¥ en las bases de licitacicn; en cada une de ellas se levantara
acta circunstanciada, que serd rubricada y firmada por tados los participantes que hubiesen adquirido las
bases y no se encuentren descalilicados, el Lrabajadar gue lleve a cabo el procedimienta, asi camo por el
represcntante de la Contraloria, debiendo cntregar a cada uno de ¢llos copla de la misma.

Articulo 44. En cualquier etapa del procedimient, antes de la emision del fallo, la Coordinacion de
Servicios Administrativos podrd modificar hasta un veinticinca por ciento la cantidad de bienes, monto o
plaze del arrendamiento o la prestacion del servicio a contratar, siempre y cuando, existan razones
debidamente fundadas o causas de interés pablico, caso fortuito o fuerza mayar. Cuando la modificacion se
realice en ¢l acto de:

2) Junta de aclaracion de bases, las personas participantes, al claborar su propuesta, deberan considerar
las nuevas cantidades de bienes o servicios requeridos;
Presentacién y Apertura de Propuestas, la Universidad otorgard a las personas participantes un plaze

=

no mayor a tres dias habiles, a efecto de que realicen los ajustes correspondientes en la parte
econdmica de su propuests, considerando la nueva cantidad de los bienes o servicios requeridos,
canfarme al formato establecido para tal efecto por la Coordinacidn de Servicios Administrativos

En este caso, la Universidad deberd recibir las propuestas originales y se abstendrd de realizar la
evaluaeidn cuantilativa hasta cn tanto se presenten los [ormalos seialados en la fecha y hora que se
determine para la continuacion del acto de presentacién y apertura de propuestas

El formato deberd reflejar Ta cantidad de bienes o servicios, precio unitario, monto total con y sin
impuestas, originalmente propucstas y las nucvas cantidacles ajustadas de ¢stos conceptos.

Falla, hasta antes de su emision; la Coordinacion de Servicios Administrativos debera proporcionar el
formate y conceder un plazo no mayor a res dlas hdbiles para su presentacion, sélo aquellos

,,

Ticitantes que hubiesen cumplido con Tos requisitos legales, téenicos y econdmicos y se abstendrs de
realizar el mejoramiento de precios, debiendo sefialar hora y fecha para la presentacion del formato y
continuacion del procedimiento de adquisicion,

oo refior

102035
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Articulo 45. Para hacer el analisis cualitativa de las propuestas, la Coordinacion de Servicios

Administrativos debera verificar que las mismas incluyan toda la informacion, documentes y requisitos
solicilados en las bases de la licilacidng una vee realizada la valoracion de las propuestas, se elaborard un
dictamen que servird de fundamento para emitiv ol fallo, el cual indicard la propuesta que, de entre las
presentadas por los licitantes, que haya cumplido con todas os requisitos legales y administrativas, téenicos,
de menor impacto ncgative ambicntal, ¥ ccondmicos requerides por la Coordinacién de Servicios
Administrativos, yue haya reunido Jas mejores condiciones para la Universidad, que haya parantizado
satisfactoriamente el cumplimiento de las obligaciones respectivas y que haya ofrecido el precio mas bajo

Articulo 46. Conira la resolucidn que contenga cl fallo, sc estard a lo dispucsto cn el apartado de
incanformidades de estas Normas.

Articulo 47. La Coordinacidn de Servicios Administralivos procederd a declarar desierta una licilacion

cuando ninguna persona haya adguitido las bases, habiéndolas adquitido no se hubieren presentado

propuestas, las presentadas no retinan los requisitos solicitados en las hases de licitacion o sus pre

s N0

sean convenientes.

Para determinar que los precios ofrecidos no resultan convenientes, la Courdinacion de Servicios
Administrativos debera fundar y motivar su reselucion, ramande en consideracian las estudios de precios de
mercado realizades antes del procedimicnte licitatorio.

En el acto de presentacion y apertura de las propuestas, la Coordinacién de Servicios Administrativos podrd
declarar desiertas las parridas cuando no se hubieren recibido ofertas para ellas, debienda proceder en los
términos estableciclos en estas Narmas.

Una ves declarada desierta la licitacion, la Coordinacion de Servicios Administrativos procedera conforme a

lo establecida por el articulo so, fraccion V de estas Normas.

CAPITULO SEXTOH
De las excepciones a la licita,

n pablica

Articulo 48, Cn los supuestos, ¥ con sujecion a las formalidades que prevén los articulos so y 51 de estas
Nowmasg, la Co cidin de Servicios Administealivos. bajo su resp bilidad podrd oplar por no llevar a
caho el procedimiento de licitacion publicn y celebrar contratos de adquisiciones, arrendamiento y
prestacién de servicios, a través del praced i
praveedares o de adjudicacion directa,

de invira ingida a cuando menos tres
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La [acultad preferente que la Coordinacién de Servicios Adminisiralivos cjerza deberd [undarse y motivarse,
segtin Tas circunstancias que concurran en cada caso, en los principios de legalidad, transparencia, eficiencia,
disciplin, objetividad, p lealtad, i i , inteyridad, eficaci ia, imparcialidad,
honrader v utilizacion oprima de los recursos que aseguren para la Universidad las mejores condiciones de
oferta, oportunidad, precio, calidad, financi y demis ci

cficaces, con base cu lo que prevé ¢l artfoulo 134 de la Constitucion Politica de los Estades Unidos Mexicanos.
o

L BCOng|

pertinentes, ¢ y

Pisyrafor veforanndn o1

Fl cummplimiento del o los criterios en los que se funda; asi como | justificacion de las razones en las que se
sustente el ejercicio de la excepeisn a la licitacién piblica, deberd presentarse por escrilo ante el Comité y
éste tendra que estar firmado por la persona titular de Rectorfa y los titulares de la Coordinacion de Servicios

Administrativos y del drea requirente.

e 15 10 s

En cualquicr supuesto se invitard a proveedores que cuenten con capacidad de respuesta inmediata, asi come

con los recursos b
actividades comerciales o profesionales estén relacionadas com los bienes o servicios objeta del contrato a

cos, financieros, de infrasstructurs, humanos y demds que sean necesarios, y cuyas
celebrarse.

T.os proveedores deberin exhibir la documentacion que acredite que su actividad comercial se encuentra
vegistrada ante el Servicio de Administracion Tributaria, con el fin de verilicar que el bien requerida,
arrendamicnto o servicio solicitado, guarda relacidn directa con el objeta del contrato correspandicnte.

Articulo 49. La Coordinacian de Servicios Administrativos presentara cada bimestre, ante el Comité
de Adquisiciancs, Arrendamicntos y Prestacian de Servicios, ¢l informe en el que se referiran las aperaciones
autorizadas de conformidad con los articulos 50 y 51 de estas Normas. la Coordinacion de Servicios.
Administratives, presentar lambién una copia de dicho informe al Consejo Universilario.

Articulo 50. Cuando la licitacion piblica no sea idonea para asegurar a la Universidad las mejores
condiciones disponibles en cuanto a calidad, opertunidad, finaneiamiento, precio y demds circunstancias
pertinentes, hajo su responsabilidad, la Coordinacien de Servicios Administrativos podrd contratar
adquisiciones, arrcndamicntos y prestacion de servicios a wavés de un procedimiento de invitacion

restringida a cuanda menos tres proveedores o por adjudicacion directa siempre que:

. Noexistan bienes o servicios alternativos o sustitutos técnicamente razonables, o hien, que en el
mercado s0ky existe un posible oferente, o se trate de una persona que posee la titularidad o el
chos exclusivos, o por

licenciamienlo exclusivo de patentes, derechos de autor, u olros di
tratarse de ahras de art:
1L Peligren o se alieren ¢l orden, la economia, los servicios, la salubridad, la scguridad o el
ambicnte de alguna zoma on que se encuentren las instalaciones de la Universidad, come

consecuencia de desastres producidos por casos fortuitos o de fuerca mayor. Asimismo,
derivado de caso fortuita o fuerza mayor, no sea posible abtener bienes o servicios mediante
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el procedimiento de Ticitacion pablica en el tiempo requerido para atender la eventualidad

de que se trate, en este suf JETINC o T deberdn limitarse a lo

estrictamente necesario para afrontar dicha circunstancia especial;
I Se demuestre que existen mejores condiciones en cuanlo a precio, calidad, financiamiento u
oportunidad; Fracei
W, S hubiere rescindido ¢l contrato respectivo por causas impurables al proveedor: en estos casos,
la Coordinacién de Servicies Administrativos podrd adjudicar cl contraco al licitante que haya

sformada 15-rm-a025

presentado 1a siguiente proposicion solvente més baja en cuanto a precio, siempre que la

diferencia en precio, con respecta a la pastura que Imente hubiere resuktado ganadora, no

sea superiar al diez por ciento, La Universidad podré pactar la actualizacion de los precios de los

bienes o servicios, acorde a los del mercado en el momento de la conlratacitn sin que, en ningiin
caso, se pueda exceder del monto promedio del estudio de mercado actualizado;

Se realice wna licitacidn pub

declarados desicrtos:

VI Se trate de adquisiciones, arrendamientos o prestacion de ser
procedimiento de licitacién pablica pudicra atectar ol intere
informacidn de naturaleza restringida para la Universidad;

vl Lx
marca determinada, de acuerdn a las especificaciones ¥ los elementos téenicos que entregue el

a o procedimiento de invitacién restringida que hayan sido

% cuya contratacion bajo el
s piiblico o comprometer

tan razones justificadas para la adquisicion y arrendamiento o prestacion de servicios de wia

drea requirente, que demuestren y sustenten la excepcionalidad; i 5y

VIL  Se trate de adguisiciones sustentables, las cuales se traducen en aquellos procesos mediante los

cuales lay institnciones satisfacen sus necesidades de bienes, servicios, obras y servicios publicos

obteniendo el mejar valor por ¢l dinero gastad

X Se trate de adquisiciones de bienes perecederos, alimentos preparados, granos y productos

alimenticios bisicos o semiprocesados, para uso o consume inmediate, priotizando 4 aquellos
que son praducidos en la Ciudad de México:

Se trate de servicios de consultaria, asesoria, estudios e investigaciones, audirorias y servicios de

n pablica pudiera afectar

undir o dar a conocer informacion reservada o confidencial

iento de licita

naturaleza similar, cuya contratacién bejo el procedi

el interés puhblico o comprometer,
de la Universidad, de c ad con las disp
Sc Lrate de adquisicién de bicnes, arrendamicntos o prestacion de servicios que realice la
Universidad pata somelerlos a procesus productivos en cumplimiento a su objeto;

s legales aplicables;

Se trate de la prestacion de servicios de aseguramientn, mantenimiento, conservacian.
restauracién y reparacian de bienes en los que no sea pasible precisar su alcance, establecer el
catdlogo de  conceptos y cantidades de trabajo o determinar las  especificaciones
correspondientes;

Se trate de adquisiciones provenientes de personas fisicas o morales que, sin ser proveedores
habituales ¥, 4 causa de cncontrarse cn cstado de liquidacidn o disolucidn, o bicn baje

intervencion judicial, ofrezcan bienes en condiciones excer favorahl
XV Se trate de servicios profesionales prestados por personas fisicas;
XV La contratacion de personas fisicas o marales de los que se adquieran bienes o proporcionen

servicios de cardcter cultural, artistico o cientifico, en los que no sca posible precisar la calidad,
aleances o compatar resultados;
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XVl Se trate de hienes o servicios cuyo costo esté sujeto a precio oficial y en la contratacion ne exista
un gasto adicional para la Universidad; y
XVIL  No se hubiere formalizade el contrate por causas imputables al proveedor. En este caseo, se

procederd conforme al articulo 54.

PPara efectas de lo dispuesto en este articulo, deberd obtenerse previamente la autorizacion del Comité para
lo cual la Coordinacién de Servicios Administrativas habra de elaborar una justificacion, en Ta que se funden
y motiven las causas que acrediten fehaciente y decumentalmente el ¢jercicio de la preferencia.

erafi reformadn

12025

Kl monte maximo para una adjudicacién directa que autorice el Comité por caso de excepcion, serd de
quince millones de pesos. Si el bien o servicio a contratar rebasa esa cantidad, la Coordinacion de Servicios
Administrativos solicitard de manera justificada a la Comision de 1Tacienda del Consejo Universitario, que
esa Comision emita, en su case, un acuerda favorable o no favorable respecto a la pertinencia de la
adquisicion que se trare.

rafis reformdu 5 00 2035

En cualquier supuesto, la Coordinacién de Servicios Administrativos invitara preferentemente a cuando
menos Lres proveedotes, salvo que ello a su juicio ne resulte conveniente, lo que debera acreditar de manera
fehaciente, en cuyo caso se procederd o adquirir, a través del procedimiento de adjudicacion directa, a las
persanas cuyas actividades comerciales, previamente acreditadas, estén relacionadas con el objeto del
contrato a celebrarse y cuenten con capacidad de respuesta inmediata, asi coma con los recursos técmicos,

financicros, materiales, humanos y demas que les sean requeridos.

Para los efectos de la dltima parte del parrafo anterior, la Universidad deberd optar por una sociedad

couperativa capas de generar o bien proveer el servicio de gue se trate.

Articulo 51 Sin prejuicio de 1o dispuesto por el articulo anterior, la Coordinacién de Servic

5
Administrativas, baje su responsabilidad, pedra efectuar adquisiciones, arrendamientos y prestacion de
servicios, a través del procedimiento de invitacién restringida a cuando menos tres proveedores o por
adjudicacién directa, cuando el importe de cada operacion no exceda de los mentos que autorice el Comité, o
bien de los montos mdximos que al efecto se establezcan en el P de la Universidad coreespondi

al gjercicio liseal respectivo y procedimientos de contratacion establecidos en estas Normas, siempre que las

operaciones no se fra para quedar P en los supuestos de excepeion a la licitacion publica a
que se refiere este articulo,

La suma de las operaciones que se realicen conforme a este articulo no podrd exceder del 20% de su volumen

anual de adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios a ado para la Universidad.

No integrard a este conceplo las conlrataciones que se lleven a cabo mediante procedimientos de licilacion
plblica o de invitacidn restringida a cuando menos Lres proveedores o por adjudicacidn directa conlorme a
To dispuesto por los articulos 50 y 53 de estas Normas.
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En casos excepeionales, las operaciones previstas en este articulo podrin exceder el porcentaje indicado
siempre que las mismas scan aprobadas previamente por el Comité y que sean registradas detalladamente en
el informe mensual a que se refiere el articulo 49 de estas Normas.

Diresfo reformuade o5 10 2e25

Articulo 52, Kl procedimiento de invitacién restringida a cuando menos tres proveedores a que se
reficren los articulos 50 v 51 de estas Normas, se realizard atendiendo a lo previsto en las presentes Normas,

para fal efecta se deberd observar lo si b de ervatas refrimadn 15102025

. Derogada. Fraccion reformady 151

2025
I, Laapertura de los subres se hard aun sin la presencia de los participantes, quienes deberan ser

invitados para asistic a dicho acto, asimismo, se deberd contar con la asistencia de un

representante de la Contraloria y de la Oficina del Abogade General; Frceitn reformada vs o 2025

. Realizada la revision cuantitativa de loy requisitos legales y administrativos, téenicos y
ccondmicos por la Coordinacién de Servicios Administrativos, se procederd al anélisis cualitativo
de las propuestas, para lo cual se deberd contar con un minime de tres propuestas que hubieren
cumplido cuantitativamente con los requisitos solicitados;

V. Derogada. Fraccion veformada 15-10-1025

v.  En las solicitudes de cotizacidn se indicardn, como minimo, la cantidad y descripcion de los
bienes o servicios requeridos y los aspectos que corresponden al articulo 32 de estas Normas;

VI, En oy casos en que la adjudicacion e realice por partida se contard con an minimo de trey
propucstas que cumplan cuantitativamente con los requisitos solicitados para cada partida, en
caso contrario se procederd a declarar desiertas dichas partidas;

VIl  La Coordinacion de Servicios Administrativos evaluard las propuestas presentadas, y si

determina que s0lo una o dos de ellas cumplen cualitati con los isitos solicitados,

ello no sers motivo para declarar desierto el procedimiento y continuard con el mismo hasta el
pronunciamiento del fallo;

ViIll.  Los plazos para 1a presentacion de las propuestay se fijanin en cada procedimiento atendlizndo al
tipo de bicnes o servicios requeridos, asi como a la complejidad para claborar la propucsta y
efectuar su evaluacion;

5. Para los casos en que se declare desierto un procedimienta de invilacién restringida, la
contratacion se podri realizar mediante ¢l procedimiento que para tal efecto establece ¢l
i0n V' de estas Norma

articulo 50, frac

X En el procedimiento de invitacién restringida a cuando menos tres proveedores se aplicard, en lo
conducente, el procedimiento de la licitacion publica,

La Coordinacion de Servicios Administratives deberd recabar los acuses de recibo de las invitaciones

respectivas.
Articulo g3. Ta persona titular de la Rectoria podrd autorizar, en casos de extrema urgencia, la
contratacién directa de las i nes, arrendami v prestacién de servicios, cuando se trate de caso

furtuite, fuerza mayor, desastre o peligre la seguridad e integridad de la Comunidad Universitaria, para lo
cual debera dar aviso per escrito, en cuanto le sca posible, a la Contraloria ¥ en términos del articulo 49 en
cuanto las circunstancias lo permitan.
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CAPITULO SEPTIMO
De los contratos

Articulo gq. la Coordinacion de Servicios Administrativos podrd determinar la procedencia de

distribuir la adjudicacidn de un mismo bien o la presiacion de un servicio a dog 0 mds proveedores, siempre

que asi se haya establecido en las bases de |a licitacion la figura de abastecimiento simultinco.

Fin este caso, el porcentaje diferencial en precio que se considerard para determinar los licitantes susceptibles
de adjudicacién no podrd scr superior al 10% respecto de la propucsta solvente mds baja v s¢ concederd un
porcentaje mayor de adjudicacidon para la primera propuesta que retna las condiciones técnicas y

cconémicas mas benéficas a la Universidad y, en un porcentaje menor, a las siguicntes propuestas.

Para el caso de que mo hubiere propuestas cuyo diferencial se encuentre dentro del porcentaje antes
sefialado, la Coordinacién de Servicios Administrativos, podrd adjudicar el w0% a la primera propuesta que
redna las condiciones legales v adminisr

vas, Lécnicas y econdmicas mds henéficas para la Universidad.

Articulo s5. Los contratos deberan formalizarse de conformidad con lo establecido en las bases de
licitacién piblica o invitacidn restringida a cuando menas tres proveedaores, aun en el supuesto del articulo
50, ftacciones Ty VIT, de estas Normas, en un Lérmino no mayor de 15 dias hdbiles contados a partir de la
fecha en que se hubiese notificado al proveedor el fallo correspondiente.

Pdreafo reformeacs 15 20 2025

Tratandose de adjudicaciones directas, el contrate deberd suyeribirse forsoyamente antes de la adquisicion,
inicio del arrendamiento o prestacidn del servicio.

En los contratos que se celebren para la adjudicacién de biemes o la prestacién de servicios, debera
establecerse la obligacidn de la pergona fisica o moral de mantenerse como Proveedor Salarialmente

Responsable en tanto dure el contrato, cuando este sea el factor que determing la adjudica

El proveedor a quien se hubicse adjudicado el contrato como resultado de una licitacién o invitacién

ida a cuando menos tres proveedores, perderd en favor de la Universidad la garantia de formalidad

para el sostenimiento de la propuesta que hubiere otorgado si, por causas imputables a él, la operacion no se

formaliza dentro del plazo establecido en cl primer parrafo de este articulo, o si por causas imputables al

proveedor resulta improcedente su formalizacion. Fn este 0ltimo caso se deberd levantar acta

circunstanciada, debidamente fundada y motivacda, en la que se establezcan las razones por las que,
juridicamente,

0 es permisible formalizar el contrato con el licitante ganador, lo cual s le debera notificar.

En estos casos, la Coordinacion de Servicios Administrativos podra adjudicar cl contrato al participante que
haya presentado la segunda o demds propuestas econdmicas que sigan en orden, de conformidad con o
asentado en el dickamen a que se refieren estas Normas, hasta que ¢l requerimiento de abastecimiento esté
satisfecho v cuyos diferenciales de precio no rebasen ¢l 10% de la oferta que hubiese resultade ganadora, o
bien, de no existir propuestas, proceder a su adjudicacion directa,
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Todos los contratos que celebre la Universidad y, que se encuentren regulados por estas Normas, deberan
estar revisados y sancionados por la Oficina del Abogado General.

Articulo 56. El provecdor a quien se hubiese adjudicaco ¢l contrato no estard obligado a suministrar
los bicnes o0 a prestar el servicio si la Universidad, por causas no imputables al mismo proveedor, no firmase
¢l contrato dentro del plazo establecido en estas Normas, en cuyo caso, la Coordinacion de Servicios
Administrativos le reembolsard lus gastos no recuperables en que hubiere incurrido, siempre que éstos estén
debidamente comprobados y se relacionen directamente con la Licitacion de que se trate.

Tl atraso de la Universidad en la formalizacion de log contratos respectivos por el incumplimiento de sus
obligaciones, o en el otorgamiento del anticipo, prorrogars en igual plazo la fecha de cumplimiento de las

ohligaciones asumidas por ambas partes

Articulo 57. Los derechos y obligaciones que se deriven de los contralos de adquisiciones,
arrendamientos y prestacién de servicios no podran cederse en forma parcial o total a favor de cualquier otra
persona fisica o moral, con excepeion de los derechos de cobro, en cuyn caso se deberd contar con la

conformidad previa y por escrito de la Universidad.

Los particulares podran subcontratar para el proceso o claboracién de los bienes o prestacion de servicios
objeto del contrato siempre que la Coordinacidn de Servicios Administrativos asi lo establezea en lag bases
de licitacion o invitacién restringida correspondiente, y su monto no cxceda del porcentaje del total del
contratn que sefalen las propias bases o invitacién, el cual no podra ser superior al cuarenta y nueve por
cicnto, segun lo establece el articulo 22 fraccion X1 del presente ordenamiento juridico, y que el participante
lo manifieste expresamente ¢n su propucsta o, ¢n su caso, en la cotizacién respectiva, tratandose de
adjudicacion directa. En esta manifestacion se indicardn las partes que scran sujetas de subcontratacion, ¢l
nembre, denominacidn o razén social del subcontratado, el porcentaje que la subcontratacién representa
respecto de la totalidad de los bicnes, arrendamicntos o servicios, asi como cl compromiso de los firmantes

de dar cabal cumplimiento a sus obligacianes.
Pirrafo refarmado neia02

En todos los casos que sc permita la subcontratacion, el proveedor adjudicado sera el responsable del
cumplimiento del contraro. Kl pagoe de las adquisiciones, arrendamientos y servicios contratados se realizara
al proveedor adjudicado.

Articulo 58. La condicién de precio fijo deberd scfialarse en las bases de licitacién publica de las
adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios, y formalizarse en el contrato respectivo.

‘I'aténdose de contratos que abarquen dos o mas ejercicios fiscales, autorizados previamente por la persona
titular de la Recroria, en términos de lo dispuesto por el Codigo Fiscal de la Ciudad de México, se podran
pactar incrementos a los precios para los subsecuentes ejercicios con base ¢n €l procedimiento establecido
para ello en el contrata,

Pavafa veformada 15-to-2025
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En casos justificades se podrdn pactar en el contrato decrementos o incrementos a los precios, de acuerdo
con la formula que determine previamente la Coordinacion de Servicios Administrativos en las bases de la
licitacién, En ningtin caso procederdn ajustes ¢ue no hubieren sido considerados en las propias bases de la
licitacién.

Articulo 59. La Universidad podra celebrar contratos abiertos para adquirir bicnes, arrendamientos o
servicios conforme a lo siguiente:

L Se establecerd la cantidad minima y maxima de bienes per adquirir o arrendar, o bien, el
presupuesto minimo y maxime que podra cjercerse en la adquisicién o el arrendamiento. En el
caso de servicios, se establecerd ¢l plazo minimo y maxime para la prestacion, o bien, el
presupuesto minimo y maximo que podra ejercerse;

1. Se hard una descripeion completa de los bienes o servicios relacionada con sus corresponcientes
precios unitarios;

1. Su vigencia no excederd del ejercicio fiscal correspandiente a aguel en que se suscriban, salvo
que sc cbtenga previamente autorizacién de la persona titular de la Rectoria para afectar
recursos presupucstales de ejercicios posteriores, en los términos del Cédigo Fiscal de la Ciudad
de México; y Fraceian refarmadn 15-30-2025

V. Suvigencia no excederd de dos ejercicios fiscales, salvo que se trate de proyectos de largo plazo,

Articulo 6a. Los contratas que celebre la Universidad contendran coma minima lo siguiente:

. Ll objeto del mismo;
I Las declaraciones de las partes en el sentido de que cuentan eon plena capacidad legal,

técnica ¥ ccondmica para contratar,

n especifica de suficiencla s P al para cubrir el compromige derivadn del

. La autoriza
contrato, asi como la partida que sc ha de afectar;
. La indicacién del procedimiento ¥ el fundamento legal conforme al cual se hizo la adjudicacion
del contrato;
V. La descripcion pormenorizada de Ios bienes o servicios objeto de contrato, incluyendo, en su caso,
lamarca y modelos de los bicnes;
vl Fl precio unitario y el importe tetal a pagar por los bienes o servicios;
¥1L.  En caso e haber anticipos, su porcentaje y su forma de amortizacion;
VL Lafecha, lugar y condiciones de entrega;
1X.  Tatormay términos para garantizar los anticipos y el cumplimiento del contrato;
X lascondiciones de pago del precio de los hienes o servicios contratados;
Xl Ta fijacion y monto de las penas convencionales;
Xl Taprecision de que ¢l precio es fijo, salve los casos previstos en estas Normas;
XL Ta estipulacidn de que los derechos de autor, u olres derechos exclusivos, que se deriven de la
ios de consultarias, asesorfas, estudios e investigaciones, invariablemente se

contratacién de serv

constituirdn a favor de la Universidad;
XIV.  En el caso de terminacion anticipada, suspension temporal o definitiva de los contratos, ya sca por
nto, caso fortuito o fuerza mayor, serd sin responsabilidad para la Universidad;

mMutuo consent
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xv. Ta estipulacién de que, en caso de existir pagos en ceeeso, o praveedor esrard obligade a
reintegrar las cantidades a la Universidad con sus tespectivos intereses, asi como la parte
proporeional del anticipo no ameortizado con los intereses que gencre, a partir del mamento en
que se hagan exigibles los mismos;

XVL Las causas de rescision de conlralu;

XVIL.  Para el caso de la rescision por causas i al p dor, éste los anticipos no
amaortizadas con sus respectivos intereses, de acucrdo con lo dispucsto on cstas Narmas: v

XVIIL  El sefialamiento de que, para la interpretacion y aplicacion de los contratos, asi como para dirimir
las conlroversias que se susciten con motivo de su incumplimicnto, 1as partes deberdn someterse a

los tribunales competentes de la Ciudad de México.

En el caso de los contratos abiertos, adiet e a los requist i en el articulo 59 de estas
Normas, se deberdn considerar los sefialados en el presente articulo.

Rierfs reformada 15 0 075

Articula 61, Se padr pactar elusula arhitral en los contratas ¥ canvenias, previa apinién de la Oficina
del Abogado General.

Articulo 62. La Universidad deberd pagar al proveedor el precio convenido en las fechas establecidas
cin el contrate, salve que enla entrega de Tos bicnes adquirides o los servicios prestados dicho proveedor no
haya curmplido con las condiciones pactadas

Tin casa de incumplimienta en las pagos a que s refiere ol parrafo anterior, par causas imputables a la
Universidad y sin perjuicio de la responsabilidad en que pudiera incurrie el trabajador que corresponda a la
Universidad. ésia deberd pagar cargos linancieros ¢ rme @ una Lasa que serd igual a la esiablecida porla
Ley de Ingresos de la Cindad de México en los casos de prorropa para el pago de créditos fiscales, dichos

cargos se calcularin sohre las cantidades na pagadas, ¥ se computardn por dias calendarin conrados a partir
del décimo primer dia hibil de la fecha en que se vencis el plazo pactado, hasta la fecha en que se pongan
d

clectivamente Tas canti a disposicitn del

Tealdndose de pagos en cxeeso o Indebidos que haya recibido ¢l proveeder, éste deberd eintegrar cstas
canridades mas los intereses pondienres, a requerimi dela Uni idad, confarme a lo sefialado en

el parrafo anterior, In caso de generarse un debimento patrimonial a la Universidad, la Coordinacion de
Servicios Administrativos deberd emitic informe o dictamen correspandicnte en ol que seiale las
circunstandias de tiempo, modo y luar que dieron origen a los actos u omisiones cometidos en perjnicio de
Ia Universidad; asimismo deherd referiv el nombre de la o las persanas responsables. de dichos pagos y la

cuantificacion economica de dicha dadw patrimonial

Los cargos se calculardn sobre las cantidades pagadas en exceso en cada cas, y se computardn por dias

naturales desde la fecha del pago hasta la fecha en que se pongan efectivamente las canticlades a dispos
de la Universidad
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Articulo 63. Dentro del presupuesto  aprobado v disponible, la Coordinacién de  Servicios
Administrativas, y por razones fundadas. podra acordar, para los casos que se deriven del procedimiento por
adjudicacidn directa e invitacion restringida a cuando menos Lres proveedores, el incremento o disminucién
en la cantidad de bicnes solicitados, arrendados o scrvicios requetidos mediante modificaciones a sus
contratos vigentes y cuando cl monto total de las modificaciones ne rebase en su conjunto cl 25% del valor
Lotal del contralo, siempre y cuando el precio v demds condiciones de los bienes o servicios sea igual al
Inicialmente pactado, debiéndose ajustar las garantias de cumplim

nto de contrate y de anticipo, en su caso.

Parvafh refirmaro

-anas

En los contratos de arrendamientos y servicios se podra prorregar o medificar la vigencia de los mismos en
igual porcentaje al sefialado en el parrafo anterior, siempre y cuando no se haya modificado por concepto y
volumen cn cste poreentaje. Si se ha modificado un contrato por concepto y volumen ¢n un porcentaje
inferior al 25% de lo originalmente pactado, la prérroga podid operar por el porcentaje restante sin rebasar el
25'% mencionado.

Tn cago de que un conlrato anual se requiera prorrogar mds alld del ejercicio fiscal para el que lue pactado,
procederd siempre y cuando la persona titular de la Recloria lo autorice previamente, conforme al Cédigo

Fiscal de Ta Ciudad de México, estando sujeto o la disponibilidad presupuestal que le reporte la Coordinacion

de Servicios Administrativos y con cargo al presupuesto de la Universidad para el 5

puiente ejer
e

1.

cforaaily 502035

Respecto a los contratos adjudicados que se deriven de un procedimi
aumentar o dism

nto de licitacion pablica, se podrdn

nuir, sin limitacién alguna, las cantidades de bienes o servicios originalmente pactados,

siempre y cuando el precio y demays condiciones de los bienes o servicios sean iguales a los inicialmente

pactados; para la aplicacion de los recursos en este caso, s¢ atenderd a lo dispucsto en las Normas para cl
ejercicio, control y evaluacién del presupuesto.

Articulo 64. Cualquicr modificacién a los contratos deberd constar por eserito v deberd ser
camunieada al Comité y a la Contraloria, justificando las razones de dicha determinacidn; los instrumentos
legales en donde consten dichas modilicaciones serdn suscritas por los Lrabajadores de la Universidad que
hayan formalizado los contralos o por quienes los sustituyan en el cargo o lunciones.

Articulo 65. La Coordinacion de Servicios Administrativos se ahstendrd de hacer modificaciones gue

se refieran a precios, anticipos, pages p sivos, especificaciones y, en general, cunlgquier cambio que
implique otorgar mejores i

" Jas cam las i
para el 1 T con lay originalmente.

Articulo 66, La Coordinacidn de Servicios Administrativos podra decretar la terminacion anticipada de
los contratos, sin agotar ¢l plazo para la aplicacién de las penas convencionales, previa opinién de la
Contraloria por causas debidamente justificadas y que, de no procederse a la terminacién de los mismos se
pudiera allerar la seguridad e integridad de las personas o el medio ambiente de la Ciudad de Méxica, o se
afecte la prestacion de los servieios piblicos, sin idad de la aplicacién de penas i en los
<asos cn los que existan circunstancias que causen afectaciones a los intereses de la Universidad.
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CAPITULO OCTAVO
De la rescision de los contratos

Articulo 67. La Universidad, por conducto de la Oficina del Abogado General, previa aplicacién de las
penas convencionales correspondientes hasta por el monto de la garantla de cumplimienta, podrd rescindir
los contralos y hacer electivas las g, fas correspondientes en caso de | limiento de las obli

acargo de los proveedores, misma que serd notificada en forma personal a los proveederes,

Para tal cfecto, una vez agotado cl plazo para hacer efcetivas las penas convencionales, la Coordinacisn de
Servicios Administrativos enviard de inmediato el expediente del proveedor a la Oficina del Abogado General

para que praceda la rescision del contrato y haga efectivas las garantias correspondientes,

EL procedimicnto de rescisién deberd iniciarse dentro de los cince dias habiles siguientes a aguél en que se
hubiere agotado el plaza para hacer efectivas las penas convencionales, [n caso de gue existan causas
suficientes y justificadas que pudieran alterar T seguridad e integridad de las personas, o se afecte la
prestacian de los servicios que otorga la Universidad, se proceders a la rescision sin agotar el plazo para la
aplicacién de las penas convencionales, previa opinion de la Contraloria.

La Universidad podrd en cnalquier momento rescindir los contratos cuando el proveedor incurra en

inc limienta de sus obl nforme al pro

L Se iniciard a parlir de que el proveedor sea nolilicado personalmente y por escrito del

incumplimienta en que haya incurride para que, en un término de tres dias hdbiles siguientes
contados a partir de la notificacion. exponga por escrito lo que a su derecho convenga y ofvezca,
en sucaso, las pruebas que estime pertinentes;

il Una vez concluido el plazo a que se reficre la fraccién anterior, dentra de los dos dias habiles
siguientes se emiticd un acuerdo en el que se fije la hor, fecha y lugar par la celebracion de Ta
audiencia de desahogo de pruebas y alegatos, la cual deberd celebrarse dentro de les cinco dias
habiles siguientes a que se dicte el acuerdo;

1. Lo case de que cl proveedor no presente escrito dentro del plazo sealado en la fraccion I o,
presentado el mismo, no oltezca pruebas, se emitird el acuerdo respectivo en donde se declare la
preclusion del derecho para hacerlo, Dicho acuerdo deberd notificarse al proveedaor;

v D¢ la audiencia de desahogo de prucbas se levantard acta circunstanciada, sefialando las pruebas
ofrecidas por el proveedor, asi como las que hayan sido desechadas; se oirdn y asentardn los alepatos
que formule el proveedor de manera verbal o se mandars agregar el documento respectivo, en caso
de que se presenten por escrito. Dicha acta serd fimada por las personas que en ella hubieren
intervenido; y

v Al Lérmino de la audiencia, o en un plazo no mayor de cinco dias hibiles, se resolverd lo que en

derecho proceds, considerando los argumentos vertidos y Tas pruebas admitidas y desahogadas. La
resolucion de dar o na por rescindide el contrato, debera estar debidamente fundada y motivada, y se

notificara personalmente al provecdor.
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En caso de rescision, la Oficina del Ahogado General remitird en forma inmediata a la Contraloria la
resolucian del procedimicnto acompanada de la documentacion que la sustente, a efecte que en ol dmbito de
su competencia resuelva lo conducente,

No se considerard incumplimicnto en los casos on que, por causas justificadas y cxcepcionales la
Coordinacién de Servicios Administrativos otorgue por escrito antes de su vencimiento, y a solicitud expresa
del proveedor, un plazo mayor para la entrega de bienes v prestacion de servivios, ¢l cual en ningtin caso
excederd de 2o dias habiles, contados a partir de la fecha originalmente programada para la entrega.

No se considerard incumplimiento en los casns en que, por causas justificadas y excepcionales previamente
notificadas al Camité, la Coordinacion de Servicios Administratives otorgue por cscrito antes de su
vencimicnto, y a solicitud expresa del praveedor, un plaza mayor para la entrega de bienes @ prestacion de

de la fecha originalmente

sel

icivs, el cual en ningln caso exeederd de 20 dias hdbiles, contadus a parti
programada para la enlrega.

El procedimiente de rescision podra iniciarse en cualquier momento, mientras se encuentre pendiente el
cumplimiento de los derechas y obligaciones de cualquiera de las partes, estipuladas en el contrato, atin
concluida la vigencia establecida en el misma.

Si, previamente a la cuisidn de la resolucidn de la reseisidn del contrato, el proveedor hiclera entrega de los
proporci los servicios o ar la Universidad dejara sin efectos &l procedimiento

de rescivion iniciado

bienes o s

La Universidad podra determinar no dar por rescindido ¢l contrato cuando, durante ol procedimiento,
ad:
encamendadas. Fn este supuesto, dehera elahorar un dictamen en el cual ju
econémicas o de operacién que se oca

rta que Ja rescision de contrato pudiera ocasionar algin dafio o afectacion a las funciones que tiene

tifique que los impactos

narian con la rescision del contraro resultarian mds inconvenientes.

reformado 15502025
CAPITULO NOYINO
De las penas convencionales
Articulo 68, 1a Conrdinacian de Servicios Administrativos deberd pactar penas convenciomales a cargo

de los proveedares por atraso o incumplimiento de las fechas pactadas de entrega o de la prestacion del
servicio en los contratos y serdn determinadas en funcion de los hienes o servicios na entregadas o prestados
oporiunamente, Cuando se pacte ajuste de precios, la penalizacion se calculard sobre ¢l precio ajustade.

Las penax convencionales no deberan ser inferiores al 0.3% del valor total de los bienes, arrendamientos o

servicios gque no fueron entregados o prestados, sin incluir impuestos, por cada diz natural de
incumplimienro.
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Log proveedores no se hardn acreedores a las penas convencionales cuando ¢l i lis contractual
derive del otargamicnto de prorroga o de caso farwuito o fuerza mayor, entendiéndose por ¢stos, los sucesos
de 1a naturaleza o del hombre, ajenos al | . que la i jurfdicr para cumplir, que
canstituyan una impasibilidad verdadera u absticuln i que impida ¢l plimi pareial o total

de sus abligaciones, siendo necesario que tales hechos no le sean imputables directa o indirectamente y

escapen atada previsién

Agotado el plazo o porcentaje de aplicacion de las penas convencionales, y de no existir prorroga para el
plaza del cumplimiento del contrato, se deberd proveder 4 su rescision y a la aplicacion de la garantia de

i Adic d p deberd reintegrar los antivipus mas los intereses
cortespondienles, conforme a una lasa que setd igual a la estableeida por la Ley de Ingresos de la Ciudad de
Mésico, para los casos de provroga en el pago de crédilos fiscales, Los carges se caleulardn sobre el monto del
anticipo no amartizado y s¢ computardn por dias calendaria desde la fecha de su entrega hasta la fecha cn
que se pongan las cantidades a dispasicien de la Universidad.

Fi

ey 1540 2025

Las penas convencionales se aplicaran hasta por el porcentaje sehalado para la gatantia de cumplimienta de
los contratos sin incluir impuestos, el cual se aplicara al valor de los bhienes, arrendamientos o servicios
dejados de entr
omeracion especifica de que se trate, liquidando sélo I diferencia que resulre.

v o prestar y seran descontadas al proveedor del imparte facturado que corresponda a la

De persistir ¢l incumplimiento, se hard efeclivala garantia de cumplimiento y se procederd a la rescision del
cantraro.

imado 15102025

Ta Coordinacidn de Servicios Adminisrrativos asentard en las hases de liel n, ¥ en los conrratos

correspondientes, los porcentajes de las penas convencionales, indicando los eriterios para su aplicacion

Ta aplicacién de la pena convencional serd independiente de la aplicacian de la garantia de cumplimiento y
de la rescision del contrato.

Las penas convencionales se aplicardn;
a) Sobre el imparte bruto, ¢s decir, sin considerar imp de los bicnes, al
quie 10 5¢ enlregaran o preslaron, de acuerdo con las condicioncs pactadas,
b} Fncaso de incumplimicnto en el plazo de entrega de los bienes o prestacidn de los servicios pactade
inalmente, durante ¢l tiempo que transcurta sin rebasar el monto el de la garantia de

d o servicios

cumplimienta del confrate

Cuanda el proveedor se niegue a cumplir con |1 entrega de los bienes o prestacion de los servicios,
hahiéndnsele comunicada las sanciones contracruales, se tramitard de inmediata la ejecucion de la garantia
de cumplimiento a través de la Oficina del Abogado General.

formad 5 1015
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Ta Coordingeidn de Servicios Administrativos seri responsable de que en el documento de pago de Tas
facturas se indique ¢l monto de la sancién por concepto de penas convencionales.

Fl monte de Tas penas convencionales se descontard al proveedor del importe facturado que corresponda a Ta
operacion especifica de que se trate, y se le liquidara solo la diferencia que resulte.

FI producte de Tas penas conyencionaley aplicadas por cualguier incumplimiento quedard a cargo de la

Coordinacidn de Servicios Administrativos

Articula 6g. Los proveedores quedarn obligados, ante la Universidad, a responder de los defectos y

vicios ocultos y deficiencia en Ta calidad de los bienes o servicios y arrendamientos, asi como de cualquier
otra responsabilidad en que hubieren incurrido, en los términos sciialados en el contrato respeetivo v en el
Chdigo Civil para el Distrito Federal hoy Cindad de México.

Pirrafo reformado 15-10-1075
Durante la vigencia de los contratos, la Coordinacion de Servicios Administralivos poded, en cualquier
momento, realizar pruebas de laboratorio y las vis
las programadas en las bases correspondientes, o las referidas en el articulo 8o, segundo parrafo, de estas

tas de comprobacién que estime pertinentes, distintas a

Normas, a efecto de constatar especificamente la calidad y el cumplimiento en la entrega de los bienes ¥
prestacion de los servicios contratados. En el caso de detectarse irregularidades, los contrawes respectivos
seran susceptibles de ser rescindidos y de hacerse efectiva la garantia de cumplimiento correspondiente,
conforme al procedimients que establecen estas Normas.

Pierafn reformado nen-2034

Articulo 70. Les corresponderd a los proveedores el pago de los impuestos, derechos y aranceles,
cuotas compensatorias, entre otros, que graven los bienes de importacion objeto de un contrato, salva
pacto en contraric gue se establezca en el propio contrato, en ningiin case procederd incrementar a los
precios pactados, ni cualquier atra modificacion al contrato,

Articulo 71. La Universidad cstard obligada a mantener, los bicnes adquirides o arrendados, en

condi

ones apropiadas de operacidn, asi como vigilar que se destinen al cumplimiento de loy programas y
ones previamente determinados.

CAPITULO DECIMO
De las garantias

Articulo 72. Quienes participen en las licitacicnes o celebren los contratos a que se refieren estas
Normas deberdn garantisar:

I La formalidad de las propuestas en los procedimientos de licilacion, con un minimo del 5% del total
de su oferta econdmica, sin considerar impuestos; la Universidad conservard en custodia las garantias
de que se trate hasta la fecha del fallo y serdn devueltas a los proveedores a los quince dias habiles
contados a partir de la fecha del fallo, salve la de aquel a quien se hubiese adjudicado el contrato, 1a

cual se retendrd hasta el momento en que el proveedor constituya la garantia de cumplimiento del

contrato corr d
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Il Tosanticipos que, en su caso, reciban, se entregardn a mas tardar dentro de los quince dias naturales

uigntes a la presentacidn de la garantin, Fsta garantia deberd constituirse por ¢l 100% del monto

total del anticipo;

1. El cumplimiento de los contratos, con un importe mdximo del 15% del total del contrato sin
considerar cualquier contribucidn; y

¥, Las fianzas deberan cumplir con lo establecido en la Ley de Instituciones de Seguros y Fianzas, para
el caso concrelo de la Universidad.

Articuls 73, Cuando la Universidad celebre contratos en los casos sefialados en el artfculo 50
fracciones XIV y XV, ¥ que por monto se sitien en I hipétesis del ardinal invocado de estas Normas, podrd,
bajo su responsabilidad, eximir al proveedor de presentar la garantia de eumplimiento del contrato

respectivo,
Articula 74. Tas garantias por contratos que deban otorgarse conforme a estas Normas, se constituirdn
a favor de la Universidad. Pirrofi reformado 15-10-2025

Los provesdores que celebren l0s conlralos a que se refiere esta norma deberdn garantizar:
e por la Lotalidad del

I Los anticipos que, en su caso, reciban. Lslas garantias deberdn constitui
monto de los anticipos, y

1. El cumplimiento de los contratos.

Ta garantia de cumplimiento del contrato deberd presentarse en ¢l plazo o fecha previstos en la convocatoria

a la licitacién; en su defecto, a mds tardar dentro de los diez dias naturales siguientes a la firma del contrato,
salvo que la entrega de los bienes o la prestacion de los servi

correspondiente al anticipo se presentard previamente a la entrega de éste, a mas tardar en la fecha

s se realice dentre del citado plazo y, la
establecida en el contrate.

Articulo 75. Para cfectos del articulo 72 de las presentes Normas, la garantia de formalidad de la

propuesta, la de cumplimiento de contrato y an

ipo podrin presentarse mediante:

I, Fianza;
Il Chegue de caja;
1. Cheque certificado; y
IV, Las que determing la Universiclagl,

Las garantias a que se refiere este articulo deberdn ser expedidas a nombre de la Universidad, cuando se
trate de cheques, éstos seran no negociables.

bl

Articulo 76. La Coordinacién de Servicios Administrativos serd la de que se garantice

legal, técnica, econdmica y ativamente las aperaciones de adquisiciones.

Para la formalidad de la propuesta y el cumplimicnto del contrato se tomaré cn cuenta:
a) Fijar un minimo del 5% para la formalidad de las propuestas y un miximo del 15% para el

cumplimiento de Tos contratos; y
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b} Para el caso de contralos abierlos, la garantia de formalizacion de las prapuestas y cumplimiento del
contrata debera calcularse sohre el monto maximo de los bienes a adquirir y/o servicios a contratar.

Articulo
supuestos:
L Parala garantia de formalidad de la propuesta:
a) Ellicitante retira su propucsta durante alguna de las etapas del procedimiento de licitacion:

Tas garantias otorgadas a favor de la Universidad se hardn efectivas en los siguientes

b} Ellicitante ganador, por causas imputables a €], no firma el contrato en el plazo previsto en
las bases:

¢} El Ticitante ganador no entrega la garantia de cumplimiento del contrato en el plazo previsto
en las bases; y

d) Tl licitante ganador no entrega la garantia de cumplimiento del contrato de conformidad con
Io establecido en las bases.

. Parala garantia de cumplimiento del contrato:

a) El proveedor ganador que, sin causa justificada, no entregue los bienes adjudicados y
contratados, durante el periodo cstablecido en ¢l contrato;

b} Los bicnes no cumplan con los pardmetros de calidad convenidos en el contrate, conforme a
la propuesta presentada, o por cualquier otra causa relacionada con las condiciones pactadas
en el mismo contrato; y

) Elproveedor no entregue los bienes adjudicados y contratados en el plazo de prorroga.

Articulo 78. Excepeiones en ¢l otorgamicnto de garantias.

. Enlas adquisicianes, arrendamientos de hicnes, o la contratacion de servicios cuyos importes na scan
superiores al monto autorizado por el Comité en los procedimientos de adjudicacion directa, no serd
requisita indispensable el otorgamiento de garantias de cumplimiento de los contratos;

1L, En la celebracidn de licitaciones publicas cuya adjudicacion se efectie por partidas, la Coordinacién

cle Servicios Administrativos, bajo su responsabilidad, podrad eximir a los licitantes de presentar la
garantia de cumplimiento de los contratos, cuando los montos de las adjudicaciones no sean
superiores a los establecidos para las adjudicaciones directas. En estos casos, los licitantes deberan
sarantizar el cumplimiento del contrato mediante el otargamiento de cheque de caja a nombre de la
Universidad por un miximo del 15% del monto del mismo, sin considerar el IVA; y

La Coourdinacidén de Servicios Administrativos tendrd bajo su resguardo los citados cheques hasta que
las proveedores hayan cumplide cabalmente con sus abli nes, debienda 1 Tos a los
mismaos a mds tardar en la fecha del pago correspondiente. En caso de que los proveedores incurran
en algan tipo de incumplimiento, los cheques serdn depositados en la institucion bancaria
correspondiente.

Anfex incisos ohora fracciunes, urticulo reformado i5-1-2025

Pégina 44 de 44

175



Ciudad de México a 31 de octubre de 2025.

UACM

Universidad Auténoma
de la Ciudad de México

NADA HUMANO ME ES AJENO

Afno 18 NUm. 105
informativo oficial de la UACM

CAPITULO DECIMO PRIMERC
De la informacién ¥ la verificacion

Articulo 79. La forma y términos en que la Coordinacion de Servicios Administrativos deberd remitir a
la Rectorfa, a la Contraloria, a la Oficina del Abogado General y al Comité, la informarion relativa a los actos
¥ contratos materia de estas Normas, seran estahlecidos de manera sistematica y coordinada par los mismas

cn cl dmbile de sus respectivas alribuciones.

s v

La Coordinacidn de Servicios Administrativos conservard, en forma ordenada y sistemdtica, toda la
documentacién original comprobaroria de los actos y contratos, cuanda menas por un lapso de cinco afios

cantados a partir de Ia fecha de su recepcion y, en el caso de la d ién con cardcter o para
Ios proveedores, deberan conservar foracopia,

Arriculo So. FI Canscjo Universitario, el Comiré, la Contraloria y la Oficina del Abogado General, en of
ejercicio de sus respectivas facultades, podran verificar, en cualquier tiempa, que las adquisiciones, los
arrendamicntos ¥ la prestacion de los servicios contrarados, se realicen estrictamente cenforme a lo
establecide en esras Normas, asf como cn Ios programas ¥ presupuestas autorizadas

Paafe reformado ¢

a-2025

Asimismo, el Consejo Universitario, el Comite, la Contraloria v la Oficina del Abogade General podrin
efectuar las visitas e inspecciones que estimen pettinentes a las instalaciones de los proveedores que
intervengan en las adquisiciones, amendamientas y prestacion de servicios e, igualmente, padrd solicitar del
personal de la Universidad y de los proveedores que participen en ¢llas que aporten todes los datos,
documentacién ¢ informes relacionados con los actos de que sc trate.

Ln caso de que <l drca requerida se nicgue, injustificadamente, a prescatar los datos, dociumentaci
informacién requerida por los érpanas administrativas sealados en cl parrafo que antecede y se advierta un
posible riesgo de dafio patrimonial a la Universidad, se iniciara el procedimiento de responsabilidades
administrativas aplicable por parte de la Contraloria, con independencia de las acciones ¢

iles o penales que
pudicran surgir, en cantra de la o las persanas respansables de dicha desacato.

Articulo B1. La comprobacién de la calidad de las caracteristicas de los bienes muebles se hard en los
lahorarorias que determine la Universidad.,

L1 resultado de las camprobaciones se hard constar en un dictamen que serd fitmado por quisn haya
realizado la verificacion, asi como por el proveedor y el representante de la Universidad, si hubieren
intervenido. No se invalidars el dicramen en casn de que el proveedar se niegue a firmar el misma, siempre y
cuanda sc le haya notificado de la diligencia.
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CAPITULO DECIMO SEGUNDO

De las infracciones y sanciones

Arciculo 82. Las personas funcionarias de la Universidad, asi como aquellas que manejen recursos.
piiblicos, que infrinjan 1o dispuesto por el articulo 134 de la Constitucion Folitica de los Estados Unidos.
Mexicanos, estas Normas ¥ demds disposicionces aplicables, previo desahogo del proccdimicnta

correspondiente, seran sancionadas conforme a lo dispuesta por la legislacién de responsabilidades
administralivas aplicable.

La responsabilidad administrativa en que e incurra con motive del incumplimiento de las presentes
Narmas, serd independicnte de las de orden civil o penal que pudicran derivar de los actos iregulares,

s Administrativos informard y, en su caso, remilird la

Articulo 83. La Coordinacién de Servi
documentacion comprabatoria a la Contraloria sobre los proveedores que infrinjan las dispesiciones
establecidas en las presentes Norntas, ademds inhabilitard temporalmente para participar de manera directa
© por interpésita persona cn procedimicntos de contratacién o celebrar contratos con la Universidad, a las

Personas que e encuentren en alguno de los siguientes supuestos:

I Loy proveedores que injustificad ¥ pur causas imputables a los mismos, no farmalicen un
contralo adjudicads por la Universidad en los plazos establecidos;
I Aquellos proveedores a quienes la Universidad hubiera decretado la rescision del contrata;
W Los proveedores que no cumplan con sus obligaciones contractuales por cavsas imputables a ellos y

que, coma censecuciicia, causen dafos o perjuicios a la Universidad: asi como aguellos que entreguen
bienes con especificaciones distineas de las convenidas; ¢

13 Los proveedores que proporcionen informacidn falsa o que actden con dole o mala fe en algin
procedimienta de contraracion, en la celebraciém del contrato o durante su vigendia, o hien, en la

presentacion o desahoge de una reclamacion o inconformidad.

Los provecdores que se eneuentren ¢n alguno de los supuestos anteriores no podran presentar propucstas ni
celehrar contratos con la Universidad durante el plazo que establezca la Contraloria por la inhahilitacion, el

cual podd ser de uno a tres afos, a juicio de la Contraloria, previo desahogo del procedimiento referido en el

articulo & de las presentes Normas,

Arciculo 84. No scrd motivo de responsabilidad para los wabajadores de la Universidad haber incurride
en infraccien de lo en las T Normas, por causa de fuerza mayor o de caso fortnito, o

cuando observen en forma espontines gue el precepto se hubiese dejado de cumplir, o cuando apliquen Lales

ardenamientos ajustandose a las opiniones ¥ criterios interpretativas emitidos par fa Contralara, la Oficina

del Abogada General y el Comité, respectivamente.

Na se i que of cumplimicnta cs cspontdnce cuando la omisién sca descubierta o medic

requerimiento, auditoria, revision, visita, excitativa o o otra gestion especific la por la
Contraloria, la Oficina del Abogado General, el Comilé o cualquier oLre drgano fiscalizador.
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Articulo 85. Respecta a la declaratoria de impedimento para participar en licitaciones piblicas,

invitaciones restringidas a cuando menos tres proveedores, adj aciones directas y celebracion de
contratos, la Contraloria, deherd iniciar e] procedimiento respectiva, otorgando el derecho de audiencia al

intetcsado para que exponga lo que a su derecho convenga v, cn su caso, aporte las prucbas gue estime

pertinentes,
Ll procedimiento para emitic la decl ia de impedimento a que se refiere este capitulo, se desarrollard
conforme a la siguiente:

1 Se citard a la persona fisica 0 moral a una audiencia, haciéndole saber la presunta irregularidad que

se le impule, el lugar, dia y hora en que tendrd verificativo dicha audiencia y su derecho a ofrecer
pruebas y alegar en la misma lo que a su derecho convenga, por si o por medio de un apoderada.
Lntre la fecha de la notificacién ¥ la de la audicneia deberd mediar un plazo de diez dias hébiles,
durante ¢l cual cstard a disposicién de la persona fisica o moral ¢l expedicnte para su revisién y
comsulea en dias y horas hihiles;

I En Ta audiencia se recibiran por escrito, o por comparecencia personal, Tas manifestaciones que a su
dereche convenga, se presentardn, admitirdn, en su casa, desahogaran las prucbas que se hubicren
admitido y se formularan alegatos; una ver concluida la audiencia, la Contraloria resolvera, dentra
de los diez dias hdhiles siguientes, sobre la presunta irregularidad, determinando, en su caso, el
plaza de impedimento y notificard a la persona fisica o moral la resolucién que sc cmit

1L Si en la audiencia la Contraloria encontrara que no cuenta can los clementos suficientes para

resalver, o advierta el que impliquen nuevas 7 irregularidades a cargo dela persona

fisica o moral, podrd requerir mayor informacion y documentacion, asi como disponer la practica de

4, entonces, el plazo previsto para la

investigaciones y citar para otra u otras audiencias, se diferir
emisian de la resolucion: y
. La resolucién que emita la Contraloria, deberd estar debidamente fundada y meotivada, para lo cual
tomard en consideracién para su individualizacion:
a) La afectacion que huhiere producido o pueda produ

el acto irregular a Ta Universidad;
b) [l cardcter intencional de la accién u omisidn eonstitutiva de la irregularidad;

¢} La gravedad de la irrcgularidad;

d) La reincidencia de la persona fisica o moral y

e} Las condiciones econdmicas de la persona fisica o moral.

Emitida la resolucién, deberd publicarse en la Gaceta Oficial de la Ciudad de Mexico, asi como en medios

electromicos, 1 circular respectiva en la que se haga del conocimiento general el plazo del impedimento

decretado y el nombre o denominacion de la persona fisica o moral.

l.os contratos que se hayan formalizade antes de la publicacion de la declratoria de fmpedimento
correspondiente no guedan comprendidos dentro de los efectos de la misma,
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Aurticulo 86. El personal de la Universidad que, en ¢l cjercicio de sus funciones, tenga conecimiento de
infracciones a estas Normas, 0 a las disposiciones que de ella deriven, deberdn comunicarlos a las autoridades
competentes.,

CAPITULO DECIMO TERCERO

L¥e las inconformidades

Articulo 87. Tay personas inferes ectadas por fer acto o resolucidn emitida por la
.

Universidad, en los pr tos de licitacién piblica e invitacién restringida a cuando menos tres

proveedores que cont wan ks disposiciones que rigen ln materia objeto de estas Normas, podran

interponer inconformidad ante la Contraloria, dentro del término de cinco dias hdbiles contados a partir del
dia siguiente a la notificacion del acto o resolucian que se recurra, ¢ de que ¢l recurrente tenga conocimiento
del mismeo, para lo cual debecd cumplir con los requisitos y formalidades del procedimiento de acuerdo con
la Ley de P'rocedimiente Administrativo de la Ciudad de México.

Articule refarmody 15 10 2025

Articulo 88. La inconformidad serd presentacla, por escrito, ante la Contraloria dentro de los cinco dias
hébiles siguientes de que sea notificada o tenga conocimiento del acto o resalucién que impugna.

Para efectos del parrafo anterior, se computaran como dias inhdbiles los considerados como tales por la Ley
Federal del Trabajo.

Transcuwrido ¢l plazo establecido en este punto, prescribe para los interesados el derecho a inconformarse,
sin perjuicio de que la Contraloria pueda actuar, de oficio, en cualquier tiempoe en términos de las presentes
Normnas,

Articulo 8g. Ta incontormidad deberd ser presentada por eserito en las oficinas de la Contraloria,
firmada por el representante legal del inconforme o por quien tenga poder para pleitos y cobranzas que le
permita actuar en su representacion.

Articulo go. Fl escrito de inconformidad deberd contener como minimo:
I Elmombre o razén social del inconforme;
1. Su domicilio completo. correo electronico y teléfone, para ofr y recibir notificaciones;
I Responsable del acto objeto de la inconformidad;

. Datos del hecho motive de la inconformidad, precisande circunstancias de tiempo, modo y
lugar, conceptos de impugnacién y en general, cumplir con los requisitos del articulo w, de la
Ley de Procedimiento Administrativo de Ja Ciudad de Méxicos y Fraceion reformada i5-10-2025

V.  Ladocumentacién necesaria para acreditar la personalidad del promovente.
Articulo g1 La omisién de cualquicra de los requisitos sefalades en los articulos go y g2, de las

presentes Normas serd causa suficiente para desechar la inconformidad.
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Articulo ga. En su inconformidad el promovente deberd manifestar por escrito, bajo protesta de decir
verdad, los hechos que le comsten relativos al acta o actos que aduce son irregulares y acompafiar la
documentacién que sustente st pets

N
La falta de protesta indicada sera causa de desechamiento de la inconformidad.

Cuando una inconformidad se resuelva como no favorable al promovente por resultar notoriamente
improcedente y se advierta que se hizo con el unico propasito de retrasar y entorpecer la continuacion del
procedimienta de contratacion; se le impondri la sancien conforme la establecido en el articulo 83 de estas
Normas,

Articulo 93, La Contraloria deberd, de olicio, o cn alencién a las inconformidades a que se detiven de
Ia inohservancia de las presentes Normas, tealizar las investignciones que resulten pertinentes, a fin de
wverificar que los actos de cualquier procedimiento de contratacidn se ajusten a lo establecido, dentro de un
plazo que no excederd de veinte dias naturales contados a partir de 1a fecha en gue tenga conocimiento del
acto irregular. Fn estos casos, la Contraloria podra solicitar a quien correspanda la dacumentacion que
estime necesaria, misma que le serd entregada en el plazo de dos dias habiles,

e 1502025

Articulo g4. Transcurride dicho plaze, la Contralaria dehera emitir la resolucion correspondiente
dentro de los cineo dias hdbiles siguientes,

Articulo gs. £n el desarrollo de sus mvestigaciones, la Contralonia podri allegarse todos los elementos
que le permitan evaluar los actos reclamados, y solicilar ¢l apoyo téenico del petsonal especializado que
estime pertinente, los que en su caso le sersiran como medio de prueba en la resolucion gue adopte,

especialmente en aspectos de cardcter técnice.

Articulo g6. Una vez admitida la inconformidad o iniciadas las investigaciones, la Contraloria deberd
hacerlo del conacimiento de terceros que pudieran resultar perjudicados, para que, dentro del término a goe
alude el articula g4, manifiesten lo que a su inrerés convenga. Transcurrido diche plaza sin que el tercero
perjudicada haga manifestacion alguna, se tendrd por prescrito su derecho

Articulo g7. Durante la investigacién de las hechos que mativen ima inconformidad, Ia Contraloria
podrd suspender el procedimiento de conLratacion cuando:
[l Se advierta gque existan o pudieren existir actos contrarios a las presentes Normas, o bien, que

de continuarse con ¢l procedimicnta de contratacién pudicra producirse dafios o perjuicios ala
Universidad; y
I, Con [a suspension no se cause perjuicio al adecuado desamrollo de las funciones de Ia
Universidad
A peticién de parte,
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Cusndo sea el inconforme quien solicite la iom, éste deherd garantizar los dafios o perjuicios que
pudiera ocasionar, mediante fianza por el monta que fije la Contraloria, que serd determinado por ésta de
manera proporeional al mento de la operacisn de gue se Liale; sin

smbargo, el tereers perjudicado podd dar
contrafianza equivalente a la que cortesponda ala fianza, en euyo caso quedard sin efeeto la suspension.

Articulo g8. Laresolucion que emita la Contraloria, tendrd per consecuencia:
I Lanulidad del acto o actos irregulares y establecers, cuando proceda, las directrices necesarias,
para que el mismo s repunga conforme a esle ordenamicnto;
1. Tanulidad total del pracedimiento; o
m la cion relativa a lo infundado de la i
Artfculo gg. Tas resolucinnes que emita la Contralorfa deberdn ser cangruentes con la inconformidad

presentada, estar debidaments fundadas y motivadas y resolver sobre los puntos alegados por ¢l inconforme

Articulo 100, La resolucion respectiva deberd ser notilieada por escrila al inconforme, ancxando copla
dela

sma a la Coordinacidn de Servicios Administrativos y, cin su caso, al lercera o terceros interesados.

Articulo o, Dicha resolucion serd notificada de manera personal, o bien, a través de correo certificade
o servicio de inensajeria con aeuse de recibo, u olros medios, siempre y cuandoe la cnlrega pueda ser
demostrada fehacientemente.

Articulo wz. Si de la resolucion de la Contraloria se desprende la viola de alguno de los
wrdenamientes de las presentes Normas, ésla, en el gjercicio de sus atribuciones, nolificara al superior

jerarquico a al cuerpa colegiade respansable de su designacién para que se deslinden las respansahilidades

der de las sanciones a que haya hugar
Articuloawz.  Lainconformidad se desechara por improcedente cuando se interponga:
I Comtra aclos adminislralives que scan materia de olro reewrso que se encuenlre

pendiente de resolucién y que haya sido promovido por ol misme recurtente por el propio
acro impugnado;

i Contra actos que no afecten los intereses legitimos del promovente;
M. Contra actos consumaros de modo irreparable;
1, Contra actos consentidos cxpresamente;

V. Cuando el recurso s
VI Cuando se esté tramitando ante lus tribunales algan recurso o medio defensa legal interpuesto
por el promovente, que pueda tener por efecto modifivar, revocar o nulificar el acta respectivo,

terpuesto fuera del término previsto por esta Ley; o

Lncaso de que ¢l inconforme desista expresamente de la inconformidad se actualizara un sobreseimiento,
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Articulo 103 115, Sera sobreseido el recurso cuanclo:
1. Elpromavente se desista expresamente;
m El interesado fallezea durante el | imi si el acto o itn i 2 os stlo afeeta a su

persona;

UL Durente ¢l procedimicnto sobrevenga alguna de los causas de improvedencia @ que se reflere
artienlo anterior;

IV, Hayan cesado los efectos del acto fmpugnado:

V. lalie el objero o materia del acto; o
VI Nose probare la existencia del acta impugnado.
Articulo 104, La resolucién que emita la Contraloria podrd:

1. Sobreseer en la instancia;

1. Deelarar infundada la incontormidad;

. Declarar que los motivos de inconformidad resultan inoperantes para decretar la nulidad del acto
impugnade, cuando las vislaciones alegadas no resulten suficientes para afectar su contenide;

Fewrcicn o v

{60 reformda 15

¥ Deeretarla nulidad tolal del procedimienta de contratacion; :
V. Deeretar la nulidad del acto impugnado, para efectos de su reposivion, subsistiendo la valides del

procedimientn o acto en la parte que no fue materia de la declaratoria de nulidad, y
[T

Ordenarla firma del contrate, cuande haya resultado fundada la inconfnrmidad,

Fewrcin miemoda s v

w0 2025

VI

Fn Ios casos de las fracciones 1y TN, cuande se determine que la inconformidad se promavid con el
proposit de retrasar o enforpeeer la contratacidn, se sancionard al incanforme.

CAPITULO DECIMO CUARTO
Del procedimiento de conciliacion

Articuln iz, La Universidad podri pactar con sus proveedores sameleise a un procedimienta
conciliatorio cuandy existan discrepancias en la aplicacion de los términos estipulados en los contratos, a fin
dle que a través de una composicion amigable se busque Llegar a un convenio conciliatorio.

L su caso, ¢l procedimiento conciliatorio deberd establecerse o los conlralos como apeidn para las paries

contratantes.

a presentacidn,

Articula 106. Para que ol procedimienta de eonciliacion tenga Tugar, deberd medi
a de Tos proveedores presuntamente aleeladeos con mative del

anle la Conlraloria, de reclamacion par es:
incumplimiento de los términos y condiciones pactados en los contratos, en la que ve cubran los requisicos
que para la inconformidarl previenen los articulos 88 v 8y de las presentes Normas.
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Atticulorog.  Una ver recibida la n respectiva, la C i sedalars dia y hora para que
tengs verificativa la audiencia de conciliacion y citara a las partes. Dicha audiencia deberi celebrarse dentro
de los quince dias habiles siguientes a la facha de recepeidn de la reclamacién

La asistencia « Lo audicncia de conciliacion serd obligaloria para ambas partes, por Jo que la inasistencia por
parte del proveedor trace come consecuencia el tenerlo por desistido de su reclamacion

Articulo 108. En la audiencia de conciliacién, la Contraloria, tomanda en cuenta los hechos
festados en Ta recl ylosa s que hiciere valer Ta Universidad, delerminard Tos elementos

comunes v los puntos de cantroversia, y exhorlara 4 las partes para conciliar sus intereses conforme a las
presentes Normas, sin prejuzgar sobre el conflicto planteada,

En caso de que sea necesario, la audiencla se podrd realizar en varias sesiones.

Para llo, Ta Cantraloria seiialard los dias y horas para que Lengan verificativa, In todo easo, ol procedimienty
de conciliacion deber agolarse en un plaso no mayor de treinta diss habiles contados a partir de la fecha en
que se haya velebrado la primera sesion,

De teda diligencia deberd levantarse acta circunstanciada, en la gque consten los resultados de las
acluaciones,

Articulo 109. En el supuesto de que las partes lleguen 2 uma conciliacion, el convenio respectivo
obligata a las mismas. En caso contrario, quedardn a salva sus derechos, para que Ios hagan valer ante los
iribunales competenies.
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(12 VOTOS A FAVOR, 0 EN CONTRA Y 0
ABSTENCIONES)

Siendo las veinte horas con treinta minutos del dia uno
de octubre de dos mil veinticinco se da por terminada
la primera parte de la Octava Sesion Extraordinaria de
2025 del Séptimo Consejo Universitario, redactandose
la presente Acta formada por 84 fojas para constancia
legal de los hechos, la que firman de conformidad al
margen y al calce los que en ella intervinieron.
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NOMENCLATURA

DICE:

DEBE DECIR:

MOTIVO DE LAS MODIFICACIONES

Titulo

Normas de adquisiciones, arrendamientos
y prestacion de servicios para la
Universidad Autonoma de la Ciudad de
Meéxico
(Dopenominacion aprobada mediante acuerdo
UACM/CU-7/EX25/080/24)

Articulo 1 antes numeral
1

Las presentes Normas tienen por
objeto regular las acciones relativas a

la planeacion, programacion,
seguimiento, presupuestacion,
contrataciéon, gasto y ejecucion,

relativas a las necesidades de la

Universidad en relacion con la
conservacion, mantenimiento y
control de las  adquisiciones,

arrendamiento de bienes muebles y la
solicitud de servicios de cualquier
naturaleza que requiera la
Universidad, cuyo procedimiento de
contratacién no se encuentre regulado
en forma especifica por otras
disposiciones legales; asi como,
reglamentar la aplicacion del articulo
134 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, a fin de
asegurar a la Universidad y por ende al
Estado las mejores condiciones
disponibles en cuanto a precio,
calidad, financiamiento, oportunidad
y demds circunstancias pertinentes,
convenientes y eficaces.

Son excepciones a estas Normas (...)

Las presentes Normas tienen por objeto regular
las acciones relativas a la planeacion,
programacion (...)

No estaran dentro del ambito de aplicacion
de estas Normas, los contratos que se
celebren con las dependencias, érganos
desconcentrados, alcaldias y entidades de
la Administracion Publica de la Ciudad de
México, ni tampoco los contratos que se
celebren con las dependencias, érganos
desconcentrados y entidades de la
Administracion Publica Federal, con los de
la Administracién Publica de los Estados
de la Federacion y con los Municipios de
cualquier Estado.

Cuando la  dependencia, organo
desconcentrado, alcaldia o entidad
obligada a entregar el bien o prestar el
servicio no tenga la capacidad para hacerlo
por si misma y contrate a un tercero para su
realizaciéon, esa contratacion quedara
sujeta a este ordenamiento.

Son excepciones a estas Normas (...)

Se considera importante que se incorpore
en el numeral el texto resaltado, ya que los
contratos entre instituciones publicas se
deben dar bajo los principios de
colaboracién y apoyo mutuo, entendiendo
que los contratos o convenios que se
celebren y apliquen en los diferentes
niveles de la administracion publica,
requieren una pronta respuesta de
aplicacion operativa.

Articulo 2BIS
(NUEVO)

Las personas titulares de la Rectoria, de la
Coordinacion de Servicios Administrativos, de
la Subdireccion de Recursos Materiales, asi
como cualquier instancia universitaria de
caracter académico o administrativo, incluidos
aquellos que funjan como asesores e invitados
en el Comité, y que participen en la aplicaciéon
de las presentes normas; estdn estrictamente
obligados a observarlas en el marco del respeto
a la legislacién universitaria, al proyecto
universitario y a la proteccion del patrimonio
universitario. Queda estrictamente
prohibida toda corrupcidén por acciéon y
omision.

Es importante dejar establecido que los
titulares de las diferentes areas iniciando
por la propia Rectoria, que queda
estrictamente prohibida toda corrupcién y
que no habrd tolerancia a ningun
funcionario que no observe
obligatoriamente lo citado en la presentes
Normas.

Articulo 3 antes numeral
3

Normas de bienes: Normas de bienes
muebles de la Universidad Programa
de Adquisiciones: Programa anual de

adquisiciones, arrendamientos y
prestacion de servicios de la
Universidad;

Normas de bienes: Normas para la
administracion, registro, afectaciéon, baja y
disposicion final de bienes muebles de la
UACM.

Programa Anual de Adquisiciones:
Programa anual de adquisiciones,
arrendamientos y prestacion de servicios de la
Universidad;

()

Subcomités: Los Subcomités Técnicos de
Especialidad que cree el Comité de

Separar y ubicar en otro rengléon lo
correspondiente a Programa Anual de
Adquisiciones:  Programa anual de
adquisiciones, arrendamientos y
prestacion de servicios de la Universidad.
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Subcomités: Los Subcomités de
adquisiciones, arrendamientos y
prestacion de servicios;

adquisiciones, arrendamientos y prestaciéon de
servicios de la Universidad Aut6noma de la
Ciudad de México;

Articulo 5 antes numeral
5

El gasto de las Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios se sujetara
a las disposiciones especificas del
presupuesto de la  Universidad
aprobado para el ejercicio fiscal
correspondiente, asi como a lo
previsto en el Cédigo Financiero del
Distrito Federal y demds disposiciones
aplicables.

El gasto de las Adquisiciones, Arrendamientos
y Prestacion de Servicios se sujetard a las
disposiciones especificas del presupuesto de la
Universidad aprobado para el ejercicio fiscal
correspondiente, asi como a lo previsto en el
Codigo Fiscal de la Ciudad de México y
demas disposiciones aplicables.

Se corrige el texto del numeral 5, ya que
contiene un subrayado que no debe de ir y
el Codigo financiero del Distrito Federal se
cambid por el Codigo Fiscal de la Ciudad
de México.

Articulo 8 antes numeral
8

En lo no previsto por estas Normas, se
aplicaran de manera supletoria las
disposiciones de la Ley de
Adquisiciones para el Distrito Federal
y su Reglamento, del Cédigo Civil para
el Distrito Federal y del Cédigo de
Procedimientos Civiles para el Distrito
Federal, asi como los Acuerdos y
Circulares de cardcter normativo que
rijan las adquisiciones,
arrendamientos y servicios en la
Universidad.

En lo no previsto por estas Normas, se
aplicaran  de  manera  supletoria las
disposiciones de la Ley de Adquisiciones para
el Distrito Federal y su Reglamento, del Codigo
Civil para el Distrito Federal hoy Ciudad de
México y del Cédigo de Procedimientos
Civiles para el Distrito Federal hoy la
Ciudad de México asi como los Acuerdos y
Circulares de caracter normativo que rijan las
adquisiciones, arrendamientos y servicios en la
Universidad.

Se corrige el texto del numeral 8, pues ha
cambiado el nombre de la Cédigo Civil
para el Distrito Federal, y Cddigo de
Procedimientos Civiles para el Distrito
Federal; a Codigo Civil para la Ciudad de
Meéxico y Codigo de Procedimientos Civiles
para la Ciudad de México.

Articulo 11 antes
numeral 11

La Universidad debera contratar la
adquisicion de bienes,
arrendamientos y  servicios con
proveedores integrados en el Padrén
de Proveedores de la Administraciéon
Publica del Distrito Federal

La Universidad debera contratar la adquisicion
de bienes, arrendamientos y servicios con
proveedores que estén integrados en el Padrén
de Proveedores de la Universidad Autonoma
de la Ciudad de México, que para tal efecto
tiene establecido la Coordinacion de
Servicios Administrativos, o en el Padron
de Proveedores de la Ciudad de México, o
en el Registro Unico de Proveedores y
Contratistas en CompraNet. (aprobado
mediante acuerdo UACM/CU-7/EX25/080/24)

Se modifica el texto del numeral, ya que no
se sustenta la condicionante a que los
proveedores s6lo pertenezcan al padrén de
proveedores de la CDMX, correccién que
se realizéd en la vigésima quinta sesiéon
extraordinaria del Consejo Univeristario,
Séptima Legislatura, de fecha 7 de
noviembre del 2024.

Articulo 13 antes
numeral 13

La Rectoria aprobard el Programa
Anual de Adquisiciones de la
Universidad y lo hard del
conocimiento del Comité a mas tardar
en la segunda sesion ordinaria de

La Rectoria aprobara el Programa Anual de
Adquisiciones de la Universidad con base en
el presupuesto que autorice el Consejo
Universitario, y lo hard del conocimiento del
Comité a mas tardar en la segunda sesién

Se sugiere se modifique el texto del
numeral, considerando que el Programa
Anual de Adquisiciones se realiza en
funciéon del presupuesto que aprueba el
Consejo Universitario.

trabajo del ejercicio fiscal | ordinaria de trabajo del ejercicio fiscal
correspondiente. correspondiente.
Articulo 15 antes La Coordinacion de  Servicios | La Coordinacion de Servicios Administrativos | Se sugiere se modifique el texto del
numeral 15 Administrativos ~ presentard, para | presentard, para conocimiento del Comité, las | numeral, considerando que dentro de las
conocimiento del Consejo | modificaciones que la Rectoria apruebe al | formalidades es al Comité a quien se le
Universitario, las modificaciones que | programa anual de adquisiciones, dichas | hace de conocimiento las modificaciones
la Rectoria apruebe al programa anual | modificaciones también seran presentadas | autorizadas por la Rectoria y, se considera
de adquisiciones. al Consejo Universitario. que es correcto también informar dichas
modificaciones al CU como maximo
Organo de Gobierno.
Articulo 17 BIS Se suprimi6 de las Normas anteriores | Agregar 17 BIS: En la planeacion de las | Serequiere que se incorpore nuevamente a

el numeral 15 bis.

adquisiciones, arrendamientos y
contratacion de servicios, la Universidad
debera considerar, impulsar en forma
preferente y en igualdad de circunstancias,
alas micro, pequeiias y medianas empresas
nacionales y dentro de éstas a las de la
Ciudad de México, previo cumplimiento de

las Normas de Adquisiciones ahora como
un numeral 17 bis, en virtud de que fue
suprimido en las nuevas Normas
aprobadas el 4 de noviembre del 2020.

La incorporacién de este numeral impulsa
preferentemente la economia y desarrollo
de aquellos proveedores pequefios que se
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las presentes normas y demds | encuentren dentro de la Ciudad de México

disposiciones aplicables. y equilibran el gasto publico.
Articulo 19 antes La Coordinacion de Servicios La Coordinacion de Servicios Se sugiere se modifique el texto del
numeral 19 Administrativos, @ mas tardar el 31 Administrativos, a mas tardar en diez (10) numeral, ya que en el numeral 13 se dice
de enero de cada afio, publicara, dias habiles posteriores a la que a I.na's tardar en la segunda sesién
en los medios de difusion oficiales presentacion del Programa Anual de ordinaria se presentaré el .PAA' por o que,
L ., . por orden de secuencia, primero se
de la Universidad, el Programa Adquisiciones ante el Comité, Ilo aprueba y luego se publica.
Anual de Adgquisiciones, publicard en los medios de difusiéon
Arrendamientos y Prestacion de oficiales de la Universidad. El documento
Servicios. El documento que que contenga el Programa sera de caracter
contenga el Programa serd de informativo; no implicard compromiso
cardcter informativo; no implicara alguno de contratacion y podrd ser
compromiso alguno de adicionado, modificado, suspendido o
contratacién y  podrd  ser cancelado, sin responsabilidad alguna para
adicionado, modificado, la Coordinacion de Servicios
suspendido o cancelado, sin Administrativos, siempre y cuando dichas
responsabilidad alguna para la modificaciones hayan sido aprobadas
Coordinacion de Servicios por la Rectoria y se hayan hecho del
Administrativos,  siempre y conocimiento del CAAPS y del Consejo
cuando se haya hecho del Universitario.

conocimiento al Comité de
Adquisiciones 'y al Consejo
Universitario la  justificacion
fundada y motivada que dio
origen a dicha variacion.

Articulo 20 antes La Universidad contard con un La Universidad contard con un Comité de El numeral contenia varios errores u
numeral 20 Comité de Adaquisiciones, Adgquisiciones, Arrendamientos y omisiones que causan confusién, por lo
Arrendamientos y Prestacién de Prestacion de Servicios, que estard que se considera que con la redaccién
Servicios, que estara integrado integrado por: propuesta se corrige y se mejora la
» q g g p : . - L
. . B integracion del Comité de Adquisiciones,
por: Una pres1,denc1a: L i tltfllar de Arrendamientos y Prestacién de Servicios
Una presidencia: Una persona la Rectoria o lfl,P ersona que designe en de la UACM con la incorporacion de los
representante de la Rectoria. SILEpresentacion Consejos de Plantel como 6rganos
Una primer secretaria ejecutiva: Una secretaria ejecutiva: La persona | colegiados de gobierno, para procurar una
La persona titular de la titular de la Coordinacién de Servicios | representacion mas adecuada a las
Coordinacion de Servicios Administrativos. caracteristicas organicas de la UACM.
Administrativos. Una secretaria técnica: La persona titular
Una Segunda secretaria de la Subdireccion de Recursos Materiales.
ejecutiva: La persona titular de la Siete vocales: Las personas titulares de:
Subdireccion de Recursos
Materiales. . Coordinacion de Planeacion;
Cuatro vocales: Las personas . Tesoreria y,
titulares  de  la Coordinacion e Las Coordinaciones de los cinco

Académica; de la Coordinacion de planteles de la Universidad en

Difusion Cultural y Extension representacion de los Consejos de
Universitaria; de la Coordinacion Plantel.

de Planeacion; de la Coordinacion
de Obras y Conservacion; de la

Coordinacién de Informatica y Cuatro asesores(as): La persona titular de
Telecomunicaciones, de la la Oficina del Abogado General; la persona
Tesoreria y de la Coordinacion de titular de la Contraloria General, o en su
comunicacion. caso, a quienes éstos designen en su

representacion. Las personas secretarias
técnicas de las Comisiones de Hacienda y
de Planeacion Institucional, Desarrollo y

Dos asesores(as): La persona
titular de la Oficina del Abogado
General; la persona titular de la
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Contraloria General, o en su caso, Gestion ~ Universitaria del  Consejo
a quienes ¢stos designen en su Universitario.
representacion.

Invitados(as): El Personal cuya
intervencién considere necesaria
el presidente del Comité para
aclarar aspectos técnicos 0
administrativos relacionados con

Invitados(as): El  Personal cuya
intervencion  considere  necesaria el
presidente del Comité para aclarar aspectos
técnicos o administrativos relacionados con
los asuntos sometidos a la consideracion del
Comité, y las que determine el 6rgano de
gobierno competente.

los asuntos sometidos a la
consideracion del Comité, y las
que determine el Organo de
gobierno competente.

Cuando se trate de bienes y servicios
vinculados a: A) Difusion y extension
universitaria; B) Informética y
Telecomunicaciones; C)  Obras y
Conservacién; D) Comunicacién; E)
Instancias académicas; y F) cualquier otro
ambito, tienen que asistir las personas
titulares de las instancias competentes en
calidad de invitados.

Cuando se trate de bienes y servicios
vinculados al &mbito académico tendra que
asistir la persona titular de la Coordinacién
de Colegio correspondiente.

Articulo 22 antes 1. El comité de Adquisiciones, 1. El Comité de  Adquisiciones, El numeral contiene errores de secuencia
numeral 22 Arrendamientos y Prestacion de Arrendamientos y Prestacion de Servicios en las. 'fracc1ones, ade'mas se mejora la
o ! K X K . ) o redaccién de algunos parrafos, con el texto
Servicios de la Universidad tendra de la Universidad tendra las atribuciones propuesto se corrige la numeracién de las
las atribuciones siguientes: siguientes: fracciones y se da una claridad en la
I.  Elaborary aprobar su manual I. Elaborar y aprobar su manual de | obligatoriedad de algunos puntos.
de integracion y integracion y funcionamiento, asi como
funcionamiento, asi como autorizar el manual de integracion y
autorizar el manual de funcionamiento de los Subcomités
integracion y Técnicos de Especialidad; en el cual se
funcionamiento  de  los deberan considerar cuando menos las
Subcomités  Técnicos de siguientes bases:
Especialidad; en el cual se a) Sera presidido por el Rector o por la
deberan considerar cuando persona  que designe en su
menos las siguientes bases: representacion;
a) Sera presidido por el Rector o b) La Secretaria técnica del Comité
por la persona que designe en (titular de la Subdireccion de

su representacion;

b) La oficina del abogado debera
asistir a las sesiones del
Comité, como asesor, con voz,
pero sin voto, debiendo
pronunciarse de  manera
razonada en los asuntos que
conozca el Comité;

c) El Comité debera dictaminar
en la misma sesion los asuntos
que se presenten a su
consideracion; solo de manera

9)

Recursos Materiales), podra
participar con voz, pero sin voto.

La Contraloria General y la Oficina
del Abogado General, asi como las
personas secretarias técnicas de las
comisiones de Hacienda y de
Planeacion Institucional, Desarrollo
y Gestion Universitaria del Consejo
Universitario deberdn asistir a las
sesiones del Comité, como asesores, con
voz, pero sin voto, debiendo
pronunciarse de manera razonada en
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excepcional podran dictaminar
los asuntos en una o diversas
sesiones. Es necesario que los
vocales asistentes a las sesiones
del comité deberdn ser los
titulares de las coordinaciones
correspondientes y en casos
excepcionales podran nombrar
un representante.

II. Aprobar su programa de
trabajo y evaluarlo
trimestralmente;

III. Los lineamientos generales
que deberd impulsar la
Coordinacion de Servicios
Administrativos en materia
de Adaquisiciones,
Arrendamientos y Prestacion
de Servicios;

IV. Proponer las  politicas
internas, bases y
lineamientos en materia de
adquisiciones,
arrendamientos y prestacion
de servicios a la Coordinaciéon
de Planeacion de la
Universidad;

V. Analizar y resolver sobre los
supuestos no previstos en las
politicas internas, bases vy
lineamientos a que se refiere
la fraccion anterior;

VI. Establecer las politicas para la
verificacién  de  precios,
especificaciéon de insumos,
menor impacto ambiental,
pruebas de calidad y otros
requerimientos que formulen
las areas de la Universidad;

VIIL. Revisar los programas y
presupuesto anual de
Adgquisiciones,

Arrendamientos y Prestacion
de Servicios de las areas de la
Universidad, asi como sus
modificaciones y formular las
observaciones y
recomendaciones
convenientes;

VIII. Dictaminar, previamente a su
contratacion, sobre la
procedencia de no celebrar
licitaciones  ptblicas  por
encontrarse en alguno de los
supuestos de  excepcién

111

d)

e)

los asuntos que conozca el Comité;

El Comité debera dictaminar en la
misma sesion los asuntos que se
presenten a su consideracion; solo de
manera excepcional podran dictaminar
los asuntos en una o diversas sesiones.
Los vocales asistentes a las sesiones del
comité deben ser los titulares de las
coordinaciones y los secretarios
técnicos de las comisiones
permanentes del Consejo Universitario
correspondientes, y so6lo en casos
excepcionales podran nombrar un
representante.

Se hara un registro oficial de
asistencias de sus integrantes e
invitados. Cualquier inasistencia
debera estar debidamente
fundamentada y motivada.

El voto de sus integrantes genera
responsabilidades, y los actos,
omisiones e inconsistencias de los
mismos estan sujetas a
Responsabilidades Universitarias y
Responsabilidades Administrativas.

Aprobar su programa anual de trabajo y
obligatoriamente evaluarlo
trimestralmente;

Aprobar los lineamientos generales que
debera impulsar la Coordinacion de
Servicios Administrativos en materia de

Adquisiciones,  Arrendamientos vy
Prestacion de Servicios;

. Proponer las politicas internas, bases y

lineamientos en materia de

adquisiciones, arrendamientos  y
prestacion  de  servicios a la
Coordinaciéon de Planeacion de la
Universidad;

Analizar y resolver sobre los supuestos
no previstos en las politicas internas,
bases y lineamientos a que se refiere la
fraccién anterior;

. Establecer las politicas para la

verificacién de precios, especificacion de
insumos, menor impacto ambiental,
pruebas de calidad 'y  otros
requerimientos que formulen las areas
de la Universidad;

\VIL

Revisar los programas y presupuestos
anuales de Adgquisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de
Servicios de las dareas de la
Universidad, asi como sus
modificaciones y formular las
observaciones y recomendaciones
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IX.

previstos en estas Normas;
Analizar cuando sea
necesario el informe que
rindan  los Subcomités
respecto de los casos
dictaminados conforme a la
fraccion IX de este numeral,
asi como los resultados y
economias de las
adquisiciones,

arrendamientos y prestacion
de servicios, y en su caso,

disponer las medidas
necesarias para su
cumplimiento;

Analizar  anualmente el

informe de actuaciones de los
Subcomités  Técnicos de
Especialidad respecto de los
resultados generales de las
contrataciones que se
realicen en las adquisiciones,
arrendamientos y prestacion
de servicios en la
Universidad, y, en su caso,
disponer las medidas
necesarias para verificar que
el programa y presupuesto de
adquisiciones,
arrendamientos y servicios,
se ejecute en tiempo y forma,
asi como proponer medidas
tendientes a mejorar o
corregir sus procesos de
contratacion y ejecucion.

Asimismo, debera verificar
que la persona fisica o moral
que funja como proveedor,
tenga capacidad material,
técnica y humana para
entregar un bien o prestar un
servicio por si misma, con el
fin de que se garantice el
cumplimiento del contrato y
no requiera celebrar uno
distinto con terceros; o bien,
de requerirlo, éste no exceda
del cuarenta y nueve por
ciento del importe total del
contrato celebrado con la
Universidad. Si el contrato se
integra por varias partidas, el
porcentaje se aplicard para

\VIIL.

IXT.

XTI

convenientes;
Dictaminar,

contratacion, sobre la procedencia de
no celebrar licitaciones publicas por
encontrarse en alguno de los
supuestos de excepcidn previstos en
el articulo 50 de estas Normas,
salvo en los casos de las fracciones

previamente a su

I y V del propio precepto y del
articulo 53, de los que solamente se
debera informar al Comité en
cuanto le sea posible;

Analizar cuando sea necesario el
informe que rindan los Subcomités
respecto de los casos dictaminados
conforme a la fracciéon VIII de este
articulo, asi como los resultados y
economias de las adquisiciones,
arrendamientos y prestacién de
servicios, y en su caso, disponer las
necesarias  para  su
cumplimiento;

medidas

Analizar anualmente el informe de
actuacion de los Subcomités
Técnicos de Especialidad respecto de
los resultados generales de las
contrataciones que se realicen en las
adquisiciones,  arrendamientos y
prestacion de servicios en la
Universidad, y, en su caso, disponer
las medidas necesarias para verificar
que el programa y presupuesto de
adquisiciones,  arrendamientos y
servicios, se ejecute en tiempo y
forma, asi como proponer medidas
tendientes a mejorar o corregir sus
procesos de contratacion y ejecucion.
Verificar que la persona fisica o
moral que funja como proveedor,
tenga capacidad material, técnica y
humana para entregar un bien o
prestar un servicio por si misma,
con el fin de que se garantice el
cumplimiento del contrato y no
requiera celebrar uno distinto con
terceros; o bien, de requerirlo, éste
no exceda del cuarenta y nueve por
ciento del importe total del
contrato  celebrado con la
Universidad. Si el contrato se
integra por varias partidas, el
porcentaje se aplicara para cada
una de ellas.

Aprobar los montos de actuacion
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cada una de ellas.

I. Aprobar los montos que
deberan observarse por cada

uno de los procedimientos
aplicables en las adquisiciones
de bienes muebles,

arrendamientos y prestaciéon de
servicios;

II. Fijar los porcentajes de
sancién que se aplicardn por
concepto de penas
convencionales;

III. Resolver aquellos casos en
que no exista disposicién

expresa y que, por la
naturaleza del asunto, se
requiera emitir una
resolucion;

IV. Emprender todas las acciones
tendientes a impulsar la
mejora de los procedimientos
aplicables en la materia;

V. Aplicar, difundir, vigilar y

coadyuvar al debido
cumplimiento  de  estas
Normas y demas
disposiciones aplicables;

VI. Dar seguimiento al
cumplimiento de sus
acuerdos; y

\VIL. Las demds disposiciones que le
confieran estas Normas u
otras disposiciones aplicables
a la materia.

que deberan observarse por cada
uno de los procedimientos
aplicables en las adquisiciones de
bienes muebles, arrendamientos y
prestacion de servicios;

XIII. Fijar los porcentajes de sancion
que se aplicaran por concepto de
penas convencionales;

IXIV. Resolver aquellos casos en que no

exista disposicion expresa y que,
por la naturaleza del asunto, se
requiera emitir una resolucion;
IXV. Emprender todas las acciones
tendientes a impulsar la mejora de
los procedimientos aplicables en la

materia;

IXVI. Aplicar, difundir, vigilar vy
coadyuvar al debido cumplimiento
de estas Normas y demas

disposiciones aplicables;

IXVIL. Dar seguimiento al cumplimiento
de sus acuerdos;y

IXVIII.Las demads disposiciones que le
confieran estas Normas u otras
disposiciones aplicables a la
materia.

Articulo 24 antes
numeral 24

La Contraloria General participara
como asesora en los Subcomités
Técnicos de Especialidad, fundando y
motivando, siempre, el sentido de sus
opiniones.

La Contraloria General y la Oficina del
Abogado  General participardan  como
asesores en los Subcomités Técnicos de
Especialidad, fundando y motivando, siempre,
el sentido de sus opiniones.

Se agrega la Oficina del Abogado General,
ya que también participa en calidad de
asesor.

Articulo 26 antes
numeral 26

Las dreas de la Universidad podran
realizar solicitudes, para adquirir o
arrendar bienes, debiendo sefalar la
no existencia de los mismos con
similares caracteristicas o, en su caso,
el nivel de inventario de estos que
haga necesario adquirir o arrendar
dichos bienes; en caso de que el
requerimiento esté destinado a un
proyecto o consumo especifico, se
debera establecer el programa al cual
se destinard y el plazo maximo para
proceder a su utilizacion.

()

Ante la inexistencia de alguna de las
excepciones seiialadas en el articulo 48 de
las presentes Normas, no habra
procedimientos distintos de los previstos
en el articulo 27 de éstas. La inobservancia
de lo anterior sera causa de

responsabilidad para el personal

El texto propuesto corrige un error donde
se refiere al numeral 47, siendo que ese
numeral no corresponde a las excepciones
a la Licitacion Publica, asi mismo, se
corrige el error al referirse al numeral 25,
siendo que el numeral correcto que prevé
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Ante la inexistencia de alguna de las
excepciones sefialadas en el numeral
47 48 de las presentes Normas, No
habra procedimientos distintos de los
previstos en el numeral 25 de éstas. La
inobservancia de lo anterior serd
causa de responsabilidad para el
personal involucrado, con
independencia de las acciones civiles o
penales que la Universidad pueda

involucrado, con independencia de las
acciones civiles o penales que la
Universidad pueda ejercer.

los procedimientos reconocidos por las
Normas es el 27.

Articulo 27 antes
numeral 27

ejercer.
La Universidad podra contratar | (...) Se corrige el texto de la fraccién II.
adquisiciones,  arrendamientos y

prestacion de servicios mediante los
tres procedimientos que a
continuacién se sefalan:

L Licitacién publica;

II. Invitacion restringida cuando
menos tres proveedores; o

II.  Adjudicacion directa

II. Invitacion restringida a cuando menos tres
proveedores; 0

()

Articulo 28 antes
numeral 28

La Universidad podra convocar,
adjudicar o efectuar adquisiciones,
arrendamientos y prestacion de
servicios, de conformidad con los
recursos disponibles dentro de su
presupuesto autorizado.

En los procedimientos de contratacion
deberan establecerse los mismos
requisitos y condiciones para todos los
participantes, debiendo la
Universidad proporcionar a todos los
interesados igual acceso a la
informacién relacionada con dichos
procedimientos, a fin de evitar
favorecer a algan participante.

Las condiciones contenidas en la
convocatoria a la licitacion e
invitacion a cuando menos tres
proveedores y en las proposiciones,
presentadas por los licitantes no
podran ser negociadas. La licitacién
publica inicia con la publicacién de la
convocatoria y, en el caso de
invitaciéon a cuando menos tres
personas, con la entrega de la primera
invitaciéon; ambos procedimientos
concluyen con la emision del fallo o,
en su caso, con la cancelacion del
procedimiento respectivo.

()

Las  condiciones contenidas en la
convocatoria y en las bases de licitacion e
invitacién restringida a cuando menos tres
proveedores no podran ser negociadas. La
licitacion publica inicia con la publicacion de la
convocatoria y, en el caso de invitaciéon a
cuando menos tres proveedores, con la
entrega de la primera invitaciéon; ambos
procedimientos concluyen con la emision del
fallo o, en su caso, con la cancelaciéon del
procedimiento respectivo.

Se corrige el texto del numeral 28 ya que
las  condiciones  generales  vienen
contenidas en la convocatoria, pero las
condiciones especificas vienen contenidas
en las bases de licitacion e invitacion a
cuando menos tres proveedores, asi
mismo, se suprime el texto “y en las
proposiciones,  presentadas  por los
licitantes”, ya que se considera que puede
causar confusiéon o incluso hasta una
controversia, considerando que las
condiciones contenidas en las
convocatorias y bases, son las tnicas a las
que se deberdan apegar minimamente los
licitantes.

Articulo 30 antes
numeral 30

Las licitaciones publicas podran ser:

I.  Nacionales: cuando
Unicamente puedan
participar proveedores

nacionales y los bienes por
adquirir sean producidos en

Se suprime el texto “o bien, si asi se prevé
en la convocatoria a la licitacién, mediante
el uso del servicio postal o de mensajeria.”,
ya que se considera que cualquiera de las 2
opciones mencionadas, estarian sujetas a
condiciones de un tercero que preste el
servicio referido y que pudiera entregar a
destiempo o simplemente no entregar y el
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el pais y cuenten por lo
menos con un cincuenta por
ciento de los costos menos la
promocién  de  ventas,
comercializacion, regalias y
embarque, asi

costos financieros.

como los

II. Internacionales: cuando

participen tanto proveedores
nacionales como extranjeros
y los bienes por adquirir sean
de origen nacional o

extranjero.

La licitacién publica conforme a los
medios que se utilicen podrd ser,
presencial, en la cual los licitantes
exclusivamente podrdn presentar sus
proposiciones en forma documental y
por escrito, en sobre cerrado, durante
el acto de presentacion y apertura de
proposiciones, o bien, si asi se prevé en
la convocatoria a la licitacidn,
mediante el uso del servicio postal o
de mensajeria.

La o las juntas de aclaraciones, el acto
de presentaciéon y apertura de
proposiciones y el acto de fallo, se
realizardn de manera presencial, a los
cuales podran asistir los licitantes, sin
perjuicio de que el fallo pueda
notificarse  por escrito.  Existird
excepcion a esta regla si existe caso
fortuito o fuerza mayor, para lo cual se

podran  autorizar la  reuniones
virtuales a través de medios
electrénicos.

()

La licitacion publica conforme a los medios
que se utilicen podra ser, presencial, en la
cual los licitantes exclusivamente podran
presentar sus proposiciones en forma
documental y por escrito, en sobre cerrado,
durante el acto de presentacion y apertura
de proposiciones.

La o las juntas de aclaraciones, el acto de
presentacion y apertura de proposiciones y el
acto de fallo, se realizardn de manera
presencial, a los cuales podran asistir los
licitantes, sin perjuicio de que el fallo pueda
notificarse por escrito. Existird excepcion a esta
regla si existe caso fortuito o fuerza mayor, para
lo cual se podran autorizar las reuniones
virtuales a través de medios electronicos.

()

licitante en una descalificaciéon podria
manifestar en una inconformidad causas
que a su juicio no le sean imputables.

Articulo 32
antes numeral 32

Las bases para las licitaciones publicas
serdn elaboradas y emitidas por la
Coordinacién de Servicios
Administrativos, previa
determinacion del Subcomité Revisor
de Bases, contendran los mismos
requisitos y condiciones para todos los
participantes, los cuales deberdn, sin
excepcion alguna cumplirse en
igualdad de circunstancias y se
pondran a disposicion de los
interesados para consulta y venta por
un plazo minimo de tres dias a partir
de la fecha de publicacion de la
convocatoria y contendran como
minimo lo siguiente:

(-..)
VIII.  Que las condiciones de entrega

de los bienes adquiridos, seran

()
VIII. Que las condiciones de entrega de los
bienes adquiridos, seran LAB
(ENTREGADO EN EL LUGAR DE
DESCARGA) a fin de que los mismos sean
entregados en el almacén o cualquier otro
inmueble que previamente fije la
Universidad;

Se corrige el texto cambiando las palabras
en ingles por LAB que significa (Libre a
Bordo), considerando que el proveedor es
responsable de los bienes hasta que sean
entregados en el drea de descarga del
Almacén de la UACM.
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DELIVERED AT  PLACE
UPLOADED  (ENTREGADO
EN EL LUGAR DE DESCARGA)

a fin de que los mismos sean
entregados en el almacén o
cualquier otro inmueble que
previamente fije la
Universidad;

Articulo 35 antes
numeral 35

La  Coordinacion de  Servicios
Administrativos podrd  suspender
definitivamente el procedimiento de
una licitacién publica o invitacién
restringida a cuando menos tres
proveedores y no celebrar contratos
previa opinion de la Contraloria,
cuando para esto concurran razones
de interés publico o general, por caso
fortuito o causa de fuerza mayor
debidamente justificadas, o existan
circunstancias que provoquen la
extincién de la necesidad de la
contratacion, o la necesidad de
modificar las  caracteristicas o
especificaciones de los bienes,
arrendamientos o servicios, para
obtener mejores condiciones o para
cumplir  eficientemente con la
prestacion de los servicios publicos
encomendados.

En todos los casos, la Coordinacion de
Servicios  Administrativos  deberd
fundar y motivar la toma de decision.

De declararse la suspension definitiva
del procedimiento la Coordinacion de
Servicios Administrativos analizard la
procedencia de rembolsar a los
participantes que asi lo soliciten los
gastos no recuperables que hayan
realizado siempre que se acrediten
documental e idéneamente y se
relacionen  directamente con el
procedimiento correspondiente,
debiendo  fundar y  motivar
casuisticamente la procedencia o
improcedencia del pago.

La Coordinaciéon de Servicios Administrativos,
con previa autorizacion escrita de la persona
titular de la Rectoria, podrd suspender
definitivamente el procedimiento de una
licitacion publica o invitacién restringida a
cuando menos tres proveedores y no celebrar
contratos previa opinion de la Contraloria
General, cuando para esto concurran razones
de interés publico o general, por caso fortuito o
causa de fuerza mayor debidamente
justificadas, o existan circunstancias que
provoquen la extincion de la necesidad de la
contratacion, o la necesidad de modificar las
caracteristicas o especificaciones de los bienes,
arrendamientos o servicios, para obtener
mejores  condiciones o para cumplir
eficientemente con la prestacion de los
servicios publicos encomendados.

En todos los casos, la Coordinacién de Servicios
Administrativos debera fundar y motivar la
toma de decision.

De declararse la suspension definitiva del
procedimiento la Coordinacién de Servicios
Administrativos analizard la procedencia, de
rembolsar a los participantes que asi lo
soliciten los gastos no recuperables que hayan
realizado siempre que se acrediten documental
e idoneamente y se relacionen directamente
con el procedimiento correspondiente,
debiendo fundar y motivar casuisticamente la
procedencia o improcedencia del pago.

Articulo 37 antes
numeral 37

La Universidad podra modificar los
aspectos establecidos en la
convocatoria y en las bases de la
Licitacién publica siempre que no
implique la sustitucién, variacién o

La Universidad podra modificar los aspectos
establecidos en la convocatoria y en las bases de
la Licitacion publica siempre que no implique
la sustitucion, variacion o disminucién de los
bienes o servicios requeridos originalmente,

Se corrige el texto del numeral 37 ya que
refiere que se pueden modificar aspectos
de la convocatoria y las bases que no
impliquen  sustitucién, variacién o
disminucion de los bienes o servicios que
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disminucion de los bienes o servicios
requeridos originalmente, con
excepcion de los casos a los que se
refiere el numeral 51 de estas Normas.

con excepcion de los casos a los que se refiere

el articulo 44 de estas Normas.

se estén licitando y marcan una
excepcionalidad de acuerdo al numeral 51,
pero éste numeral se refiere a las
adquisiciones por Invitacion o
Adjudicaciéon directa por monto de
actuacion, por lo que el numeral correcto
al que debe referirse es al 44.

Articulo 39 antes
numeral 39

La Universidad se abstendra de recibir
propuestas o celebrar contratos en
materia de adquisiciones,
arrendamientos y prestacion de
servicios, con las personas fisicas o
morales que estén en cualquiera de las
circunstancias siguientes:

()

I1. Las que desempefien un
empleo, cargo o comision
en la Universidad o lo
hayan desempeiiado hasta
un afio antes de la
publicacion de la
convocatoria, o fecha de
celebracién del contrato
(adjudicaciones directas),
o bien, las sociedades de las
que  dichas  personas
formen parte, sin la
autorizacion previa y por
escrito de la Contraloria;

XIV. Cuando se compruebe por
la Universidad, durante o
después del procedimiento
de licitacién o invitacién
restringida, o de la
celebracion, o dentro de la
vigencia de los contratos,
que algin  proveedor
acordé con otro u otros
elevar los precios de los
bienes o servicios; y

XV. Aquellas que no
proporcionen
documentacion que
acredite que cuentan con
la  capacidad
material y humana para
entregar un bien o prestar
un servicio por si misma y
de la que se pueda advertir
que no existe la necesidad
de celebrar contrato con

técnica,

La Universidad se abstendra de recibir
propuestas o celebrar contratos en materia
de adquisiciones, arrendamientos y
prestacion de servicios, con las personas
fisicas 0 morales que estén en cualquiera de
las circunstancias siguientes:

()

II. Las que desempefien un empleo,
cargo o comision en la Universidad
o lo hayan desempefiado hasta un
afio antes de la publicacion de la
convocatoria, o fecha de celebracion
del contrato por adjudicacion
directa, o bien, las sociedades de las
que dichas personas formen parte,
sin la autorizacién previa y por
escrito de la Contraloria;

XIV. Cuando se compruebe por la
Universidad, durante o después
del procedimiento de licitacion
o invitacion restringida, o
dentro de la vigencia de los
contratos, que algun proveedor
acordd con otro u otros elevar
los precios de los bienes o
servicios;y

XV. Aquellas que no proporcionen
documentacion que acredite que
cuentan con la capacidad técnica,
material y humana para entregar un
bien o prestar un servicio por sf
misma y de la que se pueda advertir
que no existe la necesidad de
celebrar contrato con terceros que
pudiera exceder del cuarenta y
nueve por ciento del monto total
del contrato, para la realizacion de
los servicios contratados por la
Universidad, tal y como lo refiere el
articulo 22, fraccion XI de esta
norma.

Se sugiere se modifique le texto de la
fraccion 11, ya que al poner entre paréntesis
(adjudicaciones directas) puede crear
confusion creyendo que dicho precepto
solo es para el tipo de procedimiento de
AD, cuando en realidad a lo que se refiere
es al tiempo de hasta un afio ya sea de la
publicacién de la convocatoria o un afio a
la firma de un contrato en los casos de AD,
ya que en éstos no hay publicacién de
convocatoria.

Se suprime “o de la celebracién”, correccién
que se realizo en la vigésima quinta sesién
extraordinaria del Consejo Universitario,
Séptima Legislatura, de fecha 7 de
noviembre del 2024.

Se suprime “pdrrafo segundo”,
considerando que en la actual propuesta
de modificacion a las Normas en el
numeral 22 ya existiria la fraccién XI, dicha
fraccion no contiene ningun parrafo
segundo.
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que  pudiera
exceder del cuarenta y
ciento del

terceros

nueve por
monto total del contrato,
para la realizaciéon de los
servicios contratados por
la Universidad, tal y como
lo refiere el numeral 22,
fracciéon XI, parrafo
segundo de esta norma.

Articulo 43 antes
numeral 43
parrafo décimo pérrafo
décimo cuarto parrafo
veintitres

()

L Documentacién de  cardcter
devolutivo como las garantias de la
formalidad de las propuestas, las
pruebas de laboratorio o las muestras
exhibidas en el acto de presentacién y
apertura de la propuesta, serdn
devueltas por la Coordinaciéon de
Servicios Administrativos
transcurridos quince dias habiles
contados a partir de la fecha en que se
dé a conocer el fallo de la licitacidn,
previa solicitud por escrito, salvo en el
supuesto que se indica en el numeral
70, fraccion I de estas Normas, relativo
a las garantias de la formalidad de la

propuesta  presentada  por los
proveedores adjudicados.
()

Para los efectos de emitir dicho
dictamen, la Coordinacién de
Servicios Administrativos procedera a
efectuar la revisién cualitativa de la
documentacion legal y administrativa,
propuesta técnica y econdmica de
cada uno de los licitantes, asi
como los resultados de pruebas de
laboratorio, las realizadas por la
propia Coordinaciéon de Servicios
Administrativos o visitas, segun sea el
caso, y elaborara el dictamen técnico
que servird como fundamento para el
fallo, en él se hara constar el andlisis de
las propuestas admitidas, que seran
aquellas que cubrieron todos los
requisitos solicitados en las bases, y se
hard mencién también de aquellas que
fueron desechadas.

()

()

La documentacién de caracter devolutivo
como las garantias de la formalidad de las
propuestas, las pruebas de laboratorio o las
muestras exhibidas en el acto de presentacién
y apertura de la propuesta, serdn devueltas por
la Coordinacion de Servicios Administrativos
transcurridos quince dias habiles contados a
partir de la fecha en que se dé a conocer el fallo
de la licitacién, previa solicitud por escrito,
salvo en el supuesto que se indica en el articulo
72, fraccion I de estas Normas, relativo a las
garantias de la formalidad de la propuesta
presentada por los proveedores adjudicados.

()

Para los efectos de emitir dicho dictamen, la
Coordinacion de Servicios Administrativos
procederd a efectuar la revision cualitativa de la
documentacion legal y administrativa y
propuesta economica de cada uno de los
licitantes, asi como los resultados de
pruebas o visitas realizadas por la propia
Coordinacion de Servicios
Administrativos, segun sea el caso; el area
requirente y/o area técnica procedera a
efectuar la revision cualitativa de la
propuesta técnica de cada uno de los
licitantes, asi como los resultados de
pruebas de laboratorio, o de las
realizadas por la propia drea requirente
y/o &rea técnica, y elaborara el dictamen
técnico que servird como base y fundamento
para el fallo que en su caso se emita, en dicho
dictamen se hara constar el andlisis de las
propuestas admitidas, que seran aquellas que
cubrieron todos los requisitos solicitados en las
bases y se hard mencion también de aquellas
que fueron desechadas.

Los actos de presentacién y apertura de
propuestas y de fallo seran presididos por la
persona titular de la Coordinacién de Servicios
Administrativos, en caso de ausencia de esta,
debidamente fundada y motivada, podra
presidir alguno de esos dos actos, la persona
titular de la Subdireccion de Recursos
Materiales.

El numeral 70 no tiene fracciones ni se
refiere a ningun apartado de garantias. El
numeral correcto es el numeral 72 fraccion
I, correccion que se realizo en la vigésima
quinta sesién extraordinaria del Consejo
Universitario, Séptima Legislatura, de
fecha 7 de noviembre del 2024.

Se sugiere cambiar el 15° parrafo,
considerando que la evaluacion de toda la
documentacion que presenten los
licitantes, se efecttia en 2 etapas, la primera
cuantitativa y la segunda cualitativa, de
ésta ultima se divide en dos evaluaciones
separadas, una efectuada por la CSA (legal,
administrativa y econdmica) y la otra es
efectuada por el d&rea técnica y/o
requirente  (técnica),  quienes  se
encargaran de evaluar técnicamente todos
los elementos y requisitos establecidos en
las bases y junta de aclaraciones, la CSA no
tendria porque participar en la evaluacién
técnica, en virtud de no ser experta en la
materia de que se trate, asi mismo para que
exista alguna preferencia hacia algun
licitante.

Se considera necesario que quede
establecido que la responsabilidad de los
procedimientos licitatorios es
principalmente del/la titular de la
Coordinacion de Servicios Administrativos
y como corresponsable el/la titular de la
Subdireccién de Recursos Materiales.
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Los actos de presentacién y apertura
de propuestas y de fallo seran
presididos por la persona titular de la
Coordinacién de Servicios
Administrativos, quien serd la unica
autoridad facultada para aceptar o
desechar cualquier proposicion de las
que se hubieren presentado, asi como
para definir cualquier asunto que se
presente durante el desarrollo del
procedimiento en términos de las
presentes Normas.

La Coordinacion de Servicios
Administrativos sera la unica responsable
en los actos, y solamente en su ausencia, la
Sudireccion de Recursos Materiales podra
realizar actos como autoridad competente
para aceptar o desechar cualquier
proposicion de las que se hubieren
presentado, asi como para definir
cualquier asunto que se presente durante
el desarrollo del procedimiento en
términos de las presentes Normas.

Las ausencias de la persona titular de la
Coordinacion de Servicios Administrativos
solo seran por causa de fuerza mayor. Para
la definicion de las causas de fuerza mayor
se utilizara el Codigo Civil de la Ciudad de
México vigente por aplicacion supletoria.

()

Articulo 44 antes
numeral 44

En cualquier etapa del procedimiento,
antes de la emision del fallo, la
Coordinacion de Servicios
Administrativos podra modificar hasta
un veinticinco por ciento la cantidad
de bienes, monto o plazo del
arrendamiento o la prestacion del
servicio a contratar, siempre y cuando,
existan razones debidamente
fundadas o causas de interés publico,
caso fortuito o fuerza mayor, mismas
que deberan ser  acreditadas
fehacientemente ante el Comité y el
Consejo Universitario.

En cualquier etapa del procedimiento, antes de
la emision del fallo, la Coordinacién de
Servicios Administrativos podra modificar
hasta un veinticinco por ciento la cantidad de
bienes, monto o plazo del arrendamiento o la
prestacion del servicio a contratar, siempre y
cuando, existan razones debidamente
fundadas o causas de interés publico, caso
fortuito o fuerza mayor.

Se suprime el texto “mismas que deberdn
ser acreditadas fehacientemente ante el
Comité y el Consejo Universitario.”, ya que
una modificacién a la alta o baja a la
cantidad de bienes, monto o plazo del
arrendamiento o la prestacion de los
servicios, la  administraciéon como
responsable de estos procedimientos
motivard y fundamentara dentro del acta
correspondiente al acto de que se trate, es
importante mencionar que todos los actos
de los procedimientos de licitaciéon o
invitaciéon restringida se realizan en
presencia de la Contraloria General y de la
Oficina del Abogado General, quienes
tienen atribuciones claras para intervenir
en estos procedimientos si es que algo no
se lleva a cabo conforme a las Normas.

Articulo 48 antes
numeral 48

En los supuestos, y con sujecion a las
formalidades que prevén los
numerales 50 y 51 de estas Normas, la
Coordinacion de Servicios
Administrativos, bajo su
responsabilidad podrd optar por no
llevar a cabo el procedimiento de
licitacion publica y celebrar contratos
de adquisiciones, arrendamiento y
prestacion de servicios, a través del
procedimiento de invitacion
restringida a cuando menos tres
proveedores o de adjudicacion directa.

La facultad preferente que la

Coordinacion de Servicios
Administrativos ejerza debera
fundarse y motivarse, segun las

circunstancias que concurran en cada
caso, en los principios de legalidad,
transparencia, eficiencia, disciplina,
objetividad, profesionalismo, lealtad,
imparcialidad, integridad, eficacia,

En los supuestos, y con sujecion a las
formalidades que prevén los articulos 50 y 51
de estas Normas, la Coordinacién de Servicios
Administrativos podrd optar, con la debida
motivacién y fundamentacion, por no llevar a
cabo el procedimiento de licitacién publica y
celebrar  contratos de  adquisiciones,
arrendamiento y prestacién de servicios, a
través del procedimiento de invitacion
restringida a cuando menos tres proveedores o
de adjudicacién directa.

La facultad preferente que la Coordinacion de
Servicios Administrativos ejerza  deberd
fundarse y motivarse, segin las circunstancias
que concurran en cada caso, en los principios
de legalidad, transparencia, eficiencia,
disciplina, objetividad, profesionalismo,
lealtad, imparcialidad, integridad, eficacia,
economia, honradez y utilizacion dptima de los
recursos que aseguren para la Universidad las
mejores condiciones de oferta, oportunidad,
precio, calidad, financiamiento y demads
circunstancias pertinentes, convenientes y

Estaba duplicada la palabra
“imparcialidad”, la correccion que se
realiz6 en la Vigésima Quinta Sesién
Extraordinaria del CU de fecha 7 de
noviembre del 2024.
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economia, imparcialidad, honradez y
utilizacion 6ptima de los recursos que
aseguren para la Universidad las

mejores condiciones de oferta,
oportunidad, precio, calidad,
financiamiento y demds
circunstancias pertinentes,

convenientes y eficaces, con base en lo
que prevé el articulo 134 de la
Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

El cumplimiento del o los criterios en
los que se funda; asi como la
justificacién de las razones en las que
se sustente el ejercicio de la excepcién
a la licitacién puablica, debera
presentarse por escrito ante el Comité
y éste tendra que estar firmado por el
titular de la Coordinacion de Servicios
Administrativos.

eficaces, con base en lo que prevé el articulo 134
de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

El cumplimiento del o los criterios en los que
se funda; asi como la justificacion de las
razones en las que se sustente el ejercicio de la
excepcion a la licitacién publica, debera
presentarse por escrito ante el Comité y éste
tendra que estar firmado por la persona
titular de Rectoria y los titulares de la
Coordinacion de Servicios Administrativos y
del drea requirente.

Se considera que en los casos de excepcién
a la licitacién se justifica legal y
administrativamente por la Coordinacién
de Servicios ~ Administrativos vy,
técnicamente se justifica por las areas
solicitantes.

Articulo 49 antes
numeral 49

La Coordinacion de  Servicios
Administrativos, a mas tardar dentro
de los primeros diez dias naturales de
cada mes, enviardn un informe a la
Rectoria, con copia a la Contraloriay a
la Oficina del Abogado General en el
que se referiran las operaciones
autorizadas de conformidad con los
numerales 51 y 52 de estas Normas,
realizadas en el mes calendario
inmediato anterior, acompafiando
copia de las actas de los casos que
hayan sido dictaminados al amparo
del numeral 50 por el Comité o
Subcomité correspondiente. De dicho
informe, la Coordinacion de Servicios
Administrativos, presentard también
una copia al Consejo Universitario.

La Coordinacién de Servicios Administrativos
presentara cada bimestre, ante el Comité
de Adquisiciones, Arrendamientos y
Prestacion de Servicios, el informe en el que
se referiran las operaciones autorizadas de
conformidad con los articulos 50 y 51 de estas
Normas. La Coordinacién de Servicios
Administrativos, presentara también una copia
de dicho informe al Consejo Universitario.

Se suprime el texto “a mds tardar dentro de
los primeros diez dias naturales de cada
mes, enviardn un informe a la Rectoria, con
copia a la Contraloria y a la Oficina del
Abogado General”y “realizadas en el mes
calendario inmediato anterior,
acompariando copia de las actas de los
casos que hayan sido dictaminados al
amparo del numeral 50 por el Comité o
Subcomité correspondiente.”, se considera
que existe un duplicidad de trabajos, ya
que la Rectoria, La Contraloria y el
Abogado General forman parte del Comité
de Adquisiciones, por lo que al entregar el
informe al Comité en automdtico se
entrega a las dreas mencionadas, ademads
se considera que con las cargas de trabajo
que existen en las dreas administrativas es
suficiente con un informe bimestral, tal
cual estaba en las Normas anteriores,
ademas se corrige el error al referir los
numerales 51y 52, ya que lo correcto debe
ser a los numerales 50 y 51, que son los
numerales en las que se fundamentan las
adquisiciones por excepcidn y por montos
de actuacidn.

Articulo 50 antes
numeral 50

Cuando la licitacién publica no sea
idonea para asegurar a la Universidad
las mejores condiciones disponibles
en cuanto a calidad, oportunidad,
financiamiento, precio y demds
circunstancias pertinentes, bajo su
responsabilidad, la Coordinacion de
Servicios  Administrativos ~ podra
contratar adquisiciones,
arrendamientos y prestacion de
servicios a través de un procedimiento
de invitacion restringida a cuando

Cuando la licitacién ptblica no sea idénea para
asegurar a la Universidad las mejores
condiciones disponibles en cuanto a calidad,
oportunidad, financiamiento, precio y demas
circunstancias pertinentes, la Coordinacién de
Servicios Administrativos podrd contratar
adquisiciones, arrendamientos y prestaciéon de
servicios a través de un procedimiento de
invitacién restringida a cuando menos tres
proveedores o por adjudicacién directa
siempre que:

De la fraccién III se suprime el texto
“observando en todo momento lo sefialado
en el numeral 22, fraccion XI, pdrrafo
segundo de la presente Norma;”, ya que el
numeral 22 referido habla de las
atribuciones que tiene Comité de
Adquisiciones, por lo tanto, no tiene nada
que ver con los procesos de licitacion, con
el texto sugerido se corrigen los errores
mencionados.

De la fraccién VII se suprime el texto
“siempre y cuando se demuestre ante el
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menos tres proveedores o por | IIl. Se demuestre que existen mejores | Comité, con documentacién idonea, que es

adjudicacion directa siempre que: condiciones en cuanto a precio, calidad, | necesario o urgente realizar la contratacién
financiamiento u oportunidad; con un proveedor en especifico, segun lo

(..) demuestren las especificaciones requeridas
III. Se demuestre que existen | (...) por el drea requirente.”, ya que se considera
mejores condiciones en cuanto a | VIL. Existan razones justificadas para la | que una adquisicién por “Marca” debe de
precio, calidad, financiamiento u adquisici6n y  arrendamiento o | sustentarse como una excepcionalidad
oportunidad, observando en todo prestacion de servicios de una marca | cuando existan las razones justificadas por
momento lo sefialado en el determinada, de acuerdo a las | partedel drearequirente, dichas razones se
numeral 22, fraccién XI, parrafo especificaciones y los elementos | deben de soportar con especificaciones
segundo de la presente Norma; técnicos que entregue el d4rea | técnicasycon documentacioén y elementos
requirente, que demuestren y sustenten | técnicos la “Marca” que se pretende

() la excepcionalidad. adquirir y puede ser uno o varios
VII. Existan razones justificadas para | (...) proveedores que en especifico
la adquisicion y arrendamiento o comercializan la “Marca”, de otra manera

Para efectos de lo dispuesto en este articulo,
debera obtenerse previamente la autorizacion

prestaciéon de servicios de una no se cumple la excepcionalidad.

marca determinada, siempre y

cuando se demuestre ante el | del Comité para lo cual la Coordinacion de Se elimina la autorizacién de la Rectoria,
Comité, con documentacién | Servicios Administrativos habra de elaborar en el entendido de que la Rectoria forma
idénea, que es necesario o | una justificacion, en la que se funden y parte del Comité de Adquisiciones.

urgente realizar la contratacién | motiven las causas que acrediten fehaciente y
con un proveedor en especifico, | documentalmente el ejercicio de la

segin lo  demuestren las | preferencia. Se incluye y se adecta el segundo parrafo
especificaciones requeridas por el de la norma 51, ya que se ubica en el
drea requirente. numeral incorrecto, considerando que en

. o el numeral 51 se fundamentan las

() El monto miximo para una adjudicacién adquisiciones que se realizan por monto de
Para efectos de lo dispuesto en este directa que autorice el Comité por caso de actuacion, por lo que el segundo pérrafo
numeral, debera obtenerse excepcion, sera de quince millones de pesos. contraviene la  finalidad de las

previamente la autorizacion del adquisiciones por dichos montos.

Comité y de la Rectoria, para lo cual
la  Coordinaciéon de Servicios
Administrativos habra de elaborar
una justificacion, en la que se funden
y motiven las causas que acrediten
fehaciente y documentalmente el
ejercicio de la preferencia.

Si el bien o servicio a contratar rebasa esa
cantidad, la Coordinacion de Servicios
Administrativos solicitara de manera
justificada a la Comisién de Hacienda del
Consejo Universitario, que esa Comision
emita, en su caso, un acuerdo favorable o no
favorable respecto a la pertinencia de la
adquisicién que se trate.

En cualquier supuesto, la . L,
. q P .. En cualquier supuesto, la Coordinacién de
Coordinacion de Servicios L. .. . o,
. . ., Servicios Administrativos invitara
Administrativos invitara

preferentemente a cuando menos tres
proveedores, salvo que ello a su juicio no
resulte conveniente, lo que debera acreditar de
manera fehaciente, en cuyo caso se procedera
a adquirir, a través del procedimiento de
adjudicacion directa, a las personas cuyas
actividades comerciales, previamente
acreditadas, estén relacionadas con el objeto
del contrato a celebrarse y cuenten con
capacidad de respuesta inmediata, asi como
con los recursos técnicos, financieros,
materiales, humanos y demas que les sean

preferentemente a cuando menos tres
proveedores, salvo que ello a su
juicio no resulte conveniente, lo que
debera  acreditar de  manera
fehaciente, en cuyo caso se procedera
a adquirir, a través del procedimiento
de adjudicacion directa, a las
personas cuyas actividades
comerciales, previamente
acreditadas, estén relacionadas con el
objeto del contrato a celebrarse y
cuenten con capacidad de respuesta

. . , requeridos.
inmediata, asi como con los recursos

técnicos, financieros, materiales,

humanos y demas que les sean (..)

requeridos.
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Para los efectos de la ultima parte del
parrafo anterior, la Universidad
debera optar por una sociedad
cooperativa capaz de generar o bien
proveer el servicio de que se trate.

Articulo 51
numeral 51

()

El monto maximo para una
adjudicacion directa serd de quince
millones de pesos. Si el bien o servicio
a contratar rebasa esa cantidad, la
Coordinacién de Servicios
Administrativos  notificard a la
Comisiéon de Hacienda y a la
Contraloria para que esa Comisién
someta al Pleno del Consejo
Universitario, dando vista de la
documentacién iddnea, la
autorizacion de la adjudicacién
directa.

(..)

Se elimina el parrafo del numeral 51 y se
pasa al articulo 50 de la Normas.

El parrafo debe de estar en el numeral 50
de las Normas (casos de excepcion por
autorizacion del Comité), adecuando el
texto para que quede claro que aprobacién
se necesita en caso de que se dé el
supuesto.

Articulo 52
numeral 52

El procedimiento de invitacion
restringida a cuando menos tres
proveedores a que se refieren los
numerales 50 y 51 de estas Normas, se
realizard atendiendo a lo previsto las
presentes Normas, para tal efecto se
debera observar lo siguiente:

I.  Se difundira la invitacién en
la pagina de Internet de la
Universidad y en medios
electréonicos y  digitales
institucionales considerados
como oficiales;

II.  La apertura de los sobres se
hard aun sin la presencia de
los participantes, quienes
deberan ser invitados para
asistir  a  dicho acto,
asimismo, se debera contar
con la asistencia de un

representante de la
Contraloria;
III. Realizada la revision

cuantitativa de los requisitos
legales y administrativos,
técnicos y econdmicos por la
Coordinacion de Servicios
Administrativos, se
procederd al andlisis
cualitativo de las propuestas,
para lo cual se debera contar
con un minimo de tres
propuestas que hubieren

El procedimiento de invitacion restringida a
cuando menos tres proveedores a que se
refieren los articulos 50 y 51 de estas Normas, se
realizard atendiendo a lo previsto en las
presentes Normas, para tal efecto se deberd
observar lo siguiente:

I.  Derogado.

II.  La apertura de los sobres se hard aun
sin la presencia de los participantes,
quienes deberan ser invitados para
asistir a dicho acto, asimismo, se
debera contar con la asistencia de un
representante de la Contraloria y de la
Oficina del Abogado General;

III. Realizada la revision cuantitativa de
los requisitos legales y
administrativos, técnicos y
economicos por la Coordinacién de
Servicios Administrativos, se
procedera al analisis cualitativo de las
propuestas, para lo cual se debera
contar con un minimo de tres
propuestas que hubieren cumplido
cuantitativamente con los requisitos
solicitados;

IV. Derogado.

V. En las solicitudes de cotizacién se
indicaran, como minimo, la cantidad y
descripcion de los bienes o servicios
requeridos y los aspectos que
corresponden al articulo 32 de estas
Normas.

VI. En los casos en que la adjudicacion se

Se propone se deroguen las fracciones I y
IV, ya que la fraccién I al difundirse la
Invitacién restringida a cuando menos tres
proveedores, pierde la figura de
“Restringida” y se vuelve publica, para tal
caso existe el procedimiento de Licitaciéon
Publica y la fraccion IV establece
mecanismos que se contradicen con la
fraccion II1, toda vez que el procedimiento
de invitacion tiene como objetivo que se
presente 3  propuestas que sean
susceptibles de analizarse
cuantitativamente, y lo propuesto en la
fraccion IV deja que la CSA de manera
discrecional o a su criterio determine el
declarar desierto el procedimiento o
continuar asi solo se haya presentado una
propuesta.
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Iv.

VL

VIL

cumplido cuantitativamente
con los requisitos solicitados;
En caso de que no se
presenten el minimo de
proposiciones sefialado en el
parrafo anterior, se podra
optar por declarar desierta la
invitacion, o bien, continuar
con el procedimiento y
evaluar las proposiciones
presentadas. En caso de que
solo se haya presentado una
propuesta, la
podra adjudicarle el contrato
si considera que reune las
condiciones requeridas, o
bien  proceder a la
adjudicacion directa a otro

convocante

proveedor, garantizando
estrictamente para la
Universidad las mejores
condiciones en cuanto a

calidad, precio, oportunidad,
crecimiento econdémico,
generacién  de empleo,
eficiencia energética, uso
responsable del
optimizaciéon
sustentable de los recursos,
asi como la proteccién del
medio ambiente.

agua,
y uso

En las solicitudes de
cotizacion se indicaran, como
minimo, la cantidad vy
descripcion de los bienes o
servicios requeridos y los
aspectos que corresponden al
numeral 32 de estas Normas.
En los casos en que la
adjudicacion se realice por
partida se contard con un
minimo de tres propuestas
que cumplan
cuantitativamente con los
requisitos solicitados para
cada partida, en caso
contrario se procedera a
declarar desiertas dichas
partidas;

La Coordinacion de Servicios
Administrativos evaluara las
propuestas presentadas, y si
determina que s6lo una o dos
de ellas cumplen

VIL

VII

IX.

=1

realice por partida se contard con un
minimo de tres propuestas que
cumplan cuantitativamente con los
requisitos
partida, en caso contrario se
procederd a declarar desiertas dichas

solicitados para cada

partidas;

La Coordinacion de  Servicios
Administrativos evaluard las
propuestas presentadas, Yy si

determina que solo una o dos de ellas
cumplen cualitativamente con los
requisitos solicitados, ello no sera
motivo para declarar desierto el
procedimiento y continuara con el
mismo hasta el pronunciamiento del
fallo;

. Los plazos para la presentacion de las

propuestas se fijaran en cada
procedimiento atendiendo al tipo de
bienes o servicios requeridos, asi
como a la complejidad para elaborar la
propuesta y efectuar su evaluacion;
Para los casos en que se declare
desierto un  procedimiento  de
invitacion restringida, la contratacion
se podra realizar mediante el
procedimiento que para tal efecto
establece el articulo 50, fraccién V de
estas Normas; y

En el procedimiento de invitacién
restringida a cuando menos tres
proveedores se
conducente, el procedimiento de la

licitacion publica.

aplicard, en lo
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cualitativamente con los
requisitos solicitados, ello no
sera motivo para declarar
desierto el procedimiento y
continuara con el mismo
hasta el pronunciamiento del
fallo;

VIII. Los plazos  para la
presentacién de las
propuestas se fijaran en cada
procedimiento atendiendo al
tipo de bienes o servicios
requeridos, asi como a la
complejidad para elaborar la
propuesta y efectuar su
evaluacion;

IX. Para los casos en que se
declare desierto un

procedimiento de invitacion

restringida, la contratacion se
podra realizar mediante el
procedimiento que para tal
efecto establece el numeral
50, fraccion V de estas

Normas; y

X. En el procedimiento de
invitacion  restringida a
cuando menos tres
proveedores se aplicard, en lo
conducente, el
procedimiento de la

licitacion publica.

Articulo 55
antes numeral 55

Los contratos deberan formalizarse de
conformidad con lo establecido en las
bases de licitacion publica o invitaciéon
restringida a cuando menos tres
proveedores, aun en el supuesto del
numeral 51, fracciones [ y VI, de estas
Normas, en un término no mayor de 15
dias hdbiles contados a partir de la
fecha en que se hubiese notificado al
proveedor el fallo correspondiente.

Los contratos deberan formalizarse de
conformidad con lo establecido en las bases de
licitacion publica o invitacién restringida a
cuando menos tres proveedores, aun en el
supuesto del articulo 50, fracciones [y VII, de
estas Normas, en un término no mayor de 15
dias hébiles contados a partir de la fecha en que
se hubiese notificado al proveedor el fallo
correspondiente.

Se corrige el texto del numeral 55 ya que el
numeral 51 no tiene fracciones, por lo que
se deduce que se refieren a los supuestos I
y VII del numeral 50 que son los casos de
excepcion.

Articulo 57 antes
numeral 57

()

Los particulares podran subcontratar
para el proceso o elaboracién de los
bienes o prestacion de servicios objeto
del contrato siempre que la
Coordinacion de Servicios
Administrativos asi lo establezca en
las bases de licitacién o invitacion
restringida correspondiente, y su
monto no exceda del porcentaje del
total del contrato que sefialen las
propias bases o invitacion, el cual no
podra ser superior al cuarenta y nueve
por ciento, segun lo establece el

()

Los particulares podran subcontratar para el
proceso o elaboracion de los bienes o
prestacion de servicios objeto del contrato
siempre que la Coordinacion de Servicios
Administrativos asi lo establezca en las bases
de licitaciéon o invitacién restringida
correspondiente, y su monto no exceda del
porcentaje del total del contrato que sefalen
las propias bases o invitacion, el cual no podra
ser superior al cuarenta y nueve por ciento,
segun lo establece el articulo 22, fraccion XI del
presente ordenamiento juridico, y que el
participante lo manifieste expresamente en su

Se corrige el texto del numeral 57 parrafo
segundo, ya que en la Normas actuales el
numeral 22 tiene errores de secuencia en
sus fracciones, en la presente modificacion
a las Normas ya se corrige la secuencia de
las fracciones, por lo que la correcta seria
la fraccion XI del numeral 22.
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numeral 22, fraccion XI, parrafo
segundo del presente ordenamiento
juridico, y que el participante lo
manifieste  expresamente en su
propuesta o, en su caso, en la
cotizacién respectiva, tratandose de
adjudicacion  directa. En  esta
manifestacion se indicaran las partes
que seran sujetas de subcontratacion,
el nombre, denominaciéon o razén
social del subcontratado, el porcentaje
que la subcontrataciéon representa

propuesta o, en su caso, en la cotizacién
respectiva, tratdndose de adjudicacion directa.
En esta manifestaciéon se indicaran las partes
que seran sujetas de subcontratacion, el
nombre, denominaciéon o razon social del
subcontratado, el porcentaje que la
subcontratacion representa respecto de la
totalidad de los bienes, arrendamientos o
servicios, asi como el compromiso de los
firmantes de dar cabal cumplimiento a sus
obligaciones

respecto de la totalidad de los bienes, | (...)
arrendamientos o servicios, asi como
el compromiso de los firmantes de dar
cabal cumplimiento a sus
obligaciones.
()
Articulo 58 (..) (...)
parrafo segundo antes Se corrige el texto del numeral, toda vez
numeral 58 Tratdndose de contratos que abarquen | Tratandose de contratos que abarquen dos o | que el Codigo Financiero del Distrito
dos o mas ejercicios fiscales, | mas ejercicios fiscales, autorizados | Federal cambi6 a Codigo Fiscal de la
autorizados previamente por la | previamente por la persona titular de la | Ciudad de México.

persona titular de la Rectoria, en
términos de lo dispuesto por el Cédigo
Financiero del Distrito Federal, se
podran pactar incrementos a los
precios para los subsecuentes
ejercicios con  base en el
procedimiento establecido para ello

Rectoria, en términos de lo dispuesto por el
Codigo Fiscal de la Ciudad de México, se
podran pactar incrementos a los precios para
los subsecuentes ejercicios con base en el
procedimiento establecido para ello en el
contrato.

en el contrato. (...)
()
Articulo 59 antes La Universidad podrd celebrar | La Universidad podra celebrar contratos | Se corrige el texto de la fraccion III, toda
numeral 59 contratos abiertos para adquirir | abiertos para adquirir bienes, arrendamientos | vez que el Cédigo Financiero del Distrito

bienes, arrendamientos o servicios
conforme a lo siguiente:

()

III. Su vigencia no excedera del
ejercicio fiscal correspondiente a
aquel en que se suscriban, salvo
que se obtenga previamente
autorizacion de la persona titular
de la Rectoria para afectar

o servicios conforme a lo siguiente:

III.  Su vigencia no excedera del ejercicio fiscal
correspondiente a aquel en que se
suscriban, salvo que se obtenga
previamente autorizacion de la persona
titular de la Rectoria para afectar recursos
presupuestales de ejercicios posteriores,
en los términos del Codigo Fiscal de la

Federal cambié a Codigo Fiscal de la
Ciudad de México.

recursos  presupuestales  de Ciudad de México;y
ejercicios posteriores, en los
términos del Cédigo Financiero | (...)
del Distrito Federal; y
(.
Articulo 60 antes () () Se corrige el numeral al que hace
numeral 60 referencia, ya que los requisitos adicionales
En el caso de los contratos abiertos, | En el caso de los contratos abiertos, | alosreferidosal numeral 60 para contratos

adicionalmente a los requisitos
mencionados en el numeral 60 de
estas Normas, se deberdn considerar
los sefalados en el presente numeral.

adicionalmente a los requisitos mencionados
en el articulo 59 de estas Normas, se deberan
considerar los sefialados en el presente
numeral.

abiertos estdn en el numeral 59.
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Articulo 63
parrafo tercero antes
numeral 63

Dentro del presupuesto aprobado y
disponible, la Coordinacién de
Servicios Administrativos, y por
razones fundadas, podrd acordar, para
los casos que se deriven del
procedimiento  por  adjudicacién
directa e invitacion restringida a
cuando menos tres proveedores, el
incremento en la cantidad de bienes
solicitados, arrendados o servicios
requeridos mediante modificaciones a
sus contratos vigentes y cuando el
monto total de las modificaciones no
rebase en su conjunto el 25% del valor
total del contrato, siempre y cuando el
precio y demas condiciones de los
bienes o servicios sea igual al
inicialmente pactado, debiéndose
ajustar las garantias de cumplimiento
de contrato y de anticipo, en su caso.

En caso de que un contrato anual se
requiera prorrogar mas alla del
ejercicio fiscal para el que fue pactado,
procederd siempre y cuando la
persona titular de la Rectoria lo
autorice previamente, conforme al
Cddigo  Financiero del Distrito
Federal, estando sujeto a la
disponibilidad presupuestal que le
reporte la Coordinacion de Servicios
Administrativos y con cargo al
presupuesto de la Universidad para el
siguiente ejercicio.

Dentro del presupuesto aprobado y disponible,
la Coordinacion de Servicios Administrativos, y
por razones fundadas, podra acordar, para los
casos que se deriven del procedimiento por
adjudicacion directa e invitacion restringida a
cuando menos tres proveedores, el incremento
o disminucion en la cantidad de bienes
solicitados, arrendados o servicios requeridos
mediante modificaciones a sus contratos
vigentes y cuando el monto total de las
modificaciones no rebase en su conjunto el 25%
del valor total del contrato, siempre y cuando el
precio y demas condiciones de los bienes o
servicios sea igual al inicialmente pactado,
debiéndose  ajustar las  garantias de
cumplimiento de contrato y de anticipo, en su
caso.

En caso de que un contrato anual se requiera
prorrogar mas alla del ejercicio fiscal para el
que fue pactado, procederd siempre y cuando
la persona titular de la Rectoria lo autorice
previamente, conforme al Cédigo Fiscal de la
Ciudad de México, estando sujeto a la
disponibilidad presupuestal que le reporte la
Coordinacion de Servicios Administrativos y
con cargo al presupuesto de la Universidad
para el siguiente ejercicio.

Se propone modificar el texto del numeral,
considerando que  han existido
procedimientos en donde se requiere la
disminucion de bienes o servicios que
estan formalizados y actualmente las
Normas no contemplan un fundamento
legal para el poder disminuir lo contratado.

Se corrige el texto del numeral, toda vez
que el Cédigo Financiero del Distrito
Federal cambi6 a Cddigo Fiscal de la
Ciudad de México.

Articulo 67

No se considerard incumplimiento en

No se considerara incumplimiento en los casos

Se considera que no es necesaria la

parrafo sexto antes los casos en que, por causas | en que, por causas justificadas y excepcionales | notificacién de una prdérroga al Comité
numeral 67 justificadas y excepcionales | la Coordinacion de Servicios Administrativos | previamente al otorgamiento de una
previamente notificadas al Comité, la | otorgue por escrito antes de su vencimiento, y | prorroga, ya que al encontrarse normada y
Coordinacion de Servicios | a solicitud expresa del proveedor, un plazo | de tinica ocasion, siempre y cuando exista
Administrativos otorgue por escrito | mayor para la entrega de bienes o prestacionde | la solicitud del proveedor, a la CSA-SRM
antes de su vencimiento, y a solicitud | servicios, el cual en ningtn caso excedera de 20 | pueden otorgar dicha prorroga.
expresa del proveedor, un plazo mayor | dias habiles, contados a partir de la fecha
para la entrega de bienes o prestacién | originalmente programada para la entrega.
de servicios, el cual en ningin caso
excedera de 20 dias hdbiles, contados
a partir de la fecha originalmente
programada para la entrega.
Articulo 68 Agotado el plazo de aplicacion de las | Agotado el plazo o porcentaje de aplicaciéon
parrafo cuatro antes penas convencionales, y de no existir | de las penas convencionales, y de no existir
numeral 68 prorroga  para el plazo  del | prorroga para el plazo del cumplimiento del

cumplimiento del contrato, se debera
proceder a su rescision y a la
aplicacion de la garantia de

cumplimiento. Adicionalmente, el
proveedor debera reintegrar los
anticipos mas los intereses

correspondientes, conforme a una tasa
que serd igual a la establecida por la
Ley de Ingresos de la Ciudad de
Meéxico, para los casos de prorroga en
el pago de créditos fiscales. Los cargos
se calculardn sobre el monto del

contrato, se debera proceder a su rescisiéon y a
la aplicacion de la garantia de cumplimiento.
Adicionalmente, el proveedor deberad
reintegrar los anticipos mds los intereses
correspondientes, conforme a una tasa que sera
igual a la establecida por la Ley de Ingresos de
la Ciudad de México, para los casos de prérroga
en el pago de créditos fiscales. Los cargos se
calcularan sobre el monto del anticipo no
amortizado y se computaran por dias
calendario desde la fecha de su entrega hasta la
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anticipo no amortizado y se
computaran por dias calendario desde
la fecha de su entrega hasta la fecha en
que se pongan las cantidades a
disposicion de la Universidad.

fecha en que se pongan las cantidades a
disposicion de la Universidad.

Articulo 68
parrafo quinto antes
numeral 68

Las penas convencionales se aplicaran
hasta por el porcentaje sefialado para
la garantia de cumplimiento de los
contratos, aplicado al valor de los
bienes, arrendamientos o servicios
dejados de entregar o prestar.

Las penas convencionales se aplicardn hasta
por el porcentaje sefialado para la garantia de
cumplimiento de los contratos sin incluir
impuestos, el cual se aplicara al valor de los
bienes, arrendamientos o servicios dejados de
entregar o prestar y seran descontadas al
proveedor del importe facturado que
corresponda a la operacion especifica de
que se trate, liquidando sdlo la diferencia
que resulte.

De persistir el incumplimiento, se hara
efectiva la garantia de cumplimiento y se
procedera a la rescision del contrato.

Con el texto sugerido, queda claro el
procedimiento para la aplicacion de las
penas convencionales que se deberan
pactar con los proveedores en los contratos
que se formalicen.

Articulo 68
parrafo octavo inciso b)
antes numeral 68

Las penas convencionales se aplicaran:

b) Encasode incumplimiento en el
plazo de entrega de los bienes
pactado originalmente, durante
el tiempo que transcurra sin
rebasar el monto total de la
garantia de cumplimiento del
contrato.

Las penas convencionales se aplicaran:
()

b)  En caso de incumplimiento en el plazo de
entrega de los bienes o prestacion de los
servicios pactado originalmente, durante
el tiempo que transcurra sin rebasar el
monto total de la garantia de
cumplimiento del contrato.

Se sugiere agregar “o prestacion de los
servicios” para englobar los aspectos de
bienes, pero también la prestacién de los
servicios.

Articulo 68
parrafo noveno antes
numeral 68

Cuando el proveedor se niegue a
cumplir con la entrega de los bienes,
habiéndosele comunicado las
sanciones contractuales, se tramitara
de inmediato la ejecuciéon de la
garantia de cumplimiento a través de
la Oficina del Abogado General.

Cuando el proveedor se niegue a cumplir con la
entrega de los bienes o prestacion de los
servicios, habiéndosele comunicado las
sanciones contractuales, se tramitara de
inmediato la ejecucién de la garantia de
cumplimiento a través de la Oficina del
Abogado General.

Se sugiere agregar “o prestacion de los
servicios” para englobar los aspectos de
bienes, pero también la prestaciéon de los
servicios.

Articulo 68
ultimo parrafo antes
numeral 68

()

La Coordinacién de  Servicios
Administrativos podra decretar la
terminacion  anticipada de los
contratos, sin agotar el plazo para la
aplicacion de las penas
convencionales, previa opinién de la
Contraloria, por causas debidamente
justificadas y porque de no procederse
a su terminacion, se pudiera alterar la
seguridad e integridad de las personas
o el medio ambiente de la Ciudad de
México, o afectar la prestacion del
servicio de la Universidad, sin
necesidad de la aplicacién de penas
convencionales, en los casos en que
existan circunstancias que causen
afectaciones a los intereses de la
Universidad.

Se elimina el ultimo parrafo completo.

Se sugiere eliminar el dltimo parrafo del
numeral 68, ya que el texto se repite con el
numeral 66.

Articulo 69
parrafos primero y
segundo antes numeral

69

Los proveedores quedaran obligados,
ante la Universidad, a responder de los
defectos y vicios ocultos y deficiencia
en la calidad de los bienes o servicios y
arrendamientos, asi como de
cualquier otra responsabilidad en que

Los proveedores quedardn obligados, ante la
Universidad, a responder de los defectos y
vicios ocultos y deficiencia en la calidad de los
bienes o servicios y arrendamientos, asi como
de cualquier otra responsabilidad en que
hubieren incurrido, en los términos sefialados

La correccion se realizd en la vigésima
quinta sesion extraordinaria del Consejo
Universitario, Séptima Legislatura, de
fecha 7 de noviembre del 2024.
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hubieren incurrido, en los términos
sefialados en el contrato respectivo y
en el Codigo Civil para el Distrito
Federal.

Durante la vigencia de los contratos, la
Coordinacién de Servicios
Administrativos podra, en cualquier
momento, realizar pruebas de
laboratorio 'y las visitas de
comprobacion que estime pertinentes,
distintas a las programadas en las
bases correspondientes, o las referidas
en el numeral 78 de estas Normas, a
efecto de constatar especificamente la
calidad y el cumplimiento en la
entrega de los bienes y prestacion de
los servicios contratados. En el caso de
detectarse irregularidades, los
contratos respectivos seran
susceptibles de ser rescindidos y de
hacerse efectiva la garantia de
cumplimiento correspondiente,
conforme al procedimiento que
establecen estas Normas.

en el contrato respectivo y en el Codigo Civil
para el Distrito Federal hoy Ciudad de
México.

Durante la vigencia de los contratos, la
Coordinaciéon de Servicios Administrativos
podra, en cualquier momento, realizar pruebas
de laboratorio y las visitas de comprobacién
que estime pertinentes, distintas a las
programadas en las bases correspondientes, o
las referidas en el articulo 8o, segundo
parrafo, de estas Normas, a efecto de constatar
especificamente la calidad y el cumplimiento
en la entrega de los bienes y prestacion de los
servicios contratados. En el caso de detectarse
irregularidades, los contratos respectivos seran
susceptibles de ser rescindidos y de hacerse
efectiva la garantia de cumplimiento
correspondiente, conforme al procedimiento
que establecen estas Normas.

Articulo 74
parrafo primero antes
numeral 74

Las garantias por contratos que deban
otorgarse conforme a estas Normas, se
constituirdn a favor de la Universidad,
y se otorgaran cuando se firme el
contrato respectivo.

Las garantias por contratos que deban
otorgarse conforme a estas Normas, se
constituiran a favor de la Universidad.

Se propone la modificacién del texto, ya
que se contradice lo establecido en el
parrafo tercero con lo que se indica en el
parrafo primero.

Articulo 79 antes
numeral 79

La forma y términos en que la
Coordinacion de Servicios
Administrativos deberd remitir a la
Contraloria, a la Oficina del Abogado
General y al Comité, la informacién
relativa a los actos y contratos materia
de estas Normas, serdn establecidos de
manera sistematica y coordinada por
los mismos en el ambito de sus
respectivas atribuciones.

La forma y términos en que la Coordinacion de
Servicios Administrativos deberd remitir a la
Rectoria, a la Contraloria, a la Oficina del
Abogado General y al Comité, la informacion
relativa a los actos y contratos materia de estas
Normas, seran establecidos de manera
sistematica y coordinada por los mismos en el
ambito de sus respectivas atribuciones.

Articulo 8o antes
numeral 8o

El Comité, la Contraloria y la Oficina
del Abogado General, en el ejercicio de
sus respectivas facultades, podran
verificar, en cualquier tiempo, que las
adquisiciones, los arrendamientos y la
prestacion de los servicios
contratados, se realicen estrictamente
conforme a lo establecido en estas
Normas, asi como en los programas y
presupuestos autorizados.

Asimismo, el Comité, la Contraloria y
la Oficina del Abogado General
podran  efectuar las visitas e
inspecciones que estimen pertinentes
a las instalaciones de los proveedores
que intervengan en las adquisiciones,
arrendamientos y  prestacion de

El Consejo Universitario, el Comité, la
Contraloria y la Oficina del Abogado General,
en el ejercicio de sus respectivas facultades,
podran verificar, en cualquier tiempo, que las
adquisiciones, los arrendamientos y la
prestacion de los servicios contratados, se
realicen estrictamente conforme a lo
establecido en estas Normas, asi como en los
programas y presupuestos autorizados.

Asimismo, el Consejo Universitario, el
Comité, la Contraloria y la Oficina del Abogado
General podran efectuar las visitas e
inspecciones que estimen pertinentes a las
instalaciones de los proveedores que
intervengan en las adquisiciones,
arrendamientos y prestacion de servicios e,
igualmente, podrd solicitar del personal de la
Universidad y de los proveedores que
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servicios e, igualmente, podra solicitar
del personal de la Universidad y de los
proveedores que participen en ellas
que aporten todos los datos,
documentacion e informes
relacionados con los actos de que se
trate.

En caso de que el area requerida se
niegue, injustificadamente, a
presentar los datos, documentacion o
informacion requerida por los 6rganos
administrativos ~ sefialados en el
parrafo que antecede y se advierta un
posible riesgo de dafio patrimonial a la
Universidad, se iniciara el
procedimiento de responsabilidades
administrativas aplicable por parte de
la Contraloria, con independencia de
las acciones civiles o penales que
pudieran surgir, en contra de la o las
personas responsables de dicho
desacato.

participen en ellas que aporten todos los datos,
documentacion e informes relacionados con
los actos de que se trate.

En caso de que el 4rea requerida se niegue,
injustificadamente, a presentar los datos,
documentacion o informacién requerida por
los organos administrativos y de gobierno
sefialados en el parrafo que antecede y se
advierta un posible riesgo de dafio patrimonial
a la Universidad, se iniciara el procedimiento
de responsabilidades administrativas aplicable
por parte de la Contraloria, con independencia
de las acciones civiles o penales que pudieran
surgir, en contra de la o las personas
responsables de dicho desacato.

Articulo 87 antes
numeral 87

Las personas interesadas afectadas por
cualquier acto o resolucién emitida
por la Universidad, en los
procedimientos de licitacién publica e
invitacion restringida a cuando menos
tres proveedores que contravengan las
disposiciones que rigen la materia
objeto de estas Normas, podran
interponer inconformidad ante la
Contraloria, dentro del término de
cinco dias habiles contados a partir del
dia siguiente a la notificacion del acto
o resolucioén que se recurra, o de que el
recurrente tenga conocimiento del
mismo, para lo cual deberd cumplir
con los requisitos y formalidades del
procedimiento de acuerdo con la Ley
de Procedimiento Administrativo del
Distrito Federal.

Las personas interesadas afectadas por
cualquier acto o resolucién emitida por la
Universidad, en los procedimientos de
licitacion publica e invitacion restringida a
cuando menos tres proveedores que
contravengan las disposiciones que rigen la
materia objeto de estas Normas, podran
interponer inconformidad ante la Contraloria,
dentro del término de cinco dias habiles
contados a partir del dia siguiente a la
notificaciéon del acto o resolucidn que se
recurra, o de que el recurrente tenga
conocimiento del mismo, para lo cual debera
cumplir con los requisitos y formalidades del
procedimiento de acuerdo con la Ley de
Procedimiento Administrativo de la Ciudad
de México.

Se corrige el texto del numeral, toda vez
que la Ley de Procedimiento
Administrativo del Distrito Federal cambi6
a Ley de Procedimiento Administrativo de
la Ciudad de México.

Articulo 90
fraccion IV antes
numeral 9o

El escrito de inconformidad debera
contener como minimo:

()

IV. Datos del hecho motivo de la
inconformidad, precisando
circunstancias de tiempo, modo y
lugar, conceptos de impugnacion
y en general, cumplir con los
requisitos del articulo 1m, de la

Ley de Procedimiento
Administrativo para el Distrito
Federal; y

()

El escrito de inconformidad deberd contener
como minimo:

()

IV. Datos del hecho motivo de la
inconformidad, precisando circunstancias
de tiempo, modo y lugar, conceptos de
impugnacién y en general, cumplir con los
requisitos del articulo 111, de la Ley de
Procedimiento Administrativo de la
Ciudad de México; y

()

Se corrige el texto del numeral, toda vez
que la Ley de Procedimiento
Administrativo del Distrito Federal cambi6
a Ley de Procedimiento Administrativo de
la Ciudad de México.

Articulo 93 antes
numeral 93

La Contraloria podrd, de oficio, o en
atencion a las inconformidades a que
se deriven de la inobservancia de las
presentes Normas, realizar las

La Contraloria debera de oficio, o en atencién
a las inconformidades que se deriven de la
inobservancia de las presentes Normas, realizar
las investigaciones que resulten pertinentes, a
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investigaciones que resulten
pertinentes, a fin de verificar que los
actos de cualquier procedimiento de
contratacién se ajusten a lo
establecido, dentro de un plazo que no
excederd de veinte dias naturales
contados a partir de la fecha en que
tenga conocimiento del acto irregular.
En estos casos, la Contraloria podrd
solicitar a quien corresponda la
documentacion que estime necesaria,
misma que le serd entregada en el
plazo de dos dias habiles.

fin de verificar que los actos de cualquier
procedimiento de contratacion se ajusten a lo
establecido, dentro de un plazo que no
excederd de veinte dias naturales contados a
partir de la fecha en que tenga conocimiento
del acto irregular. En estos casos, la Contraloria
podra solicitar a quien corresponda la
documentacion que estime necesaria, misma
que le serd entregada en el plazo de dos dias
hébiles.

Articulo 104
fracciones Il y IV antes
numeral 104

La resolucion que emita la Contraloria
podra:

()

III.  Declarar que los motivos de
inconformidad resultan
inoperantes para decretar la
nulidad del acto

IV.  impugnado, cuando las

violaciones alegadas  no

resulten  suficientes  para
afectar su contenido;

V. Decretar la

VL. Ordenar la

La resolucion que emita la Contraloria podra:

(..)

III. Declarar que los motivos de
inconformidad resultan inoperantes
para decretar la nulidad del acto
impugnado, cuando las violaciones
alegadas no resulten suficientes para
afectar su contenido;

IV. Decretar la nulidad total del
procedimiento de contratacion;

nulidad del acto

impugnado, para efectos de su
reposicion, subsistiendo la validez
del procedimiento o acto en la parte
que no fue materia de la declaratoria

de nulidad, y

firma del contrato,

cuando haya resultado fundada la

inconformidad.

Se corrige el texto y el numero de
fracciones del numeral, ya que las
fracciones III y IV deben ser una sola, por
tal motivo se recorre el nimero de las
fracciones quedando el numeral sélo con
VI fracciones.
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ACTA DE ACUERDOS
OCTAVA SESION EXTRAORDINARIA 2025
SEGUNDA PARTE
SEPTIMO CONSEJO UNIVERSITARIO

En la Ciudad de México siendo las diez horas con
veintidés minutos del dia seis de octubre de 2025, en
las instalaciones de I|la Sede Administrativa
Garciadiego, sito en calle Dr. Garciadiego Num. 168,
Col. Doctores, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de
México, C.P. 06720 y en cumplimiento con Ilo
establecido en los Articulos 15 y 17 fracciones V, Xl,
Xll, XVI'y XX de la Ley de la Universidad Auténoma de
la Ciudad de México; Articulos 2, 12, 14 fraccion VI, 15,
16, 17 y 18 del Estatuto General Organico; Articulos 3,
4,56,7,8,9,10, 11,12, 13, 14, 19, 21, 22, 24, 29, 37,
38, 39, 40, 41, 42, 43 y 44 del Reglamento del Consejo
Universitario, se efectud, en segunda convocatoria, la
SEGUNDA PARTE DE LA OCTAVA SESION
EXTRAORDINARIA DE DOS MIL VEINTICINCO DEL
SEPTIMO CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE LA CIUDAD DE
MEXICO. Con este prop6sito se reunieron las y los
consejeros estudiantes con derecho a voz y voto:
Castorena Bravo Carlos Alfonso, Galicia Cazarez Dulce
Jazmin, Maldonado Cruz Flor Yazmin, Palacios Ruiz
Victor Adrian y Tlahuize Diez Gutiérrez Edith; las
consejeras académicas y los consejeros académicos
con derecho a voz y voto: Alvide Arellano Gilberto,
Bustamante Bermudez Gerardo, Fernandez Villanueva
Medina Manuel, Martinez Ojeda Emigdio, Moreno
Corzo Alejandro, Perezmurphy Mejia Carlos Hugo y
Portillo Bobadilla Francisco Xavier; la consejera con
derecho a voz: Oliva Rios Ménica; el representante del
Sector Administrativo, Técnico y Manual: Flores Ojeda
Luis Roberto; y el rector Aguilar Franco Juan Carlos,
quienes tomaron los siguientes acuerdos:

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulos 15 y 17, fraccién XVIIl, de la Ley de la
Universidad Auténoma de la Ciudad de Meéxico;
articulos 12 y 14, fraccién |, del Estatuto General
Organico; articulos 3, 6, 7, 68 BIS modificado por

Organo informativo oficial de la UACM

acuerdo UACM/CU-3/EX-10/041/14, 72, 73 y 83 del
Reglamento del Consejo Universitario.
UACM/CU-7/EX-08/038/25

El Pleno del Consejo Universitario, Séptima Legislatura,

acuerda:

Primero. Acuerda aprobar los lineamientos de uso de
medios virtuales para realizar sesiones o reuniones
virtuales e hibridas para actividades de gobierno
universitario, administrativas y académico
administrativas en la Universidad Auténoma de la
Ciudad de México.

Segundo. Abrogar los Lineamientos para realizar las
sesiones virtuales extraordinarias y de emergencia del
Pleno del Consejo Universitario aprobados mediante
acuerdo UACM/CU-6/EX-13/033/20 del 13 de agosto de
2020.

Tercero. Publicar los presentes acuerdos con
exposicion de motivos y considerandos.

Cuarto. Publicar en todos los medios oficiales
institucionales de la Universidad, incluido InfoUACM,
para conocimiento de toda la comunidad universitaria.

Quinto. Los presentes acuerdos surtiran efectos al dia
siguiente de su publicacion.

Anexo.

Lineamientos de uso de medios virtuales para
realizar sesiones o reuniones virtuales e hibridas
para actividades de gobierno universitario,
administrativas y académico administrativas en la
Universidad Auténoma de la Ciudad de México

EXPOSICION DE MOTIVOS

Para hacer frente a las circunstancias que impuso la
pandemia COVID 19, el Consejo Universitario, Sexta
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Legislatura, aprobé varios acuerdos vinculados con el
uso de medios virtuales en la UACM:

El acuerdo UACM/CU-6/EX-08/021/20, del 21 de mayo
de 2020, establecio que: a) se tomarian como “legales
las sesiones virtuales y los acuerdos emitidos y
publicados por el Pleno del Consejo Universitario y todo
o6rgano o instancia colegiada de la Universidad, asi
como todo espacio colegiado y de la administracién”; b)
“‘con el fin de dar certeza juridica a los acuerdos
aprobados en sesion virtual deberan de (sic) ser
firmadas las actas correspondientes por el érgano de
que se trata cuando haya condiciones para hacerlo”; y
c) “las sesiones de los érganos electorales, de gobierno,
instancias administrativas o colegiados que hayan
sucedido previo a la toma de este acuerdo, también
contaran de plena validez”.

El acuerdo UACM/CU-6/EX-13/033/20 del 13 de agosto
de 2020 contenia las siguientes previsiones: a)
considerar como validas todas las sesiones virtuales del
Pleno del maximo 6rgano de gobierno, las comisiones,
asi como sus acuerdos; b) tener como validas las
sesiones virtuales y acuerdos de cualquier espacio
colegiado y de la administracién siempre y cuando en
esos actos se cumpliera la normatividad vigente; c)
aprobacién de los “Lineamientos para realizar las
sesiones virtuales extraordinarias y de emergencia del
Pleno del Consejo Universitario”.

A la fecha no se ha actualizado la normatividad que
sustente el uso de las plataformas virtuales en la
UACM, pese a que la pandemia COVID 19y sus efectos
en México y el mundo han cesado desde hace afios. Sin
embargo el uso de las plataformas virtuales es comun y
muy recurrido en los trabajos de las academias,
cuerpos colegiados de los tres colegios, comisiones de
titulacion, comités, seminarios y diplomados, instancias
administrativas, asi como en el Consejo Universitario,
Pleno y sus comisiones permanentes y temporales, en
los Consejos de Plantel y para cumplir con todas las
funciones universitarias: de docencia, investigacion,
difusién, extension y cooperacion universitaria y de
servicio.

Actualmente en la Universidad se ha generalizado el
acceso a las plataformas virtuales para atender todo
tipo de asuntos universitarios y realizar variadas
actividades académicas y administrativas, por ello esta
claro que el uso de las plataformas virtuales (meet,
zoom, moodle, o cualquier otra) debe regularse en la
Universidad con independencia de los casos fortuitos o
de fuerza mayor, o aquellos previstos en el articulo 29
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; y acceder a los beneficios de la virtualidad
para fortalecer todas las actividades universitarias
Finalmente para el caso del maximo o6rgano de
gobierno, ademas de las razones antes referidas, es
preciso observar a las disposiciones del Reglamento del
Consejo Universitario, instrumento que no prevé un tipo
de sesiones denominadas como “de emergencia”, por
lo que por ese y otros elementos es necesario abrogar
los Lineamientos para realizar las sesiones virtuales
extraordinarias y de emergencia del Pleno del Consejo
Universitario.

CONSIDERANDOS

1. Que la crisis sanitaria generada por el COVID 19
ha cesado en México y en el mundo desde hace
anos.

2. Que los acuerdos del maximo dérgano de
gobierno corresponden a la respuesta de la
Universidad para hacer frente a la crisis sanitaria
por el COVID 19.

3. Que es necesario actualizar las hipotesis
normativas para el uso pertinente y congruente
de las plataformas virtuales.

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Los presentes lineamientos son de orden
publico y de aplicacién general en toda la Universidad.

Articulo 2. Los 6rganos e instancias que funjan como
autoridades universitarias y las y los funcionarios
universitarios estan obligados a observar los siguientes
lineamientos, entre quienes se incluyen de manera
enunciativa mas no limitativa al Consejo Universitario,
Consejos de Plantel, Coordinaciones de Plantel,
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Coordinaciones de Colegio, Consejos Académicos de
Colegio, Consejo de Justicia, Defensoria de los
Derechos Universitarios, Comisiones de Titulacion de
los tres colegios, Comités de Becas y Apoyos
Institucionales, asi como personas titulares de la
Rectoria, Oficina del Abogado General, Contraloria
General, Tesoreria, Coordinacion de Comunicacion y
Coordinacioén de Informatica y Telecomunicaciones.

Articulo 3. La legislaciéon y el derecho universitarios
seran aplicables en toda sesion virtual, asi como las
normas juridicas de funcionamiento interno de érganos
e instancias.

La comunidad universitaria debera observar la
legislacion y el derecho universitarios para conducirse
durante las sesiones virtuales.

La pluralidad de pensamiento, la libre expresion y la
discusion de las ideas universitarias soélo tendra como
limite la observancia del derecho universitario y el
respeto a los derechos humanos y universitarios.

Articulo 4. Las personas integrantes de la comunidad
universitaria que participen sesiones o0 reuniones
virtuales e hibridas deberan ingresar desde sus correos
electrénicos institucionales.

Cuando una persona universitaria curse con problemas
para el acceso con sus cuentas institucionales deberan
dar aviso a la Coordinacién de Informatica y
Telecomunicaciones a fin de que resuelva la
problematica correspondiente.

Articulo 5. Las reuniones o sesiones hibridas
consideran la participacién tanto de personas en
modalidad presencial y otras en modalidad virtual.

SECCION UNICA ]
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y ACADEMICO
ADMINISTRATIVAS

Articulo 6. Las actividades administrativas y
académicas administrativas virtuales no son un

Organo informativo oficial de la UACM

sustituto de la presencialidad, la cual debera priorizarse
en todo momento.

La virtualidad no es sinonimo de ubicuidad, en
consecuencia las personas participantes en una sesién
virtual tienen la obligacion de garantizar que su
participacién y atencion sea exclusiva en la sesion
virtual correspondiente.

Articulo 7. Todas las sesiones virtuales de érganos e
instancias colegiadas deberan grabarse, sean de
caracter administrativo o académico. Las grabaciones
seran resguardadas por la instancia o persona
convocante.

Las instancias y personas convocantes llevaran un
registro actualizado con el numero, fecha y archivo de
las sesiones virtuales.

A toda sesion virtual le correspondera una minuta, la
cual sera debidamente suscrita.

Articulo 8. EI Consejo Universitario, Pleno vy
comisiones permanentes y temporales, deberan
atender a las siguientes reglas de procedimiento:
I.  El Pleno del Consejo Universitario
podra realizar sesiones virtuales
s6lo para sesiones extraordinarias
cuando  existan casos de
imposibilidad material o de fuerza
mayor que impidan sesionar de
forma presencial. Los casos
descritos deberan contar con la
fundamentacion y  motivacion
correspondiente a cargo de la
Comision de Organizacion y con el
acuerdo expreso de las comisiones
permanentes. El Pleno del Consejo
Universitario podra realizar
sesiones virtuales e hibridas,
siempre y cuando se garanticen las

condiciones materiales
imprescindibles en materia
tecnoldgica.
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VI

VII.

Las reglas del Foro Universitario
previstas en el Reglamento del
Consejo Universitario se
observaran en todos sus términos.
Para que la comunidad
universitaria participe se creara un
vinculo especifico.

Queda estrictamente prohibido
utilizar el chat de la plataforma
virtual durante las sesiones para
expresar mensajes de odio,
estigmatizacion, discriminatorios,
que promuevan algun tipo de
violencia prevista en el Protocolo
para prevenir y erradicar la
discriminacion, la violencia contra
las mujeres, el acoso y el
hostigamiento  sexual en Ia
Universidad Autonoma de Ia
Ciudad de México; la Ley de la
UACM; el Estatuto General
Organico, el Catalogo de Normas
de Convivencia de la UACM, asi
como la legislacion y derecho
universitarios; y la legislacion
federal y estatal aplicable.

Las personas integrantes del Pleno
del Consejo Universitario deberan
mantener encendidas sus camaras
en el uso de la voz y durante las
votaciones.

Las personas integrantes del Pleno
del Consejo Universitario deberan
ingresar a las sesiones virtuales
desde sus correos electronicos
institucionales.

Durante el pase de lista para la
verificacién del quérum legal para
sesionar sera obligatorio contar
con la camara encendida, asi como
decir de viva voz la palabra

“presente”.

Seran aplicables todas las
disposiciones previstas en el
Reglamento del Consejo
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realizar el
sesiones

Universitario para
desarrollo de las
aplicables.

Las sesiones contaran con version
estenogréfica, ademas de que
seran grabadas, a través de los
medios previstos en la plataforma
virtual. La Comision de
Organizacién resguardara las
grabaciones correspondientes y
llevara un registro actualizado de
las mismas, el cual sera
debidamente publicado en la
pagina del Consejo Universitario.
Las personas integrantes del Pleno
del Consejo Universitario estaran
obligadas a cumplir con toda la
legislacion universitaria aplicable,
entre ellas el uso de la voz y los
tiempos de las intervenciones
durante las sesiones virtuales.

El Consejo Universitario, a través
de la Comision de Organizacion,
debera garantizar la publicacion de
fechas, horarios e invitacion de las
sesiones para conocimiento de
toda la comunidad universitaria.

El Consejo Universitario, mediante
la Comision de Organizacion,
garantizara la presencia de
proponentes de iniciativas o
propuestas de punto de acuerdo en
las sesiones virtuales.

Las comisiones permanentes y

temporales del Consejo
Universitario podran realizar
sesiones ordinarias y
extraordinarias de caracter
presencial, virtual o hibrido,

siempre y cuando se garanticen las

condiciones materiales
imprescindibles en materia
tecnoldgica.

Las comisiones permanentes y
temporales del Consejo
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Universitario acordaran las normas
de organizacién para realizar
votaciones durante la sesion,
informar ausencias, entrega del
voto, y recesos, en atencion a los
principios de legalidad, certeza,
transparencia, rendiciéon de
cuentas, y simplicidad. Ninguna de
esas normas se aplicara si va en
contra del Reglamento del Consejo
Universitario, el Estatuto General
Organico y la Ley de la UACM.

Articulo 9. Los Consejos de Plantel, Pleno vy
comisiones, Consejos de Colegio, comités y comisiones
deberan atender a las mismas reglas de procedimiento
indicadas en el articulo 8 de los presentes
Lineamientos.

Articulo 10. Los Consejos Académicos de Colegio sélo
podran usar los medios virtuales durante sesiones
extraordinarias y deberan garantizar la debida
publicacion de fechas y horarios para conocimiento de
la comunidad universitaria adscrita a cada colegio. Las
sesiones deberan atender a las reglas de procedimiento
indicadas en el articulo 8 de los Lineamentos.

Articulo 11. El Consejo de Justicia y la Defensoria de
los Derechos Universitarios sélo podran usar los medios
virtuales durante sesiones extraordinarias y aplicar las
reglas de procedimiento establecidas en el articulo 8 de
los presentes Lineamientos. En el desahogo de
diligencias como audiencias, realizacion de peritajes,
entre otras, se privilegiara la presencialidad, salvo
casos de imposibilidad material o fuerza mayor,
debidamente fundados y motivados.

Articulo 12. Los 6rganos colegiados electorales podran
usar los medios virtuales para sus sesiones, sin

embargo deberan atender estrictamente las
disposiciones del articulo 8 de los presentes
Lineamientos y deberan garantizar la debida

publicacion de fechas y horarios para conocimiento de
la comunidad universitaria, ademas de que deberan
apegarse a lo establecido en el Reglamento en Materia
Electoral y demas normativa universitaria. Se debera

grabar las sesiones y levantar la minuta

correspondiente.

Las sesiones de los Colegios Electorales relativas a las
actividades de publicacion de resultados de las
jornadas electorales y calificacién final de las elecciones
seran presenciales, y solo en casos de imposibilidad
material o fuerza mayor, debidamente fundadas y
motivas, se podran realizar sesiones virtuales para las
dos actividades indicadas.

Las sesiones de los Comités de Impugnaciones y
Comités de Resolucion de Apelaciones relativas a
diligencias como desahogo de pruebas y resolucion de
recursos deberan ser presenciales.

Articulo 13. Las Comisiones de Titulacion de los
Colegios y los Comités de Becas y Apoyos
Institucionales deberan sesionar de forma presencial
por lo menos dos veces en un semestre. Las sesiones
virtuales atenderan a lo dispuesto por el articulo 8 de
estos Lineamientos.

Las Comisiones y Comités garantizaran los principios
de informacion, transparencia y rendicion de cuentas
por lo que para sus sesiones virtuales y presenciales
deben publicar fechas y horarios de trabajo, y la
invitacion virtual.

Articulo 14. Los Comités creados por las Normas de
Adquisiciones, Obras, y de Planeacion no podran
sesionar de forma virtual a menos de que se declare
una contingencia estatal o nacional. En esos casos la
Rectoria expedira una autorizacion expresa con copia
al Consejo Universitario.

Transitorios

Articulo primero. Quedan abrogados los Lineamientos
para realizar las sesiones virtuales extraordinarias y de
emergencia del Pleno del Consejo Universitario
aprobados mediante acuerdo del Consejo Universitario
numero UACM/CU-6/EX-13/033/20 del 13 de agosto de
2020.
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Articulo segundo. En atencién a lo dispuesto por el
articulo 29 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, el Consejo Universitario podra
determinar las condiciones para garantizar el
cumplimiento de las funciones universitarias de
docencia, investigacion, difusion, extension 'y
cooperacion universitaria y de servicio para caso de
emergencia sanitaria, desastres naturales o cualquier
otro suceso previsto en las disposiciones
constitucionales de referencia.

El Consejo Universitario estara atento de cumplir con
los decretos que para tal efecto emitan las autoridades
federales y de la Ciudad de México competentes.

Articulo tercero. En tanto el Pleno del Consejo
Universitario establezca la normatividad particular
aplicable al uso de medios virtuales en actividades
académicas se estara a lo siguiente:

I.  El uso de medios virtuales debe enriquecer
y fortalecer las funciones universitarias de
docencia, investigacion, difusion, extension
y cooperacion universitaria y de servicio.

ll.  El uso de medios virtuales para educacion
remota de emergencia no debe confundirse
con la educacion universitaria a distancia, en
linea, y abierta, que son distintas y requieren
capacitacion del profesorado, plataformas
virtuales especificas, material pedagdégico y
didactico, entre otras necesidades.

.  El profesorado de la Universidad debera
cumplir con sus obligaciones de docencia,
asi como asesorias y tutorias programadas
como presenciales en su agenda semestral,
y no podran sustituirse por virtuales. La
virtualidad solo puede ser un apoyo de las
actividades académicas programadas como
presenciales del profesorado, mas no una
sustitucion de éstas.

Iv. Cuando existan casos de imposibilidad
material o fuerza mayor para cumplir con sus
labores de docencia, asesorias y tutorias,
programadas como presenciales en la
agenda semestral, el profesorado debera
fundar y motivar el asunto y dar aviso previo

a la Coordinacién de Colegio
correspondiente.
V. En caso de asesoria y tutoria no

programadas como presenciales podran
realizarse de manera virtual por mutuo
acuerdo de las partes: estudiantado vy
profesorado.

VI. Las academias podran realizar reuniones y
sesiones virtuales, hibridas y presenciales
de conformidad con sus necesidades para el
debido cumplimiento de sus funciones
académicas y obligaciones respecto de
actividades colegiadas de investigacion,
docencia, difusion, extension y cooperacién
universitaria y de servicio.

Articulo cuarto. Las actividades académicas de
difusién, extension, cooperacién, divulgaciéon vy
titulacion, debidamente programados como virtuales e
hibridas podran realizarse. De manera enunciativa mas
no limitativa, la presente disposicion aplica a
diplomados, diplomados de titulacién, seminarios,
talleres, conversatorios, encuentros, cursos que tengan
como origen la existencia de convenios suscritos con
instituciones académicas nacionales e internacionales
y cualquier otro tipo de evento vinculado a las funciones
académicas universitarias.

Articulo quinto. Lo no previsto en los presentes
lineamientos sera atendido por la Comision de Asuntos
Legislativos del Consejo Universitario para que, previo
dictamen, sea resuelto por el maximo o6rgano de
gobierno.

Articulo sexto. La Rectoria sera responsable
garantizar la difusion de los presentes Lineamientos en
la Universidad.

Articulo séptimo. Los presentes lineamientos entraran
en vigor en treinta dias habiles contados a partir del dia
siguiente de su publicacion a fin de que los érganos e
instancias que realicen actividades administrativas y
académico administrativas lleven a cabo los ajustes de
sus calendarios.
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(11 VOTOS A FAVOR, 0 EN CONTRA Y 0
ABSTENCIONES)

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulos 2, 3, 4, fracciéon X, 8 y 17, fraccion XllI, de la
Ley de la Universidad Auténoma de la Ciudad de
México; articulos 3 y 13 del Estatuto General Organico;
articulo 13, fraccion VII, del Estatuto del Personal
Académico; articulos 11, 87 fracciones Il y lll, del
Reglamento del Consejo Universitario; y acuerdo
UACM/CU-7/OR-02/021/25.

UACM/CU-7/EX-08/039/25
El Pleno del Consejo Universitario, Séptima
Legislatura, acuerda que:

Primero. El Pleno del Séptimo Consejo Universitario
instruye a las academias de licenciaturas, ingenierias y
posgrados de los tres colegios universitarios; a las
personas titulares de las Coordinaciones de los
Colegios de Ciencia y Tecnologia, Ciencias vy
Humanidades, y Humanidades y Ciencias Sociales; y a
la Comisién Intercolegial para elaborar las propuestas
de revision, actualizacion y modificacion total o parcial
de los planes y programas de estudios de las
licenciaturas, ingenierias y posgrados de la Universidad
en concordancia del proyecto educativo universitario en
el marco de la legislacion y derecho universitarios, en
particular de forma enunciativa mas no limitativa en lo
aplicable: el Reglamento para la formulacion,
aprobacion y modificacion de planes y programas de
estudio de la UACM y el Reglamento de Equivalencia y
Revalidacion de Estudios de la UACM vigentes.

La organizacién de los trabajos académicos que
conlleven a contar con las propuestas de revision,
actualizacion y modificacion total o parcial de los planes
y programas de estudios de las licenciaturas,
ingenierias y posgrados deberan incluir a todos los
cuerpos académicos y academias vinculadas con el

Programa de Integracion, los Ciclos Basicos vy
Superiores que integran las licenciaturas e ingenierias
y con los posgrados.

En las propuestas, los ciclos basicos, uno por cada uno
de los tres colegios, de las licenciaturas e ingenierias
deberan atender a los siguientes criterios académicos:
a) respetar la “no especializacion temprana”; b)
incorporar conocimientos, habilidades y actitudes de
distintos ambitos del conocimiento de forma transversal
e integradora; y c) incluir las perspectivas de género y
de los derechos humanos de forma transversal de
conformidad con lo dispuesto por la Ley General de
Educacion y la Ley General de Educacién Superior
vigentes. Los ciclos superiores de las licenciaturas e
ingenierias deberan instrumentar la formacion
especializante del estudiantado.

Las propuestas de revision, actualizacion y modificacion
total o parcial de los planes y programas de estudios de
las licenciaturas, ingenierias y posgrados deberan
entregarse a la Comision de Asuntos Académicos del
Consejo Universitario para que se apliquen las
disposiciones juridicas del Reglamento para Ila
formulacién, aprobacion y modificacion de planes y
programas de estudio de la UACM vigente.

Las propuestas deben presentarse en un plazo no
mayor a veinticuatro meses de la aprobacion del
presente acuerdo. El incumplimiento del plazo indicado
solo respondera a imposibilidad material sustentada en
caso fortuito o de fuerza mayor debidamente fundada y
motivada ante la Comision de Asuntos Académicos del
Consejo Universitario.

Segundo. Las Coordinaciones de Colegio organizaran
de comun acuerdo con las academias el proceso de
construccion de las propuestas con apoyo de la
Comision Intercolegial, y en su caso, del Area de
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Desarrollo Curricular.

La Rectoria gestionara los apoyos necesarios para que
el Area de Desarrollo Curricular pueda realizar sus
trabajos con las academias.

Tercero. Para elaborar las propuestas de revision,
actualizacion y modificacion total o parcial de los planes
y programas de estudios, todas las academias en la
Universidad destinaran al menos el dia habil semanal
para trabajo colegiado.

Cuarto. Durante la discusion de las propuestas de
revision y actualizacion de los planes y programas de
estudios de licenciaturas, ingenierias y posgrados, las
academias deberan garantizar la participacion y
consulta de las personas estudiantes adscritas, y que la
discusion académica se realice bajo los principios
académicos de discusién, de pluralidad de ideas y
libertad de pensamiento.

Quinto. Las Comisiones de Asuntos Académicos y de
Organizacién notificaran el contenido de los presentes
acuerdos a las academias, a la Coordinacion
Académica, a la Comisién Intercolegial, a los colegios y
a las instancias administrativas vinculadas con la
actualizacion, adicion, formulacion y modificacion de
planes y programas de estudio, para los efectos legales
y académicos conducentes.

Sexto. Publicar en todos los medios oficiales
institucionales de la Universidad, incluido InfoUACM,
para conocimiento de toda la comunidad universitaria.

Séptimo. Los presentes entraran en vigor en veinte
dias habiles contados a partir del dia siguiente de su
publicacion a fin de que las Coordinaciones de los tres
colegios y las academias de la Universidad lleven a
cabo los ajustes necesarios para organizarse a fin de

Organo informativo oficial de la UACM

cumplir efectivamente con el plazo establecido en el
numeral segundo de los presentes acuerdos.

(9 VOTOS A FAVOR, 2 EN CONTRA Y 1
ABSTENCIONES)

Siendo las veintiun horas con treinta y un minutos del
dia seis de octubre de dos mil veinticinco se da por
terminada la segunda parte de la Octava Sesion
Extraordinaria de 2025 del Séptimo Consejo
Universitario, redactandose la presente Acta formada
por nueve fojas para constancia legal de los hechos, la
que firman de conformidad al margen y al calce los que
en ella intervinieron.

-0-0-0-
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ACTA DE ACUERDOS
NOVENA SESION EXTRAORDINARIA 2025
SEPTIMO CONSEJO UNIVERSITARIO

En la Ciudad de México siendo las doce horas con un
minuto del dia trece de octubre de 2025, en las
instalaciones de la Sede Administrativa Garciadiego,
sito en calle Dr. Garciadiego Num. 168, Col. Doctores,
Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México, C.P. 06720 y
en cumplimiento con lo establecido en los Articulos 15
y 17 fracciones V, Xl, XII, XVl y XX de la Ley de la
Universidad Auténoma de la Ciudad de México;
Articulos 2, 12, 14 fraccién VI, 15, 16, 17 y 18 del
Estatuto General Organico; Articulos 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9,
10, 11,12, 13, 14, 19, 21, 22, 24, 29, 37, 38, 39, 40, 41,
42, 43 y 44 del Reglamento del Consejo Universitario,
se efectud, en segunda convocatoria, la NOVENA
SESION EXTRAORDINARIA DE DOS ML
VEINTICINCO DEL SEPTIMO CONSEJO
UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE LA CIUDAD DE MEXICO. Con este propdsito se
reunieron las y los consejeros estudiantes con derecho
a voz y voto: Galicia Cazarez Dulce Jazmin, Maldonado
Cruz Flor Yazmin, Palacios Ruiz Victor Adrian y
Tlahuize Diez Gutiérrez Edith; las consejeras
académicas y los consejeros académicos con derecho
a voz y voto: Alvide Arellano Gilberto, Fernandez
Villanueva Medina Manuel, Martinez Ojeda Emigdio,
Moreno Corzo Alejandro, Oliva Rios Monica,
Perezmurphy Mejia Carlos Hugo y Portillo Bobadilla
Francisco Xavier; y el rector Aguilar Franco Juan
Carlos, quienes tomaron los siguientes acuerdos:

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulos 15 y 17, fracciones Xll y XX, de la Ley de
Universidad Autonoma de la Ciudad de México; 12y 14,
fracciones | y VI, del Estatuto General Organico; y
articulos 3, 4, 72, 73, 76 y 85 del Reglamento del
Consejo Universitario.

UACM/CU-7/EX-09/040/25

El Pleno del Consejo Universitario acuerda la
publicacion en el Acta de acuerdos de la presente
sesién, de la respuesta al mandato formulado en el
acuerdo UACM/CU-7/EX-10/020/24 sobre la apertura

de la Licenciatura en Derecho en los planteles San
Lorenzo Tezonco y Casa Libertad en el turno
vespertino, presentada por la Comision de Planeacion
Institucional Desarrollo y Gestion Universitaria para que
quede constancia de la discusion dada en el Pleno y
que quede como insumo para futuras discusiones sobre
el tema.

Anexo.

La Comision de Planeacién Institucional Desarrollo y
Gestion  Universitaria (CPIDyGU) atendiendo el
mandato UACM/CU-7/EX-10/020/24, conformé un
grupo de trabajo para atender la problematica de
Derecho durante su Segunda Sesion Extraordinaria de
2024, celebrada el 7 de mayo de 2024. Desde
entonces, se le ha dado seguimiento puntual al
desarrollo de esta problematica atendiendo una
demanda de los estudiantes de Derecho que si bien
estan adscritos al plantel Cuautepec, han venido
tomando sus cursos (los llamados grupos espejo y el
programa piloto) en el plantel Casa Libertad.

Es importante remarcar que no hay una propuesta
académica especifica y en forma para la Apertura de
la Licenciatura en Derecho en Casa Libertad o en San
Lorenzo Tezonco en el turno vespertino. Es por tanto,
menester la elaboracion y presentacion de una
propuesta de apertura con objetivos, metas, y con un
numero determinado de grupos de nuevo ingreso, que
ademas considere sus proyecciones de crecimiento a
corto, mediano y largo plazo; asi como especificar
claramente en su propuesta, sus requerimientos
humanos, materiales y de infraestructura a corto,
mediano y largo plazo. Con dichos elementos, la
CPIDyGU del Consejo Universitario podra consultar a
la comunidad, deliberar y dictaminar la propuesta
presentada, en concordancia con sus atribuciones
plasmadas en el articulo 85, fraccion Xl del
Reglamento del Consejo Universitario.

En ese sentido, se recomienda que cualquier
propuesta de apertura de la Licenciatura en Derecho
en el plantel Casa Libertad turno vespertino o en el
plantel San Lorenzo Tezonco turno vespertino, debera
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ser trabajada y elaborada por un cuerpo académico
que la sustente y que materialice las demandas de los
estudiantes en un proyecto académico
profesionalmente sustentado y en concordancia con el
articulo 7, fraccion VIl de la Ley de la Universidad
Auténoma de la Ciudad de México, que establece que:

“VIll. Todo miembro del personal académico
podra proponer a los organos colegiados
competentes proyectos de investigacion,
docencia, difusion, extension y cooperacion.
La aprobacion de estos proyectos dependera,
exclusivamente, de que cumplan los criterios
académicos generales establecidos por los
organos competentes, de su pertinencia —en
términos del proyecto educativo y cultural de la
Universidad—, y de que la institucion disponga
de los medios necesarios para ejecutarlos.”

A pesar de la falta de propuesta especifica, la
CPIDyGU continu6 con el analisis del tema, por
compromiso con los principios de cooperacion y
apoyo mutuo y con sensibilidad por las demandas
estudiantiles. Por ello, la CPIDyGU llegé a las
siguientes  consideraciones que deberan ser
atendidas puntualmente:

1. Con respecto al plan de estudios de la
Licenciatura en Derecho, es necesario que se
revise y se actualice por parte de las
Academias de Derecho y las instancias
pertinentes, como lo mandaté el Pleno del
Sexto Consejo Universitario en su acuerdo:

UACM/CU-6/0OR-02/030/19

Unico.- EI Pleno del Consejo
Universitario instruye a la Coordinacion del
Colegio de Humanidades y Ciencias Sociales
y a la Coordinacién del Plantel Casa Libertad
que den seguimiento a la ruta de trabajo
acordada por la Comision Interacademias
para la Actualizacion del Plan de Estudios de
la Licenciatura en Derecho de la UACM para
el cabal cumplimiento de las fases propuestas
y las fechas estipuladas para la entrega del
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. El momento actual de la
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Plan de Estudios Actualizado de Ia
licenciatura de Derecho a la Comision de
Asuntos Académicos, a mas tardar el 18 de
diciembre de 2019.

Ademas, dicha actualizacion debe ser
congruente con las politicas, objetivos vy
prioridades institucionales contenidos en el
Plan Institucional de Desarrollo (PIDE). En
referencia al PIDE, es preciso mencionar que
actualmente existe una propuesta por parte de
la Rectoria 2024-2028 que debe ser
analizada y turnada al Pleno del Consejo
Universitario para su posible aprobacion sin
olvidar su estricto apego al proyecto
educativo y a la Ley de la UACM.

institucion es
lo que se refiere a la
contratacion de profesores de tiempo
indeterminado, esto debido a la nula
planeacion y proyeccion institucionales, que
se refleja por un lado, en el debilitamiento de
algunos programas académicos existentes y
por otro, en el crecimiento desordenado de
programas recientes.

complicado en

De acuerdo con informacion de |la
Coordinacién Académica, desde el afio
2024 la UACM no cumple con el articulo
vigésimo quinto transitorio del Estatuto del
Personal Académico (EPA), ya que la
cobertura de grupos por profesores de tiempo
completo es inferior al 70% del total de grupos
ofertados. La tendencia muestra un
incremento sostenido de grupos cubiertos
por profesores de tiempo determinado. Por
ello, cualquier nueva oferta académica debe
evaluarse cuidadosamente. Los grupos
espejo se han cubierto hasta ahora en su
mayoria  por profesores de tiempo
determinado, sin embargo, para poder
implementar la Licenciatura en Derecho en
Casa Libertad, es necesario contar con una
planta académica de profesores de tiempo



Ciudad de México a 31 de octubre de 2025.

UACM

Universidad Auténoma
de la Ciudad de México

de la Universidad Autonoma de la Ciudad de México

indeterminado que realmente estén
comprometidos con atender dicha
Licenciatura. Lo cual implica realizar

contrataciones de nuevos profesores para
garantizar tanto la cobertura de los grupos de
Derecho, como que se cumpla el articulo
vigésimo quinto transitorio del EPA. En este
momento, la institucion necesita cubrir la
demanda de profesores de tiempo completo
en diversas licenciaturas en todos sus
planteles, incluyendo la Licenciatura en
Derecho en el plantel Cuautepec, donde sélo
se tuvo coberturas del 54.5% y 55.4% en los
semestres 2024-11 y 2025-1,
respectivamente. Por otro lado, la cobertura
de la Licenciatura en Derecho en el PESCER
con profesores de tiempo indeterminado fue
todavia menor: 35.8% y 45.8% en los
semestres 2024-I1 y 2025-1, respectivamente.
Asi mismo, con datos de la Coordinacién
Académica la planta docente de tiempo
indeterminado en el semestre 2017-l era de
876 profesores, y para el semestre 2025-|
dicha planta docente se redujo a 819
profesores. Al mismo tiempo, el nimero de
estudiantes se incrementd de 15,398 a
16,096 estudiantes en el mismo periodo. Por
lo cual, la Universidad en los ultimos 7 afios
ha reducido su numero de profesoras y
profesores de tiempo indeterminado en
promedio 7 por ano, mientras el nimero de
estudiantes ha aumentado en promedio 88
estudiantes por afo.

. Por otro lado, el documento Analisis de
Derecho del 2024 realizado por Ila
Coordinacién de Planeacién sobre la
viabilidad de la apertura de la Licenciatura en
Derecho en el plantel Casa Libertad turno
vespertino, se hace considerando dos
escenarios de apertura: con tres grupos de
nuevo ingreso y con dos grupos de nuevo
ingreso, respectivamente, concluyendo que
no es viable la apertura en ninguno de los
escenarios mencionados. La CPIDyGU hace
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un analisis considerando el escenario de un
grupo de nuevo ingreso para la apertura de la
Licenciatura en Derecho en el plantel Casa
Libertad. Revisando el plan de estudios de la
Licenciatura en Derecho, observamos que un
estudiante para completar dicha licenciatura
debe cursar un total de 52 asignaturas, 27 de
ellas en los semestres pares y 25 en los
semestres impares. Si consideramos que un
profesor de tiempo completo del Colegio de
Humanidades y Ciencias Sociales (CHyCS)
imparte usualmente 3 cursos, y si todos los
cursos de la Licenciatura en Derecho se
impartieran sélo con profesores de tiempo
completo, se requeririan de 9 profesores de
tiempo completo en cada semestre. Por otro
lado, para no afectar el total de la cobertura
de grupos y salvaguardar que se cumpla el
vigésimo quinto transitorio del EPA, 70% de
los cursos atendidos por profesores de tiempo
indeterminado, se necesitan 7 profesores de
tiempo indeterminado que impartan al menos
19 cursos en los semestres pares y 6
profesores de tiempo indeterminado que
impartan 18 cursos en los semestres impares.
El escenario considerado supone que las
materias del plan de estudios del semestre
par se imparten so6lo durante los semestres
pares, y lo mismo con respecto a las materias
de los semestres impares. Si no se hace este
supuesto, el niumero de profesores de tiempo
indeterminado para atender la demanda de
cursos se elevaria.

4. Actualmente, no se cuenta con suficientes

profesores de tiempo indeterminado para
atender la Licenciatura en Derecho en Casa
Libertad. Es necesaria la contratacion de al
menos 7 profesores de Derecho con
adscripcion en Casa Libertad para atender un
grupo de nuevo ingreso en dicho plantel. Los
profesores de tiempo indeterminado realizan
otras actividades aparte de impartir sus
clases como: realizar el trabajo colegiado,
asesorar estudiantes, dirigir tesis, proyectos,
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participar en comisiones de evaluacién de
profesores de tiempo determinado para su
contratacion, etc.

. En cuanto a los recursos materiales
necesarios para la operacion de la
licenciatura en Derecho en Casa Libertad y
en San Lorenzo Tezonco en el turno
vespertino, no se tiene informacién sobre qué
se necesita para la operacién de dicha
licenciatura, aparte de lo ordinario como son
consumibles de papeleria, herramientas de
clase, proyectores, laboratorios de coémputo.
No hay una propuesta especifica para
evaluar las necesidades materiales en este
momento.

En lo que se refiere a la infraestructura
necesaria para impartir la Licenciatura en
Derecho, la CPIDyGU analizé el caso del
plantel Casa Libertad. Actualmente, dicho
plantel no cuenta con las suficientes aulas
grandes (con capacidad para 30 o mas
estudiantes) para albergar los grupos para las
licenciaturas con alta demanda. En Casa
Libertad, ya se imparte la Licenciatura en
Nutricién y Salud, cuya academia aperturé en
el semestre 2025-11 un total de 60 cursos.
Debido a que en los semestres 2023-Il y
2024-11, la oferta de nuevo ingreso para la
Licenciatura en Nutricién y Salud fue de 4
grupos en cada caso, actualmente se debe
atender el ciclo superior de dicha licenciatura
y se requiere debido al nuevo ingreso
mencionado, la apertura de un elevado
numero de cursos con 30 o mas estudiantes.
El nimero de aulas que tiene el plantel Casa
Libertad con capacidad de 30 o mas
estudiantes, es limitada, ya que sdélo se tienen
15 aulas con dichas capacidades. En el
semestre 2025-11, las 15 aulas estan siendo
utilizadas mayoritariamente por la
Licenciatura en Nutricién y Salud. Todo esto
en el turno vespertino que es donde se
considera la posible apertura de la
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Licenciatura en Derecho en el plantel Casa
Libertad, porque en el turno matutino ya
no hay espacios.

7. Se recomienda que la Comision Temporal
conformada por el Consejo Universitario se
reactive y construya los criterios de
evaluacién del programa piloto de la
Licenciatura en Derecho en el plantel Casa
Libertad, en concordancia con el acuerdo
UACM/CU-7/EX-21/067/24 y que con base a
esto se haga la evaluacion del programa.

8. Conclusiones

Es necesario elaborar una propuesta de apertura de
la Licenciatura en Derecho en los planteles Casa
Libertad y/o San Lorenzo Tezonco en el turno
vespertino con objetivos, metas, y con un numero
determinado de grupos de nuevo ingreso, que
ademas considere sus proyecciones de crecimiento a
corto, mediano y largo plazo; asi como especificar
claramente en su propuesta, sus requerimientos
humanos, materiales y de infraestructura a corto,
mediano y largo plazo.

Con respecto al plantel Casa Libertad, existe la
experiencia de la implementacion del grupo piloto de
8vo semestre en el 2024-1l. Para hacer su evaluacion,
el Consejo Universitario conformé una Comisién
Temporal de Derecho: acuerdo UACM/CU-7/EX-
21/067/24. Dicha experiencia es fundamental para
construir una propuesta planificada de la apertura
de Derecho en Casa Libertad que contengan
elementos obijetivos, los cuales permitan definir con
precision los requerimientos académicos y de
planeacion institucional. Para ello, es necesario que
dicha Comisiéon Temporal de Derecho se reactive y
construya los criterios de evaluacién del programa
piloto de la Licenciatura en Derecho en el plantel Casa
Libertad, y que con base en dichos criterios se evalue
el programa piloto. Es indispensable contar con esos
insumos de evaluacién para que la CPIDyGU tenga los
elementos suficientes para dictaminar cualquier
propuesta de apertura en Casa Libertad.
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Ademas, cualquier propuesta que se elabore debera
atender el acuerdo UACM/CU-6/OR-02/030/19 del
sexto Consejo Universitario. En referencia a dicho
acuerdo, cualquier modificacion a planes vy
programas de estudio debera ser congruente con
las politicas, objetivos y prioridades institucionales
contenidos en el Plan Institucional de Desarrollo
(PIDE) y con estricto apego al proyecto educativo y a
la Ley de la UACM. Siguiendo la reglamentacion de la
Universidad, cualquier modificacién o nueva propuesta
de planes y programas de estudio presentada debera
ser dictaminada por las comisiones permanentes del
Consejo  Universitario: ~ Asuntos  Académicos,
Planeacion Institucional, Desarrollo y Gestion
Universitaria y Hacienda.

Mientras no se revierta la tendencia de pérdida de
docentes de tiempo indeterminado de siete por afio,
no es viable abrir ningun programa, ni licenciatura
nueva en ningun plantel. Se requiere también un plan
de renovacion de la planta docente porque el
numero de jubilaciones ira en aumento debido a la
edad de la misma. También, es necesario incrementar
el numero de profesoras investigadoras y profesores
investigadores de tiempo indeterminado,
especialmente en las academias con baja cobertura de
grupos por ellas y ellos, entre las cuales se encuentran
las Academias de Derecho que atienden Cuautepec y
el PESCER, para garantizar que se vuelva a cumplir el
articulo vigésimo quinto transitorio del EPA.

Para la apertura de la Licenciatura en Derecho en
Casa Libertad, se deberan como minimo contratar 7
profesores de tiempo indeterminado para atender solo
un grupo de nuevo ingreso en dicho plantel, y para
garantizar una cobertura que cumpla con el articulo
vigésimo quinto transitorio del EPA.

Es necesario previamente a cualquier discusion en el
Consejo Universitario, incluyendo el trabajo en sus
comisiones, que existan los acuerdos de Ila
comunidad universitaria del Plantel Casa Libertad,
plasmados en su Consejo de Plantel que garanticen
la existencia de suficientes espacios (la mayoria con

capacidad para 30 o mas estudiantes) para albergar al
menos a 27 cursos por semestre de la Licenciatura
en Derecho en el turno vespertino, cuidando también
la suficiencia de espacios para la imparticion de todas
las Licenciaturas existentes en el plantel Casa
Libertad en dicho turno. Esto implicara invariablemente
que existan acuerdos de largo plazo que acoten la
oferta de grupos de nuevo ingreso en cada
Licenciatura en el turno vespertino del plantel Casa
Libertad, aprobados por el Consejo de Plantel.

Por todo lo anterior, en el momento actual no es
pertinente aperturar la Licenciatura en

Derecho en Casa Libertad, si

no se cumplen con los

siguientes requisitos:

1. Una propuesta de apertura debidamente
sustentada, planificada y propuesta por un grupo
académico de las Academias de Derecho de la
UACM.

2. Un plan y proyecto de contrataciones de
profesoras investigadoras y profesores
investigadores de tiempo indeterminado a
corto, mediano y largo plazo elaborado por la
administracion y, en su caso, aprobado por el
Consejo Universitario que garanticen la suficiencia
de profesores y el cumplimiento del articulo
vigésimo quinto transitorio del EPA.

3. Acuerdos a mediano y largo plazo sobre la
distribucion y uso de los espacios entre las
distintas licenciaturas en el turno vespertino, que
acoten la oferta de grupos de nuevo ingreso en
cada Licenciatura en el turno vespertino del plantel
Casa Libertad. Dichos acuerdos deberan ser
aprobados por el Consejo de Plantel.

(7 VOTOS A FAVOR, 2 EN CONTRA Y 1
ABSTENCION)

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulos 2, 3, 15 y 17, fraccién lll, de la Ley de la
Universidad Auténoma de la Ciudad de Meéxico;
articulos 12, 14 y 36 del Estatuto General Organico de
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la UACM,; articulos 6, 7 y 81, fraccién |, del Reglamento
del Consejo Universitario, y disposiciones aplicables en
el marco del Reglamento de Responsabilidades
Universitarias; ultimo parrafo del articulo 4 de la Ley
Organica del Tribunal de Justicia Administrativa de la
CDMX (2016).

UACM/CU-7/EX-09/041/25

El Pleno del Consejo Universitario, Séptima Legislatura,
acuerda:

Primero. Aprobar el nombramiento del Lic. Alejandro
Sanchez Corral como Encargado interino del Area
Investigadora hasta que el Pleno del Consejo
Universitario nombre a la persona titular del Area,
nombramiento que no podra ser por un plazo mayor a
un afo contado a partir del tercer dia habil siguiente a
la fecha de publicacion de los presentes acuerdos.
Segundo. Con relacion al Area Investigadora, el
licenciado Mario Nicolas Rosales Romero, que
actualmente funge como titular del Area Investigadora,
concluira su encargo al segundo dia habil siguiente de
la publicacién de los presentes acuerdos y se procedera
con la entrega recepcion del Area de conformidad con
los lineamientos aplicables.

La Oficina del Abogado General se encargara de
notificar el presente acuerdo al licenciado Rosales
Romero al dia siguiente de su publicacion.

Tercero. Aprobar el nombramiento de la Lic. Viviana
Lozano Coria como Encargada interina del Area
Resolutora hasta que el Pleno del Consejo Universitario
nombre a la persona titular del Area, nombramiento que
no podra ser por un plazo mayor a un afio contado a
partir de tres dias habiles siguientes a la fecha de
publicacion de los presentes acuerdos.

Cuarto. El Pleno del Consejo Universitario emitira los
dos nombramientos en un original, que sera entregado
a las personas designadas.

Quinto. EI Pleno del Consejo Universitario debera
emitir la convocatoria relativa al proceso de seleccion
para el nombramiento de las personas titulares de las
Areas Investigadora, Substanciadora y Resolutora, asi

Organo informativo oficial de la UACM

como a la persona defensora de oficio, encargadas de
aplicar las disposiciones juridicas en la materia de
responsabilidades administrativas a la brevedad posible
en el afio 2025.

Sexto. Para el caso del Area Substanciadora, si al 28
de noviembre de 2025 no se ha emitido la convocatoria
relativa al proceso de seleccion para el nombramiento
de las personas titulares de las Areas Investigadora,
Substanciadora, Resolutora, y la persona Defensora de
Oficio, el Pleno de Consejo Universitario debera
garantizar la existencia del nombramiento en calidad de
encargado/a interino/a del Area Substanciadora para
que la persona nombrada inicie funciones a partir del 2
de enero de 2026.

Séptimo. Realizar un diagnostico y una revision
profunda a toda la normatividad aplicable en materia de
responsabilidades administrativas en la UACM en el
marco de la resolucién de controversias de la UACM a
fin de construir las reformas necesarias para garantizar
los derechos a la debida defensa y el debido proceso,
entre otros.

Octavo. La Comision de Planeacion Institucional,
Desarrollo y Gestion Universitaria del Consejo
Universitario debera mejorar y completar el perfil del
Defensor de Oficio contemplado en el procedimiento de
responsabilidades administrativas de la UACM,
asignandole el nivel salarial en un plazo no mayor a seis
meses contados a partir del 15 de noviembre de 2025,
para su presentacion ante el Pleno del Consejo y, en su
caso, aprobacion.

Noveno. Derogar el numeral primero del acuerdo
numero UACM/CU-6/EX -17/034/21 emitido por el
Consejo Universitario Sexta Legislatura del 15 de
diciembre de 2021 de la décima séptima sesidn
extraordinaria de 2021 por constituir un precedente
juridico equivoco.

Décimo. Publicar en todos los medios oficiales
institucionales de la Universidad, incluido InfoUACM,
para conocimiento de toda la comunidad universitaria.
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Ciudad de México a 31 de octubre de 2025.

UACM

Universidad Auténoma
de la Ciudad de México
NADA HUMANO ME ES AJENO

de la Universidad Autonoma de la Ciudad de México Afio 18 NuUm. 105
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Undécimo. Los presentes acuerdos surtiran efectos al
dia siguiente de su publicaciéon de conformidad con sus
contenidos.

(9 VOTOS A FAVOR, 0 EN CONTRA Y 3
ABSTENCIONES)

Siendo las veintiun horas con treinta y siete minutos del
dia trece de octubre de dos mil veinticinco se da por
terminada la Novena Sesion Extraordinaria de 2025 del
Séptimo Consejo Universitario, redactandose la
presente Acta formada por siete fojas para constancia
legal de los hechos, la que firman de conformidad al
margen y al calce los que en ella intervinieron.

-0-0-0-
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